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ANO XXVII - PALMAS, QUINTA - FEIRA, 09 DE JULHO DE 2015

PALACIO ARAGUAIA
PRACA DOS GIRASSOIS

N2 4.411

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEI N2 2.968, DE 8 DE JULHO DE 2015.
Declara de utilidade publica estadual a Liga Esportiva
Regional de Augustinopolis - LERA, do municipio de
Augustinépolis-TO.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica declarada de utilidade publica estadual a Liga
Esportiva Regional de Augustinopolis - LERA, de Augustindpolis-TO.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 1272 da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N2 2.969, DE 8 DE JULHO DE 2015.
Declara de utilidade publica estadual o Sindicato
Rural de Arapoema, localizado no municipio de
Arapoema-TO.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Facgo saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

ATOS DO PODER LEGISLATIVO 1
ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO 22
CASACIVIL 24
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 25
SECRETARIA DAADMINISTRACAO 25
SECRETARIA DA COMUNICACAO SOCIAL 29
SECRETARIA DA CULTURA 29
SECRETARIA DE DEFESA E PROTEGAO SOCIAL 30
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA E PECUARIA 30
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO 31
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL, URBANO E HABITAGAO 33
SECRETARIA DA EDUCAGAO 34
SECRETARIA DO ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE 36
SECRETARIA DA FAZENDA 37
SECRETARIA DE REPRESENTAGAQ DO ESTADO EM BRASILIA 38
SECRETARIA DA SAUDE 38
AGENCIA TOC. DE REG., CONT. E FISC. DE SERVIGOS PUBLICOS - ATR 48
AGENCIA TOCANTINENSE DE SANEAMENTO - ATS 48
DERTINS 48
FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO ESTADO DO TOCANTINS - REDESAT 49
IGEPREV-TOCANTINS 49
NATURATINS 51
RURALTINS 51
DEFENSORIA PUBLICA 52
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA 58
TRIBUNAL DE CONTAS 61
PUBLICAGOES DOS MUNICIPIOS 62
PUBLICAGOES PARTICULARES 68

Art 12 Fica declarada de utilidade publica estadual o Sindicato
Rural de Arapoema, localizado no Parque de Exposigdes, Setor
Agropecuario, Arapoema/TO.

Art 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 127° da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N© 2.970, DE 8 DE JULHO DE 2015.
Declara de utilidade publica estadual a Federagéo
das Quadrilhas Juninas do Estado do Tocantins -
FEQUAJU-TO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 1@ Fica declarada de utilidade publica estadual a Federagao
das Quadrilhas Juninas do Estado do Tocantins - FEQUAJU, com
atividades em Palmas-TO.

Art 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 127° da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N2 2.971, DE 8 DE JULHO DE 2015.

Declara de utilidade publica estadual o Instituto
Cultural Amigos da Musica - ICAM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 1° Fica declarado de utilidade publica estadual o Instituto
Cultural Amigos da Musica - ICAM, com sede no municipio de Palmas-TO

Art 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 127° da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
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LEI N2 2.972, DE 8 DE JULHO DE 2015.

Declara de utilidade publica estadual o Aeroporto
Esporte, da cidade de Gurupi-TO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Facgo saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 12 Fica declarado de utilidade publica estadual o Aeroporto
Esporte, da cidade de Gurupi-TO.

Art 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 1272 da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N© 2.973, DE 8 DE JULHO DE 2015.
Declara de utilidade publica estadual o Instituto
Gestao, Meio Ambiente e Sociedade - GEMAS, situado
em Palmas-TO.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 12 Fica declarado de utilidade publica estadual o instituto
Gestao, Meio Ambiente e Sociedade - GEMAS, situado em Palmas-TO.

Art 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 1272 da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N© 2.974, DE 8 DE JULHO DE 2015.

Declara de utilidade publica estadual a Associagéo
Comunitaria de Rio Sono - ACRS Terra Dourada.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 12 Fica declarada de utilidade publica estadual a Associacao
Comunitaria de Rio Sono - ACRS Terra Dourada, com sede na Rua 02,
n°® 344, Setor Novo Horizonte, Rio Sono-TO.

Art 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 194° da Independéncia, 127° da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
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MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

TELIO LEAO AYRES

Secretario-Chefe da Casa Civil

GERISVALDO DA COSTA MACEDO
Diretor do Diario Oficial do Estado

LEI N2 2.975, DE 8 DE JULHO DE 2015.

Insere no calendario oficial de eventos do Estado do
Tocantins o Dia do Agricultor.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 12 Fica inserido no calendario de eventos do Estado do
Tocantins o Dia do Agricultor, a ser comemorado no dia 28 de julho.

Art 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 1272 da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N¢ 2.976, DE 8 DE JULHO DE 2015.

Denomina de Professora Maria Guedes a Escola
Estadual de Palmeirépolis.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 1¢ Fica denominada Professora Maria Guedes a Escola
Estadual de Palmeirdpolis, no municipio de Palmeirdpolis-TO.

Art 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 127¢ da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N 2.977, DE 8 DE JULHO DE 2015.

Aprova o Plano Estadual de Educacédo do Tocantins
- PEE/TO (2015-2025), e adota outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 E aprovado, na conformidade do art. 82 da Lei 13.005,
de 25 de junho de 2014, o Plano Estadual de Educacado do Tocantins -
PEE/TO, constante do Anexo Unico a esta Lei, que vigera por dez anos,
a contar da publicagao.

Art. 22 Sao diretrizes do PEE/TO:

| - erradicagao do analfabetismo;

Il - universalizagdo do atendimento escolar;

Il - superagéo das desigualdades educacionais, com énfase
na promogao da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de
discriminagéo;

IV - promogédo da melhoria da educagdo com qualidade na
formacéao integral e humanizada;

V - formacgéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogéo do principio da gestao democratica da educagéo
publica, consolidada na efetividade da autonomia administrativa, financeira
e pedagdgica;
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VIl - promogéo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica
do Estado;

VIl - garantia de recursos publicos em educagdo com proporgao
que assegure atendimento as necessidades de expansao, com padrao
de qualidade e equidade;

IX - valorizagédo dos profissionais da educagdo, com garantia
de condigbes de trabalho;

X - promogao dos principios do respeito aos direitos humanos,
a diversidade e a sustentabilidade socioambiental;

XI - fortalecimento do regime de colaboracéo interfederativo,
com definicdes equilibradas na reparticdo das responsabilidades e
corresponsabilidades;

XII - o reconhecimento da precedéncia da familia na educacéao
escolar até o término do ensino médio, fortalecendo e tornando efetiva
a participagdo dos pais/maes nas politicas pedagdgicas que tratem do
assunto.

Art. 32 As metas previstas no Anexo Unico a esta Lei:

| - sdo cumpridas no prazo de vigéncia deste PEE/TO,
ressalvadas as metas e estratégias de carater especifico que carecam,
respectivamente, de cumprimento e execugéo em prazo inferior;

Il - fundamentam-se em pesquisas nacionais, estaduais e
municipais, contidas no Documento Referéncia/2015 - Volume | e Pesquisa
Estadual do Sistema de Gerenciamento Escolar do Tocantins - SGE/TO,
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o Censo
Demografico e os Censos Nacionais da Educagao Basica e Superior, mais
atualizados, disponiveis na data da publicagdo desta Lei.

Paragrafo tnico. Incumbe ao poder publico estadual ampliar o
escopo das pesquisas com fins estatisticos, de modo a incluir informagao
detalhada sobre o perfil das populagdes com deficiéncia que tenham entre
quatro e 17 anos de idade.

Art. 42 A execugao do PEE/TO e o cumprimento de suas metas
sdo objeto de monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas,
realizados pelas seguintes instancias:

| - Secretaria da Educacéo;

Il - Comissao de Educagéo da Assembleia Legislativa do Estado
do Tocantins;

Il - Conselho Estadual de Educagao - CEE/TO;
IV - Férum Estadual de Educagao - FEE/TO.
§12 Compete as instancias relacionadas neste artigo:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes
nos respectivos sitios institucionais na internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a
implementacao das estratégias e o cumprimento das metas;

Il - analisar e propor a revisao do percentual de investimento
publico em educacgao.

§2°Incumbe ao FEE/TO, ao longo do periodo de vigéncia deste
PEE/TO, publicar a cada dois anos, estudos destinados a aferir a evolugéo
no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo Unico a esta Lei, com
informagdes organizadas por metas e consolidadas em ambito estadual,
tendo como referéncia as pesquisas de que trata o art. 3¢, inciso Il, desta
Lei, sem prejuizo de outras fontes e informagdes relevantes.

§32 A meta progressiva do investimento publico em educagéo
sera avaliada no quarto ano de vigéncia deste PEE/TO, podendo ser
ampliada, por meio de lei, para atender as necessidades financeiras do
cumprimento das demais metas.

§4° O investimento publico em educagéo, referido noinciso VI do
art. 214, CF/88, e na meta 24 do Anexo Unico a esta Lei, na conformidade
do disposto no art. 213, CF/88, corroborado pela Constituigdo Estadual,
art. 128, e pela Lei 2.139, de 3 de setembro de 2009, engloba:

| - os recursos aplicados:

a) na forma do art. 212 da Constituicdo Federal e do art. 60 do
Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias;

b) nos programas de expansao da educacgao profissional e
superior, inclusive na forma de incentivo e isengéo fiscal;

Il - as bolsas de estudo concedidas no Estado;

11l - os subsidios concedidos em programas de financiamento
estudantil e o financiamento do ensino fundamental, médio e da educagéo
especial.

§5¢° Destina-se a manutengao e ao desenvolvimento do ensino,
em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212, CF/88,
além de outros recursos previstos em lei, a parcela da participagdo no
resultado ou da compensagéo financeira pela exploragéo de petrdleo e
de gas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar
o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214, CF/88.

Art. 52 O Estado promovera a realizacdo de pelo menos duas
conferéncias estaduais de educacao, até o final do decénio, precedidas
de conferéncias regionais e municipais, articuladas e coordenadas pelo
FEE/TO.

§12Incumbe ao FEE/TO, além do disposto no caput deste artigo:

| - acompanhar a execugédo do PEE/TO e o cumprimento de
suas metas;

Il - promover a articulagéo das conferéncias estaduais de
educagao com as conferéncias regionais e municipais que as precederem.

§2° As conferéncias estaduais de educagéo se realizam em
intervalos de até quatro anos, com o objetivo de avaliar a execugéo deste
PEE/TO e de subsidiar a elaboragao do plano estadual de educagao para
o decénio subsequente.

Art. 62 O Estado atua em regime de colaboracdo com a Unido
e os Municipios, visando ao alcance das metas e a implementagao das
estratégias objeto deste PEE/TO.

§12 Cabe aos gestores, do Estado e dos Municipios, a adogao
das medidas governamentais necessarias ao alcance das metas previstas
neste PEE/TO.

§2° As estratégias definidas no Anexo Unico a esta Lei nao
elidem a adogéo de medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos
juridicos que formalizem a cooperacao entre os entes federados, podendo
ser complementadas por mecanismos nacionais, estaduais e municipais
de coordenagéo e colaboragéo reciproca.

§32 Os sistemas de ensino do Estado e dos Municipios se
incumbem de criar mecanismos para o acompanhamento local da
consecugdo das metas deste PEE/TO e dos planos previstos no art. 7°
desta Lei.

§4°Além da colaboracao de que trata o caput deste artigo, deve
se conceber também a cooperacéo especifica destinada a implementar
modalidades de educagdo escolar que necessitem considerar territorios
étnico-educacionais, bem assim a utilizar estratégias que levem em
conta as identidades e especificidades socio histéricas, socioculturais e
linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia
e informada a respectiva comunidade.

§5¢ O fortalecimento do regime de colaboragdo de que trata
este artigo inclui a instituicao de instancias permanentes de negociacao,
cooperagao e pactuacgao.

§6° Especificamente, o fortalecimento do regime de colaboragéo
entre os municipios ocorre, inclusive, mediante a adogéo de arranjos de
desenvolvimento da educagéo.

Art. 7° Cumpre aos Municipios elaborar seus correspondentes
planos de educacao, ou adequar os planos ja aprovados em lei, em
consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas no Plano
Nacional de Educagéao - PNE e neste PEE/TO, ao evento desta Lei e ao
termo deste decénio.

§12 Cabe aos Municipios estabelecerem, nos respectivos planos
de educagao, estratégias que:

| - assegurem a articulacdo das politicas educacionais com as
demais politicas sociais, particularmente as culturais;

Il - considerem as necessidades especificas das populagdes
do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a
equidade educacional e a diversidade cultural;
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Il - garantam o atendimento das necessidades especificas na
educagao especial, assegurado o sistema educacional inclusivo em todos
0s niveis, etapas e modalidades;

IV - promovam a articulagdo interfederativa na implementacéo
das politicas educacionais.

§2° Os processos de elaboragdo e adequagdo dos planos de
educacgéao dos Municipios, de que trata o caput deste artigo, realizam-se
com ampla participagéo de representantes da comunidade educacional
e da sociedade civil.

Art. 82 O Estado e os Municipios devem aprovar leis especificas
para os seus sistemas de ensino, disciplinando a gestdo democratica da
educacgéo publica nos respectivos ambitos de atuagao, no prazo de dois
anos contados da publicagao desta Lei, adequando, quando for o caso,
a legislacao local ja adotada com essa finalidade.

Art. 92 O Plano Plurianual - PPA, as diretrizes orgamentarias
e os orgamentos anuais do Estado e dos Municipios sdo formulados,
de maneira a assegurar a consignacao de dotagdes orcamentarias
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PEE/TO e com
os respectivos planos de educacao, a fim de viabilizar sua plena execugao.

Art. 10. O Sistema Estadual de Avaliagao da Educagéao Basica
do Tocantins - SAETO, coordenado pela Secretaria da Educagédo, em
colaboragdo com os Municipios, constitui fonte de informagao para a
avaliacéo da qualidade da educagéo basica e para a orientagéo das
politicas publicas deste nivel de ensino.

§1¢ O sistema de avaliagdo a que se refere o caput deste artigo
produz, no maximo, a cada dois anos:

| -indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho
dos alunos, apurado em exames nacionais e estaduais de avaliagao,
com participagéo de, pelo menos, 80% dos alunos de cada ano escolar,
periodicamente, avaliado em cada escola, e aos dados pertinentes
apurados pelo Censo Escolar da educagao basica;

Il - indicadores de avaliagéo institucional, relativos a
caracteristicas como o perfil do alunado e do corpo de profissionais da
educacao, as rela¢des entre dimenséo do corpo docente, do corpo técnico
e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, os recursos pedagdgicos
disponiveis e os processos da gestao.

§2° A elaboracgédo e a divulgagdo de indices para avaliagdo
da qualidade, como o indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica
- IDEB, que agreguem os indicadores mencionados no inciso | do §1°
deste artigo ndo elidem a obrigatoriedade de divulgacdo, em separado,
de cada um deles.

§3¢ Os indicadores mencionados no §1¢ deste artigo sao
estimados por etapa, estabelecimento de ensino e rede escolar, em
ambito estadual, sendo amplamente divulgados, ressalvada a publicacédo
de resultados individuais e indicadores por turma, que fica admitida,
exclusivamente, para a comunidade do respectivo estabelecimento e
para a Secretaria da Educacao.

§42 Cabem ao SAETO, coordenado pela Secretaria da
Educagéo, a elaboragéo e o calculo dos resultados e dos indicadores
referidos no §1¢ deste artigo.

Art. 11. Incumbe a Secretaria da Educagéo, em parceria com
FEE/TO, submeter a apreciacdo do Chefe do Poder Executivo o plano
estadual de educagéo relativo ao decénio que sucede o aprovado nesta
Lei, composto de diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias, ainda no
primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PEE/TO.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 194¢ da Independéncia, 1272 da Republica e 272 do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

ANEXO UNICO A LEI Ne 2.977, de 8 de julho de 2015.
Plano Estadual de Educagéo do Tocantins - PEE/TO (2015-2025)

Diretrizes especificas, metas e estratégias

| - Universalizagdo da educagao infantil para as criangas de 4
(quatro) e 5 (cinco) anos de idade e ampliagdo da oferta para criangas
de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade, de acordo com o estabelecido nas
diretrizes curriculares nacionais;

Il - promogao da formacgédo integral da crianga com a
indispensavel e prioritaria participagao da familia;

11l - normatizagéo e fiscalizagdo da educacao infantil pelo poder
publico, quanto aos padrdes de qualidade, com vistas a formacgéo social
e educacional da crianga;

IV - mediagao dos saberes institucionalizados da formacao
escolar, consubstanciando a etapa posterior de ensino.

META 1

Universalizar, até 2016, em regime de colaboragdo com a
Unido e os Municipios, conforme os padrbes de qualidade, a
educagéo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) e
5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéao infantil
em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das criangas de até 3 (trés) anos de idade até o final da
vigéncia deste PEE/TO.

ESTRATEGIAS

1.1. orientar e acompanhar os Municipios, em regime de
colaboragédo com a Unido, quanto ao cumprimento das metas para
expansado da oferta de vagas, atendendo o padrdo de qualidade do
Ministério da Educagéo - MEC, respeitando as caracteristicas regionais;

1.2. estabelecer, em regime de colaboragéo com os Municipios
até 2017, mecanismos de avaliagdo com o objetivo de melhorar a
qualidade da educagéo infantil, com base nos critérios pedagogicos e
de infraestrutura indicados pelo MEC, referenciados nos parametros
nacionais de qualidade;

1.3. orientar os municipios quanto a realizagéo de parcerias com
creches de entidades beneficentes com a finalidade de expandir a oferta
gratuita para a populagéo de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade;

1.4. fomentar, em regime de colaboragdo com a Uni&o e os
Municipios, o atendimento das populagdes do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas e itinerantes na educagéo infantil, em suas
localidades, de forma a atender as especificidades, garantida consulta
prévia e informada;

1.5. fomentar, em regime de colaboragcdo com a Unido e
os Municipios, a oferta do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar aos alunos e alunas, de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos de idade com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento
e Altas Habilidades/Superdotagéo, assegurando educacéo bilingue para
criangas surdas e a transversalidade da educacgéo especial, inclusive nas
comunidades indigenas, quilombolas, itinerantes e populagbées do campo;

1.6. assessorar os Municipios, em regime de colaboracéo
com a Unido, na articulagéo entre os diversos setores do Estado, no
desenvolvimento de ac¢des para o bem estar da criangca da educagéo
infantil: saude, assisténcia social, cultura, lazer, esportes e seguranga;

1.7. fomentar a articulacdo com estabelecimentos de ensino
fundamental, visando garantir o ingresso da crianga da pré-escola,
conforme legislagao vigente, na etapa escolar seguinte;

1.8. assessorar os Municipios, em regime de colabora¢do com a
Unido, narealizagao e publicagdo do levantamento da demanda manifesta
por educacgao infantil, em creches e pré-escolas, a cada ano, como forma
de planejar e verificar o atendimento para as popula¢des urbana e do
campo, e das comunidades indigenas, quilombolas e itinerantes;

1.9. estimular os Municipios, em regime de colaboragéo com a
Unido, a ofertarem educacéo infantil de qualidade, com jornada ampliada
e em tempo integral, respeitando a escolha da familia;

1.10. articular, a partir do segundo ano deste PEE/TO, em
regime de colaboragdo com a Unido e os Municipios, a formagéo inicial
e continuada de profissionais da educacgéao infantil;
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1.11. articular e orientar, em regime de colaboragéo com a Uniédo
e os Municipios, a construgéo e manutengéo de creches e pré-escolas,
e aquisicdo de equipamentos, materiais pedagogicos e mobiliarios
adequados, conforme os padrdes de qualidade do MEC, mediante
diagnéstico da educacao infantil e considerando as peculiaridades de
cada modalidade de ensino;

1.12. fomentar junto aos Municipios, até o terceiro ano de
vigéncia deste PEE/TO, o desenvolvimento de parcerias com instituicoes
de ensino superior e sociedade civil organizada, para a construcdo de
curriculos e propostas pedagogicas, de acordo com as diretrizes nacionais
vigentes e a realidade local, com a participagado dos(as) profissionais da
educagéo e, prioritariamente, aqueles da educacao infantil;

1.13. estimular os Municipios a reestruturar o quantitativo de
alunos(as) por turma, de forma a n&o ultrapassar o nimero maximo de 15
(quinze) alunos(as), de 3 (trés) a 5 (cinco) anos de idade, possibilitando
1 (um) assistente para o(a) professor(a) regente;

1.14. fomentar, em regime de colaboragdo com os Municipios,
até 2017, estudos sobre padrao de qualidade referenciados pelo MEC,
com a participagéo dos profissionais da educacéo infantil, visando tragar
habilidades e competéncias para a melhoria da qualidade do ensino.

DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA A ALFABETIZAGAO

| - Alinhamento e consolidagédo da politica educacional de 9
(nove) anos, na esfera estadual, em regime de colaboragdo com a Unigo
e os Municipios, fortalecendo o acesso, a permanéncia, a gratuidade e a
alfabetizacdo na idade recomendada;

Il - garantia de processo educativo, constituido com base
nas multiplas dimensdes e nas especificidades do tempo da infancia,
com a aplicagéo de curriculo reflexivo, humanizado, contextualizado,
dinamico e flexivel, que atenda os direitos e objetivos da aprendizagem,
numa perspectiva inclusiva, sécio-historico/sociocultural, sustentavel e
tecnoldgica.

META 2

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3¢
(terceiro) ano do ensino fundamental, em regime de colaboragéo
com a Unido e os Municipios.

ESTRATEGIAS

2.1. estruturar os processos pedagodgicos de alfabetizagéo
e letramento, nos anos iniciais do ensino fundamental, em regime de
colaboragdo com os Municipios, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo, condigdes de trabalho
e valorizagdo dos(as) professores(as) alfabetizadores(as), titulares e
auxiliares, com apoio familiar e mecanismos pedagégicos especificos, a
fim de garantir a alfabetizagéo plena de todas as criancgas;

2.2. garantir a aplicacéo efetiva de instrumentos de avaliagéo
nacional periddica e especifica para aferir a qualidade da alfabetizacédo das
criangas, aplicados a cada ano, bem como criar instrumentos estaduais,
estimular e subsidiar as escolas a criarem seus préprios instrumentos de
avaliagdo e monitoramento, durante todo o processo de alfabetizagao
e letramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar
todos(as) os(as) alunos(as) até o final do 3¢ (terceiro) ano do ensino
fundamental, em regime de colaboragdo com os Municipios, utilizando os
resultados como base para aprimorar as novas propostas pedagoégicas
dentro da sala de aula e na gestéao educacional;

2.3. elaborar, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
projeto de alfabetizagdo para alunos(as) dos anos iniciais do ensino
fundamental, em regime de colaboragdo com a Unido e os Municipios,
a partir de tecnologias educacionais selecionadas e certificadas, com
metodologias e recursos especificos, assegurando a efetividade da
alfabetizacgéo e letramento e o desenvolvimento de praticas pedagdgicas
inovadoras, com divulgagdo de experiéncias educacionais exitosas,
garantindo a execugao a partir de sua elaboragéao, até o final da vigéncia
deste PEE/TO;

2.4. garantir e fomentar, em regime de colaboragéo com a Uniao
e os Municipios, a alfabetizagdo de criangas do campo, quilombolas e
indigenas, com a produgao de material didatico especifico e desenvolver
instrumentos de acompanhamento pedagdgico, que considerem o uso
da identidade cultural e da lingua materna das comunidades indigenas e
identidade cultural das comunidades quilombolas;

2.5. apoiar, articular e implementar, em regime de colaboragéo
com os Municipios, a alfabetizagdo das pessoas com Deficiéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/
Superdotagao, considerando suas especificidades, inclusive a
alfabetizacéo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal, com profissionais capacitados.

DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

| - universalizagéo do ensino fundamental de 9 (nove) anos, de
acordo com o estabelecido nas diretrizes curriculares nacionais;

Il - promogéo de educacéo inclusiva, nos termos da legislacao,
assegurando os direitos e objetivos da aprendizagem, levando em
consideracdo a diversidade humana e a aprendizagem, na idade
recomendada;

Ill - garantia de uma educagéo de qualidade, nos termos da
participagéo popular democratica, valorizando a escola como espaco
cultural, intelectual e cientifico, e ampliagdo do tempo escolar com
espagos organizados, para o atendimento com qualidade do ensino e
da aprendizagem;

IV - desenvolvimento de politicas publicas que atendam
todos(as) os(as) profissionais da educacgéo, assegurando uma atuagéo
qualificada e contextualizada.

META 3

Garantir a oferta com qualidade social, do ensino fundamental de
9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis) a 14 (quatorze)
anos de idade e que, pelo menos, 95% (noventa e cinco por cento)
dos(as) alunos(as) concluam esta etapa na idade recomendada,
até o ultimo ano de vigéncia deste PEE/TO.

ESTRATEGIAS

3.1. reformular, até o final do terceiro ano de vigéncia deste
PEE/TO, o referencial curricular do ensino fundamental, em regime de
colaboragcdo com os Municipios, com base nas diretrizes curriculares
nacionais e na implantagéo dos direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento da base nacional comum curricular do ensino
fundamental e as especificidades socio-histérico e geopoliticas
tocantinenses, contemplando a identidade cultural e a realidade das
popula¢des do campo, dos povos indigenas e comunidades quilombolas,
assegurada a perspectiva inclusiva, garantindo a revisdo/adequagéo a
cada 3 (trés) anos;

3.2. sistematizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
PEE/TO, mecanismos, em regime de colaboragdo com os Municipios,
para acompanhamento individualizado dos(as) alunos(as) do ensino
fundamental, articulados ao projeto politico pedagégico de cada escola;

3.3. viabilizar, parceria das escolas com instituicoes e
movimentos culturais, garantindo a oferta regular de atividades culturais,
dentro e fora dos espagos escolares, e assegurar que as escolas se
tornem polos de criagéo e difusao cultural;

3.4. instituir parcerias com 6rgédos de protegdo a infancia e
adolescéncia, criando mecanismo de responsabilizacdo dos pais ou
responsaveis, no acompanhamento do desenvolvimento escolar dos(as)
filhos(as);

3.5. garantir, em regime de colaboragdo com os Municipios,
a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para
as populagdes do campo, comunidades indigenas e quilombolas, nas
proprias comunidades;

3.6. garantir a oferta e meios para a realizagéo de atividades
extracurriculares de incentivo aos alunos e alunas e de estimulo as
habilidades, inclusive mediante certames e concursos, em ambito estadual
e nacional, bem como o desenvolvimento de atividades que estimulem
as habilidades culturais, artisticas e esportivas nas escolas, interligadas
a um plano de disseminagao do desporto educacional, da cultura, da arte
e de desenvolvimento esportivo nacional;

3.7. implantar e desenvolver, a partir do segundo ano de
vigéncia deste PEE/TO, em regime de colaboragdo com os Municipios,
programa especifico de corregéo de fluxo para alunos(as) em distor¢éo
do 1¢ (primeiro) ao 9° (nono) ano, para que concluam essa etapa na
idade recomendada, incluindo o atendimento aos alunos e alunas de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos de idade, que ainda permanecem neste
nivel de ensino, a fim de diminuir em 3% (trés por cento) a distorgéo
idade/série a cada ano;
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3.8. desenvolver tecnologias e estratégias pedagodgicas,
para adequagao dos calendarios letivos que respeitem as atividades
sécio-histoérico/sociocultural e produtivas das populagdes do campo,
comunidades indigenas e quilombolas.

| - universalizagéo do acesso e permanéncia da populacédo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade, com qualidade socialmente
referenciada e a garantia de cidadania plena, tendo como sustentagéo
a formacao ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico, com base na superagao das desigualdades;

Il - formacéao integral como direito, numa perspectiva
humanistica, cientifica e tecnolégica, levando em consideragédo a
diversidade, a sustentabilidade socioambiental e a preparagéo para o
mundo do trabalho;

Il - reformulagédo dos processos de ensino e aprendizagem,
que considere a formagéo ética, a autonomia intelectual e o pensamento
critico que forme sujeitos de direitos e de deveres, ressignificando o
cotidiano escolar, capaz de promover uma base unitaria, de pensamento
e compreensao das determinagdes da vida social e produtiva, fortalecendo
o protagonismo investigativo, que articule o trabalho e a cultura na
perspectiva da emancipagéo humana.

META 4

Universalizar, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final da vigéncia
deste PEE/TO, a taxa liquida de matriculas no ensino médio
para 85% (oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIAS

4.1. institucionalizar, a partir do segundo ano de vigéncia deste
PEE/TO, as diretrizes estaduais para o ensino médio, em conformidade com
as Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Médio - DCNEM, a proposta
nacional de direitos e objetivos da aprendizagem e desenvolvimento, e
o plano de desenvolvimento do Estado como estratégias educacionais e
de atendimento as demandas sociais, regionais, histéricas, econémicas,
ambientais e culturais dos sujeitos e territorios;

4.2. revisar a proposta curricular e implantar, até o final do
terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO, o referencial curricular do ensino
médio, com a participagéo de professores(as) regentes e gestores(as) da
Seduc/TO, em parceria com as instituicdes de ensino superior, Agéncia
Tocantinense de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo e Secretaria de Cultura,
tendo como base as DCNEM, contemplando a identidade cultural e as
especificidades da educagéo escolar para as populagdes do campo,
povos indigenas e comunidades quilombolas, assegurada a perspectiva
inclusiva e a educagéo integral humanizada;

4.3. institucionalizar politicas de incentivos fiscais, junto ao
governo, para o desenvolvimento de parcerias com 6rgaos publicos e
iniciativa privada, para a redugao, de no minimo, 60 (sessenta) minutos
da carga horaria diaria de trabalho do(a) aluno(a) do turno noturno, sem
prejuizos salariais e com declaragao de frequéncia escolar comprovada
mensalmente ao empregador;

4.4. pactuar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE/
TO, com os Municipios e iniciativa privada, a utilizagdo de areas de
convivéncias sociais, como ambientes educativos, para fins de ampliacao
do atendimento aos alunos e alunas do ensino médio, nas areas de
esporte, cultura e lazer;

4.5. criar, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
mecanismos para a busca ativa e permanente de jovens de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos de idade, que estejam fora da escola, em articulagéo
com os Municipios, 6rgéos publicos de assisténcia social, saude e
protegéo a adolescéncia e juventude;

4.6. implantar cursos técnicos integrados ao ensino médio,
considerando estudos de demandas e consultas as comunidades
envolvidas, a partir dos arranjos produtivos locais, garantindo recursos
humanos, financeiros e de infraestrutura;

4.7. articular, junto as instituicdes de fomento, bolsa permanéncia
(moradia, transporte e alimentacao), visando a permanéncia dos(as)
alunos(as) do campo, indigena, quilombola, com Deficiéncia, Transtornos
Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotagcado e
alunos(as) em situagédo de vulnerabilidade social, nos cursos de ensino
médio integrado, quando ofertado fora do domicilio;

4.8. fomentar, em regime de colaboragdo com a Uniéo e os
Municipios, programas de educagéo e de cultura, com qualificagéo social e
profissional, para as populagdes urbana e do campo, jovens de 15 (quinze)
a 17 (dezessete) anos de idade e adultos que estado fora da escola, e para
aqueles que estédo estudando porém, com defasagem no fluxo escolar;

4.9. redimensionar a oferta do ensino médio nos turnos diurno e
noturno, bem como a distribui¢ao territorial das escolas de ensino médio,
de forma a atender toda a demanda, de acordo com as necessidades
especificas dos(as) alunos(as);

4.10. fomentar a participagdo de alunos(as) em programas
nacionais e estaduais, intercambios, projetos, concursos e cursos das
areas tecnoldgicas, cientificas e culturais;

4.11. implementar, programa de fortalecimento do ensino médio
nas escolas indigenas, fundamentado na matriz de referéncia do ENEM
e da Avaliagado da Educacao Basica - SAEB, para o aperfeigoamento do
ensino, utilizando metodologias e processos didaticos apropriados, com
a finalidade de promover a continuidade dos estudos;

4.12. garantir, para o ensino médio até o ano de 2016 e anos
subsequentes, programas de enfrentamento e combate ao consumo
de drogas, gravidez precoce, prevengao de doencas sexualmente
transmissiveis e Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, em
parceria com instituicdes governamentais e nao-governamentais,
assegurando uma equipe multidisciplinar, para acompanhamento dos(as)
professores(as), dos(as) alunos(as) e seus familiares.

| - ampliagdo da oferta da educagao em tempo integral, com
garantia de um sistema educacional inclusivo e referencial curricular,
que atendam as demandas regionais, locais, culturais, artisticas,
sociais, econdmicas e politicas, assegurando os direitos e objetivos de
aprendizagem e o desenvolvimento da base nacional comum curricular;

Il - garantia de ambientes estruturais e pedagdgicos adequados
a aprendizagem, respeitadas as normas de acessibilidade, com interacdo
com o meio fisico/geografico/social, assegurando a implementagao de
sistemas de eficiéncia energética, hidraulica e sanitaria, a implantagao
arquitetonica que contemple o conforto térmico e luminico, com ventilagao
e iluminagao natural.

META 5

Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender,
pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as)
da educacéao basica.

ESTRATEGIAS

5.1. ampliar a oferta, em parceria com os Municipios, de forma
progressiva, de matriculas na educacdo em tempo integral, inclusive para
as populacdes do campo, comunidades indigenas e quilombolas, com
base em consulta prévia e informada, considerando as peculiaridades
locais, com estrutura curricular prépria, sendo:

a) ampliar a oferta, em média, de 1,5% (um inteiro e cinco
décimos por cento) ao ano;

b) ampliar, em média 3,18% (trés inteiros e dezoito centésimos)
ao ano, o numero de escolas estaduais em tempo integral, assegurando
estrutura fisica adequada;

c) fomentar parcerias com os Municipios para atender o
percentual restante da meta, respeitando a capacidade da rede municipal;

5.2. instituir, em regime de colaboragdo com a Unido e os
Municipios, programa para melhoria da estrutura fisica das unidades
escolares, e a construgdo e manutencao de 13 (treze) escolas publicas
estaduais, conforme a demanda, com padréo de qualidade que assegure:

a) espacos e estruturas fisicas/arquitetonicas, interagindo com o
meio fisico, geografico e social, com ambientes articulados e integrados,
garantindo estruturas fisicas adequadas com acessibilidade, sistemas de
eficiéncia energética, hidraulica e sanitaria, priorizando o conforto térmico
com climatizagéo e iluminagao, minimizando os impactos ambientais;

b) utilizagdo e manutencdo de tecnologias construtivas e
adequadas;

c) mobiliarios, equipamentos e utensilios adequados, com
manutencéo periddica, prioritariamente, em comunidades pobres ou com
criangas e jovens em situagao de vulnerabilidade;

d) construcéo de alojamentos em escolas do campo, indigenas
e quilombolas para atender os(as) profissionais da educagéo de outras
localidades;

5.3. implementar, em regime de colaboracdo com a Uniéo,
projetos de ampliagdo e reestruturagao das escolas publicas estaduais
com jornada ampliada, em média de 3% (trés por cento) ao ano, atendendo
as demandas urbanas e rurais, garantindo:
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a) construcdo de quadras poliesportivas cobertas com
arquibancadas, salas de aula climatizadas, laboratérios, espagos
para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, banheiros, cozinhas,
refeitorios, sala de descanso para professores e alunos, cinema, piscina,
anfiteatro, sala de musica acustica, sala de danca equipada, camarim,
priorizando a climatizagao de todos os ambientes escolares;

b) acessibilidade, integragédo e articulagdo dos ambientes
fisicos e arquitetdnicos adequados, que respeitem as identidades e
especificidades da demanda;

c) equipamentos e mobiliarios, producdo de material didatico e
de formacéo de recursos humanos, com medidas que otimizem o tempo
de permanéncia dos estudantes na escola;

5.4. institucionalizar parcerias com instituicdes publicas e
privadas de fomento a diferentes espacos educativos, culturais, esportivos
e cientificos para estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagao
da jornada escolar de alunos(as) matriculados(as) nas escolas publicas
estaduais de educagédo basica;

5.5. orientar, acompanhar e buscar parcerias para a aplicagéo
da gratuidade de que trata o art. 13, da Lei n® 12.101, de 27 de novembro
de 2009, para a oferta de atividades de ampliagdo da jornada escolar
dos(as) alunos(as) das escolas publicas estaduais de educagao basica;

5.6. garantir a educagdo em tempo integral para pessoas
com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
Habilidades/Superdotacéo, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em instituicdes especializadas,
assegurando professor auxiliar nas salas com alunos(as) inclusos(as);

5.7. revisar, até o final do terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
a proposta curricular e construir o referencial curricular para a educagao em
tempo integral, com base nas diretrizes curriculares nacionais, de forma
coerente com as demandas atuais, locais e regionais, contemplando a
identidade cultural e as especificidades da educagdo em tempo integral.

| - promogéo dos principios e respeito aos direitos humanos,
diversidade e inclusédo escolar dos(as) alunos(as) com Deficiéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/
Superdotacéao;

Il - superagao das desigualdades educacionais, com énfase em
direitos humanos e na promocao da cidadania, visando a erradicagao de
todas as formas de preconceito e discriminagao;

Il - consolidagéo e fortalecimento do regime de colaboracéo com
a Unido e os Municipios, assegurada a autonomia e a co-responsabilizagao
interfederativa com a participacdo da sociedade civil organizada;

IV - materializagdo de um curriculo que assegure a incluséo,
os direitos e objetivos de aprendizagem, com a estimulagao do
desenvolvimento social e intelectual dos(as) alunos(as), respeitando
os limites e potencialidades individuais, com garantia de qualificacao
profissional e inser¢cdo no mundo do trabalho.

META 6

Universalizar, em regime de colaboragdo com a Unido e os
Municipios, o acesso das populacdes de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos de idade com Deficiéncia, Transtornos Globais
do Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotagéo a
educacéo basica e ao atendimento educacional especializado,
prioritariamente, na rede regular de ensino e nas instituicdes
especializadas, com a garantia de sistema educacional inclusivo,
de salas de recursos multifuncionais, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados, assegurando também
a oferta para a populacédo acima desta faixa etaria.

ESTRATEGIAS

6.1. garantir, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
a implantacdo e a expansao, com qualidade, de salas de recursos
multifuncionais, nas escolas urbanas, do campo, comunidades indigenas e
quilombolas, sistema prisional e socioeducativo, bem como escolarizagéo
substitutiva e oficinas pedagdgicas nas escolas especiais;

6.2. garantir, na rede publica estadual e escolas conveniadas
e fomentar nas redes municipais e privada, um sistema educacional
inclusivo, cumprindo a legislagéo e normas vigentes;

6.3. apoiar e assessorar tecnicamente os Municipios, quanto a
universalizacdo do atendimento educacional especializado a demanda
manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de
idade com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
Habilidades/Superdotacao, contribuindo com a politica de educagéo
inclusiva;

6.4. regulamentar, no dmbito estadual, a Lei n© 10.436, de 24 de
abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS,
como meio legal de comunicagéo e expressao, das pessoas oriunda de
comunidades surdas do Brasil no Estado do Tocantins, até dezembro de
2015, garantindo o cumprimento do prazo previsto no Decreto Federal n®
5.626, de 22 de dezembro de 2005;

6.5. garantir, em regime de colaboragdo com a Unido e os
Municipios, a oferta, gradativa e efetiva, da disciplina LIBRAS, no curriculo
das escolas publicas e privadas do sistema estadual de ensino, em todas
as etapas e modalidades da educacéo basica, assegurando 100% (cem
por cento) do atendimento até o final da vigéncia deste PEE/TO;

6.6. garantir a oferta, com profissionais capacitados em cada
escola, da educacéo bilingue em LIBRAS, como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa, como segunda lingua, aos
alunos e alunas surdos(as) e com deficiéncia auditiva, em escolas e
classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto
Federal N2 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da
Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adogéao do sistema Braille para cegos e surdocegos;

6.7. assegurar a ampliacdo do quantitativo de alunos(as) com
Altas Habilidades/Superdotagéo, identificados(as) no Estado, no contexto
escolar, em todas as etapas e modalidades de ensino, respeitando a
diversidade étnico cultural, para a implementagéo de politicas publicas
de educacéo, que visem o incentivo e a valorizagdo destes alunos(as),
garantindo a suplementagéo necessaria, considerando as especificidades,
inclusive para o desenvolvimento de parcerias com instituicdes de ensino
superior, centros culturais e outras instituicbes publicas e privadas;

6.8. ampliar e garantir, equipes de profissionais da educagao
para atender a demanda dos(as) alunos(as) com Deficiéncia, Transtornos
Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotacgéao,
nas escolas publicas do sistema estadual de ensino, garantindo
professores(as) do atendimento educacional especializado, profissionais
de apoio e professores(as) auxiliares, tradutores(as) e intérpretes de
LIBRAS, guias-intérpretes para surdocegos(as), professores(as) de
LIBRAS, prioritariamente surdos(as), professores(as) bilingues e apoiar os
Municipios e as escolas privadas a implantarem centros de atendimento
educacional especializado, em regime de colaboragdo com a Uniéo
e os Municipios e em parcerias com instituigbes publicas, privadas e
conveniadas, quando solicitado;

6.9. implantar, até o terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
centros de atendimento educacional especializado, assegurando
atendimento qualitativo e com equidade, em regime de colaboragéo
com a Unido e os Municipios e em parcerias com instituicdes publicas
e conveniadas;

6.10. manter, executar e ampliar para as diretorias regionais
de ensino o atendimento e os servigos do Centro de Apoio Pedagdgico
para Atendimento as Pessoas com Deficiéncia Visual - CAP, do Centro de
Capacitagao dos Profissionais da Educacgéo e de Atendimento as Pessoas
com Surdez - CAS e do Nucleo de Atividades de Altas Habilidades/
Superdotagao - NAAH/S, assim como garantir as politicas publicas de
atendimento aos alunos e alunas com Deficiéncias Intelectuais, Fisicas
e Transtornos Globais do Desenvolvimento;

6.11. garantir, em regime de colaboragdo com os Municipios, a
escolarizagao substitutiva aos alunos e alunas com transtornos globais do
desenvolvimento e deficiéncia intelectual, com maior comprometimento no
desenvolvimento neuropsicomotor e cognitivo, com objetivo de prepara-
los(as) para incluséo no ensino regular;

6.12. assegurar, em regime de colaboragdo com os Municipios
e instituicbes especializadas, o0 acesso e a permanéncia com
sucesso dos(as) alunos(as) com Deficiéncia, Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades/ Superdotagao, matriculados no
ensino regular da educagéo basica e superior;

6.13. assegurar e manter a articulagéo intersetorial entre 6rgéos
e politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em
parceria com as familias e em regime de colaboragdo com a Unido e os
Municipios, a fim de desenvolver modelos de atendimentos voltados a
continuidade do atendimento escolar na educacéo de jovens e adultos,
das pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento
e Altas Habilidades/Superdotacdo, com idade superior a faixa etaria de
escolarizacéo obrigatéria, de forma a propiciar a atengéo integral ao longo
da vida, garantida em normas vigentes;
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6.14. definir, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
indicadores de qualidade e implantar politica de avaliagéo e de supervisdo
para o funcionamento de instituicdes publicas e privadas que prestam
atendimento aos alunos e alunas com Deficiéncia, Transtornos Globais
do Desenvolvimento e Altas Habilidades/ Superdotagéo, em regime de
colaboragdo com a Unido e os Municipios, assegurando a divulgagao
dos resultados;

6.15. definir e assegurar politicas de expansdo e melhoria
da educacéao inclusiva as criangas, jovens, adultos e idosos(as), com
Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/
Superdotagao, em todas as etapas e modalidades da educacao basica, na
prépria escola, nao perdendo de vista as questdes culturais e observando
sempre a consulta prévia as comunidades;

6.16. garantir, até o quinto ano de vigéncia deste PEE/TO, em
regime de colaboragdo com a Unido, livros didaticos acessiveis ou em
Braille, disponiveis para alunos(as) cegos(as) e em caracteres ampliados
para todos(as) os(as) alunos(as) com baixa visdo da educacgéo basica
publica regular;

6.17. criar mecanismos para que a equipe pedagogica da
unidade escolar, a partir de suporte técnico oferecido pelos: Centro
de Apoio Pedagodgico para Atendimento as Pessoas com Deficiéncia
Visual - CAP, Centro de Capacitacédo dos Profissionais da Educacéo e de
Atendimento as Pessoas com Surdez - CAS e Nucleo de Atividades de
Altas Habilidades/Superdotacgao - NAAH/S, identifique limitagdes dos(as)
alunos(as) especiais e suas caracteristicas e, a partir delas, determine
parametros como:

a) curriculo adaptado;
b) planejamento pedagdgico especifico;
c) critérios de avaliagao;

6.18. instituir, até o terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO, em
parceria com a Secretaria Estadual de Saude, equipe multiprofissional
itinerante (psicopedagogo, fonoaudidlogo, psicélogo, médico neurologista,
neuropediatra, terapeuta ocupacional, fisioterapeuta, oftalmologista,
clinico geral e psiquiatra) para realizar diagnosticos e acompanhar os(as)
alunos(as), publico alvo da educagéo especial;

6.19. garantir que as avaliagbes externas, no ambito estadual,
sejam adaptadas as pessoas com Deficiéncias, Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotagao, considerando suas
especificidades;

6.20. garantir, até o quinto ano de vigéncia deste PEE/TO,
concurso publico para professores(as) de LIBRAS, com licenciatura em
Letras/LIBRAS, prioritariamente surdos(as), conforme legislacéo vigente;

6.21. aplicar os indicadores especificos de avaliacdo da
qualidade da educacao especial, disponibilizados pela Unido, garantindo
a qualidade da educacgao bilingue para alunos(as) surdos(as) e instituir
indicadores estaduais.

| -implementagéo das politicas estaduais da educag¢éo do campo
que adotem metodologias apropriadas, com curriculo que contemple a
diversidade regional e as especificidades dos(as) alunos(as) do campo,
com a garantia dos direitos e objetivos de aprendizagens, respeitados o
tempo e as condic¢des climaticas;

Il - garantia de oferta de educagéo do campo e quilombola com
qualidade e equidade para o atendimento das demandas, valorizando a
participagédo, mediante a articulagéo interfederativa e com os movimentos
sociais, em defesa dos segmentos populacionais do campo, assegurando
a oferta no préprio campo e, quando necessario, a nucleacéo e o regime
da alternéncia, com transporte intracampo;

Il - promogao de politica publica de formagao inicial e continuada,
para habilitagado e capacitagdo dos profissionais da educagéo do e no
campo e nas comunidades remanescentes de quilombos, assegurada as
especificidades da demanda e valorizagéo dos processos metodoldgicos
para o desenvolvimento da pedagogia da alternancia.

META7

Elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos de idade, de modo a alcangar, no minimo,
12 (doze) anos de estudos no ultimo ano de vigéncia deste
PEE/TO, para as populagdes do campo, da regidao de menor
escolaridade no Estado e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média, entre negros(as)
e ndo negros(as) declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

ESTRATEGIAS

7.1.institucionalizar, até o terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
em regime de colaboracdo com a Unido e os Municipios, programas de
corregao de fluxo, com acompanhamento pedagdgico individualizado,
recuperagdo e progressao parcial, priorizando as especificidades dos
segmentos populacionais considerados, com o desenvolvimento de
tecnologias préprias;

7.2.implementar e garantir, a partir do segundo ano de vigéncia
deste PEE/TO, em regime de colaboragao com a Unido, os Municipios e
em articulagdo com as unidades escolares, programa para as populagdes
do campo, comunidades indigenas e quilombolas, que estejam fora da
escola e com defasagem idade-série, assegurando estratégias que
garantam a continuidade da escolarizagdo, apds a alfabetizacdo, na
modalidade de educacéo de jovens e adultos;

7.3. criar e garantir programa gue promova busca ativa de jovens
do campo fora da escola, em parceria com areas de assisténcia social,
saude, protecao a juventude e instituicdes da sociedade civil organizada;

7.4.implementar, a partir do segundo ano de vigéncia do PEE/TO,
programa de adequacgéo e reordenamento de politicas estaduais que
assegurem a aplicacdo da pedagogia da alternancia, com metodologia
e curriculo que garantam o desenvolvimento dos direitos e objetivos da
aprendizagem, as especificidades regionais, locais, sociais e culturais,
respeitando o tempo e os espacos;

7.5. assegurar, em regime de colaboragédo com os Municipios,
a realizagéo de audiéncias publicas regionais com as comunidades dos
territérios da cidadania, para ampliar a oferta da educagao do campo, por
meio da pedagogia da alternancia, criando, pelo menos, uma escola com
esta metodologia, em cada um dos territérios, mediante o interesse das
populagdes do campo e das comunidades quilombolas;

7.6. implementar e executar, em regime de colaboracdo com a
Unido e os Municipios, politica de fortalecimento da educagéo basica do
campo, as populagbes do campo garantindo:

a) oferta da educagéo infantil nas préprias comunidades;

b) ensino fundamental, anos iniciais, oferecido, excepcionalmente,
em escolas nucleadas, com deslocamento intracampo, considerando o
menor tempo/ distancia possivel do percurso residéncia/escola, a partir
do dialogo com as comunidades atendidas e a garantia de transporte
escolar adequado;

c) oferta do ensino fundamental, anos finais e do ensino médio,
integrado ou ndo a educagédo profissional técnica de nivel médio, em
escolas nucleadas por constitui-se a melhor solu¢do, com deslocamento
intracampo, considerando o menor tempo/distancia possivel do percurso
residéncia/escola, a partir do didlogo com as comunidades atendidas e a
garantia de transporte escolar adequado.

| - promogéo da educagao escolar para jovens e adultos, com
caracteristicas e modalidades adequadas as necessidades e garantia das
condi¢des de acesso e permanéncia na escola;

Il - fortalecimento das articulagbes e o compromisso dos entes
federados com a efetivagéo do ingresso, a permanéncia e a continuidade
dos estudos de jovens e adultos;

Il - promocéo da formacéo integral para o desenvolvimento das
capacidades e competéncias adequadas, atendendo ao desenvolvimento
sustentavel e as novas transformacdes cientificas e tecnolégicas, numa
perspectiva socio-histérico/ sociocultural.

META 8

Elevar, em regime de colaboragao com a Unido e os Municipios,
iniciativa privada e instituicbes de ensino superior, a taxa de
alfabetizagao da populagdo com 15 (quinze) anos de idade ou
mais, de 87,1% (oitenta e sete inteiros e um décimo por cento)
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento)
até 2021; erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional, até o
final da vigéncia deste PEE/TO.

ESTRATEGIAS

8.1. assegurar, em regime de colaboragdo com a Uniéo e os
Municipios, a oferta gratuita, com qualidade, da educagéo de jovens e
adultos a todos(as) que nao tiveram acesso a educacéo basica na idade
recomendada;
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8.2. estruturar e implementar, em regime de colaboracdo com
a Unido e os Municipios, agdes de mobilizagdo e desenvolvimento da
alfabetizagédo de jovens e adultos, com garantia de continuidade do
processo de escolarizagédo, independente do quantitativo minimo de
alunos(as) por turma;

8.3. mapear, anualmente, em regime de colaboragédo com
os Municipios, com érgaos de assisténcia social e direitos humanos, a
populagdo acima de 15 (quinze) anos de idade, que esta fora da escola,
para identificar a demanda por vagas na educacao de jovens e adultos,
considerando aqueles(as) que n&o concluiram o ensino fundamental
e médio, identificando cada etnia, com o objetivo de tracar o perfil
sécio-historico/sociocultural e econémico para o banco de dados, com
implementacéo de agdes que garantam o retorno a escolarizagéo;

8.4. garantir e fiscalizar, em regime de colaboragéo com a Unido
e os Municipios, a execugéo do programa nacional de transferéncia de
renda para jovens e adultos que frequentam cursos de alfabetizagéo;

8.5. realizar chamadas publicas regulares de jovens e adultos,
promovendo a busca ativa para a educagéo formal, em regime de
colaboragéo com a Unido e os Municipios, e em parceria com organizacoes
da sociedade civil;

8.6. estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os
segmentos empregadores, publicos e privados e os sistemas de ensino,
para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos(as)
empregados(as) com a oferta das agdes de alfabetizagéo e de educacao
de jovens e adultos;

8.7. implantar, até o terceiro ano da vigéncia deste PEE/TO,
3 (trés) centros de educagdo de jovens e adultos, de acordo com a
demanda regional, para atender alunos(as) nos periodos diurno e noturno,
considerando especificidades, caracteristicas regionais, condigbes de vida
e de trabalho, inclusive aos jovens e adultos em cumprimento de medida
socioeducativa e em regime semi-aberto, assegurando a expanséo até
o final da vigéncia deste PEE/TO;

8.8. implementar, em regime de colaboragdo com a Uni&o e os
Municipios, a avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita
aferir o grau de alfabetizacéo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze)
anos de idade;

8.9. garantir a divulgacéo e o apoio, em regime de colaboragéo
com a Unido e os Municipios, ao acesso a exames de certificacdo de
conclusao dos ensinos fundamental e médio;

8.10. desenvolver, em regime de colaboragdo com a Uniéo,
programa de capacitacéo tecnoldgica da populagao jovem, adulta e idosa,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo
formal e para os(as) alunos(as) com Deficiéncia, Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades/ Superdotacao, articulando com
as instituicbes de ensino superior, as cooperativas e as associagdes,
por meio de agdes de extensao desenvolvidas em centros vocacionais
tecnologicos, com tecnologias assistivas que favoregam a efetiva incluséo
social e produtiva dessa populagao;

8.11. considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as
necessidades dos(as) idosos(as), com vistas a promog¢éao de politicas de
erradicagéo do analfabetismo, ao acesso as tecnologias educacionais
e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagéo de
programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncias dos(as) idosos(as);

8.12. criar mecanismos para que, nas escolas que ofertam
a educacdo de jovens e adultos, quando possivel, implemente
brinquedotecas e bergarios, com infraestrutura, equipamentos e recursos
humanos adequados, para favorecer a permanéncia com sucesso dos(as)
alunos(as);

8.13. assegurar curriculo especifico e material didatico
pedagdgico, com qualidade e quantidade capaz de suprir as demandas,
de acordo com cada segmento e periodo da educagao de jovens e adultos.

META 9

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas
da educagao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e
médio, na forma integrada a educacéo profissional.

ESTRATEGIAS

9.1. expandir matriculas na educacédo de jovens e adultos,
articulando a qualificagdo profissional de alunos trabalhadores com a
educacao profissional, de acordo com a demanda identificada, objetivando
a elevagdo do nivel de escolaridade do(a) trabalhador(a);

9.2. fomentar a integracdo da educacédo de jovens e adultos
com a educagao profissional, em cursos planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico da educacéo de jovens e adultos, considerando
as especificidades das populagdes itinerantes e do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de
educagao a distancia;

9.3. ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos
com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a
educacao de jovens e adultos, articulada a educacgéo profissional;

9.4. implementar, em regime de colaboragdo com a Uniéo,
programa de reestruturacao, voltado a expansdo e melhoria da rede
fisica de escolas publicas que ofertam a educagéo de jovens e adultos
integrada a educacéo profissional, e aquisicdo de equipamentos com
supervisdo, manutengao e assisténcia técnica, garantindo acessibilidade
a pessoa com deficiéncia;

9.5.implantar, até o final do terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
em parceria com as instituigdbes publicas de ensino superior e com a
participagdo dos segmentos educacionais, o referencial curricular da
educagao de jovens e adultos, contemplando, também, as populagdes do
campo, as comunidades indigenas e quilombolas, articulado ao mundo
do trabalho e estabelecendo inter-relagao entre teoria e pratica, nos eixos
da ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da cultura e cidadania, de forma a
organizar o tempo e os espagos pedagogicos adequados as caracteristicas
destes(as) alunos(as), com reviséo periodica;

9.6. fomentar a produgéo de material didatico, o desenvolvimento
de curriculos e metodologias especificas, instrumentos de avaliagéo,
acesso a equipamentos e laboratorios e formagéao continuada especifica,
presencial e a distancia, para professores(as) das redes publicas que
atuam na educagéo de jovens e adultos, articulada a educagéo profissional;

9.7. garantir recursos financeiros para produgdo de material
didatico e formacao continuada de profissionais de educacdo da rede
publica estadual, assegurando incentivo financeiro, em forma de bolsa,
aos servidores e servidoras da educagao, autores de produgao de material
didatico e aos formadores e formadoras da formagao continuada, mediante
critérios especificos e oficial;

9.8. assegurar, em regime de colaboragdo com a Unido e os
Municipios, a expansao da oferta da educagéo de jovens e adultos,
articulada a educacgéo profissional, as pessoas privadas de liberdade
nos estabelecimentos penais e socioeducativos, garantindo formagéo
especifica dos docentes e implementagédo de diretrizes nacionais, em
conformidade com a legislagéo vigente;

9.9. implementar mecanismos de reconhecimento de saberes
de jovens e adultos trabalhadores, a serem considerados no curriculo
dos cursos de formagéo inicial e continuada e dos cursos técnicos de
nivel médio.

| - universalizagao da educacao de jovens e adultos, em todos
os estabelecimentos penais e socioeducativos do Tocantins.

META 10

Universalizar, a partir de 2016, a oferta do ensino fundamental e
médio, no ensino regular e na modalidade de jovens e adultos,
as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos
penais e unidades socioeducativas, em regime de colaboragao
com a Uni&o e os Municipios.

ESTRATEGIAS

10.1. implementar e garantir politicas de incluséo e permanéncia
na escola, para adolescentes e jovens que se encontram em regime de
liberdade assistida e em situagéo de rua, assegurando os principios da Lei
n2 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca
e doAdolescente - ECAe Lein212.594/2012, que dispde sobre o Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE;

10.2. criar, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO, normas
estaduais em regime de colaboragdo com as secretarias de Seguranca
Publica, de Justica e de Defesa e Protegdo Social, Ministério Publico,
Defensoria Publica, Tribunal de Justica, com representagéo das Comarcas
que atendem a educagao em prisdes, unidades socioeducativas, Conselho
de Execugdo Penal, CEE/TO, Conselho Estadual da Crianga e do
Adolescente - CECA e Conselho Estadual do Idoso para regulamentar
a educacgao do sistema prisional e unidades socioeducativas, no ensino
regular e na modalidade de educacao de jovens e adultos, e atender as
peculiaridades de tempo, espaco, rotatividade dos privados de liberdade
e assistidos, flexibilidade e adequacgdes pedagodgica e curricular;
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10.3. desenvolver projetos inovadores no ensino regular e
na modalidade de educacédo de jovens e adultos, com apoio técnico e
financeiro que visem ao aperfeicoamento e regulamentagcéo do ensino
em prisdes e unidades socioeducativas, atendendo as necessidades
especificas dos(as) alunos(as) e professores(as);

10.4. articular, em colaboragdo com érgdos governamentais e
em parceria com instituicdes de ensino superior, a prestacéo de assisténcia
juridica, servigos especializados (terapeuta ocupacional, assistente
social, psicélogo, pedagogo, psiquiatra e psicopedagogo), e servigos
disponibilizados pelo Politica Nacional de Humaniza¢do - PNH para
atender os profissionais da educacgéo, socioeducandos e reeducandos
das escolas, nas unidades prisionais e unidades socioeducativas;

10.5. assegurar, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao - PCCR auxilio
periculosidade, com percentual de acréscimo adicional a remuneragéo
dos profissionais que atuam na educacgao do sistema prisional e unidades
socioeducativas, levando em consideragéo a Resolugao n¢ 2, de 19 de
maio de 2010, do Conselho Nacional de Educagéo - CNE;

10.6. implementar, em regime de colaboracdo com a Unido e os
Municipios, as diretrizes nacionais para oferta da educagdo em ambientes
de privagao de liberdade, adequando o curriculo as especificidades dos
reeducandos e socioeducandos, no ambito do Estado, com a participagéo
de todos os segmentos que atuam nesta modalidade de ensino;

10.7. implementar e supervisionar, em regime de colaboracéo
com a Unido e os Municipios, a educagdo em ambientes de privagao
de liberdade, com instituicdes publicas e privadas e organizagdes nao
governamentais, para assegurar a execugado do ensino com qualidade
e seguranga, a avaliacdo como forma de ingresso e a garantia da
continuidade dos estudos para os sujeitos em situagdo de privagdo de
liberdade;

10.8. garantir apoio técnico e financeiro, em regime de
colaboracdo com a Unido, para projetos inovadores, desenvolvidos por
professores(as) pesquisadores(as), para o aperfeigoamento da educagéo
em ambientes de privagéo de liberdade, atendendo as necessidades
especificas dos reeducandos e socioeducandos;

10.9. implantar a educagdo com qualidade socialmente
referenciada e em condigbes de igualdade em relagéo a outros sistemas,
no sistema socioeducativo e educagdo em prisdes, em parcerias com
instituicdes publicas e privadas, que contemple a educagao basica e
profissional, assegurando a formagdo humanizada e integral, a partir da
problematizacdo e contextualizagcdo da realidade biopsicossocial dos
alunos;

10.10. fortalecer a educagéo basica, por meio da execugéo,
monitoramento e avaliagao de politicas publicas de educacéo para sujeitos
em situacao de privagao de liberdade, em regime de colaboragéo com a
Unido, os Municipios e instituigdes publicas e privadas.

| - instituicdo, em ambito estadual, de Politica Nacional de
Educacéo Ambiental - PNEA, como componente essencial e permanente
da educagéo, presente de forma articulada, em todos os niveis e
modalidades do processo educativo;

Il - garantia da insercdo da tematica ambiental na formulacéo,
execucdo e avaliagdo de projetos pedagdgicos e institucionais no
sistema de ensino, com reflexao critica e propositiva, no curriculo escolar,
fortalecendo os direitos e objetivos da aprendizagem, valorizando a
sustentabilidade socioambiental, biodiversidade regional e diversidade
cultural;

Il - implementagdo da educagcado ambiental como proposta
educacional, na perspectiva da instrumentalizagdo e da dinamica
educativa para a sustentabilidade socioambiental, como elemento
obrigatdrio e integrado em todos os niveis e modalidades.

META 11

Garantir a abordagem da educagao ambiental como dimensao
sistémica, inter, multi e transdisciplinar, de forma continua e
permanente em todos os niveis e modalidades da educagéo,
enfatizando a natureza como fonte de vida e a relagdo da
humanidade com o meio ambiente.

ESTRATEGIAS

11.1. criar e fortalecer na Seduc/TO e diretorias regionais de
educagdo, um setor de educagao ambiental, com orgamento e recursos
humanos necessarios, para implementacao das diretrizes nacionais da
educagao ambiental e politicas estaduais e municipais correlatas;

11.2. garantir, o cumprimento das politicas e programas estaduais
de educagédo ambiental, com base nas diretrizes curriculares nacionais
para educagdo ambiental, desenvolvendo interinstitucionalmente a
valorizagao e sustentabilidade socioambiental, biodiversidade, diversidade
regional e cultural;

11.3. assegurar a educagédo ambiental, como eixo estruturante
nos Projetos Politicos Pedagogicos das unidades escolares, de forma
multi, inter e transdisciplinar, como plano coletivo da comunidade escolar,
considerando a gestdo democratica, o curriculo e o espaco fisico, em
regime de colaboragédo com os 6rgéos responsaveis pelo meio ambiente;

11.4. incentivar o desenvolvimento de tecnologias e praticas
produtivas, consideradas limpas e sustentaveis, em regime de colaboracéo
com a Unido e os Municipios;

11.5. reconhecer e garantir formas de producéo e sustentabilidade
socioambiental dos povos indigenas, das comunidades quilombolas,
contemplando a diversidade étnico racial;

11.6. estimular a criagao e revitalizagao, até o segundo ano de
vigéncia deste PEE/TO, em regime de colaboragédo com a Unido e os
Municipios, de Comisséo de Meio Ambiente e Qualidade de Vida - COM-
VIDA, incentivando a adequacao e construcdo de espacos educativos
sustentaveis nas escolas e comunidades, que fortaleca a participagao
da comunidade escolar no planejamento e gestdo de projetos de
conservagao, preservagao e recuperacdo ambiental, voltados para a
melhoria da qualidade de vida, combatendo praticas relacionadas ao
desperdicio, degradagéo e consumismo, e praticas e disseminacado de
educacgao financeira nas escolas;

11.7. desenvolver e garantir, em parceria com o Conselho de
Alimentagao Escolar, programa de seguranca alimentar e nutricional a
educacao basica, em regime de colaboracdo com a Unido e os Municipios;

11.8. fomentar e incentivar, em regime de colaboracdo com
os Municipios, a produgéo organica e agro ecoldgica, para alimentagao
escolar e familiar nas comunidades indigenas e quilombolas, nas escolas
urbana e do campo, sob a responsabilidade tripartite entre, Secretaria
do Meio Ambiente e Recursos Hidricos - SEMARH, Instituto Natureza do
Tocantins - Naturatins e Seduc/TO;

11.9. incentivar, em colaboragdo com as instituicdes de
ensino superior, a pesquisa e a apropriacdo de instrumentos técnicos e
metodoldgicos, que aprimorem a cidadania ambiental, com a participagao
ativa nas tomadas de decis6es, com responsabilidade individual e coletiva,
publica e privada, em relagdo ao meio ambiente local, regional e global.

| - implementagao de politicas e programas educacionais para
a educagédo em direitos humanos, com vistas a assegurar os direitos
individuais e coletivos, a cidadania e o respeito as diferencas;

Il - garantia de curriculo escolar que atenda a educagdo em
direitos humanos, em todas as etapas e modalidades da educagao basica,
de forma permanente e articulada, a partir dos processos pedagogicos,
transversais e interdisciplinares;

Il - promogéo de condi¢des de participagcao nas instituicdes
educacionais, assegurando o debate e o desenvolvimento de sujeitos
autdbnomos, participativos e solidarios para promocao da cultura dos
direitos humanos, da paz e da néo-violéncia.

META 12

Universalizar, até o quinto ano da vigéncia deste PEE/TO, a
implementacdo das diretrizes nacionais para a educagdo em
direitos humanos na Seduc/TO, nas diretorias regionais de
educacéo, na gestdo pedagogica e administrativa das escolas
e no curriculo da educagéao basica.

ESTRATEGIAS

12.1. criar e fortalecer na Seduc/TO e diretorias regionais de
educacéo, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE/TO, um setor
de educagéo em direitos humanos, com orgamento e recursos humanos
necessarios, para implementacdo dos planos nacional e estadual de
educacgao em direitos humanos e das diretrizes nacionais de educagao,
que trata a tematica;

12.2. constituir uma comissao paritaria e permanente na Seduc/TO
e diretorias regionais de educagéo, composta por profissionais com perfil
adequado para planejar e avaliar a politica da educacédo em direitos
humanos, assim como garantir a transversalidade e a interdisciplinaridade
no curriculo escolar;
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12.3. oferecer condic¢des financeiras, humanas e técnicas para
que a escola cumpra seu papel na promogéo dos direitos humanos,
garantindo o respeito as diferencas, sem qualquer forma de preconceito
ou de discriminagéo, que promovam a cultura dos direitos humanos, da
paz e da nao violéncia;

12.4. garantir condigbes institucionais para a erradicagao de
todas e quaisquer formas de violéncia, preconceito e discriminagao,
promovendo politicas pedagdgicas e de gestao especificas para esse fim;

12.5. garantir, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
em parceria efetiva com 6rgéos governamentais e ndo-governamentais,
politicas publicas de prevengédo e enfrentamento de todas as formas de
violéncia, discriminagéo, preconceito e exploragao sexual e do trabalho
de criangas, jovens, adultos e idosos(as), a fim de promover a construgao
da cultura de paz e da nao-violéncia, assegurando um ambiente dotado
de seguranca para a comunidade escolar.

| - garantia de cooperagao interfederativa para orientagdes,
desenvolvimento do ensino e processos de avaliagdo dos projetos da
educacgéo basica nas escolas indigenas;

Il - promogéo de politica publica para a educagao escolar
indigena, com processos normativos especificos, articulados e
sequenciados, garantindo os estudos sem interrup¢gdo do processo
educativo, em toda a educacao basica;

Il - garantia de escolas indigenas que assegurem em seus
processos educativos os principios da especificidade, do bilinguismo
e multilinguismo, da organizagdo comunitaria e da interculturalidade,
que fundamentem os projetos educativos das comunidades indigenas,
valorizando suas linguas e conhecimentos tradicionais;

V - garantia de modelos de organizagéo e gestao das escolas
indigenas que considerem as praticas socio-histérico/sociocultural e
econdmicas das respectivas comunidades, suas formas de produgao
de conhecimento, processos proprios de ensino e de aprendizagem e
projetos societarios;

VI - fortalecimento do regime de colaboragao entre os sistemas
de ensino, com implementagéo das diretrizes nacionais para a organizagao
da educacgao escolar indigena na educagéo basica, no ambito dos
territérios étnico-educacionais;

VIl - promocéao de dispositivos democraticos para o cumprimento
e divulgacdo das normativas, que garantam mecanismos de consulta
livre, prévia e informada as comunidades indigenas, para a implantagéo
de projetos educativos, conforme legislacéo vigente;

VIII - garantia de formagao de professores(as) indigenas, com
a colaboragdo de mestres culturais indigenas, para manutencao das
tradicdes e identidades culturais de cada povo, assegurando-lhe, no
entanto, o direito de interagéo social;

IX - ampliagdo dos direitos a educacao escolar diferenciada,
garantido as comunidades indigenas sua oferta com qualidade social
e pertinéncia pedagdgica, cultural, linguistica, ambiental e territorial,
respeitando as légicas, saberes e perspectivas dos préprios povos
indigenas.

META 13

Universalizar, até o terceiro ano deste PEE/TO, em regime
de colaboragdo com a Unido e os Municipios, a oferta de
educacéo escolar indigena diferenciada, bilingue, intercultural
e comunitaria, em todas as etapas e modalidades da
educagdo basica, em conformidade com as caracteristicas e
especificidades de cada povo indigena.

ESTRATEGIAS

13.1. reestruturar, até o terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
o curriculo da educagao basica, de forma que seja integralizada a
educagdo indigena com a educagado escolarizada, assegurando os
aspectos socio-histérico/sociocultural, econdmicos e politicos de cada
povo indigena, com base na gestdo democratica;

13.2. assegurar a implantacao de escolas indigenas nos proprios
territérios, em conformidade com as demandas de cada comunidade;

13.3. articular com a Unido o acréscimo terminologia Terra
Indigena aos territérios que abrangem a totalidade do habitat e das regides
ocupadas pelos povos indigenas, no elenco dos dados censitarios;

13.4. garantir a implementagao dos sistemas de gerenciamento
escolar que possibilitem dados estatisticos especificos, referentes a
educagao escolar indigena, em todas as etapas e modalidades da
educacéo basica;

13.5. garantir, na reestruturagéo do referencial curricular do
ensino fundamental, proposta da educagao escolar indigena, com
organizagdo dos anos iniciais dedicados a alfabetizagéo e letramento,
salvo para os povos que perderam a identidade étnica, observando os
seguintes critérios:

a) na lingua materna, com inicio na pré-alfabetizacgéo,
prosseguindo até o 3¢ (terceiro) ano;

b) a partir do 12 (primeiro) ano a lingua portuguesa seja ensinada
de forma oral,

c) a partir do 2¢ (segundo) ano na forma escrita com um ciclo
de alfabetizagdo de 3 (trés) anos, na forma bilingue, sendo padrdo a
lingua materna;

13.6. elaborar e implantar, até o segundo ano de vigéncia deste
PEE/TO, programa de producao de material didatico e de desenvolvimento
de curriculos e programas especificos para o ensino fundamental de
9 (nove) anos, nas comunidades indigenas, incluindo os conteudos
culturais correspondentes aos respectivos povos indigenas, observando
o fortalecimento das praticas socio-historico/sociocultural e da lingua
materna;

13.7. estabelecer pacto interfederativo, entre a Unido, os Estados
e os Municipios, para a implementagdo do atendimento das necessidades
educacionais especificas, em todas as etapas e modalidades da educagao
basica, para os povos indigenas, em seus respectivos territorios étnico-
educacionais;

13.8. implantar e garantir a manutencao de programas de
formacao de pessoal especializado, para a produgéo de material didatico
a educacéao escolar indigena, com contetidos especificos de cada povo
indigena, fortalecendo as praticas socio-histérico/sociocultural e linguas
maternas;

13.9. criar, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO, uma
equipe conteudista no ambito da Seduc/TO, em parceria com diretorias
regionais de educacgao, instituicdes de ensino superior e unidades
escolares, para producdo de material didatico especifico da educagao
escolar indigena, com conteudos especificos de cada povo, com finalidade
de fortalecer a lingua materna e as praticas socio-histérico/sociocultural;

13.10. fomentar processos de revitalizagao cultural dos povos
indigenas que perderam as caracteristicas originarias de seus ancestrais,
a partir de contratacdo de mestres culturais indigenas com conhecimentos
tradicionais, independente da escolarizagdo, por meio de projetos,
formacdes e outras agdes que contribuam para o resgate cultural;

13.11. garantir a permanéncia de setor especifico no
organograma da Seduc/TO e assessorias especificas nas diretorias
regionais de educacgéo, para atendimento da educacgéo escolar indigena;

13.12. promover, em parceria com instituicdes governamentais
e ndo-governamentais, a assisténcia social, saude fisica e mental dos
educandos indigenas, a fim de fortalecer a identidade étnica, cultural e
alteridade de cada povo e a prevengéao do uso de drogas licitas e ilicitas;

13.13. garantir, em todas as etapas e modalidades da
educagéo escolar indigena, o respeito aos principios da igualdade
social, da diferenca, da especificidade, do bilinguismo e do respeito as
questdes linguisticas, da lingua indigena materna, da interculturalidade,
e garantia de professores(as) e gestores(as) das escolas indigenas,
preferencialmente, oriundos(as) das respectivas comunidades.

| - universalizagdo da inclusdo da educacgéo das relagbes
étnico-raciais para o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana,
em cumprimento a legislagdo nacional vigente, em todo o curriculo da
educacéo basica dos sistemas de ensino;

Il - promogéo da educagéo e cultura afro-brasileira e educagao
escolar quilombola, a partir dos principios constituidos nas diretrizes
curriculares nacionais com o compromisso politico-estruturante com a
educacgao ministrada nas instituicdes educacionais em todas as etapas
e modalidades da educagéo basica;

11l - estabelecimento de curriculo, projeto politico pedagdgico,
espaco fisico, social e coletivo, com calendarios diferenciados e
especificos, contemplando a demanda especifica de cada comunidade
quilombola;
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IV - garantia de reflexdo critica e propositiva no curriculo
escolar, fortalecendo a memodria coletiva, linguas reminiscentes, marcos
civilizatérios, territorialidade, e praticas culturais que compdem o
patriménio cultural das comunidades quilombolas do Estado.

META 14

Universalizar a implementacéo das diretrizes curriculares
nacionais para a educacao das relagdes étnico-raciais e para o
ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana; e diretrizes
curriculares nacionais para a educagao escolar quilombola,
alcangando 30% (trinta por cento) das escolas até o terceiro ano
de vigéncia do PEE/TO; 70% (setenta por cento) até o sétimo
ano e 100% (cem por cento) até o final deste PEE/TO.

ESTRATEGIAS

14.1. reestruturar, até o terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO, o
curriculo da educagéo basica, de forma que seja integralizada a educagéo
quilombola com a educacao escolarizada, assegurando os aspectos socio-
histérico/sociocultural e econdmicos, com base na gestdo democratica;

14.2. criar e fortalecer na estrutura da Seduc/TO e das diretorias
regionais de educacdo, um setor de educagao e cultura afro-brasileira
e quilombola, com orgamento e recursos humanos necessarios a
implementacéo das diretrizes curriculares nacionais para educagao das
relagdes étnico-raciais e para o ensino de historia e cultura afro-brasileira
e africana e educacao escolar quilombola;

14.3. assegurar na composicao do CEE/TO a representagéo da
educacéo afro-brasileira e quilombola;

14.4. assegurar, em regime de colaboragao com os Municipios, a
construcao e implantacéo de escolas, a partir da realizagéo de audiéncias
publicas regionais com as comunidades para identificacdo da demanda
de oferta da educagéo escolar quilombola, adotando como metodologia
a pedagogia da alternancia;

14.5. efetivar o cumprimento do estatuto da igualdade racial no
ambito da educagéo, em parceria com instituicdes governamentais e ndo-
governamentais, visando a superagao do preconceito e da discriminacao
racial;

14.6. desenvolver metodologias e instrumentos de avaliagéo
que tenham como referéncia os saberes culturais, socioambientais e
socioecondmicos das populagdes quilombolas;

14.7. criar, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO, uma
equipe conteudista no &mbito da SEDUC/TO, em parceria com diretorias
regionais de educacéo, instituicbes de ensino superior e unidades
escolares para produgdo de material didatico especifico a educagéo
escolar quilombola, com finalidade de fortalecer as praticas socio histérico
culturais;

14.8. garantir a realizagdo de diagnostico situacional e socio-
histérico/sociocultural nas comunidades quilombolas, certificadas pela
Fundacéo Cultural Palmares, para o desenvolvimento de politicas publicas
educacionais.

| - expansao do atendimento da educacgéao profissional, com a
reestruturagao curricular, garantindo a melhoria das condi¢gdes materiais e
pedagogicas nos estabelecimentos de ensino, fiscalizagcdo e a ampliacéo
da capacidade de investimento financeiro, efetivando a modalidade de
ensino, conforme as demandas locais e regionais;

Il - universalizagdo do atendimento escolar, com vistas a
superacao das desigualdades educacionais, fortalecimento da cidadania
e a erradicagao de todas as formas de discriminagéo, assegurando aos
alunos e alunas a intervengao como sujeitos de direitos e deveres, como
principal prerrogativa para o mundo do trabalho;

Il - garantia da implementacao da educagéo profissional, como
principio para a formagao da cidadania, mediante valores morais e éticos,
assegurados a partir da construgdo de um curriculo integrado, com énfase
na formagao humanistica e no desenvolvimento do processo de ensino e
de aprendizagem, pesquisa e extensdo, com propensao de reexaminar
conceitos e novos conhecimentos cientificos, culturais e tecnoldgicos;

IV - garantia de educagéo profissional que incentive a inovagao
e o empreendedorismo, incorporando novas tecnologias na pratica
pedagodgica, atendendo as exigéncias que sinalizam os novos perfis
profissionais;

V - garantia de curriculo eficaz que atenda as necessidades
e especificidades da educacéo profissional e tecnolodgica, a partir dos
itinerarios formativos diversificados e contextualizados;

VI - democratizagdo do acesso e permanéncia a educagao
profissional publica gratuita, assegurando sistema educacional inclusivo,
o enfrentamento das desigualdades sociais e o desenvolvimento sécio
econdmico, considerando os arranjos produtivos, sociais, culturais, locais
e regionais, com garantia da interiorizagdo da educagdo profissional e
tecnoldgica com qualidade.

META 15

Triplicar as matriculas da educagao profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

ESTRATEGIAS

15.1. expandir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
a matricula da educacao profissional técnica de nivel médio, nas escolas
publicas, nas formas integrada, concomitante e subsequente, conforme
demanda identificada, considerando a ordenagao territorial da cidadania,
vinculada aos arranjos produtivos sociais e culturais, locais e regionais,
e a interiorizagéo da educacao profissional, em parceria com o Instituto
Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins - IFTO;

15.2. garantir, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
cursos de educacéo profissional técnica de nivel médio e de cursos de
formacao inicial e continuada, de acordo com a demanda local, na forma
presencial, semipresencial e a distancia, com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o acesso e permanéncia a educacgao profissional
publica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade, abrangendo as
populacdes do campo, e comunidades indigenas e quilombolas;

15.3. implantar, em parceria com o setor produtivo publico e
privado, politicas e agdes que possibilitem aos egressos e egressas dos
cursos técnicos a inser¢gdo no mundo do trabalho;

15.4. fomentar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
em parceria com 6rgéos governamentais e ndo-governamentais, a
expansdo de campo de estagio na educacéao profissional técnica
de nivel médio, preservando seu carater pedagdgico, integrado ao
itinerario formativo do estudante, visando qualificagdo profissional e
contextualizagdo curricular;

15.5. implantar, em regime de colaboragédo com a Uniao, até o
segundo ano de vigéncia deste PEE/TO, programa de reconhecimento
de saberes adquiridos em processos formais e ndo-formais de ensino e
aprendizagem, para fins de certificagao profissional;

15.6. institucionalizar e garantir, até o segundo ano de vigéncia
deste PEE/TO, sistema de avaliagdo da qualidade da educacgéo
profissional técnica de nivel médio, das escolas estaduais publicas e
privadas, criando mecanismos que regulamentem a avaliagao, atendendo
as diversidades sociais, culturais, locais e regionais;

15.7. garantir a oferta com qualidade, a partir do quarto ano de
vigéncia deste PEE/TO, do ensino médio integrado a educagao profissional
gratuita, para comunidades indigenas e quilombolas, populagdo do
campo e pessoas privadas de liberdade, que considere as peculiaridades
e potencialidades especificas, contemplando nos planos de curso a
preservacao ambiental e o desenvolvimento sustentavel;

15.8. garantir o acesso, com qualidade, das pessoas com
Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/
Superdotagao a educacgéao profissional técnica de nivel médio, com equipe
multiprofissional para suporte especializado;

15.9. elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos
técnicos de nivel médio da educacéao profissional da rede de ensino para
90% (noventa por cento) e, Nos cursos presenciais, a relagao de alunos(as)
por professor(a) para 20 (vinte), em parceria com o IFTO;

15.10. garantir, em regime de colaboragdo com a Unido, que
todos(as) os(as) alunos(as) das escolas de educacao profissional,
pertencentes ao sistema estadual de ensino, estejam inseridos(as) no
sistema nacional de informagao profissional e tecnoldgica, articulando
a oferta de formacgéo das instituicdes especializadas em educagéao
profissional, aos dados do mercado de trabalho e as consultas promovidas
em entidades empresariais e de trabalhadores;

15.11. criar, até o primeiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
cadastro de reserva de profissionais das areas especificas da educagao
profissional, por meio de processo seletivo;
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15.12. garantir e expandir a educagao profissional publica
de qualidade, em diferentes etapas e modalidades, na perspectiva do
trabalho como principio educativo, com financiamento publico permanente,
que atenda as demandas em consonéancia com a sustentabilidade
socioambiental, a gestao territorial, a inclusdo social e as diversidades
étnico-raciais, de modo a dar suporte aos arranjos produtivos locais e
regionais, contribuindo com o desenvolvimento econdémico-social;

15.13. institucionalizar, a partir do segundo ano de vigéncia
deste PEE/TO, programa de composigado de acervo digital atualizado,
de referéncias bibliograficas especificas e audiovisuais para os cursos
de educacgao profissional, assegurando aos alunos e alunas, acesso ao
livro didatico digital das disciplinas especificas do curso;

15.14. implantar e garantir politicas de instrumentalizagdo das
unidades de ensino, para a oferta da educacao profissional técnica de
nivel médio, na rede publica, possibilitando um ensino compativel com o
perfil do egresso proposto nas diretrizes de cada curso, e acompanhar e
supervisionar a rede privada;

15.15. formalizar parceria com o IFTO para realizagéo de
estudos de demanda de oferta da educagao profissional técnica de nivel
médio, no sistema estadual de ensino, com a finalidade de oferecer vagas
a partir dos arranjos produtivos locais.

| - garantia de autonomia universitaria, nas dimensdées didatico-
cientifica, administrativa, gestao financeira e patrimonial, observada a
natureza de cada instituigdo de ensino superior;

Il - garantia da oferta de expansdo do ensino superior com
qualidade, estrutura fisica e insumos adequados, condizentes com as
demandas atuais;

Ill - ampliagéo da oferta de vagas nas instituicbes de ensino
superior publicas, assegurando uma educagao compativel com a demanda
crescente, considerando as taxas de conclusdo do ensino médio;

IV - garantia da oferta das vagas no ensino superior, com
qualidade, no periodo noturno, com acesso aos insumos necessarios e
indispensaveis, que assegurem aos alunos e alunas trabalhador, o acesso
e permanéncia a educagao superior;

V - implementagao de politicas publicas, em parcerias com as
instituicdes de ensino superior, que assegurem a reformulagao curricular
dos cursos de licenciatura, com estimulo a renovacao pedagodgica,
incorporando as modernas tecnologias da informagéo e comunicagéo, com
formagéo geral e especifica adequadas a atuagdo na educagéao basica,
considerando as especificidades de todas as etapas e modalidades da
educagéo basica e o sistema educacional inclusivo;

VI - implementagdo de politicas de incentivo a investigagao
cientifica e tecnoldgica, cursos de extensao e de pés-graduacéo em todos
os niveis, fomentando programas de pos-graduacgdo, que garantam a
melhoria da qualidade do ensino superior;

VIl - garantia de politicas publicas de financiamento permanente
as instituicdes de ensino superior, pertencentes ao sistema estadual de
ensino, a partir de uma matriz que considere suas func¢des constitucionais;

VIII - promocao da avaliagéo institucional permanente, com
participagao externa, com vistas a fortalecer as Instituicdes de ensino
superior, para enfrentar as transformagdes da sociedade brasileira e
constituir um polo formulador de caminhos para o desenvolvimento
humano.

META 16

Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por
cento) da populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos
de idade, assegurada a qualidade da oferta e expanséao para,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas
no segmento publico.

ESTRATEGIAS

16.1. aprimorar, em regime de colaboragdo com os Municipios,
a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicbes de ensino superior publicas, pertencentes ao sistema estadual,
mediante ac¢des planejadas e coordenadas, a fim de ampliar e interiorizar
0 acesso a graduagao;

16.2. elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos
de graduacéo presenciais para, 90% (noventa por cento), e a distancia
para, 50% (cinquenta por cento), nas instituicées publicas pertencentes
ao sistema estadual, ofertando, no minimo, 1/3 (um ter¢o) das vagas em
cursos noturnos e elevar a relagéo de estudantes por professor(a) para 18
(dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de créditos e inovacdes
académicas que valorizem a aquisigao de competéncias de nivel superior;

16.3. assegurar, a partir do segundo ano de vigéncia deste
PEE/TO, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares
exigidos para a graduagdo em programas e projetos de extensédo
universitaria, orientando sua agao, prioritariamente, para areas de grande
pertinéncia social;

16.4. implementar, em parceria com instituicdes publicas e
fomentar com instituicdes privadas, programa para a oferta de estagio
como parte da formagao na educagéo superior;

16.5. ampliar a participagado proporcional de grupos
historicamente desfavorecidos na educagéao superior, inclusive mediante
a adogao de politicas afirmativas, na forma da lei;

16.6. fomentar, junto as instituicbes de ensino superior, até
o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO, projetos especificos para a
oferta da educagao superior de qualidade para os privados de liberdade;

16.7. assegurar condi¢des de acessibilidade nas instituicdes de
educagao superior, na forma da legislagéo;

16.8. fomentar, em regime de colaboragdo com a Uni&o, estudos
e pesquisas que analisem a necessidade de articulagédo entre formagao,
curriculo, pesquisa e o mundo do trabalho, considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais do Estado;

16.9. mapear a demanda e fomentar a oferta de formagao
de pessoal de nivel superior, considerando as necessidades do
desenvolvimento do Estado, a inovacao tecnolégica e a melhoria da
qualidade da educacéao basica;

16.10. institucionalizar, programa de composi¢cdo de acervo
digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de
graduacgéo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

16.11. fortalecer, em regime de colaboragcdo com a Uniéo,
processos seletivos nacionais, estaduais e municipais para acesso a
educagéo superior, como forma de superar exames vestibulares;

16.12. estimular, a partirdo primeiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na
educagéo superior publica;

16.13. estimular a expansao e reestruturagao das instituicdes de
educacao superior estaduais e municipais, cujo ensino seja gratuito, por
meio de apoio técnico e financeiro do governo federal, mediante termo
de adesdo a programa de reestruturagéo, na forma de regulamento, que
considere a sua contribuigdo para a ampliagéo de vagas, a capacidade
fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino dos entes mantenedores
na oferta e qualidade da educagéo basica;

16.14. reestruturar, com énfase na melhoria de prazos dos
atos regulatdrios e qualidade da decisdo, no prazo de 2 (dois) anos, os
procedimentos adotados na area de avaliagéo, regulacédo e superviséo,
em relagao aos processos autorizativos de cursos e instituicdes, no ambito
do sistema estadual de educagéo;

16.15. implantar uma politica de incentivo, em regime de
colaboracgédo com a Unido e os Municipios, para custear o deslocamento
de académicos que precisam de transporte para ter acesso ao ensino
superior, sendo ele publico ou privado nas proximidades de seu municipio.

META 17

Elevar a qualidade da educagéao superior e ampliar a proporgao
de mestres e doutores(as) do corpo docente, em efetivo
exercicio no conjunto do sistema de educacao superior, para
75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento) de doutores(as).

ESTRATEGIAS

17.1. aperfeicoar o Sistema de Avaliagao da Educagao Superior
- SIAES, de que trata o Decreto Estadual n24.028, de 14 de abril de 2010,
fortalecendo as agbes de avaliagado, regulacédo e supervisao;

17.2. induzir o processo continuo de autoavaliagdo das
instituicbes de educagdo superior, fortalecendo a participagdo das
comissOes préprias de avaliagdo e a aplicagdo de instrumentos de
avaliagao que orientem as dimensodes a serem fortalecidas, destacando-
se a qualificacéo e a dedicagao do corpo docente;
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17.3. promover e garantir, em regime de colaboragédo com a
Uni&o, a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas,
por meio da aplicagdo de instrumento proprio de avaliagdo aprovado
pelo CEE/TO, integrando-os as demandas e necessidades das redes de
educacao basica, possibilitando aos graduandos a qualificagéo necessaria
para conduzir o processo pedagogico de seus futuros alunos(as),
combinando formacéo geral e especifica com a pratica didatica, além da
educacao para as relagdes étnico-raciais, educagéo em direitos humanos,
educagao ambiental, a diversidade e as necessidades das pessoas com
Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/
Superdotacao;

17.4. elevar o padrédo de qualidade das instituicbes de ensino
superior, a partir do direcionamento de atividade voltadas a pesquisa
efetiva e institucionalizada, articulada a programas de pos-graduacgao
stricto sensu;

17.5. elevar, gradualmente, a taxa de conclusdo média dos
cursos de graduacado presenciais, nas instituicbes de ensino superior
publicas estaduais, atingindo 90% (noventa por cento) em 2020, e
fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que:

a) em 5 (cinco) anos, pelo menos, 60% (sessenta por cento)
dos alunos(as) apresentem desempenho positivo igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
- ENADE;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PEE/TO, pelo menos, 75%
(setenta e cinco por cento) dos(as) alunos(as) obtenham desempenho
positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do ENADE,
em cada area de formagéo profissional;

17.6. estimular, em regime de colaboragdo com a Unido, as
instituicdes de ensino superior a oferecerem formacéo inicial e continuada
aos seus profissionais técnicos administrativos;

17.7. fomentar, em parceria com as instituicbes publicas de
ensino superior do Estado do Tocantins, a oferta de cursos e programas
especiais em licenciatura intercultural e/ou pedagogia e letras/LIBRAS,
assegurando a formagao especifica, em servigo, sem prejuizo na carreira
e na valorizagao;

META 18

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduagao
stricto sensu, de modo a atingir a titulagéo anual de 70 (setenta)
mestres e 40 (quarenta) doutores(as).

ESTRATEGIAS

18.1. articular, junto as agéncias publicas de fomento, a
ampliacéo da oferta de bolsas de estudos para alunos(as) de programas
de pés-graduagéo stricto sensu;

18.2. estimular, em regime de colaboragcdo com a Uniéo, a
integracdo e a atuagao articulada entre a Coordenagao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de fomento
a pesquisa;

18.3. expandir, até o terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO, em
regime de colaboragdo com a Uni&o, a oferta de cursos de pds-graduagao
stricto sensu, utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias
de educagéo a distancia;

18.4. implementar agdes para favorecer o acesso das populagdes
do campo, das comunidades indigenas e quilombolas aos programas de
mestrado e doutorado, visando a reducdo das desigualdades étnico-
raciais e regionais;

18.5. ampliar e divulgar a oferta de vagas em programas de
pos-graduacao stricto sensu, de mestrado e doutorado, nos novos campi
abertos em decorréncia dos programas de expansao e interiorizagcéo das
instituicdes superiores publicas;

18.6. manter e expandir, até o segundo ano de vigéncia deste
PEE/TO, programa de acervo digital de referéncias bibliogréficas, para
0s cursos e programas de pés-graduagéo, assegurada a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia;

18.7. ampliar e promover o intercambio cientifico e tecnoldgico,
estadual, nacional e internacional, entre as instituicbes de ensino superior;

18.8. fomentar, em parceria com as instituicdes de ensino
superior e em regime de colaboragdo com a Unido e os Municipios, o
investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo
a inovagao, incrementando a formagéo de recursos humanos para a
inovacao tecnoldgica;

18.9 estimular a pesquisa cientifica e de inovagdo nas areas
do conhecimento e promover a formagéo de recursos humanos que
valorize a diversidade regional e a biodiversidade da Amazénia Legal e
do cerrado, a gestao de recursos hidricos para mitigagéo dos efeitos da
seca e a geracdo de emprego de forma sustentavel.

| - Garantia de formacéo inicial, em cursos de licenciaturas, a
todos os profissionais da educacgéo, atuantes na educagao basica, a partir
de demandas existentes e de acordo com a area de atuagao.

META 19

Garantir, em regime de colaboragdo com a Unido e os
Municipios, a formagéo de todos os professores da educagao
basica em nivel superior publico, obtida em curso de licenciatura
na area de atuacéo, sendo no minimo 80 % (oitenta por cento)
nos primeiros 5 (cinco) anos e 100% (cem por cento) até o final
da vigéncia deste PEE/TO.

ESTRATEGIAS

19.1. promover e divulgar, em todas as etapas e modalidades
da educagéo basica, a oferta de cursos de formagéo inicial docente,
constituindo banco de dados e informagdes de cursos ofertados/concluidos
de formacao inicial, que atendam as demandas locais (Municipio e
Estado), por instituicdes publicas credenciadas, presencial e a distancia,
visando a redugao satisfatoria das referidas demandas, sendo:

a) primeira licenciatura para todos os docentes com formagao
em nivel médio;

b) segunda licenciatura para habilitar docentes que atuam fora
da area de formagao.

19.2. elaborar, anualmente, o plano estratégico de formagéo
docente com base nas demandas identificadas e na pactuacao de ofertas
e vagas junto as instituicdes publicas de ensino superior, credenciadas
nas modalidades presencial e a distancia;

19.3. articular, promover e fomentar discussdes interinstitucionais
sobre a reforma dos curriculos dos cursos de licenciatura que privilegiem
o atendimento as demandas dos novos sujeitos para a formagéo docente,
integrando as demandas e necessidades da educagao basica, de modo a
permitir aos graduandos as qualificagbes e os conhecimentos necessarios
para conduzir o processo pedagogico dos(as) alunos(as), combinando a
formacao geral e especifica com a pratica didatica;

19.4. garantir e monitorar, as condigbes de permanéncia e
conclusdo dos professores da rede estadual de ensino nos cursos de
licenciaturas, vinculados a programas de formagao de docente, ofertadas
por instituicbes publicas de ensino superior, nos periodos de estudos
presenciais de formagao inicial, primeira ou segunda licenciaturas ou
formagéao pedagdgica, de acordo com o que estabelece o Decreto n6.775,
de 29 de janeiro de 2009, da Presidéncia da Republica, assegurando a
contrapartida do Estado e dos Municipios;

19.5. identificar a demanda e garantir a oferta de cursos técnicos
de nivel médio e tecnologico de nivel superior, nas respectivas areas de
atuacgéo dos profissionais da educagéo;

19.6. instituir e manter, em parceria com instituicées publicas
de ensino superior, programas de formacéo inicial, prioritariamente,
para os profissionais da educacédo no exercicio da regéncia, utilizando
metodologias, recursos e tecnologias de educagéo, preferencialmente
presencial, contemplando também, a equipe gestora das unidades de
ensino, gestores(as) e técnicos(as) da Seduc/TO e diretorias regionais
de educagao, garantindo a todos(as) a consolidagdo dos processos de
diplomagéo, conforme a legislagao vigente;

19.7. desenvolver, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
PEE/TO, em regime de colaboragdo com a Unido, formagéo inicial para
profissionais efetivos da educagdo, em exercicio do magistério, com
énfase na area de atuagao;

19.8. desenvolver e assegurar, até o terceiro ano de vigéncia
deste PEE/TO, em regime de colaboragdo com a Unido, a oferta de
formacao inicial para os profissionais da educagao, que atuam nas areas
especificas da educacéo profissional, nas escolas da rede publica;
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19.9. fomentar e expandir, até o segundo ano de vigéncia
deste PEE/TO, a oferta de curso de formacao inicial em Letras/LIBRAS,
presencial e a distancia, em parceria com instituicdes publicas de ensino
e entidades representativas;

19.10. articular, junto as instituicdes publicas, a oferta de
formagao inicial especifica para formagéo de profissionais da educagéo
para atuar nas escolas do campo, comunidades indigenas e quilombolas,
priorizando os profissionais remanescentes dessas comunidades, com
ampla divulgagéo, em regime de colaboragédo com a Unido e os Municipios;

19.11. ofertar, a partir da demanda identificada, formacao inicial
especifica em cursos de licenciaturas em Musica, Artes Visuais, Danga e
Artes Cénicas, visando atender os docentes sem habilitagdo adequada
que atuam nestas areas;

19.12. promover e articular, em regime de colaboragdo com a
Uniao e os Municipios, a formacao inicial em pedagogia para professores
que atuam na educacgéo infantil e alfabetizagdo/letramento, com
conhecimento de novas tecnologias educacionais;

19.13. manter e aprimorar programa de formagao inicial para
professores, em magistério indigena, baseado nas diretrizes estaduais
para a politica de formagéo inicial de professores e demais profissionais
do ensino fundamental das escolas indigenas, diferenciadas, intercultural
e bilingue;

19.14. articular, junto as instituicdes de ensino superior, a oferta
de formacéo em licenciatura que atenda as especificidades socioculturais,
visando a profissionalizacdo dos profissionais da educagao das escolas
indigenas, da rede publica de ensino.

| - garantia de formag&o continuada em servigo, preferencialmente
presencial, para todas as etapas e modalidades da educacgao basica, por
meio de pactuagdo com instituigdes de ensino superior, credenciadas pelo
MEC, para a oferta de cursos e vagas, tendo por base as demandas das
escolas e demandas especificas por adesdo a programas de formagao
continuada em ambito nacional;

Il - promogdo de formagdo continuada na escola, de forma
sistematizada e com calendario especifico, assegurando carga horaria
e certificagdo para o processo de progressao e valorizagao profissional.

META 20

Instituir, no primeiro ano de vigéncia deste PEE/TO, programa
de formacgao continuada para profissionais da educagao basica,
sob o gerenciamento do Estado, extensivo aos municipios, com
a finalidade de sistematizar cursos demandados e ofertados,
seja de iniciativa prépria ou adesdes a programas do MEC,
estabelecendo monitoramento sistematico.

ESTRATEGIAS

20.1. identificar junto aos demandantes (estadual/municipais),
vagas de formagdo continuada para os profissionais da educacéao,
constituindo banco de dados e informacgdes, tendo por referéncia os
sistemas de informagéo de consultas vigentes para articulagdo dentre
os ofertantes, nas modalidades presencial e a distancia, sem prejuizo
na carreira e valorizagao, para promogao de cursos de aperfeicoamento,
extensao e especializagéo;

20.2. sistematizar e promover, em articulagdo com as instituicbes
publicas de ensino superior, a oferta da formagao continuada, atendendo,
no primeiro ano de vigéncia deste PEE/TO, todas as etapas e modalidades
da educacéo basica e areas de conhecimento, de forma a assegurar uma
politica estadual de formagéo continuada, garantindo a continuidade de
programas nacionais e estaduais ja consolidados, e politicas afirmativas
de modo transversal;

20.3. acompanhar, analisar e avaliar sistematicamente
os resultados de oferta de cursos de aperfeicoamento, extensao e
especializagao pelas instituigdes publicas de ensino superior, credenciadas
pelo MEC e de iniciativa do Estado, por meio de instrumentos proéprios,
considerando objetivos, finalidades e publico alvo;

20.4. estabelecer estudos e pesquisas, em parceria com
instituicbes publicas de ensino superior, para analisar a qualidade dos
cursos de formagao continuada ofertados , tendo por finalidade nortear
politicas publicas, que vise a melhoria da pratica pedagdgica e cientifica
e dos indices de desempenho da educacado basica, desenvolvendo
mecanismos e instrumentos seguros de avaliagdo e acompanhamento
dos programas de formagao e capacitagdo nas modalidades presencial
e/ou a distancia, disponibilizados aos profissionais da educagéo;

20.5. ampliar e garantir, a partir da implantagao deste PEE/TO,
o atendimento a programas de formagdo em gestéo educacional e areas
afins, visando fortalecer o processo de democratizacdo e qualidade da
educacéo de todos(as) os(as) profissionais efetivos(as) da educagéo
estadual;

20.6. implementar, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
e alimentar, sistematicamente o banco de dados e informacgdes de cursos
ofertados/realizados de formagéo continuada, assegurando investimentos
em cursos de iniciativa propria, com o objetivo de registrar a trajetéria de
profissionalizagdo dos profissionais da educacéo, levantar demandas
especificas e direcionar politicas de fortalecimento da educacao;

20.7. instituir, ao longo da vigéncia deste PEE/TO, parcerias
com instituicbes de ensino superior, para oferta de cursos de formacao
continuada stricto sensu (mestrado e doutorado interinstitucional) gratuitos,
aos professores da educacéo basica estadual, em todas as areas de forma
progressiva, com ampla divulgagéo das vagas, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PEE/TO, sendo 120 (cento e vinte) vagas de mestrado, e 40
(quarenta) vagas de doutorado, conforme edital, reservando quota de 20%
para os professores de comprovada origem quilombola, afrodescendentes
e indigenas;

20.8. ampliar, até o terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
a quantidade de mestres em 30% (trinta por cento), tendo como
referéncia os profissionais da educagao com esta titulagdo, aumentando
progressivamente em 5% (cinco por cento) a cada ano subsequente ao
primeiro quinquénio, assegurando que, pelo menos, 50% (cinquenta por
cento) destes profissionais sejam professores regentes, sem prejuizos
na carreira;

20.9. ampliar, até o terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
a quantidade de doutores em 10% (dez por cento), tendo como
referéncia os profissionais da educagao com esta titulagdo, aumentando
progressivamente em 5% (cinco por cento) a cada ano subsequente ao
primeiro quinquénio, assegurando que, pelo menos, 50% (cinquenta por
cento) destes profissionais sejam professores regentes, sem prejuizos
na carreira;

20.10. promover e executar, em regime de colaboragdo com
a Uni&o e os Municipios, politicas e programas de formagéao continuada
de professores(as) e demais profissionais da educagédo que atuam nas
escolas quilombolas, indigenas, do campo e para aqueles que atuam em
escolas regulares e recebem alunos(as) oriundos destas comunidades e
alunos(as) com Deficiéncias, Transtornos Globais do Desenvolvimento e
Altas Habilidades/Superdotagao, respeitando a legislagéo vigente;

20.11. garantir, a partir da aprovagéo deste PEE/TO, programa
de capacitacéo de formador/tutor, presencial e a distancia, com certificagdo
e evolugado na carreira, para profissionais efetivos, de nivel superior, que
se enquadre nos critérios especificos de cada formagao proposta;

20.12. implementar, disseminar e fortalecer a base de dados
para suportar demanda de acesso ao portal educacional da Seduc/TO,
como rede colaborativa de aprendizagem, visando integragao e interagao
multidirecional entre todas as escolas do sistema estadual de ensino, com
partilhamento das iniciativas de sucesso dos(as) professores(as), dos(as)
alunos(as) e equipes gestoras, divulgacao de cursos, disponibilizacéo de
materiais de estudos, conteudos pedagogicos digitais, banco de aulas e
produgdes intelectuais dos(as) profissionais da educagéo, em formato
acessivel, garantindo estrutura fisica e tecnoldgica adequadas para sua
utilizagao;

20.13. fortalecer a formagdo continuada dos profissionais
da educagao basica, por meio da implementagédo das agbdes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de
disponibilizagéo de recursos, para acesso a bens culturais pelo magistério
publico;

20.14. garantir, até o terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
a formacdo continuada dos profissionais das escolas publicas
estaduais, nas diferentes areas de atendimento aos(as) alunos(as), com
Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/
Superdotagao, inclusive para o desenvolvimento da educagéo bilingue
para alunos(as) surdos(as) ou com deficiéncias auditivas e do ensino do
Braille para alunos(as) cegos(as) ou com baixa visdo, em parcerias com
as instituicdes publicas de ensino superior;

20.15. garantir material pedagdgico, para a formagao continuada
presencial e a distancia, que atenda as demandas e especificidades
de cada etapa e modalidade da educacéo basica, tendo como base o
referencial curricular;
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20.16. ofertar formagao continuada, em parceria com Secretaria
da Cultura e Secretaria de Esportes, a partir do primeiro ano deste PEE/TO,
para os(as) professores(as) das escolas em tempo integral e jornada
ampliada, que atuam na area diversificada do curriculo e disciplinas de
Arte e Educacao Fisica, de acordo com a demanda e/ou interesse;

20.17. promover e assegurar, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PEE/TO, a participagao de todos(as) os(as) profissionais
da educagéo basica, preferencialmente, por area de conhecimento,
em programas de formagao continuada presencial e/ou a distancia, de
aperfeicoamento de novas técnicas e metodologias, contidas nas politicas
nacionais e/ou estaduais, as especificidades da educagéo escolar para
as populagdes do campo, povos indigenas e comunidades quilombolas;

20.18. assegurar, em regime de colaboragdo com a Unido,
a formacgéo continuada, aos profissionais da educagdo que atuam no
ensino regular e na educacgéo de jovens e adultos do sistema prisional e
socioeducativo, conforme as diretrizes curriculares nacionais;

20.19. garantir formagao continuada aos profissionais da
educagéo basica, presencial e a distancia, para instrumentaliza-los sobre
a dindmica da educacgao para sustentabilidade socioambiental;

20.20. garantir e desenvolver, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PEE/TO, programa estadual de formacéo continuada, em
especializagdo /ato sensu presencial e a distancia, para os profissionais
da educagéo, sobre direitos humanos, diversidade e cidadania, em
parceria com instituicdes de ensino superior que atuam na defesa e
protegéo de direitos humanos e em regime de colaboragéo com a Unido
e os Municipios;

20.21. desenvolver, no primeiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
parcerias com instituicbes de ensino superior, para a oferta de pos-
graduagéo /ato sensu e stricto sensu aos profissionais da educagao que
atuam nas escolas indigenas, quilombolas, do campo e educacao especial.

| - promocéo de condi¢des de trabalho que assegurem ambiente
adequado, valorizagdo profissional, carreira, remuneragéo, jornada de
trabalho e promogdo da saude para o exercicio das fungdes docente e
ndo docente;

Il - garantia de salario compativel com a habilitagdo em
patamares de igualdade com a maior remuneragao da administragéo
publica;

Il - progresséo funcional baseada na titulagéo, habilitagéo,
tempo de servigo e avaliagdo de desempenho do(a) servidor(a), com o
aproveitamento de cursos de qualificagéo e aperfeicoamento;

IV - garantia de jornada de trabalho que contemplem a livre
docéncia e o planejamento na escola, numa perspectiva de valorizagdo do
tempo e do estudo continuo individual e de auto-gestéo do conhecimento,
assegurada a legalidade;

V - garantia de politicas publicas que contemplem programas e
projetos eficientes de profissionalizagédo dos profissionais da educacéo,
com remuneracao satisfatoria, e formagao em servico, em consonancia
com o curriculo escolar e a valorizagéo profissional.

META 21

Implementar politica publica de valorizagéo e condi¢des de
trabalho dos profissionais do magistério da educagado basica
da rede publica estadual, assegurando o prazo de, um 1
(um) ano para reestruturagdo do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragéo - PCCR, Lei n® 2.859/2014, Art. 206, da CF e
Art. 67 da LDB, de forma a equiparar seu rendimento médio
aos demais profissionais, com escolaridade equivalente, até o
sexto ano de vigéncia deste PEE/TO.

ESTRATEGIAS

21.1. elevar, com base no ultimo edital o quantitativo de
concessao de licengas remuneradas para afastamento de profissional, a
partir do primeiro ano da vigéncia do PEE/TO, em 5% (cinco por cento) do
numero de vagas anuais para mestrado e 3% (trés por cento) o nimero
de vagas anuais para doutorado, em relagao ao nimero de profissionais
da educagéo aprovado em processo seletivo em curso reconhecido de
pos-graduagéo stricto sensu, académico ou profissional, em qualquer
unidade da federagéo, garantindo formagao compativel com sua area de
graduagéo, atuagao e progressao na carreira, destinando 20% (vinte por
cento) exclusivamente aos profissionais comprovadamente de origem
quilombola, afrodescendentes e indigenas, assegurando 70% (setenta
por cento) destas vagas aos professores e professoras regentes e 30%
(trinta por cento) aos demais profissionais da educagéo;

21.2. implantar politicas e agdes de valorizagao do profissional
da educacdo para atrair e estimular o interesse e ingresso em cursos
de licenciaturas dos(as) alunos(as) da educacgéo basica das escolas
publicas e privadas;

21.3. instituir rede de formadores(as) em educagdo, com
a finalidade de credenciar profissionais com competéncia técnica
comprovada, professores(as), gestores(as) e técnicos efetivos, com
concessao de bolsas, para atuarem em programas e projetos de formagao
continuada, presencial e a distancia, a serem ofertados aos profissionais
da educagéo;

21.4. mapear e acompanhar, a partir da vigéncia deste PEE/TO,
em parceria com 6rgaos competentes, o cenario anual das principais
patologias que afetam a profissédo docente e demais profissionais da
educacéo, com a finalidade de garantir politicas publicas de promocéo da
saude, prevencao e imunizacao, e de melhoria das condigdes de trabalho;

21.5. estabelecer e garantir, no primeiro ano de vigéncia deste
PEE/TO, programa com agdes efetivas de forma continua e sistematizada,
voltadas para a promogao, prevengéo, atengao a integridade fisica, mental
e emocional, e atendimento a saude dos(as) profissionais da educagao,
visando a melhoria das condi¢des de trabalho e da qualidade educacional;

21.6. implantar, no primeiro ano de vigéncia do PEE/TO,
politica estadual para definicao de cargos exclusivos em atendimento as
demandas da educagéo profissional, em tempo integral, especial, campo,
indigena, quilombola, em prisdes e Unidades Socioeducativas, com a
finalidade de garantir no quadro de servidores, profissionais para atuar
nestas especificidades;

21.7. assegurar quadro de pessoal especifico as escolas em
tempo integral e educagao do campo em regime de alternancia/internato;

21.8. garantir, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
carga horaria aos docentes conforme as seguintes distribui¢cdes:

a) 50% (cinquenta por cento) para o efetivo exercicio em sala
de aula;

b) 10% (dez por cento) para formagéao continuada;
¢) 20% (vinte por cento) para planejamento;
d) 20% (vinte por cento) para livre docéncia;

21.9. garantir carga horaria estipulada no concurso publico ao
docente sem prejuizo na remuneragao, quando houver redugdo de turmas,
com complementagéo de carga horaria em fungdes pedagdgicas para nao
ocasionar prejuizos para fins de aposentadoria;

21.10. garantir revisdo do Plano de Cargos Carreira e
Remuneracgéo - PCCR, assegurando percentuais de progressao vertical
aos(as) profissionais da educagéo estadual, conforme critérios de
titularidade abaixo:

a) lato sensu (especializagbes) 25% (vinte e cinco por cento)
em relagéo ao salario base;

b) stricto sensu (mestrado) 50% (cinquenta por cento) em
relacéo ao salario base;

c) stricto sensu (doutorado) 75% (setenta e cinco por cento) em
relacéo ao salario base;

21.11. reajustar anualmente, o vencimento dos profissionais da
rede publica de educagéo basica estadual, de modo a aplicar o indice
indicado pelo MEC (custo aluno/ano), garantindo também, a reposicéo
das perdas inflacionarias dos ultimos 12 (doze) meses, a partir do primeiro
ano de vigéncia deste PEE/TO;

21.12. regulamentar, por meio de normativa estadual, em
parceria com as instituicbes de ensino superior, a oferta de estagio
obrigatorio para os cursos de licenciatura nas unidades escolares,
assegurando acompanhamento e orientagéo do professor orientador no
campo de estagio;

21.13. promover e ampliar, a oferta de concurso publico e
garantir a nomeacgao imediata de profissionais da educagédo que atuam
em todos os ambientes escolares, atendendo as determinagdes legais
para provimento de cargos e carreiras, ndo permitindo a contratagéo de
empresas prestadoras de servigos terceirizados na educagao publica
estadual;
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21.14. garantir a desburocratizacdo de concesséao de licenca
para tratamento de saude, de modo que o parecer da junta médica do
estado respeite o parecer técnico do profissional de saude que solicitou
a licenga;

21.15. desenvolver, em parceria com a Unido e os Municipios,
programa de combate ao assédio moral e a violéncia contra os
profissionais da educagao;

21.16. estimular, apoiar e desenvolver parceria com instituicbes
de ensino superior para participacéo dos profissionais da educacao
em nucleos de pesquisa, com vistas a produgao de textos cientificos e
materiais didatico pedagdgicos, voltados para a educacado basica com
publicacéo e divulgagao;

21.17. garantir incentivos financeiros aos profissionais da
educagéo durante a formagéo inicial em licenciatura bilingue (Letras/
LIBRAS);

21.18. promover e garantir a revisdo, até o segundo ano de
vigéncia deste PEE/TO, do PCCR, com a participagédo de comisséo
paritaria, de modo a ampliar e assegurar os direitos dos profissionais da
educagéao, com énfase aos que estdo em estado de fragilidade de saude
fisica, mental e emocional, garantindo condi¢des adequadas de carreira
e trabalho, sem perdas dos direitos adquiridos;

21.19. garantir auxilio financeiro de 15% (quinze por cento), para
os docentes lotados em escolas do campo de dificil acesso e localidades
urbanas acima de 20 (vinte) quildbmetros de sua residéncia.

| - promocgéo do principio da gestdo democratica da educagéo
publica, com a garantia e efetivagéo da participagéo popular nos processos
decisorios, assegurando a consolidagéo de colegiados com condicdes
de trabalho, para o acompanhamento e controle social dos processos
pedagdgicos e financeiros;

Il - universalizagéo e efetivacdo da autonomia pedagodgica,
administrativa e financeira das unidades escolares publicas estaduais,
assegurando o fortalecimento das politicas educacionais, locais, regionais
e estadual, a partir da otimizagdo dos processos, com valorizagdo da
economia local e extingdo de praticas autoritarias de gestéo;

Il - implementacdo do planejamento politico pedagdgico,
considerando o sistema educacional inclusivo, a sustentabilidade
socioambiental, a cultura da paz e da néo-violéncia, visando a participagao
da comunidade escolar e local, inclusive nos processos de avaliagdo
institucional;

IV - promocéo de politicas e programas de formacéo e
valorizagao dos profissionais da educagéo e dos colegiados e conselhos
escolares, considerando as dimensdes da gestao democratica.

META 22

Assegurar, em regime de colaboracdo com a Unido, recursos e
apoio técnico, para, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste
PEE/TO, efetivar a gestdo democratica da educagéo, associada
a critérios técnicos e a consulta publica a comunidade escolar,
no dmbito das escolas publicas estaduais.

ESTRATEGIAS

22.1. regulamentar legislacéo especifica, no ambito do Estado,
para a nomeacéao de gestor(a) de unidade escolar, que considere critérios
técnicos de formacéo, experiéncia docente, desempenho e a participagéo
da comunidade escolar, em todas as escolas publicas estaduais,
considerando o principio da gestdo democratica, as especificidades locais
e regionais das populacdes do campo, das comunidades indigenas e
quilombolas, assegurando, formagédo, acompanhamento e avaliagéo de
desempenho dos(as) gestores(as);

22.2. viabilizar, em regime de colaboragédo com a Uni&o e os
Municipios, a execugao de programas de formacéo e qualificacdo dos(as)
conselheiros(as) escolares, grémios estudantis, conselheiros(as) de
acompanhamento e controle social do Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacgéo Basica - FUNDEB, Conselho de Alimentagdo Escolar,
Conselho de Educagédo Escolar Indigena e Conselhos Municipais e
Estadual de Educacéo;

22.3. subsidiar o FEE/TO e incentivar os Municipios a
constituirem féruns permanentes de educagdo, com responsabilidade
de coordenar as conferéncias municipais e estadual, e efetuar o
acompanhamento, avaliagdo e divulgacdo da execugado das diretrizes,
metas e estratégias dos planos decenais de educacao;

22.4. estimular a participagao da comunidade escolar e o
protagonismo juvenil, numa perspectiva inclusiva, por meio da constituicao
e fortalecimento de grémios estudantis, e auto defensores das Associagdes
de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAEs e de associacdes de apoio
a escola, nas escolas publicas e privadas, promovendo o exercicio da
democracia e a formagéo para a cidadania, garantindo nas escolas
publicas estaduais espagos adequados e condigdes de funcionamento,
fomentando a articulagdo com os conselhos escolares, nas respectivas
representagoes;

22.5. estimular e apoiar a constituicdo e o fortalecimento
de conselhos escolares e conselhos municipais de educagédo, como
instrumentos de participacéo, controle social e fiscalizagdo da gestdo
escolar e educacional;

22.6. estimular a participacédo e a consulta de profissionais da
educacéo, alunos(as) e seus familiares na formulagéo dos Projetos Politico
Pedagadgicos, curriculos escolares, planos de gestéo escolar e regimentos
escolares, assegurando a participagdo de pais/maes na avaliagdo de
docentes e equipe diretiva escolar;

22.7. desenvolver e implementar, até o segundo ano de vigéncia
deste PEE/TO, politicas de assessoramento aos Municipios, para a oferta
da educacao do campo com nucleagéo de escolas municipais, evitando o
deslocamento dos(as) alunos(as) para as escolas urbanas;

22.8. implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
em regime de colaboragao com a Unido e os Municipios, um conjunto de
indicadores de avaliagéo institucional, com base no perfil do alunado e
do corpo de profissionais da educacao, nas condi¢cdes de infraestrutura
das escolas, nos recursos pedagoégicos disponiveis, nas caracteristicas
da gestéo, considerando o contexto cultural e econdmico e, em outras
dimensdes relevantes e as especificidades das modalidades da educagao
basica;

22.9. implementar e assegurar o processo continuo de
autoavaliagédo das escolas de educagédo basica, por meio da constituicéo
de instrumentos de avaliagdo e monitoramento que orientem as dimensoées
a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragédo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagao
continuada dos profissionais da educagéo e o aprimoramento da gestao
democratica;

22.10. assegurar a autonomia administrativa, pedagdgica e
financeira da gestéo escolar, mediante transferéncia direta de recursos
financeiros a escola publica estadual, garantindo a participagédo da
comunidade escolar e local no planejamento e na aplicagéo dos recursos,
visando a ampliacdo da transparéncia e o efetivo desenvolvimento da
gestdo democratica, orientando os Municipios, quando solicitado.

| - garantia de implementagao de politicas estaduais que
assegurem o0 acesso, a permanéncia com sucesso dos(as) alunos(as)
e a regularizagao do fluxo escolar na idade certa, com atendimento as
especificidades do sistema educacional inclusivo;

Il - consolidagdo de uma educagéo, com base nos parametros
de qualidade e valorizagdo profissional, como referéncia para o
desenvolvimento da cidadania plena, por meio de acdes e projetos
educacionais que contemplem todas as dimensdes do processo educativo
e as particularidades socioculturais, regionais, ambientais e étnico-raciais,
garantindo uma educagéo integral, pautada na superagéo de todas as
formas de violéncia, discriminagdo e preconceito;

IIl - promogédo de uma educacdo escolar que atenda
as necessidades indispensaveis de espagos, estruturas fisicas e
arquitetdnicas que interajam com o meio fisico, geografico e social,
garantindo estruturas fisicas equilibradas, com ambientes articulados e
integrados, que minimizem os impactos ambientais e assegurem sistemas
de eficiéncia energética, hidraulica e sanitaria, considerando a salubridade
como fundamento do processo pedagdgico.

META 23

Garantir a qualidade da educacgao basica em todas as etapas,
niveis e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias estaduais
para o indice de Desenvolvimento da Educacéo Bésica - IDEB.
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IDEB 2015 | 2017 | 2019 | 2021 PISA 2015 | 2018 | 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 52 55 57 6.0 Média fjos resultados em matematica, leitura e ciéncias. | 438 455 473
Tocantins (2013) 5,1 4.9 52 55 57 Tocantins (2012)375 411 438 466
Anos finais do ensino fundamental 47 50 5.2 55 23.9. garantir e fiscalizar, em regime de colaboragso com a Unizo
Tocantins (2013) 3,7 4,6 4,9 5,1 5,4 e os Municipios, transporte escolar gratuito de qualidade e adequado a
Ensino médio 43 4,7 5,0 52 realidade, preferencialmente intracampo, para todos os(as) alunos(as) da
Tocantins (2013) 3,2 4.0 44 47 49 educagao do campo, independente da faixa etaria da educagao escolar

ESTRATEGIAS

23.1. garantir, em regime de colaboragcdo com a Uni&do e os
Municipios, o desenvolvimento, selegao, certificacdo e divulgacédo de
tecnologias educacionais para toda educagéo basica, incentivando
praticas inovadoras, que assegurem a melhoria do fluxo escolar e
a aprendizagem, garantindo a diversidade de métodos, propostas
pedagogicas, com preferéncia para recursos educacionais abertos/
softwares livres, com propostas e projetos de atualizagdes periédicas e
acompanhamento dos resultados;

23.2. implantar e equipar, em regime de colaboragdo com
a Unido e os Municipios, laboratérios com estrutura fisica adequada,
por area de conhecimento, garantindo recursos para a manutencéo,
funcionamento e formagéao dos profissionais em educacgao, nas unidades
escolares estaduais que ofertam educagao basica, conforme o que se
propoe:

a) até o quarto ano de vigéncia deste PEE/TO, pelo menos 50%
(cinquenta por cento) das escolas que atendem anos finais do ensino
fundamental e 60% (sessenta por cento) do ensino médio;

b) até o oitavo ano de vigéncia deste PEE/TO, 100% (cem por
cento) das escolas que atendem anos finais do ensino fundamental e
ensino médio;

23.3. assegurar que:

a) até o quinto ano de vigéncia deste PEE/TO, pelo menos 70%
(setenta por cento) dos(as) alunos(as) do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado, em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento do ano de estudo,
e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) até o ultimo ano de vigéncia deste PEE/TO, 100% (cem por
cento) dos(as) alunos(as) do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagao aos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e
80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

23.4. formalizar e executar, em regime de colaboragdo com
a Unido e os Municipios, os planos de agbes articuladas, garantindo o
cumprimento das metas de qualidade estabelecidas para a educagao
basica publica e as estratégias de apoio técnico voltadas a melhoria
da gesté@o educacional, formagéo de professores(as) e profissionais de
servicos e apoio escolares, ampliagao e desenvolvimento de recursos
pedagodgicos adaptados a melhoria e expanséo da infraestrutura fisica
da rede escolar;

23.5. desenvolver, em regime de colaboragdo com a Unido e
os Municipios, politica de melhoria das unidades escolares, com IDEB
abaixo da média nacional, quanto a prestagéo de assisténcia pedagogica
e financeira disponibilizada pela Uniao;

23.6. implementar, até o quarto ano de vigéncia deste PEE/TO,
politica de avaliagéo da aprendizagem para a reformulagdo dos processos
continuos da escola, a fim de equalizar a metodologia utilizada nas
avaliagbes internas em consonancia com as avaliagcdes externas, e
0 uso dos seus resultados para a melhoria dos processos e praticas
pedagdgicas;

23.7. implantar e executar, no primeiro ano de vigéncia deste
PEE/TO, em colaboragéo com os conselhos de controle social, politica de
avaliagdo e monitoramento da gestéo dos recursos financeiros destinados
a educagéo basica das escolas publicas estaduais, das diretorias regionais
de educagédo e da Seduc/TO;

23.8. melhorar o desempenho dos estudantes da educagéo
basica nas avaliagcdes da aprendizagem, no Programa Internacional de
Avaliagédo de Estudantes - PISA, tomado como instrumento externo de
referéncia internacionalmente reconhecido, de acordo com as seguintes
projegoes:

obrigatéria, mediante renovagdo e padronizagao integral da frota de
veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional
de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, com manutengao
permanente e financiamento compartilhado e o tempo médio de
deslocamento, a partir de cada situagéao local;

23.10. desenvolver, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
em parceria com as instituicdes publicas de ensino superior, pesquisas
de modelos alternativos de atendimento escolar para as populagdes
do campo, comunidades indigenas e quilombolas, que considerem as
especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais;

23.11. universalizar e assegurar, em regime de colaboragéo
com a Unido, até o quinto ano de vigéncia deste PEE/TO, em todas as
escolas da rede publica de educagao basica, o acesso a rede mundial
de computadores, em banda larga de alta velocidade, e ftriplicar, a
relagdo computador/aluno(a), promovendo a utilizagdo pedagdgica das
tecnologias da informagéo e da comunicagao;

23.12. garantir, até o quinto ano de vigéncia deste PEE/TO, em
regime de colaboragédo com a Unido e os Municipios, a universalizagéo
de bibliotecas informatizadas com acervo atualizado e a manutengéo dos
equipamentos com acesso a internet;

23.13. assegurar, no primeiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
politicas publicas, em regime de colaboragdo com a Unido e os Municipios,
para ampliacdo de programas e acdes de assisténcia aos alunos e
alunas, em todas as etapas e modalidades da educacgao basica, por meio
de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentagao, acompanhamento técnico-profissional e assisténcia a saude;

23.14. assegurar, em regime de colaboragdo com a Unido e os
Municipios, a todas as escolas publicas de educacao basica, o acesso a
energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario
e manejo dos residuos sdlidos e telefone, garantindo o acesso dos(as)
alunos(as) a espagos adequados para a pratica esportiva, bens culturais
e artisticos, equipamentos e laboratérios de ciéncias em cada edificio
escolar e acessibilidade as pessoas com deficiéncias;

23.15. garantir, até o quinto ano de vigéncia deste PEE/TO,
em regime de colaboragdo com a Unido, equipamentos e recursos
tecnologicos digitais de qualidade, para utilizacdo pedagdgica em
todas as escolas publicas estaduais, assegurando recursos financeiros
para manutencao dos equipamentos e formacgéo dos profissionais da
educagao, presencial e a distancia, de acordo com as especificidades e
necessidades, considerando a disponibilidade de internet ofertada pelos
6rgaos competentes;

23.16. garantir o cumprimento dos paradmetros de qualidade
dos servigos da educagéo basica, elaborados pela Unido, em regime de
colaboracéo com os entes federados, a serem utilizados como referéncia
para infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros
insumos relevantes e instrumentos para adogdo de medidas para a
melhoria da qualidade do ensino;

23.17. informatizar, integralmente, a gestdo da Seduc/TO
(escolas publicas estaduais, regionais de educagéo e sede), até o
quarto ano de vigéncia deste PEE/TO, com garantia de manutengao dos
equipamentos, e desenvolvimento de programa de formagéo inicial e
continuada na area de tecnologia, para servidores estaduais, em regime
de colaboragédo com a Uniao;

23.18. garantir, nos curriculos escolares, conteludos sobre
a histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar
acOes educacionais, nos termos da legislagédo vigente, assegurando a
implementacao das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio
de agdes colaborativas com foruns de educacgéo para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

23.19. consolidar a educagéo escolar no e do campo, de
comunidades indigenas e quilombolas e pessoas com Deficiéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/
Superdotacéo, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e
comunitarios e garantindo:
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a) o desenvolvimento sustentavel e a preservagéo da identidade
cultural;

b) a participacdo da comunidade na definicdo do modelo de
organizacdo pedagdgica e de gestdo das instituicdes, consideradas as
praticas socioculturais e as formas particulares de organizagéo do tempo;

c) a oferta bilingue na educacgao infantil e nos anos iniciais do
ensino fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e
em lingua portuguesa;

d) a reestruturagéo, aquisicado de equipamentos e implantagéo
de laboratodrios, bibliotecas e area de lazer e desporto;

e) a oferta de programa para a formacéo inicial e continuada de
profissionais da educacao;

f) e o atendimento em educagdo especial, em regime de
colaboracdo com os Municipios;

23.20. desenvolver, com a participagdo dos segmentos
sociais, curriculos e propostas pedagodgicas especificas para educagao
escolar do campo, indigena e quilombola, incluindo os conteldos
culturais correspondentes as respectivas populagdes, considerando o
fortalecimento das praticas socio-historico/sociocultural da lingua materna
de cada povo indigena, produzindo e disponibilizando materiais didaticos
especificos e de tecnologias assistivas, inclusive para os(as) alunos(as)
com deficiéncias;

23.21. divulgar e garantir a aplicagdo dos conteudos especificos
relativos a cultura afrodescendente e indigena do Brasil e do Tocantins, nos
termos da Lei Federal n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei Federal
n2 11.645, de 10 de margo de 2008, por meio de agdes colaborativas com
féruns de educacao para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares,
equipes pedagodgicas e com a sociedade civil;

23.22. assegurar a prevencgao, promogao e atencéo a saude dos
alunos e alunas da rede escolar publica de educagéo basica, por meio de
termo de cooperagéo técnica, articulagdo entre os 6rgaos responsaveis
pelas areas da saude e educacéo;

23.23. garantir, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
politicas publicas de incentivo a leitura, contemplando formagéo de
leitores(as) e a capacitagao de professores(as), de todos os profissionais
das bibliotecas e agentes da comunidade, para atuar como mediadores
da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem, em regime de colaboragdo com a
Unido e os Municipios;

23.24. apoiar a implantagédo, no ambito estadual, em articulagdo
com a Unido e os Municipios, do programa nacional de formagéo de
professores(as) e de estudantes para promover e consolidar politica de
preservagao da cultura e memaria regional, municipal e local, em parcerias
com 6rgaos competentes;

23.25. garantir, em regime de colaboragao com os Municipios, a
regulacéo e a supervisdo da oferta da educacéo basica publica e privada,
dos sistemas de ensino, de forma a assegurar a qualidade e o cumprimento
da fungao social da educagéo;

23.26. promover progressivamente a superagdo das
desigualdades educacionais, a partir da melhoria de indicadores de
acesso, permanéncia e condi¢cdes da oferta educativa das populagdes
discriminadas e/ou dos territdrios com baixos indicadores sociais e
educacionais, bem como contribuir para o enfrentamento dos fatores que
causam a marginalizagédo educacional;

23.27. garantir a expansdo da educagéao fiscal, educagao
financeira, educagcdo ambiental, educagéo para o transito, educagao
em direitos humanos, por meio da transversalidade no curriculo da
educacgéo basica, em todas as etapas e modalidades, em parceria com
diferentes setores do governo, instituicdes privadas e organizagées nao
governamentais, a fim de fortalecer a formacao social e integral do cidadéo;

23.28. elaborar, no primeiro ano de vigéncia deste PEE/TO, e
manter programa que promova a utilizagdo pedagogica das tecnologias
da informagdo e comunicagdo, manutencao e criagcdo de bibliotecas,
com espagcos de leitura, acervos bibliograficos, voltados para a melhoria
dos processos de ensino e aprendizagem nas escolas indigenas, do
campo e quilombolas, com materiais adaptados para alunos(as) com
Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento, Altas Habilidades/
Superdotacéao;

23.29. garantir a oferta de alimentacdo escolar com teste de
aceitabilidade, insergado de itens como frutas, verduras, alimentacdo
alternativa e aquisi¢éo da produgao da agricultura familiar e reestruturar as
cozinhas em todas as escolas urbanas, do campo, quilombolas e indigenas
da rede estadual, adequando aos padrées de qualidade exigidos;

23.30. garantir, como componente curricular da educagéo basica,
a oferta da lingua materna indigena a todos(as) os(as) alunos(as) das
unidades escolares que recebem alunos(as) das comunidades indigenas,
objetivando incluséo social e linguistica de toda a comunidade escolar;

23.31. garantir, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
0 acesso e permanéncia dos(as) alunos(as), com qualidade, de acordo
com a infraestrutura existente na unidade escolar, respeitando a legislagao
vigente que estabelece o metro quadrado por aluno/professor, obedecendo
aos seguintes parametros:

a) ensino fundamental, anos iniciais, 25 (vinte e cinco) alunos
ou 18 (dezoito) alunos, quando houver 1 (um) aluno incluso;

b) ensino fundamental, anos finais, 30 (trinta) alunos ou 25 (vinte
e cinco) alunos, quando houver 1 (um) aluno incluso;

c¢) ensino médio, 35 (trinta e cinco) alunos ou 30 (trinta) alunos,
quando houver 1 (um) aluno incluso;

23.32. assegurar, preferencialmente, que toda unidade escolar
estadual seja criada e implantada em sede prépria do Governo do Estado;

23.33. garantir, no quadro de lotacao de pessoal, profissionais
para todas as unidades escolares, independente do nimero de alunos(as)
existente, de forma a atender as demandas administrativas e pedagdgicas;

23.34. executar, até o segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
em ambito estadual, alei 10.741, de 1° de outubro de 2003, que determina
nos curriculos minimos nas diversas etapas e modalidades da educagéo
basica, inserir conteudos voltados a ressaltar, propiciar, demonstrar
e ensinar o processo de envelhecimento, respeito, valorizagédo e a
importancia dos(as) idosos(as) para a sociedade;

23.35. fortalecer e ampliar, no primeiro ano de vigéncia deste
PEE/TO, os mecanismos de acompanhamento e monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda, bem como das situagdes
de discriminagdo, preconceito e violéncia na escola, visando ao
estabelecimento de condigbes adequadas para o sucesso escolar
dos(as) alunos(as), em colaboragdo com as familias, érgaos publicos
de assisténcia social, seguranga publica, saude e protecéo a infancia,
adolescéncia e juventude, em regime de colaboragdo com a Uni&o e os
Municipios;

23.36. reestruturar, no segundo ano de vigéncia deste PEE/TO,
a rede de protegdo para busca permanente de criangas, adolescentes
e jovens na faixa etaria de escolarizagcéo obrigatdria, que estejam fora
da escola, garantindo seus direitos, em articulacgdo com a Uni&o, os
Municipios, 6rgéos publicos de assisténcia social, saude e protegéo a
infancia, adolescéncia e juventude;

23.37. implementar, em regime de colaboragéo com a Uni&o e os
Municipios e em parceria com as instituigdes de ensino superior, 6rgdos
publicos, privados e de protegao a adolescéncia e juventude politicas de
prevengao a evasao, criando rede de protegéo contra formas associadas
de exclusao, a partir de:

a) politicas de incentivo e apoio ao desporto e paradesporto
educacional, assegurando a participagdo de alunos(as) atletas nas
competicbes estaduais, nacionais e internacionais;

b) projetos culturais e sociais, que incentivem adolescentes e
jovens a desenvolverem seus talentos, conectados aos processos de
ensino e aprendizagem;

c) divulgagdo das boas praticas escolares, que envolvem
alunos(as) e professores(as), como politica de incentivo a continuidade
de agbes sociais, ambientais, desportivas e culturais;

d) agbes e projetos especificos de prevencédo a evasao,
contemplados nos projetos politicos pedagdgicos das unidades escolares;

e) rede de protegdo contra evasado escolar, envolvendo todos
0S parceiros;
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23.38. fomentar, em regime de colaboragcdo com a Uniao,
o desenvolvimento de tecnologias aplicadas a educagéo, de maneira
articulada a organizagéo do tempo e das atividades didaticas entre escola e
ambiente comunitario, de toda a educagéo basica, inclusive considerando
as especificidades da educagao especial, das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas;

23.39. regulamentar e orientar a organizacao flexivel do trabalho
pedagdgico, com adequagdo do calendario escolar, de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condigbes climaticas da regido,
em parceria com a rede municipal de ensino;

23.40. regulamentar, em ambito estadual, a Lei Federal n®
11.769, de 18 de agosto de 2008, que determina que a musica deve ser
conteudo obrigatério em toda a educagao basica, e garantir a capacitagao
dos(as) professores(as);

23.41. desenvolver, até o quinto ano de vigéncia deste PEE/TO,
e manter em regime de colaboragdo com os Municipios, politicas para
a erradicacao gradativa das turmas multisseriadas da educagéao basica,
conforme a realidade do Estado, garantindo a qualidade dos processos
de ensino e aprendizagem, respeitando o ano de escolaridade e a faixa
etéaria do(a) aluno(a);

23.42. estabelecer e assegurar, até o segundo ano de vigéncia
deste PEE/TO, um pacto estadual pelo fortalecimento da educagéo
basica entre a Seduc/TO, as diretorias regionais de educacéo, as
unidades escolares e as instituicbes de ensino superior, com metas
e responsabilidades especificas para todos os parceiros, objetivando
elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem e a qualificagdo dos
profissionais da educacgao;

23.43. desenvolver formas alternativas de oferta da educagéo
basica com qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais
que se dedicam a atividades de carater itinerante e para alunos(as) que
estdo em condigdo de enfermidade e de atendimento hospitalar por
tempo prolongado;

23.44. garantir, em regime de colaboragédo com a Uni&do e os
Municipios, o acesso e permanéncia dos(as) alunos(as) da educagéo
basica, viabilizando transporte escolar acessivel com seguranga, material
escolar, laboratérios didaticos, quadra de esporte cobertas e biblioteca
informatizada com acervo atualizado e com profissionais especificos,
independente do numero de alunos(as) de cada escola, visando atender
também as especificidades das modalidades;

23.45. desenvolver metodologias e instrumentos de avaliagéo
que tenham como referéncia os saberes culturais, socioambientais
e socioecondmicos dos povos indigenas, populagbes do campo e
comunidades quilombolas;

23.46. fortalecer, a gestdo e execucéo das agdes do governo
federal, em regime de colaboragéo com os Municipios, para o atendimento
aos alunos e alunas da educagéo basica, com prioridade para aqueles que
estdo em situacdo de vulnerabilidade social e da educacao de jovens e
adultos, por meio de programas suplementares de transporte, alimentacao
e saude, atendimento odontoldgico, oftalmoldgico e fornecimento gratuito
de 6culos, em articulagdo com a area da saude;

23.47. promover, em regime de colaboragdo com a Uniégo e
os Municipios, a aplicagao anual de testes de acuidade visual e auditiva
em todas as instituicdes de educacéao infantil e de ensino fundamental,
a fim de detectar problemas, informar em tempo habil e fornecer apoio
adequado as criangas que apresentarem necessidades.

| - garantia de uma gestdo educacional consolidada na
autonomia plena administrativa e financeira, para o atendimento das
ordenancas, nas dimensdes pedagogicas e politicas da educacéo, com
base em um planejamento sélido e eficaz, que assegure a qualidade da
educagado em ambito estadual;

Il - garantia de ampliagdo do investimento educacional,
considerando as pactuagdes, parcerias e as projecdes de avancos
dos percentuais, destinados ao financiamento da educacgéo, visando a
superagdo das ingeréncias e efetiva aplicagdo dos recursos, referente
ao planejamento e a execucgéo eficiente de agdes, programas e projetos,
assegurando o cumprimento das leis de responsabilidade fiscal e
educacional, co-responsabilizando os responsaveis pelas ingeréncias e
improbidades constatadas;

Ill - garantia e promogao da ampliagcao dos percentuais
educacionais, por meio de captagéo de recursos publicos e privados, de
forma a assegurar a manutengado e a ampliagcdo da oferta da educagéo
de qualidade;

IV - fortalecimento do regime de colaboracéo, interfederativo,
com definigdes equilibradas na reparticdo das responsabilidades e co-
responsabilidades pactuadas para a garantia da qualidade na educacéo,
considerando as especificidades e necessidades de complementagéao e
suplementagéo de politicas e recursos para a educagao.

META 24

Garantir e fiscalizar a aplicagéo das fontes de financiamento da
educacéo, conforme preceitua o art. 212 da Constituigao Federal
e demais legislacdes pertinentes, e ampliar o investimento
publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo,
o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto
- PIB estadual, a partir da vigéncia do Plano e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB, ao final do PEE/TO.

ESTRATEGIAS

24.1. garantir e ampliar as fontes de financiamento, aplicando
e fiscalizando em tempo habil, os financiamentos permanentes e
sustentaveis para todas as etapas e modalidades da educacao basica,
observando as caracteristicas regionais de cada local/unidade escolar,
tendo como base politicas de colaboracéo entre o Estado e a Unido, em
especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias e do §12 do art. 75 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de
cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais,
garantindo o padrédo de qualidade nacional;

24.2. ampliar e garantir a transferéncia de recursos financeiros
para as unidades escolares publicas estaduais da educacéo basica,
por meio do Programa Escola Comunitaria de Gestdo Compartilhada,
possibilitando autonomia pedagdgica, administrativa e financeira, a ser
regulamentada por normas especificas, no primeiro ano da vigéncia
deste PEE/TO, cumprindo rigorosamente o repasse do cronograma de
desembolso do ano vigente e aumentando de 10 para 12 parcelas anuais;

24.3. fiscalizar, por meio das instituicdes de controle social, em
parceria com a Secretaria da Fazenda - SEFAZ, utilizando mecanismos
de acompanhamento da arrecadagéo e da contribui¢do social do salario-
educagéo, a fim de ampliar o volume relativo de arrecadacgéo e garantir
a efetiva aplicagao;

24 .4. garantir, destinar e aplicar, em regime de colaboragéo
com a Unido, a manutengao e o desenvolvimento do ensino e valorizagéo
salarial dos profissionais da educagao, em acréscimo aos recursos
vinculados, nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da
lei especifica, na totalidade da parcela da participagéo no resultado ou da
compensacao financeira pela exploragao de petréleo e gas natural e outros
recursos, como a exploragao mineral e royalties das usinas hidrelétricas,
sendo 25% (vinte e cinco) para manutengao e desenvolvimento do ensino
e 75% (setenta e cinco) para valorizagéo salarial dos profissionais da
educagao, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso
VI do caput do art. 214 da Constituicao Federal;

24.5. ampliar o percentual dos 25% (vinte e cinco por cento),
garantidos para a educagao, conforme o art. 212 da Constituicdo Federal,
em 0,5% (cinco centésimos por cento) a cada ano, perfazendo o total de
5% (cinco por cento) ao final da vigéncia deste PEE/TO;

24.6. fortalecer, divulgar e efetivar os mecanismos e os
instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo unico do art. 48
da Lei Complementar n¢ 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o
controle social na utilizagéo dos recursos publicos aplicados em educagéo,
especialmente, a realizacdo de audiéncias publicas regionais, bienais,
a implementagao, manutencao e atualizagdo de portais eletrénicos
de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento do FUNDEB e demais 6rgados colegiados de controle
social, com a colaboragao do Ministério da Educagao, Ministério Publico,
Controladoria Geral do Estado, secretarias de educagdo dos municipios
e tribunais de Contas da Unido e do Estado;
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24.7. desenvolver programas de avaliagdo e acompanhamento
da atuacéo de conselhos e colegiados de controle social, a fim de garantir
a transparéncia e a efetividade da execugao dos recursos publicos;

24 .8. assegurar e incentivar a efetiva participacdo da comunidade
escolar e local, em especial, as associagdes de apoio as escolas e grémios
estudantis das unidades escolares, no acompanhamento, controle social
e fiscalizagédo da aplicagédo de todos os recursos financeiros destinados
a escola, a fim de fortalecer a gestao democratica;

24.9. desenvolver, em parcerias com as instituicdes publicas
de ensino superior, no dmbito da Seduc/TO, com a participagdo das
instituicdes representativas da sociedade civil organizada, pesquisas
educacionais, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e
custos por aluno(a) da educagéo basica e superior publica, em todas as
suas etapas e modalidades e divulgar para conhecimento da comunidade;

24.10. reestruturar os critérios e o valor per capita aluno(a)
referenciado no conjunto de padrbes estabelecidos nas normas
educacionais, cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos
insumos indispensaveis aos processos de ensino e aprendizagem,
progressivamente reajustado, a partir da matricula do censo escolar,
segundo normas vigentes do Programa Nacional de Alimentac&o Escolar
- PNAE;

24.11. implantar, até o terceiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
no dmbito estadual, o Custo Aluno Qualidade inicial - CAQi, referenciado
no conjunto de padrdes estabelecidos na legislacdo educacional e
cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos insumos
indispensaveis ao processo de ensino e aprendizagem e progressivamente
ajustado até a implantagéo plena do CAQ;

24.12. garantir e acompanhar a implementacéo do Custo Aluno
Qualidade - CAQ, como parametro para o financiamento da educacéo de
todas as etapas e modalidades da educacgéo basica, a partir do calculo e
do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais, com
investimentos em qualificacdo e remuneragéo dos professores e demais
profissionais da educagao publica, em aquisigdo, manutengao, construgao
e conservagao de instalagdes, equipamentos necessarios ao ensino e
aquisicao de material didatico-escolar, alimentacéo e transporte escolar;

24.13. acompanhar, na forma da lei, a complementagéo de
recursos financeiros pela Unido as escolas estaduais e municipais que
nao conseguirem atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

24.14. acompanhar, em ambito estadual, o CAQ, a ser definido,
no prazo de 3 (trés) anos pela Uni&o, e os ajustes continuos, com base
em metodologia formulada pelo MEC, por meio do FEE/TO, em parceria
com o CEE/TO, Ministério Publico, SINTET e Comisséo de Educagao da
Assembleia Legislativa;

24.15. acompanhar a regulamentacdo do paragrafo unico do
art. 23 e o art. 211 da Constituigdo Federal, no prazo de 2 (dois) anos,
por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de cooperagéo
entre os entes federativos, em matéria educacional, e a articulagéo
do sistema nacional de educagéo, em regime de colaboragédo, com
equilibrio na reparticao das responsabilidades e dos recursos, e efetivo
cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva da Unido, no combate
as desigualdades educacionais do Estado do Tocantins;

24.16. cumprir a Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrado de qualidade da educagdo basica, no sistema
estadual de ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade e por
institutos oficiais de avaliagdo educacional;

24.17. executar, na forma da lei, os recursos adicionais
dirigidos a educacéo, que considerem a equalizagéo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e 0 compromisso técnico
e de gestéo do sistema de ensino;

24.18. implementar, ampliar e fortalecer, em regime de
colaboragdo com os municipios, 0s mecanismos para captacao e
execugao de recursos financeiros, no ambito das unidades escolares, das
diretorias regionais de educagéo, da Seduc/TO e dos governos estadual
€ municipais;

24.19. garantir, ao gestor da pasta da educacédo, no ambito
estadual, autonomia financeira plena, como ordenador e executor
de despesa financeira, de acordo a legislagdo vigente, assegurando
transparéncia no uso dos recursos financeiros;

24.20. manter, ampliar e cumprir, em regime de colaboragéo
com a Unido e os Municipios, a politica de construgéo, reforma e
ampliagdo de unidades escolares, em lugares estratégicos, atendendo
as especificidades de cada uma, e ainda garantindo o acesso irrestrito
e a permanéncia universal a todos(as) os(as) alunos(as), considerando:

a) normas de acessibilidade;

b) demandas das populagdes do campo, das comunidades
indigenas e quilombolas, certificadas pela Fundagao Cultural Palmares,
e unidades escolares nos estabelecimentos prisionais e socioeducativos;

c) espacos e estruturas fisica/arquitetonicas, respeitando e
interagindo com o meio fisico/geografico/social em que se inserem;

d) estrutura fisica equilibrada com o meio ambiente que
minimize os seus impactos, de modo a garantir a utilizacdo de tecnologias
construtivas adequadas (como uso de energia solar e captagao de agua),
respeitando as realidades locais e regionais;

e) espacos fisicos articulados e integrados, que possibilitem a
implementagdo da educagdo em todas as etapas e modalidades, com
atendimento ao sistema educacional inclusivo;

f) ambientes arquiteténicos humanizados, que propiciem a
permanéncia satisfatéria e qualitativa dos(as) alunos(as) e equipe escolar;

g) implementagao de sistemas de eficiéncia energética,
hidraulica e sanitaria, e elaboragéo de projetos arquitetdnicos que levem
em consideracdo a melhoria da seguranga, do conforto térmico e luminico
dos usuarios, como climatizagao e iluminagéo adequada;

24.21. implantar, no primeiro ano de vigéncia deste PEE/TO,
comissao permanente, composta por representantes do Conselho
do FUNDEB e Ministério Publico, no setor responsavel pelas obras
educacionais da Seduc/TO, para garantir a fiscalizagdo, acompanhamento
e monitoramento de obras, e processos de reforma e ampliagdo em
estruturas fisicas de unidades escolares em situagcéo de risco para a
comunidade educacional, garantindo a execugéo dos contratos e o
cumprimento dos prazos firmados;

24.22. garantir, a partir do segundo ano de vigéncia deste
PEE/TO, que o repasse do valor per capita da contrapartida estadual
para o Programa Nacional de Alimentacao Escolar - PNAE, as unidades
escolares ocorre em, em 10 (dez) parcelas reajustadas, tendo como base
a matricula do Censo Escolar e os dados de matriculas do ano em curso,
segundo normas vigentes;

24.23. assegurar, em regime de colaboragdo com a Unido, a
equiparagao per capita do PNAE, do valor destinado aos(as) alunos(as) do
campo, com o valor per capita dos(as) alunos(as) indigenas e quilombolas,
garantindo o repasse em tempo habil;

24.24. estimular e assessorar os Municipios a desenvolver
politicas de descentralizagdo de recursos financeiros, para garantir a
autonomia administrativa, pedagogica e financeira das instituicbes de
ensino;

24.25. garantir que os repasses dos royalties de exploragéo
de petréleo, os recursos oriundos do regime de partilha do Pré-sal e do
fundo social do petréleo, sejam destinados a valorizagdo salarial dos
profissionais da educagéo basica, ficando instituido que do total, 80%
(oitenta por cento) sejam destinados ao pagamento dos profissionais da
educagéao e 20% (vinte por cento) para a manutengéo do ensino;

24.26. garantir recursos orgamentarios destinados a aquisi¢céo
de equipamentos tecnoldgicos de qualidade e atualizados, assegurando
a manutengao, para uso em sala de aula e projetos especiais;

24.27. pactuar, anualmente, com os Municipios o custo aluno no
transporte escolar, garantindo a remuneracdo média estadual;

24.28. garantir e desenvolver, em regime de colaboragéo com a
Uniao, recursos financeiros que assegurem os programas suplementares
que promovam:
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a) a adequacao arquitetdnica, a acessibilidade, a integragéo
e a articulagdo dos ambientes fisicos e arquitetdbnicos adequados,
que respeitem as identidades e especificidades da demanda nas
instituicdes de ensino, publicas e conveniadas, para garantir o acesso e
a permanéncia dos(as) alunos (as) com Deficiéncia, Transtornos Globais
do Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotacao;

b) a oferta e fiscalizagédo de transporte acessivel;

c) a ampliagéo e a disponibilizagao de material didatico proprio,
de recursos de tecnologia assistiva e equipamentos e garantia de
assisténcia técnica periddica;

d) a definigdo anual, de recursos orgamentarios para dotar as
unidades escolares publicas estaduais e conveniadas, com equipamentos
de informatica e materiais didatico-pedagdgicos como apoio a melhoria
da aprendizagem dos alunos com Deficiéncia, Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotacgéo, incluindo bibliografia
adequada e acessivel;

e) a garantia da ampliagéo de pesquisas para identificar e incluir
informagodes detalhadas sobre populacéo, de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos de idade com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento,
Altas Habilidades/Superdotagao.

ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

ATO N2 1.596 - RED.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
e com fulcro no art. 36 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve

REDISTRIBUIR, até vacancia,

a partir de 12 de julho de 2015, para a estrutura operacional da Secretaria
da Saude, o cargo de provimento em comissao de Assessor Especial VI -
AE-6, ocupado por AURELIO SANTOS ZANINA, nomeado pelo Ato
ne 1.260 - NM, de 27 de maio de 2015, publicado na edigdo 4.382 do
Diario Oficial do Estado.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 29 dias do més de junho de
2015; 1942 da Independéncia, 1272 da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N2 1.628 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR

IVANILDO CARVALHO para exercer o cargo de provimento em comisséao
de Gerente de Fiscalizagdo de Transito - DAI-1, da Secretaria da Fazenda,
a partir de 12 de junho de 2015.

Palacio Araguaia, em Palmas, no 12 dia do més de julho de 2015;
194¢° da Independéncia, 127° da Republica e 27¢ do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N21.635 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
e, em cumprimento a deciséo judicial proferida nos autos do Mandado
de Seguranga n2 0007337-91.2015.827.0000, resolve

NOMEAR

SANDRABEATRIZ WEBA MARTINS FERREIRA, inscricdo 9680158574,
1572 classificada, para exercer a fungéo do cargo de provimento efetivo
de Analista Técnico-Juridico, do Quadro-Geral do Poder Executivo, com
lotagcdo no Municipio de Palmas.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 6 dias do més de julho de
2015; 194¢ da Independéncia, 127¢ da Republica e 27¢ do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N2 1.641 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

NOMEAR

EDIVALDO BATISTA NOIA para exercer o cargo de provimento em
comissao de Assessor Especial Il - AE-2, da Secretaria da Administragao,
redistribuindo-o, até vacancia, com o respectivo ocupante, para a estrutura
operacional da Procuradoria-Geral do Estado.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 7 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 127¢ da Republica e 27¢ do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N2 1.645 - DSG.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicéo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

DESIGNAR

o servidor VICTOR ALANO CUNHA PORTO PINHEIRO, matricula
1272632-1, para o exercicio da Fungdo Comissionada de Administragédo
- FCA-8, na Secretaria do Desenvolvimento da Agricultura e Pecuaria.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 194¢ da Independéncia, 1272 da Republica e 272 do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N9 1.646.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

TORNAR SEM EFEITO

0Atone 1.421 - NM, de 8 de junho de 2015, publicado na edigédo 4.394 do
Diario Oficial do Estado, que nomeia DURVAL MORAIS DA SILVA para
exercer o cargo de provimento em comissdo de Assessor Especial VIl -
AE-7, da Secretaria da Administragéo, redistribuido para a estrutura
operacional da Agéncia Tocantinense de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 1272 da Republica e 27¢ do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
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ATO N2 1.647 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR

FABIA CHRISTINA DUARTE GAUDIE LEY para exercer o cargo de
provimento em comissao de Assessor Especial VIl - AE-7, da Secretaria da
Administracéo, redistribuindo-o, até vacancia, com a respectiva ocupante,
para a estrutura operacional da Secretaria da Saude.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 1272 da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N2 1.655 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicéo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

NOMEAR

YARAMARIA COELHO BURLAMAQUI para exercer o cargo de provimento
em comissédo de Diretor de Assisténcia Farmacéutica - DAS-4, da
Secretaria da Saude, a partir de 1° de junho de 2015.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 194° da Independéncia, 1272 da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N2 1.656 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicéo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR

MARIA ALCIONE BATISTA DE ASSIS para exercer o cargo de
provimento em comisséo de Assessor Especial Ill - AE-3, da Secretaria
da Administragao, redistribuindo-o, até vacancia, com a respectiva
ocupante, para a estrutura operacional da Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 8 dias do més de julho de
2015; 194° da Independéncia, 1272 da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
ATO N21.671 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicéo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR
para exercerem os cargos de provimento em comissdo, com denominacdes

e simbolos especificados, da Secretaria da Infraestrutura, a partir de 26
de junho de 2015:

1. IHERING ROCHA LIMA, Superintendente de Recursos Minerais -
DAI-3;
2. MARCUS VINICIUS SILVA, Assessor Juridico - DAS-4.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 9 dias do més de julho de
2015; 194¢ da Independéncia, 127° da Republica e 27¢ do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N2 1.672 - RED.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
e com fulcro no art. 36 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve

REDISTRIBUIR, até vacancia,

a partir de 9 de julho de 2015, para a estrutura operacional da Secretaria-
Geral de Governo, o cargo de provimento em comissdo de Assessor
Especial VIl - AE-7, ocupado por CRISTIANE SANTOS SILVA DE
OLIVEIRA, nomeada pelo Ato n¢ 292 - NM, de 5 de fevereiro de 2015,
publicado na edicédo 4.313 do Diario Oficial do Estado.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 9 dias do més de julho de
2015; 194¢ da Independéncia, 1272 da Republica e 272 do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N21.673 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR

RAFAEL CAVALCANTE JUNQUEIRA para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessor Especial VIl - AE-7, da Secretaria da
Administracéo, redistribuindo-o, até vacancia, com o respectivo ocupante,
para a estrutura operacional da Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social, a partir de 9 de julho de 2015.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 9 dias do més de julho de
2015; 194¢ da Independéncia, 127° da Republica e 272 do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
ATO N2 1.674 - NM.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

NOMEAR

RAFAEL FONSECA DUARTE para exercer o cargo de provimento em
comissao de Assessor Especial IV - AE-4, da Secretaria da Administragao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 9 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 127¢ da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil
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ATO N21.675 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribui¢gdo que lhe confere o art. 40, inciso X, da Constituigdo do Estado,
resolve

NOMEAR

ANTONIO EUGENIO RODRIGUES para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessor Especial X - AE-10, da Secretaria da
Administracéo, redistribuindo-o, até vacancia, com o respectivo ocupante,
para a estrutura operacional do Departamento de Estradas de Rodagem
do Estado do Tocantins - DERTINS.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 9 dias do més de julho de
2015; 1942 da Independéncia, 1272 da Republica e 27° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado

Télio Ledo Ayres
Secretario-Chefe da Casa Civil

CASA CIVIL

Secretario-Chefe: TELIO LEAO AYRES

PORTARIA CCI N2 760 - EX, DE 12 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigao
que lhe confere o art. 19, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR, apedido,

RUI EMANUEL PEREIRA LIMA MARINHO de suas funcdes, no cargo de
provimento em comissdo de Gerente de Administragdo e Infraestrutura
Penitenciaria e Prisional - DAI-1, da Secretaria de Defesa e Protecéo
Social, a partir de 22 de junho de 2015.

PORTARIA CCI N2 762 - EX, DE 12 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo
que lhe confere o art. 19, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR, apedido,

GLAYA BRITO SANTOS de suas fungdes, no cargo de provimento em
comissao de Assessor Especial Il - AE-2, da Secretaria da Administragao,
redistribuido para a Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos, a
partir de 18 de junho de 2015.

PORTARIA CCI N2 763 - DISP, DE 12 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigao
que lhe confere o art. 19, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

DISPENSAR
da Fungdo Comissionada Especial de Supervisor Fiscal - FC-FAZENDA-2

o servidor CLEON FERNANDES DA SILVA, matricula 173906-1, lotado
na Secretaria da Fazenda, a partir de 12 de junho de 2015.

PORTARIA CCI N2 765 - EX, DE 12 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigao
que lhe confere o art. 19, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR
GIUSEPPE ALESSANDRO DOS SANTOS E SOUZA de suas fungoes,

no cargo de provimento em comissdo de Gerente de Fiscalizagdo de
Transito - DAI-1, da Secretaria da Fazenda, a partir de 12 de junho de 2015.

PORTARIA CCI N2 780 - CSS, DE 7 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigéo
que Ihe confere o art. 42, §12, inciso 1V, da Constituicdo do Estado,
outorgada pelo Ato n¢ 50, de 5 de janeiro de 2015, do Governador do
Estado, com fulcro no art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007,
e na conformidade do Termo de Cooperacdo Técnica n® 9, de 21 de
fevereiro de 2013, resolve

CEDER

ao Poder Judiciario do Estado do Tocantins a Assistente Administrativa
CRISTIANE SALES COELHO MARTINI, matricula 893162-3, integrante
do quadro de pessoal do Poder Executivo, no periodo de 1¢ de julho a 31
de dezembro de 2015, com 6nus para a origem.

PORTARIA CCI N2 785 - DISP, DE 7 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 19, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

DISPENSAR

da Fungao Comissionada de Administragdo - FCA-5 a servidora SHEILA
KELLY RODRIGUES OLIVEIRA LOPES, matricula 724595-3, lotada na
Secretaria da Fazenda, a partir de 16 de julho de 2015.

PORTARIA CCI N2 786 - CSS, DE 7 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigéo
que lhe confere o art. 42, §12, inciso 1V, da Constituicdo do Estado,
outorgada pelo Ato n¢ 50, de 5 de janeiro de 2015, do Governador do
Estado, com fulcro no art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, e
na conformidade do Termo de Cooperagéo Técnica n2 25, de 8 de julho
de 2013, resolve

CEDER

ao Poder Judiciario do Estado do Tocantins a Assistente Administrativa
Fazendaria SHEILA KELLY RODRIGUES OLIVEIRA LOPES, matricula
724595-3, integrante do quadro de pessoal do Poder Executivo, para
prestar apoio técnico-administrativo a Central de Execugao Fiscal, na
Comarca de Palmas, no periodo de 16 de julho a 31 de dezembro de
2015, com 6nus para a origem.

PORTARIA CCI N2 787, DE 8 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigo
que Ihe confere o art. 42, §12, inciso Il, da Constituicdo do Estado, resolve

SUSPENDER,

para fruigdo oportuna, as férias de LUANA PRISCILA BARROS DE
SENA, matricula 780781-4, relativas a 2014-2015, no periodo de 12 a
14 de julho de 2015.

PORTARIA CCI N2 800 - EX, DE 9 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 19, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR

MARCUS VINICIUS SILVA de suas fungdes, no cargo de provimento em
comissao de Assessor Juridico - DAS-4, da Secretaria da Infraestrutura,
a partir de 26 de junho de 2015.

PORTARIA CCI N2 801 - EX, DE 9 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 19, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR

RAFAEL CAVALCANTE JUNQUEIRA de suas fungdes, no cargo de
provimento em comissao de Assessor Especial IV - AE-4, da Secretaria da
Administragao, redistribuido para a Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social, a partir de 9 de julho de 2015.
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PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

Procurador-Geral: SERGIO RODRIGO DO VALE

PORTARIA PGE/GAB N° 082/2015.
Republicada para corregéo

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS, no
uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Complementar n® 20, de 17 de
junho de 1999 e suas alteragdes, tendo em vista que Ihe compete a pratica
de atos de gestdo administrativa;

Considerando a necessidade de compor equipe de apoio
e assessoramento aos trabalhos realizados pelos membros da CPI
SANEATINS — ODEBRECH Ambiental/ATS/ATR,;

Considerando que o Estado do Tocantins possuia agbes da
referida empresa, devendo averiguar as alienagdes ocorridas a época
como acionista, bem como investigar supostos desvios na administracao
da Companhia;

Considerando o Oficio n° 127-P/2015 da Presidéncia da
Assembléia Legislativa requisitando servidores para tal agdo, bem como
Oficio n° 544/2015 do Secretario-Chefe da Casa Civil, para que este
Org&o se manifeste;

RESOLVE:

Designar a servidora JULIANNA POLIANTUNES DE OLIVEIRA, matricula
n.° 1208705-1, para colaborar com os trabalhos da CPI, podendo exercer
suas fungdes na Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins, no
periodo de 21 de junho de 2015 a 31 de dezembro de 2015, no interesse
da Procuradoria-Geral do Estado do Tocantins.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, em
Palmas, aos 29 dias do més de junho de 2015.

PORTARIA PGE/GAB N° 092/2015.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas
atribuicbes e consoante o disposto no art. 42, inciso | da Constituigao
do Estado, c/c art. 19, inciso XXI da Lei Complementar n° 20, de 17 de
junho de 1999:

RESOLVE:

DESIGNAR a Procuradora LIVIA FERRAZ TENORIO, niimero funcional
n® 955714-1, para substituir o Procurador NIVAIR VIEIRA BORGES,
numero funcional n® 654600-1, Subprocurador Administrativo, no periodo
de 02/07/2015 a 14/07/2015, 13 (trinta) dias, por motivo de fruicdo de
férias do titular.

DE CIENCIA E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, em
Palmas, aos 03 dias do més de julho de 2015.

PORTARIA PGE/GAB N° 093/2015.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas
atribuicdes e consoante o disposto no art. 42, inciso | da Constituigao
do Estado, c/c art. 19, inciso XXI da Lei Complementar n° 20, de 17 de
junho de 1999:

RESOLVE

DESIGNAR o servidor SCHARLES PEREIRA DE SOUZA, numero
funcional 1099841-1, Gerente de Nucleo DASP-2, para substituir o
servidor ADAILTON FARIAS DE ALMEIDA, numero funcional 997873-5,
ocupante do cargo de Coordenador de Tecnologia da Informagdo DASP-4,
no periodo de 06/07/2015 a 24/07/2015, 19 (dezenove) dias, por motivo
de fruicdo de férias do titular.

DE CIENCIA E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, em
Palmas, aos 06 dias do més de julho de 2015.

PORTARIA PGE/GAB N° 094/2015.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas
atribuicbes e consoante o disposto no art. 42, inciso | da Constituigao
do Estado, c/c art. 19, inciso XX| da Lei Complementar n° 20, de 17 de
junho de 1999, resolve:

AUTORIZAR a fruigao das férias do(a) servidor(a):

ADAILTON FARIAS DE ALMEIDA, numero funcional 997873-5, ocupante
do cargo Coordenador de Tecnologia da Informagao DASP-4, no periodo
de 06/07/2015 a 24/07/2015, 19 (dezenove) dias, referente ao periodo
aquisitivo de 15/08/2013 a 14/08/2014, suspensa por meio da PORTARIA
PGE/GAB N° 107/2014, de 25/08/2014, publicado no Diario Oficial n°
4.200, de 26/08/2014.

DE CIENCIA E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, em
Palmas, aos 06 dias do més de julho de 2015.

PORTARIA PGE/GAB N° 095/2015.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS, no
uso de suas atribuigdes e consoante o disposto no art. 51, da Constituicdo
do Estado, c/c art. 19, XXI, da Lei Complementar n° 20, de 17 de junho de
1999, e nos termos do paragrafo Unico do art. 3° da Portaria CGE N.° 135,
ge %ﬂ? julho de 2013 e da Instituicdo Normativa n.° 003, de 16 de julho

e )

RESOLVE:

Art. 1° Designar como administrador do érgdo no Sistema de
Informagao ao Cidadao-SIC da Procuradoria-Geral do Estado, a servidora
JOCYELMA SANTANA DOS SANTOS GUILHARDI, jornalista, Matricula
n.° 704.754-3 e como suplente THELMA REJANE LIMA MARANHAO
DE MORAIS, jornalista, Matricula n.° 338.439-2, para responder ou
encaminhar as solicitagdes de informagdes dos cidadaos para os setores
ou para os 6rgaos detentores da informagédo e acompanhar os prazos
de atendimento do pedido de informacéo, conforme estabelecido na Lei
Federal n.° 12.527/11 (Lei de Acesso a Informacao - LAI).

Art. 2° O administrador do 6rgdo no Sistema de Informacéo
ao Cidadao-SIC e suplente sdo suplente sdo subordinados direta e
administrativamente ao Titular desta Pasta, e técnica e normativamente a
Diretoriade Ouvidoria, Transparénciae Combate a Corrupgéo - DOTCC/CGE.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
DE-SE CIENCIA e CUMPRA-SE.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, em
Palmas, aos 06 dias do més de julho de 2015.

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

Secretério: GEFERSON OLIVEIRA BARROS FILHO

PORTARIA SECAD N° 841, DE 02 DE JULHO DE 2015.
Republicada para correcao

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigOes legais e regimentais que lhe conferem o art. 42, §1°, incisos |,
Il e IV da Constituicdo do Estado:

| - DESIGNAR a servidora ERICATAVARES ANDRADE numero
funcional 11480955/1, Assessor Especial AE7, Bacharel em Direito, lotada
na Secretaria da Administragéo, para exercer, perante as Comissdes
Permanentes de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia daquela
Unidade Correicional, a fungédo de Defensor Dativo, sem prejuizos de suas
atribuigbes, em conformidade com o artigo 186 da Lei 1818, de 23 de
agosto de 2007.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos a partir de 02 de julho de 2015.

PORTARIA N° 849 - LOT, DE 06 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando
a competéncia que lhe atribui a alinea “d”, inciso I, do art. 1°, do Decreto
n°® 2.919, de 02 de janeiro de 2007,e considerando o DECRETO N° 75,
de 24de abril de 2015,da Prefeitura Municipal de Pedro Afonso, em
conformidade com o Oficio n° 625, de 23 de junho de 2015, da Casa
Civil, resolve:

LOTAR,

BENEDITO MOURA MEDEIROS, integrante do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Pedro Afonso, a disposi¢ao do Governo do Estado
do Tocantins, no Departamento Estadual de Transito - DETRAN-TO, a
partir de 15 de abril de 2015.
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PORTARIA N° 850 - REM, DE 06 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando
a competéncia que lhe atribui a alinea “d”, inciso I, art. 1°, do Decreto n°®
2.919, de 02 de janeiro de 2007, c/c o inciso VI, art. 15, da Lei n° 2.669,
de 19 de dezembro de 2012, com fulcro no inciso |, §1°, art. 35, da Lei
n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007, e em conformidade ao disposto na
Instrugdo Normativa Geral N° 02/2001, de 19 de dezembro de 2001, e
considerando:

que a movimentacao de servidores é imprescindivel para
a manutengéo do funcionamento permanente dos 6rgéos do Poder
Executivo Estadual;

que o quantitativo de vagas existente em cada o6rgao deve ser
suprido sob pena de causar prejuizos ao regular andamento dos servigos
publicos;

a conveniéncia administrativa manifestada oficialmente entre
os orgaos envolvidos, resolve:

REMOVER, para a Secretaria de Defesa e Prote¢do Social,

PAULO EDEM MONTEIRO VIANA, numero funcional 421768/1,Técnico
em Contabilidade, oriundo da Secretaria da Saude, a partir de 1° de
julho de 2015.

PORTARIA N° 851 - REM, DE 06 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando
a competéncia que lhe atribui a alinea “d”, inciso I, art. 1°, do Decreto n°®
2.919, de 02 de janeiro de 2007, c/c o inciso VI, art. 15, da Lei n° 2.669,
de 19 de dezembro de 2012, com fulcro no inciso |, §1°, art. 35, da Lei
n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007, e em conformidade ao disposto na
Instrugdo Normativa Geral N° 02/2001, de 19 de dezembro de 2001, e
considerando:

que a movimentacao de servidores é imprescindivel para
a manutengéo do funcionamento permanente dos 6rgéos do Poder
Executivo Estadual;

que o quantitativo de vagas existente em cada 6rgéo deve ser
suprido sob pena de causar prejuizos ao regular andamento dos servigos
publicos;

a conveniéncia administrativa manifestada oficialmente entre
os orgaos envolvidos, resolve:

REMOVER, para a Secretaria da Fazenda,

ZELINDARIBEIRO MARTINS ZANGIROLAMI, nimero funcional 44274/5,
Analista em Desenvolvimento Social, oriundada Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social, a partir de 22 de junho de 2015.

PORTARIA N° 852 - REM, DE 06 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando
a competéncia que lhe atribui a alinea “d”, inciso I, art. 1°, do Decreto n°®
2.919, de 02 de janeiro de 2007, c/c o inciso VI, art. 15, da Lei n° 2.669,
de 19 de dezembro de 2012, com fulcro no inciso |, §1°, art. 35, da Lei
n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007, e em conformidade ao disposto na
Instrugdo Normativa Geral N° 02/2001, de 19 de dezembro de 2001, e
considerando:

que a movimentagéo de servidores € imprescindivel para
a manutengédo do funcionamento permanente dos 6rgdos do Poder
Executivo Estadual;

) que o quantitativo de vagas existente em cada orgéo deve ser
suprido sob pena de causar prejuizos ao regular andamento dos servigos
publicos;

. _ a conveniéncia administrativa manifestada oficialmente entre
0s orgaos envolvidos, resolve:

REMOVER, para a Secretaria da Fazenda,

LEIA DA SILVA E SILVA MENDES, numero funcional 1287540/1,Técnico
em Contabilidade, oriunda da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social,
a partir de 22 de junho de 2015.

PORTARIA N° 853 - REM, DE 07 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando
a competéncia que Ihe atribui a alinea “d”, inciso I, art. 1°, do Decreto n°®
2.919, de 02 de janeiro de 2007, c/c o inciso VI, art. 15, da Lei n® 2.669,
de 19 de dezembro de 2012, com fulcro no inciso |, §1°, art. 35, da Lei
n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007, e em conformidade ao disposto na
Instrugdo Normativa Geral N° 02/2001, de 19 de dezembro de 2001, e
considerando:

que a movimentagéo de servidores € imprescindivel para
a manutengédo do funcionamento permanente dos 6rgdos do Poder
Executivo Estadual,

que o quantitativo de vagas existente em cada érgéo deve ser
suprido sob pena de causar prejuizos ao regular andamento dos servigos
publicos;

a conveniéncia administrativa manifestada oficialmente entre
os orgaos envolvidos, resolve:

REMOVER, para a Secretaria da Saude,

CLERILTON SOUTO DE OLIVEIRA, numero funcional 11220252/1,
Motorista, oriundo do Instituto de Desenvolvimento Rural do Tocantins, a
partir de 29 de junho de 2015.

PORTARIA SECAD N° 854, DE 08 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais que Ihe conferem o art. 42, §1°, incisos |, 1|
e IV da Constituigdo do Estado, com fulcro no artigo 7°, inciso V, alinea “d”,
da Lei n® 2.425, de 11 de janeiro de 2011 e nos artigos 173 e 178 da Lei
1.818, de 23 de agosto de 2007,

CONSIDERANDO a relevancia do exercicio do poder disciplinar,
como garantia da ordem administrativa e da qualidade dos servicos;

CONSIDERANDO o usufruto de férias dos membros das
Comissbes Permanentes de Processo Administrativo Disciplinar e
Sindicancia da Corregedoria-Geral de Pessoal, fato que impossibilita a
realizagao de diligéncias, movimentagdes, audiéncias e outros trabalhos
instrutorios;

RESOLVE:

| - Suspender os prazos processuais no periodo compreendido
entre 13 de julho a 07 de agosto de 2015, referentes a 12 Comissao
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia, em
decorréncia do gozo de férias dos membros que compdem referida
Comisséo, a saber:

JULIANA NUNES SANTIAGO n° funcional 1291700/1;
MARCELO TRAJANO ALVES n° funcional 47949/1.

Il - Suspender os prazos processuais no periodo compreendido
entre 06 a 31 de julho de 2015, referentes a 22 Comissdo Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia, em decorréncia do
gozo de férias dos membros que compdem referida Comissao, a saber:

CHIRLEIDE CARLOS GURGEL, n° funcional 802697/1;
MARCILENE DIVINA SOARES DOS SANTOS, n° funcional 874234/3;
GEORGE LUCAS ARAUJO BEZERRA, n° funcional 1272500/1.

11l - Suspender os prazos processuais no periodo compreendido
entre 20 de julho a 07 de agosto de 2015, referentes a 32 Comissao
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia, em
decorréncia do gozo de férias dos membros que compdem a referida
Comisséo, a saber:

JOAO BATISTA DO NASCIMENTO SANTOS, n° funcional 808900/2;
CAPEGIANE MARTINS DE SOUZA, n° funcional 964922/1;

IV - A suspensdo nado obsta a publicagédo de portaria de
instauracdo processual nem a pratica de ato processual de natureza
urgente.

DESPACHO N° 3.440/2015

INTERESSADO(A): FABIANA RITA DE SOUSA

ASSUNTO: Interrupgao de Licencga para Tratar de Interesses Particulares
CARGO: Professor da Educagéo Basica

NUMERO FUNCIONAL: 1234676/1

ORGAO: Secretaria da Educacéo

LOTACAO: Escola Estadual Presidente Costa e Silva

MUNICIPIO: Gurupi

REGIONAL: Gurupi

Tendo em vista a Portaria CCI n° 639 - CSS, de 09 de junho de
2015, publicada no Diario Oficial n® 4.394, de 16 de junho de 2015, que
cedeu a servidora em referéncia ao Estado de Goias, com 6nus para o
requisitante, e considerando o disposto no § 1°, do art. 103, da Lei n°
1.818, de 23 de agosto de 2007, resolvo INTERROMPER, a partir de
15 de Junho de 2015, o restante da Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, concedida a servidora Fabiana Rita de Sousa, por meio do
Despacho n° 1.919, de 06 de abril de 2015, publicado no Diario Oficial n°
4.353, de 10 de abril de 2015.

Gabinete do Secretario da Administragéo, em Palmas, ao(s) 01
dia(s) do més de julho de 2015.
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DESPACHO N° 3569/2015

PROCESSO N°: 2015/27000/011360

INTERESSADO(A): Rosivania Coelho Pinheiro Nunes
NOME DO DEPENDENTE: Giovana Coelho Pinheiro Nunes
GRAU DE PARENTESCO: Filha

MATRICULA: 556121

VINCULO: 1

CARGO: Professor Normalista

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho

ORGAQ: Secretaria da Educagéo

LOTACAO: Escola Estadual Vila Nova

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concesséo do beneficio de
Reducéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horaspara 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) Rosivania Coelho
Pinheiro Nunes, por meio do Despacho n° 3404, de 08 de julho de 2014,
nos termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo
prazo de um ano, para o periodo de 18.06.2015 a 17.06.2016.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos 06 dias do més de julho de 2015.

DESPACHO N° 3570/2015

PROCESSO N°: 2015/27000/011368

INTERESSADO(A): Joana Margarida Borges de Azevedo

NOME DO DEPENDENTE: Raphael Borges Azevedo

GRAU DE PARENTESCO: Filho

MATRICULA: 731708

VINCULO: 2

CARGO: Professor da Educagao Basica

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho

ORGAQ: Secretaria da Educagéo

LOTACAO: APAE - Escola Especial Gotas de Esperanga - Convénio

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessdo do beneficio de
Reducéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) Joana Margarida
Borges de Azevedo, por meio do Despacho n° 3739, de 23 de julho de
2014, nos termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007,
pelo prazo de um ano, para o periodo de 25.07.2015 a 24.07.2016.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos 06 dias do més de julho de 2015.

DESPACHO N° 3571/2015

PROCESSO N°: 2015/23000/001948
INTERESSADO(A): Adalgiza Alves Nunes

NOME DO DEPENDENTE: Iracema Nunes de Alcantara
GRAU DE PARENTESCO: Mae

MATRiCULA: 619659

VINCULO: 2

CARGO: Operador de Microcomputador

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho

ORGAO: Procuradoria-Geral do Estado

LOTACAO: Subprocuradoria do Centro de Estudos

Com base na manifestagdo da Junta Médica Oficial do Estado,
resolvo INDEFERIR o pedido de Reducao de Jornada de Trabalho de 8
(oito) para 6 (seis) horas diarias ininterruptas, formulado pelo servidor
Adalgiza Alves Nunespor falta de amparo legal, haja vista que a(s)
patologia(s) do(a) dependente Iracema Nunes de Alcantara (mée) ndo se
enquadra(m) na(s) deficiéncia(s) especificada(s) no art. 42, da Instrugao
Normativa Geral n° 02, de 25 de margo de 2009.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 06
dias do més de julho de 2015.

DESPACHO N° 3572/2015

PROCESSO N°: 2015/27000/010827

INTERESSADO(A): Simey Cruz Sousa Pimentel

MATRICULA: 699242

VINCULO: 2

CARGO: Professor Normalista

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho

ORGAQ: Secretaria da Educagéo

LOTACAO: Assessoria Regional de Gestéo - Paraiso do Tocantins

Com base na documentagao constante do presente processo,
em especial a manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado, resolvo
CONCEDER, ao(a) requerente Simey Cruz Sousa Pimentel, o beneficio
de Redugao de Jornada de Trabalho, de 8 (oito) para 6 (seis) horas diarias
ininterruptas, nos termos do art. 112, da Lei n® 1.818, de 23 de agosto
de 2007, pelo prazo de um ano, contado a partir da data de publicagao
deste Despacho.

Para fins de renovacgédo do beneficio em referéncia faz-
se necessaria a apresentacdo de documentagdo comprobatéria
de permanéncia das necessidades especiais do(a) servidor, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do periodo retrocitado.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos 06 dias do més de julho de 2015.

DESPACHO N° 3573/2015

PROCESSO N°: 2015/30550/002847
INTERESSADO(A): Eliana da Costa Barros

NOME DO DEPENDENTE: Adauto da Costa Barros
GRAU DE PARENTESCO: Irméo

MATRICULA: 529348

VINCULO: 1

CARGO: Assistente Administrativo

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho
ORGAO: Secretaria da Saude

LOTACAO: APAE - Convénio - Araguaina

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessao do beneficio de
Redugéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horaspara 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) Eliana da Costa
Barros, por meio do Despacho n°® 4142, de 11 de agosto de 2014, nos
termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo prazo
de um ano, para o periodo de 24.08.2015 a 23.08.2016.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos 06 dias do més de julho de 2015.

DESPACHO N° 3574/2015

PROCESSO N°: 2015/27000/011243
INTERESSADO(A): Walmir Leal Pereira

NOME DO DEPENDENTE: Valdenesio Leal Pereira
GRAU DE PARENTESCO: Irméo

MATRICULA: 486696

VINCULO: 2

CARGO: Assistente Administrativo

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho
ORGAO: Secretaria da Educagéo

LOTACAO: Colégio Jodo Paulo Il - Convénio

Com base na manifestagcdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concessao do beneficio de
Redugéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) Walmir Leal Pereira,
por meio do Despacho n°® 4108, de 12 de agosto de 2014, nos termos
do art. 112, da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo prazo de um
ano, para o periodo de 30.07.2015 a 29.07.2016.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo, em Palmas,
aos 06 dias do més de julho de 2015.

DESPACHO N° 3575/2015

PROCESSO N°: 2015/27000/011229

INTERESSADO(A): Jodo Batista Gomes dos Santos

NOME DO DEPENDENTE: Raimundo Rodrigues dos Santos
GRAU DE PARENTESCO: Pai

MATRICULA: 840820

VINCULO: 6

CARGO: Professor da Educagéo Basica

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho

ORGAQO: Secretaria da Educagao

LOTACAO: Colégio Estadual Buiriti

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado,
resolvo INDEFERIR o pedido de Reducéo de Jornada de Trabalho de 8
(oito) para 6 (seis) horas diarias ininterruptas, formulado pelo servidorJo&o
Batista Gomes dos Santospor falta de amparo legal, haja vista que a(s)
patologia(s) do(a) dependente Raimundo Rodrigues dos Santos (pai) ndo
se enquadra(m) na(s) deficiéncia(s) especificada(s) no art. 42, da Instrugéo
Normativa Geral n° 02, de 25 de margo de 2009.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 06
dias do més de julho de 2015.
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DESPACHO N° 3576/2015

PROCESSO N°: 2015/27000/008885

INTERESSADO(A): Luci Pereira da Silva

NOME DO DEPENDENTE: Izabel Pereira da Silva

GRAU DE PARENTESCO: Mae

MATRICULA: 486349

VINCULO: 2

CARGO: Professor Normalista

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho

ORGAO: Secretaria da Educagéo

LOTACAO: Colégio Estadual Professor José Carneiro de Brito

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado,
resolvo INDEFERIR o pedido de Redugéo dedJornada de Trabalho de 8
(oito) para 6 (seis) horas diarias ininterruptas, formulado pela servidora
Luci Pereira da Silva, tendo em vista que a requerente, apos solicitagdo da
Junta Médica Oficial do Estado, através do Despacho n°® 5672, de 07 de
maio de 2015, ndo apresentou documentagéo solicitada, prejudicando,
desse modo, a analise do feito.

Gabinete do Secretario da Administragéo, em Palmas, aos 06
dias do més de julho de 2015.

DESPACHO N° 3577/2015

PROCESSO N°: 2015/27000/011231
INTERESSADO(A): Luciana de Maria Carvalho Viana
NOME DO DEPENDENTE: Pablo Carvalho Viana Sales
GRAU DE PARENTESCO: Filho

MATRICULA: 752165

VINCULO: 1

CARGO: Professor da Educagao Basica

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho

ORGAO: Secretaria da Educagéo

LOTACAO: Diretoria de Educagéo Basica

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do Estado,
resolvo INDEFERIR o pedido de Reducao de Jornada de Trabalho de 8
(oito) para 6 (seis) horas diarias ininterruptas, formulado pelo servidor
Luciana de Maria Carvalho Viana por falta de amparo legal, haja vista
que a(s) patologia(s) do(a) dependente Pablo Carvalho Viana Sales (filho)
ndo se enquadra(m) na(s) deficiéncia(s) especificada(s) no art. 42, da
Instrugdo Normativa Geral n° 02, de 25 de margo de 2009.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, aos 06
dias do més de julho de 2015.

DESPACHO N° 3578/2015

PROCESSO N°: 2015/27000/011365
INTERESSADO(A): Deuseny Medrado de Abreu Matos
NOME DO DEPENDENTE: Maria Luiza Medrado Batista
GRAU DE PARENTESCO: Filha

MATRICULA: 482344

VINCULO: 1

CARGO: Professor Normalista

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho

ORGAO: Secretaria da Educacéo

LOTACAO: Escola Estadual Ana Maria de Jesus

Com base na manifestacdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concesséo do beneficio de
Reducgéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) Deuseny Medrado de
Abreu Matos, por meio do Despacho n° 3405, de 08 de julho de 2014, nos
termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo prazo
de um ano, para o periodo de 05.06.2015 a 04.06.2016.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos 06 dias do més de julho de 2015.

DESPACHO N° 3579/2015

PROCESSO N°: 2015/23000/001937

INTERESSADO(A): Elizabeth Caroline de Souza

NOME DO DEPENDENTE: José Walfrido de Souza
GRAU DE PARENTESCO: Pai

MATRICULA: 57724

VINCULO: 2

CARGO: Aucxiliar Administrativo

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho

ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
LOTACAO: 12 Companhia Independente de Policia Militar

Com base na manifestagdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concesséo do beneficio de
Reducéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) Elizabeth Caroline
de Souza, por meio do Despacho n° 3736, de 23 de julho de 2014, nos
termos do art. 112, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo prazo
de um ano, para o periodo de 25.07.2015 a 24.07.2016.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos 06 dias do més de julho de 2015.

DESPACHO N° 3619/2015

PROCESSO N°: 2015/27000/011228

INTERESSADO(A): Cicero Rodrigues da Silva

NOME DO DEPENDENTE: Antonio Rodrigues dos Santos
GRAU DE PARENTESCO: Pai

MATRICULA: 218770

VINCULO: 3

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais

ASSUNTO: Redugéo de Jornada de Trabalho

ORGAO: Secretaria da Educacéo

LOTACAO: Escola Estadual de Augustinépolis

Com base na manifestagdo da Junta Médica Oficial do
Estado, resolvo PRORROGAR o periodo de concesséo do beneficio de
Reducéo de Jornada de Trabalho, de 08 (oito) horas para 06 (seis) horas
ininterruptas, inicialmente concedido ao servidor(a) Cicero Rodrigues da
Silva, por meio do Despacho n° 3410, de 08 de julho de 2014, nos termos
do art. 112, da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007, pelo prazo de um
ano, para o periodo de 16.07.2015 a 15.07.2016.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragéo, em Palmas,
aos 07 dias do més de julho de 2015.

CORREGEDORIA-GERAL DE PESSOAL
PORTARIA N° 088/SECAD/COGEP, DE 02 DE JULHO DE 2015.

O CORREGEDOR-GERAL DE PESSOAL, no uso de suas
atribuigOes legais e regimentais, ex-vi do art. 7°, |, do Decreto n° 638/98,
com fulcro nos art. 174, I, art. 176, § 3°, Il da Lei n°® 1.818, de 23 de
agosto de 2007 e em cumprimento a determinagéo do Despacho/Gasec
n° 2962/2015,

RESOLVE:

| - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, sob o numero
2015/23000/001977, em face dos servidores abaixo relacionados,
a fim de apurar os fatos apontados na Sindicancia Investigativa n°
2012.2300.005065, referentes a acidentes de transito ocorridos durante
viagem oficial ao Municipio de Jalapdo/TO, entre os dias 03 e 09 de margo
de 2011, bem como possibilitar a recomposigéo ao erario dos prejuizos
eventualmente causados, a saber:

ELSON MACHADO DE OLIVEIRA, numero funcional 781049/1, ocupante
do cargo efetivo de Fiscal Ambiental, lotado no Instituto de Natureza do
Tocantins - NATURATINS, com exercicio funcional na Gerencia Regional
de Palmas - TO, por ndo ter tomado as devidas cautelas na condugao
do veiculo oficial marca/modelo Mitsubishi L200, placa MWL 2198,
especificamente numa manobra em marcha ré, vindo a colidir com um
poste, causando avaria no referido veiculo, conduta que, em tese, infringe
os principios e deveres dos servidores publicos descritos nos artigos 131
caput, 132 caput e 133, incisos |, lll e VII, se enquadra na proibigao prevista
no art. 134, inciso XV, e configura o ilicito disciplinar previsto no art. 157,
XVIII, todos da Lei n® 1.818, de 23 de agosto de 2007.
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JOSE CARDOSO DE MOURA NETO, numero funcional 133672/2,
ocupante do cargo efetivo de Motorista, lotado no Instituto de Natureza do
Tocantins, com exercicio funcional na Coordenadoria de Administragéo e
Finangas, por n&o ter tomado as devidas cautelas na condugéo do veiculo
oficial marca/modelo Mitsubishi L200, placa MXG 4133, especificamente
por ter colidido na traseira de outro veiculo oficial, causando avaria no
referido veiculo, conduta que, em tese, infringe os principios e deveres
dos servidores publicos descritos nos artigos 131 caput, 132 capute 133,
incisos I, lll e VII, se enquadra na proibi¢ao prevista no art. 134, inciso XV,
e configura o ilicito disciplinar previsto no art. 157, XVIII, todos da Lei n°®
1.818, de 23 de agosto de 2007.

Il - Convocar os membros da Segunda Comissdo Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia, designados pela
Portaria n° 064, de 27 de janeiro de 2015, publicada no Diario Oficial
do Estado n° 4.308, de 30 de janeiro de 2015, para atuarem no referido
processo;

Il - Determinar a instauragdo dos trabalhos no primeiro dia util
apos a publicagdo desta Portaria e conclui-los no prazo determinado
em lei.

IV - Determinar o apensamento da Sindicancia n°
2012.2300.005065 ao presente Processo, em atengao ao que estabelece
o art. 178, § 3° da Lei 1.818/2007.

V - Publique-se e cumpra-se.

HENRIQUE AIRES LOUREIRO
Corregedor-Geral de Pessoal

EDITAL DE INTIMAGAO

O CORREGEDOR-GERAL DE PESSOAL, no uso de suas
atribuicOes legais e regimentais, ex-vi do art. 7°, do Decreto n° 638/98,
cumprindo determinagédo do Secretario de Estado da Administragao,
consoante o artigo 194, §3°, inciso Il, alinea “a” combinado com artigo 185,
inciso Il e 196 ambos da Lei Estadual n°® 1.818, de 23 de agosto de
2007, FAZ SABER, a quantos o presente edital virem, ou dele tomarem
conhecimento, que perante esta Corregedoria-Geral de Pessoal tramita
o Processo de Pedido de Reconsideragdo n° 2014.23000.006501, em
cujo feito houve determinacdo da expedicdo do presente EDITAL DE
INTIMACAO, para que o servidor abaixo tenha conhecimento da decisao,
bem como, querendo, apresente recurso no prazo de 30 (trinta) dias, em
observancia aos artigos 122 e 123 da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de
2007, a partir do dispositivo, a saber:

“DECIDO: Considerando o disposto no artigo 42, § 1°, inciso IV
da Constituicdo do Estado, no uso das atribuigdes conferidas pelo
artigo 1°, inciso I, alinea “b”, do Decreto n° 2.919, de 02 de janeiro de
2007, NEGO PROVIMENTO ao Pedido de Reconsideragéo formulado
pelo requerente MARCOS ROGERIO SILVA, entéo ocupante do cargo
de Professor da Educagéo Basica, numero funcional 580962/3, o que
fago para manter incolume a decisdo exarada nos autos do Processo
Administrativo Disciplinar n°® 2011.2300.002472, por meio do Despacho
GASEC n° 1524/2014, cuja copia encontra-se encartada aos presentes
autos as fls. 130/133. Retornem-se os autos a Corregedoria Administrativa
para os procedimentos de mister. Dé-se ciéncia ao requerente e ao seu
procurador. Ao final, sejam os autos remetidos a Diretoria de Planejamento
e de Gestao Profissional do Poder Executivo, para as devidas anotagdes
e posterior arquivamento.”

CORREGEDORIA-GERAL DE PESSOAL, em Palmas, Capital
do Estado do Tocantins, aos 06 dias do més de julho de 2015.

HENRIQUE AIRES LOUREIRO
Corregedor-Geral de Pessoal

SECRETARIA DA COMUNICAGAO SOCIAL

Secretario: ROGERIO DA SILVA SOUZA

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato

PROCESSO: 2015/1101/000052

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL PARAREGISTRO DE PREGOS
N° 021/2014

CONTRATO N°: 003/2015

CONTRATANTE: SECRETARIA DA COMUNICAGAO SOCIAL - SECOM
CONTRATADA: MARCA REPRESENTACOES COMERCIAIS E
MONITORAMENTO AUTOMOTIVO LTDA

CNPJ/MF: 09.102.041/0002-44

OBJETO: AQUISIGAO DE SERVICOES DE LOCAGAO DE VEICULOS
VALOR ESTIMADO: R$ 59.976,00 (cinquenta e nove mil novecentos e
setenta e seis reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 11010.04.122.1064.2414, elemento de
despesa 3.3.90.39

VIGENCIA: 12 meses - 02/07/2015 a 01/07/2016

DATA DA ASSINATURA 01/07/2015

SIGNATARIOS: Rogério da Silva Souza - Secretario da Comunicagéo
Social

Marco Zancaner Gil - representante legal da Contratada

SECRETARIA DA CULTURA

Secretario: MELCKZEDECK AQUINO DE ARAUJO

PORTARIA SECULT N° 015, DE 02 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA, no uso de suas
atribuicbes que lhe confere o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicdo do
Estado do Tocantins, e nos termos do paragrafo unico do art. 3° da Portaria
CGE N° 135, de 24 de julho de 2013 e da Instrugdo Normativa n° 003,
de 16 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Grupo de Ouvidoria Local - GOL da Secretaria
da Cultura.

Art. 2° Ficam designados os servidores abaixo relacionados,
para comporem o Grupo de Ouvidoria Local - GOL:

NOME DO SERVIDOR MATRICULA N°
Larissa de Souza Ayres Bucar Bucar 36022-3
115044121

CARGO

Assessoramento Superior - DAS-4

Thuanny Vieira Silva Assessor Especial X - AE 10

Paragrafo unico - Compete aos componentes do Grupo de
Ouvidoria Local - GOL:

| - Atuar no atendimento das demandas da Diretoria de
Ouvidoria, Transparéncia e Combate a Corrupcdo - DOTCC/CGE, no
que diz respeito as reclamagoes, solicitagdes, informagdes, denuncias,
sugestdes e elogios, dentro do prazo estipulado; bem como em outras
tarefas de ouvidoria;

Il - Serem administradores do 6rgdo no Sistema de Informacao
ao Cidadao-SIC, para responderem ou encaminharem as solicitagdes de
informagodes dos cidadaos para os setores ou para os 6rgaos detentores
da informacdo e acompanhar os prazos de atendimento do pedido de
informagao conforme estabelecido na Lei Federal n® 12.527/11 (Lei de
Acesso a Informagéo - LAI).

Art. 3° Os componentes do Grupo de Ouvidoria Local - GOL,
sdo subordinados direta e administrativamente ao Titular desta Pasta,
e técnica e normativamente a Diretoria de Ouvidoria, Transparéncia e
Combate a Corrupgéo - DOTCC/CGE.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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PORTARIA SECULT N° 016, DE 02 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA, no uso de suas
atribuigbes que lhe confere o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituigdo do
Estado do Tocantins, resolve:

DESIGNAR

EHILTON ROBERTO DE SOUSA MADEIROS, Matricula n® 11505427-1,
Assessor Especial VII-AE7, para responder pela fungao de Gerente de Apoio
Administrativo, da Secretaria de Estado da Cultura, no periodo de 01 de
julho de 2015 a 10 de julho de 2015, em substituicdo a seu titular, CELIO
HUMBERTO DE LIMAMENDES, Matricula n® 487720-3, que se encontra
afastado em gozo de férias.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°: 2015/71010/000123

CONTRATO N°: 002/2015

CONTRATANTE: Secretaria da Cultura

CONTRATADA: Maria do Socorro da Costa Reis Monteiro & Cia Ltda Me
OBJETO: Aquisigao de Agua Mineral

VALOR DO CONTRATO: R$ 2.541,00 (dois mil, quinhentos e quarenta
€ um reais).

VIGENCIA: O contrato tera sua vigéncia adstrita & dos respectivos créditos
orcamentarios, a partir da data de sua assinatura ou até a utilizagéo do
quantitativo, prevalecendo o que ocorrer primeiro.

DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: 1065 04.122.1065.2323.0000
NATUREZA DA DESPESA: 33.90.30

MODALIDADE: Pregéo Eletronico para Registro de Pregos

DATA DA ASSINATURA: 08/07/2015

SIGNATARIOS: Melckzedeck Aquino de Araujo - Contratante; Carlos
Augusto Monteiro- Representante Legal da Contratada.

EXTRATO DE CONVENIO

PROCESSO N°: 2015/71010/000062

TERMO DE CONVENIO N°: 0044/2015

CONCEDENTE: SECRETARIA DA CULTURA DO ESTADO DO
TOCANTINS

CNPJ: 05.025.468/0001-54

CONVENENTE: ASSOCIAGCAO FOLCLORICA CULTURAL FOGO NA
CUMBUCA

CNPJ: 17.266.640/0001-40

OBJETO: O presente convénio tem como objeto a realizagdo do “Arraia
da Cumbuca’, a ser realizado em Palmas no setor Maria Rosa, entre os
dias 03 e 04 de julho de 2015.

VALOR DO CONCEDENTE: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

DATA DA ASSINATURA: 03 de junho de 2015.

VIGENCIA: A partir da data de sua assinatura e término em 04 de agosto
de 2015.

FONTE DE RECURSO: Fonte 0104

NOTA DE EMPENHO: 2015NE00136

SIGNATARIOS: MELCKZEDECK AQUINO DE ARAUJO

Secretario de Estado da Cultura

RENATO AMORIM DE SANTANA

Diretor da Associagéo Convenente

SECRETARIA DE DEFESA E PROTEGAO SOCIAL

Secretaria: GLEIDY BRAGA RIBEIRO

PORTARIA SEDS/TO N° 349, DE 02 DE JULHO DE 2015.

A SECRETARIA DE DEFESA E PROTECAO SOCIAL, no uso
de suas atribuicbes legais que Ihe confere o art. 42, § 1°, incisos I, Il e
IV, da Constituicdo do Estado do Tocantins, e ainda, com fulcro na Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Considerando a necessidade da locagéo do imével destinado a
atender as necessidades do Nucleo Regional de Atendimento - PROCON
em Araguatins/TO;

Considerando que o imével atende a contento a Administragéo
Publica, conforme Justificativa da area técnica cf. fls. 31/32;

Considerando que o prego ofertado esta compativel com o
praticado no mercado;

Considerando a permissao contida no art. 24, inciso X, da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragoes;

Considerando que o Decreto n° 4.733/2013, publicado no
DOE n° 3.815 de 14/02/2013, cujo teor ressalta que séo dispensados da
apreciagdo da Procuradoria-Geral do Estado os instrumentos juridico-
administrativos;

Considerando, ainda, a PORTARIA PGE/GAB N° 14/2013
publicada no DOE n° 3.818, de 19/02/2013, a qual estabelece diretrizes
e minutas padronizadas a serem adotadas pelos érgaos e entidades da
Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado do Tocantins.

RESOLVE:

Dispensar a realizacdo de procedimento licitatorio, nos termos do
art. 24, inciso X, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, visando a
contratagdo com Sra. Onilda Marcondes Coutinho, portadora do CPF/MF
n® 307.657.652-68, para locagdo de imoével urbano localizado a Rua
7 de setembro, n° 992, centro, em Araguatins/TO, pelo periodo de 12
(doze) meses, destinado a atender as instalagdes do Nucleo Regional
de Atendimento - PROCON em Araguatins/TO, no valor mensal de R$
1.800,00 (um mil e oitocentos reais), totalizando a importancia de R$
21.600,00 (vinte e um mil seiscentos reais), conforme instrugéo contida
no Processo Administrativo n® 2015/17010/000322.

EXTRATO DE PORTARIA

N° da Portaria: 354/2015

Data da Portaria: 06 de julho de 2015

N° do Processo: 2015/17010/000395

Concedente: Secretaria de Defesa e Protegdo Social
Ordenador de Despesa: Gleidy Braga Ribeiro

Nome do Suprido: Francisco Carlos Brito de Rezende
Responsaveis pelo Atesto: Mery Any Silva Assuncéo
Classificagdo Orgamentaria: 14.422.1031.4213
Natureza de Despesa: 33.90.30/33.90.39

Valor de Adiantamento: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
Programa: Direitos Humanos

Agao: Manutencéo dos Nucleos de Atendimento
Prazo de Aplicagéo: 60 (sessenta dias)

Prazo de Prestacédo de Contas: 30 (trinta) dias

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
DA AGRICULTURA E PECUARIA
Secretario: CLEMENTE BARROS NETO

PORTARIA N° 101, DE 07 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DA
AGRICULTURA E PECUARIA, no uso de suas atribuicdes e consoante
o disposto ATO n°® 31 - NM, publicado no D.O.E. N°. 4.288, de 02 de
janeiro de 2015, com fulcro no art. 86, da Lei 1.818, de 23 de agosto de
2007, resolve:

Conceder,

a fruigdo de 15 (quinze) dias de férias ao servidor PAULO SERGIO DA
ROCHA, Matricula n° 690688-1, suspensas pela PORTARIA N° 04, de
16/01/2015, publicada no D.O.E. N° 4.300, de 20/01/2015, relativas ao
periodo aquisitivo 2013/2014, para que sejam usufruidas no periodo de
27/07/2015 a 10/08/2015.

PORTARIA N° 102, DE 07 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DA
AGRICULTURA E PECUARIA, no uso de suas atribuicdes e consoante
o disposto ATO n° 31 - NM, publicado no D.O.E. N°. 4.288, de 02 de
janeiro de 2015, com fulcro no art. 37, da Lei 1.818, de 23 de agosto de
2007, resolve:

DESIGNAR

a servidora GRACILVANIA MARINHO BARBOZA NOGUEIRA, Matricula
n°®507330-2, para responder pela Geréncia de Apoio Administrativo, desta
Pasta, no periodo de 20/07/2015 a 03/08/2015, em virtude do afastamento
legal por motivo de férias do titular MARIA ELIZABETE ALVES RESENDE
GONGALVES, Matricula n® 539846-2.
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EXTRATO DE APOSTILA PARA INSERGAO
DE NATUREZA DE DESPESA EM CONTRATO

PROCESSO N°: 2012.3300.000230

CONTRATO N°: 050/2013

CONTRATANTE: Secretaria do Desenvolvimento da Agricultura e Pecuaria
CNPJ: 25.089.137/0001-95

CONTRATADO(A): Voetur Turismos e Representagdes LTDA.

CNPJ: 01.017.250/0001-05

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29 de agosto de 2013.
OBJETO: Selegao e contratagdo de empresa na prestagédo de servigos
de cotagao, reserva e fornecimento de passagens aéreas nacionais e
internacionais e emissao de seguro de assisténcia em viagem internacional,
por meio de disponibilizacédo de sistema “on line” automatizado via WEB,
para atender demanda desta Pasta.

VALOR DO CONTRATO ‘PI': R$ 439.788,48 (quatrocentos e trinta e nove
mil, setecentos e oitenta e oito reais e quarenta e oito centavos)
OBJETO DA APOSTILA: Insergao da Natureza de Despesa n° 44.90.33
a Clausula Décima - da Dotagao orgamentaria.

DATA DA ASSINATURA DO APOSTILAMENTO: 06 de julho de 2014
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 20607100521550000
NATUREZA DA DESPESA: 44.90.33

ASSINATURA: Clemente Barros Neto - Secretario de Estado

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO
Secretario: EUDORO GUILHERME ZACARIAS PEDROZA

PORTARIA N° 73, DE 07 DE JULHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO, designado pelo Ato Governamental n° 33 -
NM, de 01/01/2015, publicado no Diario Oficial do Estado n° 4.288, de
02/01/2015, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas no art. 40,
inciso Xl, da Constituicdo do Estado.

CONSIDERANDO: Oinciso Il, do artigo 4° da Portaria SEDETUR
n°41/2015, de maio de 2015, c/c a Clausula Oitava do Termo de Convénio,
o art. 67 da Lei 8.666/93 e o art. 28 do Decreto n°® 5.229, de 24 de abril
de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores Gustavo Henrique Rodrigues
de Carvalho e Silva - Matricula 11184353-1 e Izabel Ferreira Mendes
- Matricula 723414-2 para serem responsaveis pela fiscalizagdo dos
convénios “Temporada de Praia 2015” nos municipios Tocantinenses;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 74, DE 07 DE JULHO DE 2015.

O Secretario de Estado do Desenvolvimento Econémico e
Turismo, no uso das atribui¢des dispostas no § 1° do art. 42 da Constituicdo
do Estado e consoante o disposto no Ato Governamental n® 33 - NM, de
01/01/2015, publicado no DOE n° 4.288, de 02/01/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo identificados para, sem
nenhum prejuizo de suas atribuigdes normais, exercerem o encargo de
fiscal de Contrato, bem como, designar os respectivos substitutos, para
os casos de impedimentos e afastamentos legais do titular, dos contratos
elencados a aseguir:

Namero do Nimero do Fiscal do Contrato | Fiscal Substituto | Objeto do Contrato
Contrato Processo
Aquisicdo de servigos de chaveiro -
confecgéo de chaves, copias de chaves,
Jodo Batista leite | Livia Barreto | aberturas de portas simples (Yale),
14/2015 201519010 0064 | Torres Morais Amorim instalagdo de fechaduras, trocas de
Mat. 127416-3 Mat. 1162845-3 | segredos e consertos de fechaduras, para
atender as necessidades da Secretaria do
Desenvolvimento Econémico

Art. 2° Sao atribui¢des do fiscal:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avengadas;

Il - Anotar em registro proprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como, informar
por escrito a Diretoria Administrativa e Financeira sobre tais eventos;

11l - Determinar providéncias de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes e imediatamente comunicar através de relatério
a Diretoria Administrativa e Financeira para ciéncia e apreciagdo das
providéncias;

IV - Relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo
de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 30 dias do
final da vigéncia, logo apds encaminhar para a Diretoria Administrativa e
Financeira para as devidas providéncias;

VI - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno e Externo;

VII - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados
e/ ou recebimentos dos materiais;

VIl - Observar a execugdo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orcamentarios para ele determinado;

IX - Manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de
relatério juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual;

X - Exigir que o contratado repare, corrija, remova, construa ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucdo ou de materiais empregados, nos termos e no art. 69 da Lei
Federal n° 8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 036/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000153

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Turismo -
Emenda Parlamentar do Deputado Olyntho Neto

CONVENENTE: Associacéo Flor de Lins das Mulheres de Palmas/TO
VALOR: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.695.1009.2547

ELEMENTO DE DESPESA: 33.50.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizagdo da Temporada
de Praia 2015 no municipio de Araguana/TO

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 30/08/2015

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e Maria
dos Reis Marques da Silva Cardoso - Presidente

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 023/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000126

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Turismo -
Emenda Parlamentar da Deputada Amalia Santana

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Couto Magalh&es/TO

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.695.1009.2547

ELEMENTO DE DESPESA: 33.40.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizagdo da Temporada
de Praia 2015

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 02/09/2015

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e
Ezequiel Guimaraes Costa - Prefeito
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EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 026/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000134

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Turismo -
Emenda Parlamentar da Deputada Luana Ribeiro

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Guarai/TO

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 23.695.1009.2547

ELEMENTO DE DESPESA: 33.40.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizacdo da Temporada
de Praia 2015

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 30/08/2015

DATA DA ASSINATURA: 01/07/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e
Francisco Julio Pereira Sobrinho - Prefeito

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 038/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000163

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econédmico e Turismo -
Emenda Parlamentar do Deputado Vilmar de Oliveira

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Guarai/TO

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 23.695.1009.2547

ELEMENTO DE DESPESA: 33.40.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizacdo da Temporada
de Praia 2015

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 30/08/2015

DATA DA ASSINATURA: 01/07/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e
Francisco Julio Pereira Sobrinho - Prefeito

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 040/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000165

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Turismo -
Fundo de Desenvolvimento Econdmico - FDE

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Guarai/TO

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.692.1008.4022

ELEMENTO DE DESPESA: 33.40.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizacdo da Temporada
de Praia 2015

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 14/09/2015

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e
Francisco Julio Pereira Sobrinho - Prefeito

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 033/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000150

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econédmico e Turismo -
Emenda Parlamentar do Deputado Eduardo do Dertins
CONVENENTE: Instituto Nacional de Planejamento Educacional e
Consultoria - INPECS

VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 22.691.1008.3155

ELEMENTO DE DESPESA: 33.50.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizagdo do Programa
de Qualificagao dos Micros e Pequenos Empreendedores nos municipios
do Estado do Tocantins

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 30/08/15

DATA DA ASSINATURA: 24/06/15

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e Hélio
Marcio Lino Borges - Diretor Executivo

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 007/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000109

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Turismo -
Emenda Parlamentar do Deputado Vilmar de Oliveira

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Marianépolis/TO

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.695.1009.2547

ELEMENTO DE DESPESA: 33.40.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizagéo da Temporada
de Praia 2015

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 01/09/2015

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e
Claudoir Bento de Oliveira - Prefeito

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 008/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000110

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Turismo -
Emenda Parlamentar da Deputada Luana Ribeiro

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Pedro Afonso/TO

VALOR: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.695.1009.2547

ELEMENTO DE DESPESA: 33.40.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizagdo da Temporada
de Praia 2015

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 02/09/2015

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e Jairo
Soares Mariano - Prefeito

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 039/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000164

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Turismo -
Fundo de Desenvolvimento Econémico - FDE

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Pedro Afonso/TO

VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.692.1008.4022

ELEMENTO DE DESPESA: 33.40.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizagdo da Temporada
de Praia 2015

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 02/09/2015

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e Jairo
Soares Mariano - Prefeito

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 010/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000112

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Turismo -
Emenda Parlamentar do Deputado Vilmar de Oliveira

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Rio dos Bois/TO

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.695.1009.2547

ELEMENTO DE DESPESA: 33.40.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizagdo da Temporada
de Praia 2015

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 02/09/2015

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e Jesus
dos Reis Rodrigues Bastos - Prefeito

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 045/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000173

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Turismo -
Emenda Parlamentar da Deputada Luana Ribeiro

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Rio Sono/TO

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.695.1009.2547

ELEMENTO DE DESPESA: 33.40.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizagdo da Temporada
de Praia 2015

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 26/08/2015

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e
Roberto Guimaraes Campos - Prefeito

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 027/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000136

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Turismo -
Emenda Parlamentar do Deputado Eduardo Siqueira Campos
CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Xambioa/TO

VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.695.1009.2547

ELEMENTO DE DESPESA: 33.40.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizagdo da Temporada
de Praia 2015

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 04/09/2015

DATA DA ASSINATURA: 30/06/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e Silvia
Ferreira Chaves Machado - Prefeita
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EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 048/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000176

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Turismo -
Fundo de Desenvolvimento Econémico - FDE

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Sdo Félix do Tocantins/TO
VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.692.1008.4022

ELEMENTO DE DESPESA: 33.40.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizagdo da Temporada
de Praia 2015.

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 26/08/2015

DATA DA ASSINATURA: 03/07/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e Marlen
Ribeiro Rodrigues - Prefeito

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 046/2015

PROCESSO N°: 2015/19010/000174

CONCEDENTE: Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Turismo -
Fundo de Desenvolvimento Econémico - FDE

CONVENENTE: Associacédo dos Barraqueiros de Peixe - ABAPE
VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 23.692.1008.4022

ELEMENTO DE DESPESA: 33.50.41

OBJETO: Repasse Financeiro para subsidiar a realizagdo da Temporada
de Praia 2015 no municipio de Peixe/TO

VIGENCIA: A partir da data da assinatura até 01/09/2015

DATA DA ASSINATURA: 01/07/2015

SIGNATARIOS: Eudoro Guilherme Zacarias Pedroza - Secretario e
Rosilene Pereira da Silva Souza - Presidente

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 14/2015

PROCESSO N°: 2015 19010 00064 R
CONTRATANTE: SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E TURISMO

CONTRATADA: ANTONIO CUSTODIO - ME

OBJETO: O presente contrato é destinado a aquisicdo de servigos
de chaveiro - confecgdo de chaves, cépias de chaves, aberturas de
portas simples (Yale), instalagédo de fechaduras, trocas de segredos e
consertos de fechaduras, para atender as necessidades da Secretaria
do Desenvolvimento Econémico, conforme solicitagéo e especificagdes
contidas no Processo n° 2015/19010/000064.

VALOR: R$ 2.991,30 (dois mil, novecentos e noventa e um reais e trinta
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 19010 - 19.122.1063.2315 - elemento de
despesa 3.3.90.39, fonte 100.

MODALIDADE: Dispensa de licitagao

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato terd a sua vigéncia adstrita a dos
respectivos créditos orgamentarios ou até a utilizagdo do quantitativo, a
partir da data de sua assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 06 de julho de 2015

SIGNATARIOS EUDORO GUILHERME ZACARIAS PEDROZA
Secretario - SEDETUR

ANTONIO CUSTQDIO

ANTONIO CUSTODIO - ME

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL, URBANO E HABITACAO
Secretario: ALEANDRO LACERDA GONGALVES

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO

PROCESSO: 2014/63010/000053

TERMO DE RESCISAOQ: Termo de Rescisdo ao Contrato n°: 006/2014.
CONTRATANTE: Secretaria do Desenvolvimento Regional, Urbano e
Habitacéo

CONTRATADA: Tocantinense Transportes e Turismo LTDA.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a Rescisdo Unilateral do
contrato n° 006/2014, de 18/06/2014, para contratacdo de servicos de
fornecimento de vale transporte Intermunicipal com trajeto de Palmas/
Paraiso e Paraiso/Palmas, para atender servidores desta Secretaria,
com deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, na modalidade
semi-urbano. -

DATA DA ASSINATURA DE RESCISAO: 15/06/2015

SIGNATARIOS: Aleandro Lacerda Gongalves - Representante da
Contratante;

Osvaldo Cont- Representante da Contratada;

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2008 51010 00136

TERMO ADITIVO: 9° Termo Aditivo ao Convénio Social n° 003/2008.
CONCEDENTE: Estado do Tocantins/Secretaria do Desenvolvimento,
Regional, Urbano e Habitacdo

CONVENENTE: Associacdo de Maes Solteiras e Carentes do Norte e
Extremo Norte do Estado do Tocantins

OBJETO: Prorrogagéo da Vigéncia

VALOR GLOBAL: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

DATA DA ASSINATURA: 29/06/2015

VIGENCIA: 29/08/2015

SIGNATARIOS: Aleandro Lacerda Gongalves - Secretario

Cicero Paulo da Costa - Presidente

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2008 5101 00105

TERMO ADITIVO: 7° Termo Aditivo ao Convénio Obra n° 012/2008.
CONCEDENTE: Estado do Tocantins/Secretaria do Desenvolvimento,
Regional, Urbano e Habitacdo

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Pium -TO.

OBJETO: Prorrogagao da Vigéncia

VALOR GLOBAL: R$ 1.360.000,00 (um milhdo, trezentos e sessenta
mil reais)

DATA DA ASSINATURA: 29/06/2015

VIGENCIA: 07/12/2015

SIGNATARIOS: Aleandro Lacerda Gongalves - Secretario

Manoel Aradjo Palma - Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2008 5101 00120

TERMO ADITIVO: 7° Termo Aditivo ao Convénio Social n° 012/2008.
CONCEDENTE: Estado do Tocantins/Secretaria do Desenvolvimento,
Regional, Urbano e Habitacdo

CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Pium - TO.

OBJETO: Prorrogacao da Vigéncia

VALOR GLOBAL: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

DATA DA ASSINATURA: 29/06/2015

VIGENCIA: 07/12/2015

SIGNATARIOS: Aleandro Lacerda Gongalves - Secretario

Manoel Araujo Palma - Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2014/6301/000085

TERMO ADITIVO: 2° Termo de Aditamento ao Contrato n® 011/2014
CONCEDENTE: Estado do Tocantins/Secretaria do Desenvolvimento
Regional, Urbano e Habitacdo

CONVENENTE: Unido Nacional por Moradia Popular do Estado do
Tocantins

OBJETO: Prorrogagao da vigéncia

DATA DA ASSINATURA: 24/06/2015

VIGENCIA: 24/12/2015

SIGNATARIOS: Aleandro Lacerda Gongalves - Secretario

Camilo da Cruz Ramos Junior - Presidente

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2014/6301/000056

TERMO ADITIVO: 1° Termo de Aditamento ao Contrato n°® 012/2014
CONCEDENTE: Estado do Tocantins/Secretaria do Desenvolvimento
Regional, Urbano e Habitacdo

CONVENENTE: Municipio de Guarai

OBJETO: Prorrogagao da vigéncia

DATA DA ASSINATURA: 26/06/2015

VIGENCIA: 26/06/2016

SIGNATARIOS: Aleandro Lacerda Gongalves - Secretario

Genésio Ferneda - Prefeito
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SECRETARIA DA EDUCAGAO

Secretario: ADAO FRANCISCO DE OLIVEIRA

PORTARIA-SEDUC N° 1454, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituicao
do Estado resolve:

LOTAR

Aservidora CERES AGUIAR BERNARDO, Matricula n°. 998038/2, cargo
de Professor Normalista, na Escola Estadual Vila Guaracy, no Municipio
de Gurupi, a partir de 1° de junho de 2015, fixando sua carga horaria em
180 (cento e oitenta) horas mensais.

PORTARIA-SEDUC N° 1490, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o art. 42 § 1°, incisos Il e 1V, da Constituigao
do Estado, resolve:

DISPENSAR,

SILVANIA MARIA MAGALHAES BATALHA, Matricula n° 611200-5,
Professora da Educagéo Basica, da fungédo de Secretaria-Geral do Centro
de Ensino Médio Oquerlina Torres, no municipio de Guarai, a partir de 9 de
junho de 2015.

PORTARIA-SEDUC N° 1492, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 42 § 1°, incisos Il e IV, da Constituigao
do Estado, resolve:

DISPENSAR,

MARLENE DE ALMEIDA BRANDAO, Matricula n® 650770-4, Professora
da Educagéo Basica, da funcado de Secretaria-Geral, da Escola Estadual
Welder Maria de Abreu Sales, no municipio de Araguaina, a partir de 1° de
junho de 2015.

PORTARIA-SEDUC N° 1554, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituicao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 941, de 06 de maio de 2015, publicada na
edicao do Diario Oficial do Estado n°® 4.370, de 08 de maio de 2015, que
designou o servidor ANTONIO MAGNO BARBOSA BARROS, Matricula
n° 808134-6, para ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se & Leia-se:

no periodo de 02 de fevereiro a 30 de junho de 2015 e 03

de agosto a 18 de dezembro de 2015 no periodo de 02 de fevereiro a 30 de junho de 2015

PORTARIA-SEDUC N° 1555, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituigao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 1356, de 18 de junho de 2015, publicada na
edigao do Diario Oficial do Estado n° 4.398, de 22 de junho de 2015, que
designou a servidora MARIA DA LUZ SOUSA, para ministrar 30 horas-
aulas mensais, a seguir.

PORTARIA-SEDUC N° 1556, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das
atribuigbes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituicao
do Estado, resolve:

REVOGAR

a PORTARIA-SEDUC n° 582, de 30 de margo de 2015, publicada na
Edigado n®4.348, de 01 de abril de 2015, na parte que designou a servidora
MARIVONE GUEDES FREIRE, Matricula n® 717050-1, Professor da
Educagao Basica, para ministrar 38 horas aulas mensais, no periodo de
23 de fevereiro a 30 de junho de 2015 e 03 de agosto a 17 de dezembro
de 2015, em razéo de déficit na Escola Estadual Coronel Abilio Wolney.

PORTARIA-SEDUC N° 1557, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituigdo
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 1146, de 29 de maio de 2015, publicada na
edigao do Diario Oficial do Estado n° 4.386, de 02 de junho de 2015, que
designou a servidora GLEICE FERNANDES CARVALHO, Matricula n°
1180932-1, para ministrar 38 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se [é: Leia-se:

no periodo de 13 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de
agosto a 18 de dezembro de 2015

no periodo de 13 de abril a 31 de maio de 2015

PORTARIA-SEDUC N° 1558, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGCAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituicao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 948, de 06 de maio de 2015, publicada na edigao
do Diario Oficial do Estado n°® 4.378, de 21 de maio de 2015, que designou
o servidor ANTONIO VALDEMARI RODRIGUES MORAIS, Matricula n®
1013750-4, para ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se lé: Leia-se:

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de
agosto a 18 de dezembro de 2015

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015

PORTARIA-SEDUC N° 1559, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituicao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 948, de 06 de maio de 2015, publicada na
edigao do Diario Oficial do Estado n® 4.378, de 21 de maio de 2015, que
designou o servidor VALMIR DA SILVA VERAS, Matricula n° 456278-2,
para ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se lé: Leia-se:

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de
agosto a 18 de dezembro de 2015

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015

PORTARIA-SEDUC N° 1560, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGCAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituicao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 948, de 06 de maio de 2015, publicada na edigao
do Diario Oficial do Estado n®4.378, de 21 de maio de 2015, que designou
o servidor CARLOS EDUARDO MOURA DOS SANTOS, Matricula n°
1216082-5, para ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se [&: Leia-se:

Onde se [é: Leia-se:

no periodo de 30 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de

agosto a 18 de dezembro de 2015 no periodo de 30 de abril a 09 de junho de 2015

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de

agosto a 18 de dezembro de 2015 no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015
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PORTARIA-SEDUC N° 1561, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGCAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituigao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 948, de 06 de maio de 2015, publicada na
edi¢ao do Diario Oficial do Estado n° 4.378, de 21 de maio de 2015, que
designou o servidor WILSON SILVA PEREIRA, Matricula n® 573015-4,
para ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se [é: Leia-se:

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de
agosto a 18 de dezembro de 2015

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015

PORTARIA-SEDUC N° 1562, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGCAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituigao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 948, de 06 de maio de 2015, publicada na edigao
do Diario Oficial do Estado n®4.378, de 21 de maio de 2015, que designou
a servidora CYNTHIA REGINA LEAL SOUSA, Matricula n® 1203185-1,
para ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se Ié: Leia-se:

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de
agosto a 18 de dezembro de 2015

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015

PORTARIA-SEDUC N° 1563, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituigao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 948, de 06 de maio de 2015, publicada na
edi¢éo do Diario Oficial do Estado n° 4.378, de 21 de maio de 2015, que
designou a servidora CLEANE SALES MOREIRA MESQUITA, Matricula
n® 1232223-1, para ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se & Leia-se:

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de
agosto a 18 de dezembro de 2015

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015

PORTARIA-SEDUC N° 1564, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituicao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 948, de 06 de maio de 2015, publicada na edigao
do Diario Oficial do Estado n®4.378, de 21 de maio de 2015, que designou
o servidor EDENIR MARIA ROCHA COSTA, Matricula n°® 326310-7, para
ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se lé: Leia-se:

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de
agosto a 18 de dezembro de 2015

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015

PORTARIA-SEDUC N° 1565, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituicao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 948, de 06 de maio de 2015, publicada na
edicéo do Diario Oficial do Estado n° 4.378, de 21 de maio de 2015, que
designou a servidora IRANY ALEIXO FEITOSA, Matricula n° 433564-2,
para ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se lé: Leia-se:

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de
agosto a 18 de dezembro de 2015

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015

PORTARIA-SEDUC N° 1566, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituicao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 948, de 06 de maio de 2015, publicada na edigao
do Diario Oficial do Estado n®4.378, de 21 de maio de 2015, que designou
o servidor FRANCISCO ALVES DE SOUZA, Matricula n°® 506890-1, para
ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se lé: Leia-se:

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de
agosto a 18 de dezembro de 2015

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015

PORTARIA-SEDUC N° 1567, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso das
atribuigcbes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituicao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 948, de 06 de maio de 2015, publicada na edigao
do Diario Oficial do Estado n®4.378, de 21 de maio de 2015, que designou
a servidora RAIMUNDA ELIOLETH RODRIGUES SOARES, Matricula n°
943517-8, para ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se lé: Leia-se:

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de
agosto a 18 de dezembro de 2015

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015

PORTARIA-SEDUC N° 1568, DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e IV, da Constituicao
do Estado, resolve:

RETIFICAR

a PORTARIA-SEDUC N° 948, de 06 de maio de 2015, publicada na
edigao do Diario Oficial do Estado n°® 4.378, de 21 de maio de 2015, que
designou o servidor RAIMUNDO PEREIRANETO, Matricula n® 188200-1,
para ministrar 90 horas-aulas mensais, a seguir.

Onde se [é: Leia-se:

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015 e 03 de
agosto a 18 de dezembro de 2015

no periodo de 06 de abril a 30 de junho de 2015

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATO N°: 146/2012

PROCESSO N°. 2012/27000/003281

TERMO ADITIVO: 3° (Terceiro)

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Educagéo do Tocantins.
CONTRATADO: Exata Copiadora Editora e Assisténcia Técnica LTDA ME
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar a vigéncia do
Contrato n° 146/2012, por mais 12 (doze) meses, nos termos do art. 57
inciso Il da Lei n° 8.666/1993.

VIGENCIA: Até 12 de julho de 2016.

DATA DA ASSINATURA: 08 de julho de 2015.

SIGNATARIOS: ADAO FRANCISCO DE OLIVEIRA - Secretario de Estado
da Educacéo.

ROSANA RIBEIRO LOPES - Representante da Contratada.
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CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO
RESOLUGAO N° 76, DE 03 DE JUNHO DE 2015.

Aprova o Plano Estadual de Educagéo do Tocantins
- PEE/TO.

O Conselho Estadual de Educagao do Tocantins, no uso das
atribuicbes a ele conferidas pelo inciso V do art. 10 da Lei Federal n°®
9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, pela alinea “e” do inciso X do art. 33
de seu Regimento, e tendo em vista o Parecer n° 168/2015, exarado no
Processo n° 2015/27000/010552.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Estadual de Educacdo do Tocantins
PEE/TO para o decénio 2015-2025, na forma do anexo Unico ao Projeto
de Lei, que trata do mencionado Plano.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Sala das Sessdes do Conselho Estadual de Educagdo do
Tocantins, em Palmas, aos 03 dias do més de junho de 2015.

FEE/TO - Férum Estadual de Educacéo do Tocantins.

Deliberagéo do Projeto de Lei do Plano Estadual de Educagédo do
Tocantins - PEE/TO

CEE-TO, Parecer n° 168/2015, aprovado em 03 de junho de 2015.
Processo n° 2015/27000/010552.

| - RELATORIO

O Senhor Romeu Aloisio Feix, Coordenador Geral do Férum
Estadual de Educagéo do Tocantins - FEE/TO, por meio dos autos ora
apreciados, solicita deliberacéo do Projeto de Lei do Plano Estadual de
Educagéo do Tocantins - PEE/TO (2015-2025) e seu anexo.

Acostados a solicitagao estdo: minuta de Lei que aprova o Plano
Estadual de Educacéo do Estado do Tocantins - PEE/TO e o mencionado
Plano, em forma de anexo Unico.

O Plano Estadual de Educagéo do Tocantins, em comento,
contém diretrizes, metas e estratégias, as quais foram elaboradas a partir
de diagnosticos e constatacdes que levaram em conta observaces e
levantamentos realizados nos ultimos 10 anos.

O Documento Referéncia, assim composto, foi disponibilizado
a sociedade educacional e civil, por meio de consultas publicas, nas
678 audiéncias, sendo: 525 escolares, 139 municipais, 13 regionais e
01 estadual.

As audiéncias publicas de educagéao, realizadas em trés
etapas: escolar/municipal, regional e estadual, oportunizaram a todos os
profissionais da educagéao das redes estadual e municipais do Tocantins,
bem como a sociedade civil organizada, significativa participacdo na
consolidacdo de propostas que culminaram na formagéo do Documento
Base do PEE/TO, ao qual se reporta o Projeto de Lei cuja apreciagado é
solicitada.

Os segmentos da educacdo e os setores sociais envolvidos
na construgdo deste Documento contribuiram, de forma relevante,
propugnando sempre por uma educagao de qualidade para o Tocantins,
considerando a realidade existente e as possibilidades de melhorias,
tendo em vista 0 compromisso com a cidadania.

O documento, como um todo, respeita diretrizes e metas
propostas pela Unido e insere, de modo harmonioso, as estratégias
que pretende implementar, no prazo de vigéncia do PEE/TO no que diz
respeito as politicas publicas, tendo bem presente o compromisso com
a responsabilidade e a co-responsabilidade dos entes federados e a
universalizagdo de uma educacéo que tenha como principio o respeito,
a qualidade e o direito a formagao integral do ser humano.

O Conselho Estadual de Educacao realizou leitura criteriosa
e profunda analise de todo o material recebido e, em Sessao Plenaria,
procedeu as adequagdes que julgou necessarias, tendo em vista a
conformagéo do Documento ao ordenamento juridico e normativo vigentes.
Apos estes procedimentos, o Documento Final foi aprovado.

A aprovacao do Plano Estadual de Educagao do Tocantins, por
parte do Conselho Estadual de Educacéo é ato pro forma, sem duvida,
necessario, mas sem o condédo de dar-lhe a forga de que necessita
para se tornar instrumento legal capaz de nortear o planejamento e a
execucao das politicas publicas, no Estado, nos proximos 10 anos. Dai
a necessidade da lei.

A vista do exposto, o Relator propée ao Plenario da Casa que,
aprovado que seja o presente Parecer e a correspondente minuta de
Resolugéo, sejam todos os documentos encaminhados ao Gabinete da
Pasta da Educagéo, para as providéncias de mister.

E como voto.

II- VOTO DO RELATOR

O Relator votou nos termos deste Parecer
Relator: Tiburcio Gabino de Sousa

Il - DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Estadual de Educagdo do Tocantins
aprovou por unanimidade, o voto do Relator.

Membros: Cicinato Mendes da Silva
Cristina Maria Maia da Fonseca

Divino Mariosan Rodrigues de Siqueira
Josiel Gomes dos Santos

Romeu Aluisio Feix

Tiburcio Gabino de Sousa

SALA DAS SESSOES, em Palmas, aos 03 dias do més de
junho de 2015.

SECRETARIA DO ESPORTE, LAZER
E JUVENTUDE
Secretério: SALIM RODRIGUES MILHOMEM

PORTARIA SEELJ N° 29, DE 01 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DO ESPORTE, LAZER E
JUVENTUDE, no uso de suas atribui¢des legais estabelecidas pela
Constituicéo do Estado, em cumprimento das disposi¢cdes do art. 67 da
Lei n® 8.666/1993 e, considerando a necessidade de acompanhamento
e de fiscalizacédo dos contratos publicos:

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores EDIVALDO ARAUJO DE
CASTRO BRANDAO, Gerente DAI-1, Matricula funcional n® 11482389-1,
como titular e OSMIR CHAVES DOS SANTOS, Assessor Especial IV AE-4,
Matricula funcional n® 1221248-5, como suplente, para exercer o encargo
de FISCAL DO CONTRATO abaixo relacionado:

Contrato n° Processo n° Empresa Contratada Objeto do Contrato
SISAPA. AGENCIA | e T el vt g 30 Gl
0132015 | 2015.65010.000012 | DE SANEAMENTO gua potave’ p

de Esportes do Municipio de Pedro Afonso, administrado

DEPEDROAFONSO pela Secretaria Estadual de Esporte, Lazer e Juventude.

Art. 2°. As atribui¢cdes do Fiscal séo estabelecidas pelo art. 67,
caput e §§ 1° e 2°, da Lei n° 8.666/1993, e sdo estendidas ao suplente
nos casos de auséncia, férias, afastamento ou impedimento do titular.

Art.3°. Sao atribuigdes do Fiscal:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avengadas;

Il - Anotar em registro proprio, em forma de relatorio, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar
por escrito a Diretoria Administrativa sobre tais eventos;

Il - Determinar providéncias de retificagao das irregularidades
encontradas e incidentes imediatamente comunicar através de relatério
a Diretoria Administrativa para ciéncia e apreciagéo das providéncias;

IV - Relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;
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V - Opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogacéao
de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 60 dias do
final da vigéncia, logo apés encaminhar para a Diretoria de Administrativa
para as devidas providéncias;

VI - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno e Externo;

VII - Atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados
e/ou recebimentos dos materiais;

VIl - Observar a execugao do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgcamentarios para ele determinados;

IX - Manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de
relatério juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual;

X - Exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua
ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou de materiais empregados, nos termos e mo art. 69 da Lei
Federal 8.666/93

Art. 4°. O Fiscal de que trata esta Portaria é responsavel civil,
penal e administrativamente pelos atos que praticar, aplicando-se-lhes as
disposicOes da Lei Federal n° 8.666/93, com suas alteragdes posteriores,
e da Lei Estadual n° 1.818/2007.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARI