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LEIN. 3.565, DE 3 DE JUNHO DE 2015.

Institui o Plano Estadual de Educacdo de Rondonia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Plano Estadual de Educagao, elaborado em con-
formidade com as delibera¢6es da Conferéncia Estadual de Educacéo “Ali-
nhando o Plano Estadual de Educagéo - PEE/RO ao Plano Nacional de Educa-
¢do - PNE”, cujas diretrizes, metas, estratégias e forma de avaliacdo estdo
dispostas nos termos do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2°. O Plano Estadual de Educacéo, conforme disp8e o artigo 196,
inciso V, da Constituicdo do Estado de Rondbnia, esta aprovado pelo Conselho
Estadual de Educacéo de Rond6nia, por meio da Resolugéo n° 1190/14-CEE/
RO, de 01 de dezembro de 2014, publicada no Diario Oficial n° 2597, de 4 de
dezembro de 2014.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 3 de junho de 2015, 127°
da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

LEIN. 3.566, DE 3 DE JUNHO DE 2015.

Fica instituida a Semana Estadual de Incentivo a
Agroecologia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanci-
ono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituida a Semana Estadual de Incentivo a
Agroecologia no Estado de Rondbnia a ser realizada anualmente
entre os dias 14 a 20 de outubro.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondoénia, em 3 de junho de
2015, 127° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

LEIN. 3.567, DE 3 DE JUNHO DE 2015.

Declara o Municipio de Ji-Parana como a Capital do Agronegécio
do Estado de Ronddnia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanci-
ono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica declarado o Municipio de Ji-Parana como a Capital do
Agroneg6cio do Estado de Rondénia.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondoénia, em 3 de junho de
2015, 127° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador
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CONFUCIO AIRES MOURA
Governador






INSTITUICOES REPRESENTANTES DO FORUM ESTADUAL DE EDUCAGAO
| — Secretaria de Estado da Educaggo — SEDUC
Il - Secretaria de Estado de Financas — SEFIN
Il - Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenacgédo Geral - SEPLAN
IV — Secretaria de Justiga do Estado de Rondénia — SEJUS
V — Secretaria de Estado da Saude — SESAU
VI - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Ambiental - SEDAM
VIl — Secretaria de Estado de Estado de Seguranca, Defesa e Cidadania — SESDEC.
VIl — Secretaria de Estado da Administragio — SEAD
IX — Secretaria de Estado de Esporte Cultura e Lazer — SECEL
X — Secretaria de Estado de Assisténcia Social - SEAS
Xl — Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia — ALE/RO
Xl = Camara Municipal de Porto Velho
Xlll = Tribunal de Contas do Estado — TCE/RO

XIV - Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino Particular do Estado de Ronddnia —
SINEPE

XV — Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — Departamento Regional de Rondénia
— SENAI-DP/RO

XVI — Universidade Federal de Ronddnia — UNIR

XVII - Instituto Federal de Rondénia — IFRO
XVIII - Uni&o dos Dirigentes Municipais de Educag&o de Rondénia — UNDIME

XIX — Sindicato dos Trabalhadores de Educagéo do Estado de Rondonia — SINTERO
XX — Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — Federacdo das APAES

XXI - Associagéo Pestalozzi de Porto Velho - PESTALOZZI
XXIl - Unido Estadual Rondoniense de Estudantes Secundaristas — UERES

XXIll - Conselho Estadual dos Dirigentes da Crianga e do Adolescente de Ronddnia -

CONEDCA



XXIV - Conselho de Alimentagdo Escolar de Rondénia — CAERO

XXV - Conselho de Acompanhamento e Controle Social - CACs/FUNDEB
XXVI - Conselho Estadual de Educagdo de Rondénia — CEE/RO

XXVII - Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/RO

XXVIII - Unigo Nacional dos Conselhos Municipais de Educagdo — UNCME
XXIX — Centrais Unica dos Trabalhadores — CUT/RO

XXX - Confederagao Nacional dos Trabalhadores em Educagdo — CNTE

XXX| - Secretaria de Estado da Agricultura, Pecuaria e Regularizag&o Fundiéria ~ SEAGRI
XXXl - Federag&o dos Trabalhadores na Agricultura de Rondénia — FETAGRO
XXXIII - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC-DP/RO
XXXIV = Movimento de Afirmacao da Diversidade - PORTO DIVERSIDADE

XXXV - Movimento em Defesa da Educagéo —~ REDE CIDADA - RECID
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APRESENTAGAO

O Plano Estadual de Educagéo do Estado de Rondénia - PEE/RO foi construido
com amplo processo democratico envolvendo a participacdo efetiva dos Sistemas de
Ensino, Representagbes dos Poderes Executivo e Legislativo, Ministério Publico,
Sociedade Civil e Entidades Colegiadas, para o estabelecimento de cCompromissos
educacionais mutuos, consubstanciando-se nas exigéncias legais, dispostas no artigo 214
da Constituicio Federal de 05 de outubro de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional n°® 9394 de 20 de dezembro de 1996, no Plano Nacional de Educacgdo
Lei n° 13.005 de 25 de junho de 2014.

O Férum Estadual de Educagéo — FEE/RO e a Secretaria de Estado da Educacgao -
SEDUC/RO, assumiram a coordenagdo do processo de constru¢do coletiva do Plano,
convidaram parceiros, mobilizaram os segmentos sociais, discutiram a metodologia que
permeou todas as atividades, cujo contetdo final é resultado de discussdes e deliberagdes
legitimadas em treze Conferéncias Regionais e na Conferéncia Estadual de Educagao.

O Plano Estadual de Educagédo significa um marco histérico para a educagdo de
Ronddnia, dado os seguintes aspectos:

a) Fixa metas e estratégias para um periodo de dez (10) anos; o que garante a
continuidade da politica educacional e coeréncia nas prioridades durante uma
década e,

b) Contempla todos os niveis, etapas de ensino e modalidades de educagéo e os
ambitos da produgdo de aprendizagens, da gestdo, da valorizagéo profissional, do
financiamento e da avaliagéo.

Ao disponibilizar esse documento, cujo objetivo é estabelecer as politicas publicas
que norteardao a educagédo no periodo de 2014-2024, da-se um importante passo na
efetivagdo de um instrumento de planejamento, balizador de agdes que refletem o
compromisso que o Governo assume com a sociedade, visando ampliar a oferta,
democratizar o0 acesso, garantir a permanéncia e 0 sucesso na aprendizagem,
promovendo assim, um verdadeiro pacto pela Educagdo de Qualidade no Estado de
Rondénia.

EMERSON DA SILVA CASTRO
Secretario de Estado da Educagao
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INTRODUGAO

A educagéo brasileira tem avangado na universalizagédo do atendimento educacional
para a educagdo basica, mas possui um histérico de desenvolvimento marcado pela
auséncia de planejamento sistematico e de longo prazo. Tal constatagéo tem mobilizado
pensadores e educadores em uma perspectiva de que é preciso construir uma politica
publica educacional DE ESTADO, capaz de garantir para a educacio, padrao de qualidade
que seja compreendido como direito de cada cidad&o.

Nesse cenario, & imprescindivel que cada ente federado possua Plano Educacional,
estabelecendo metas e estratégias de desenvolvimento para a educagéo, que compreenda
a totalidade e que garanta acesso e qualidade na educagdo a todos. Trata-se de
instrumento norteador, onde a administragdo publica assume o compromisso e o desafio
de planejar para garantir a educagdo como um fator preponderante no combate as
desigualdades, para desenvolver-se social e economicamente.

E importante ressaltar que varias tentativas de elaboragao de planos educacionais ja
foram pensadas para a educagao, sendo que o movimento do Manifesto dos Pioneiros, em
1934, foi fundamental para que essa ideia tivesse a persisténcia e chegasse aos dias
atuais.

A mudanga de paradigma veio amparada na Constituicdo Federal de 1988, que
avigora a ideia de um Plano organizado em lei, estabelecendo o prazo de duragdo, as
finalidades de articulagdo e o desenvolvimento do ensino, bem como a colaboragio entre
as acoes das diversas esferas governamentais.

Posteriormente, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional-LDBEN/1996
determina no seu artigo 9°, que cabe a Unido a elaboragéo do Plano, em colaboragédo com
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no artigo 10 determina que os estados
incumbir-se-do0 de “ elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia
com as diretrizes e planos nacionais de educagéo, integrando e coordenando as suas
acdes e as dos seus Municipios”.

Dessa forma, as articulagbes foram veementes e, assim, foi aprovada em 2001, a
Lei n.° 10.172 que legitimou o Plano Nacional de Educagido (PNE) para dez anos,



estabelecendo a obrigatoriedade dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios de
elaborarem seus respectivos Planos com base no Plano Nacional.

A Emenda Constitucional n® 59/2009 mudou significativamente a condigéo e o papel
dos planos de educagdo que passaram a ser decenais e articuladores dos sistemas de
educacgao, em seguida a Conferéncia Nacional de Educagio — CONAE 2010 foi ponto de
partida para a elaborag&o do novo Plano Nacional de Educagao, Lei 13.005 de 26 de junho
de 2014, que reafirma a importancia de estados e municipios elaborarem seus planos
educacionais ou adequarem os planos existentes.

O pressuposto fundamental de que partem os dispositivos legais acima
mencionados € o de que a efetiva implementagdo de politicas publicas requer o
conhecimento da realidade e o levantamento das necessidades sociais a serem atendidas,
a partir das quais possam ser definidas prioridades que orientarao a acéo do poder publico
em resposta as demandas existentes.

Sendo assim, somente a partir de um planejamento, alicercado no diagnostico da
realidade e na identificagdo de suas exigéncias e necessidades, que os agentes publicos
podem intervir sobre a mesma, de modo a encaminhar respostas e solugdes para superar
as limitagGes oriundas do tempo, do espago, das diversidades geograficas e demograficas,
das adversidades naturais e/ou advindas da formag&o politica, econémica, social e cultural
da populagao, considerando que o usufruto da educagao é direito constitucional imperativo.

O PROCESSO DE ELABORAGAO DO PLANO ESTADUAL DE EDUCAGAO-PEE/RO

No Estado de Ronddnia a primeira iniciativa para elaboragéo do Plano Estadual de
Educagdo ocorreu em 2001, tendo sido desenvolvido um trabalho pela Secretaria de
Estado da Educagéo sob a coordenagédo de um consultor do MEC e da assessoria técnica
pedagégica do gabinete.

No més de abril de 2002 foi realizado acordo de cooperagéo técnica entre estado e
municipios com vista & execucéo de agdes articuladas em cumprimento ao plano estadual
de educagcdo. Em dezembro desse mesmo ano foi realizado o Forum Estadual de
Educacéo, com a participagdo de varias instituicbes educacionais e de segmentos da
sociedade civil. Porém, apdés a realizagdo do F6rum, o documento final ndo foi
encaminhado a Assembleia Legislativa para aprovagao.

Y
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Em janeiro de 2003 houve mudanga na administragao publica estadual e o processo
de elaboragéo do Plano Decenal da Educagéo do Estado de Rondénia ficou estagnado até
agosto de 2004.

Em setembro daquele mesmo ano o processo de elaboragdo foi retomado, sendo
constituida uma Comissdo de Elaboragdo do PEE/RO composta de membros das
Geréncias da SEDUC, do Conselho Estadual de Educacdo e do Sindicato dos
trabalhadores de Educagdo de Rondénia — SINTERO, através de Portaria n.° 0774/04-
GAB/SEDUC, de 20 de setembro de 2004, para a realizagdo de um novo diagnostico
educacional visando a atualizagdo do documento ja elaborado em 2002.

A Comissao foi dividida em subequipes com o objetivo de coletar dados nos setores
internos da Secretaria de Educagdo. Posteriormente, foram realizadas discussdes e
sistematizagdo das informagdes para a elaboragdo do texto numa versdo preliminar do
Plano Decenal. A organizagédo do texto do Plano seguiu a estrutura tematica do Plano
Nacional de Educacéo.

Em junho de 2005, no municipio de Ji-Parana, houve o encaminhamento da
proposta oficial do Plano Estadual de Educagéo de Rondénia, para execugdo no periodo
de 2005 a 2015, aos segmentos sociais para conhecimento e inclusdo de contribuicdes
com o objetivo de serem apresentadas no forum estadual de educagéo. Ainda em junho
ocorreu a apresentagéo da proposta oficial do Plano Estadual de Educagdo de Rondénia
aos secretarios municipais, representantes de ensino, Conselho Estadual de Educacéo,
Sindicato dos Trabalhadores em Educagdo. Entretanto, o férum respectivo néo foi
realizado, ficando o processo de elaboragéo do plano novamente em estagnado.

No final de 2007 a Secretaria de Estado da Educag&o assinou Termo de Adeséo do
Plano de Metas — Compromisso Todos pela Educagdo. Nesse periodo foi elaborado o
Plano de Agdes Articuladas - PAR/RO no qual se destacava o compromisso de construir o
Plano Estadual de Educagéo como uma das agdes prioritarias.

Em margo de 2008 foi realizada em Brasilia reunido técnica com o objetivo de
discutir estratégias de elaboragao, revisdo e avaliagdo dos planos estaduais de educacéo,
em consonancia com a Lei n.° 10.172/01, que aprova o Plano Nacional de Educacgéo, e as
diretrizes do PDE/PAR. Na ocasido foi diagnosticado que Ronddnia estava em fase de
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elaboragéo do PEE/RO, sendo orientado pelo MEC a constituicdo de uma comissdo que
coordenasse os trabalhos de reelaboragéo do respectivo Plano.

Foi instituida pelo Decreto n.° 13.687 de 24/06/2008 Comissdo Especial para
elaboragdo da Proposta do Plano Estadual da Educagdo de Rondénia, tendo por
competéncia coletar informagdes junto aos Programas/Projetos da Secretaria de Estado da
Educacéo, possibilitando a sistematizagso e elaboragso da Proposta visando subsidiar o
Comité Gestor Interinstitucional do PEE/RO.

No periodo de 30 a 31 de julho de 2008 no Rondon Palace Hotel ocorreu a primeira
reunido técnica com o consultor do MEC, Sr. Clodoaldo José de Almeida Souza, com a
seguinte pauta: apresentagdo dos dados educacionais do Estado, oficina sobre estagio
atual do Plano Estadual de Educagdo/RO, planejamento com diagndstico educacional,
metodologia de minicenso, roteiro sobre a elaboragdo do plano estadual de educago.
Oficina sobre a elaboragdo do PEE/RO e painel para apresentagdo dos trabalhos dos
grupos.

Apés a capacitagdo uma das primeiras atividades da Comisséo foi a construgdo de
instrumental com definigdo de metodologia para a coleta de dados na Secretaria de Estado
da Educagao como objetivo de subsidiar a construgdo da Proposta do Plano Estadual de
Educagdo. O documento versdo preliminar do Plano de 2005 serviu de base para as
primeiras discussdes e continuidade dos trabalhos.

Em margo de 2009 foi instituido o Comité Gestor Interinstitucional através do
Decreto n.° 14.112 de 02 de margo de 2009, tendo como objetivo garantir amplo processo
democratico de participagdo na construgdo da Proposta do Plano Estadual de Educagéo
envolvendo instituicdes governamentais e ndo governamentais que de forma direta ou
indireta exercem influéncia no desenvolvimento da educagio do Estado de Rondénia. A
solenidade de instalagdo do Comité Gestor Interinstitucional ocorreu no dia 29 de abril de
2009 no Rondon Palace Hotel, onde tomaram posse os membros do Comité, cada
instituicéo foi representada por um titular e um suplente.

O Comité Gestor Interinstitucional deu prosseguimento a execugéo das atividades
de elaboracdo do Plano Estadual, através da realizagdo de reunides ordinarias e
extraordinarias. As contribuicdes na versao Preliminar do Plano Estadual foram realizadas
através das discussbes em 11 (onze) Camaras Tematicas que estabeleceram as

7
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prioridades, objetivos e metas. Foram realizados no periodo de 15 de abril a 19 de maio de
2010, 33 Foéruns Regionais para analisar, discutir e apresentar propostas aditivas,
substitutivas ou supressivas na Versao Preliminar.

Nos dias 22 a 24 de junho de 2010 foi realizado o Férum Estadual de Elaboragao do
Plano de Educagéo para consolidar a proposta final que, posteriormente foi apreciada pelo
executivo e encaminhado a Assembleia Legislativa para aprovagdo. Todavia, em virtude de
novas orientagdes que surgiram devido a tramitagéio do Projeto de Lei 8.035/2010 do novo
Plano Nacional de Educagéo, a proposta foi retirado da Assembleia no inicio de 2012.

Em meados de 2013, tendo como objetivo mobilizar os entes federados em torno da
importancia do planejamento para melhoria da educagdo e aproveitar a singularidade do
momento para delinear politicas publicas com base na estruturagdo do Sistema Nacional
de Educagéo — SNE, considerando sobretudo, o Projeto de Lei do novo Plano Nacional de
Educagéo, o Ministério da Educagao - MEC, por meio da Secretaria de Articulagdo com os
Sistemas de Ensino — SASE, desencadeou apoio técnico, envolvendo a articulagio entre
a SASE/MEC, juntamente com o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo -
FNDE/MEC e a Coordenagdo nos estados constituida pela Secretaria Estadual de
Educagdo e a Unido Nacional dos Dirigentes Municipais — UNDIME Seccional, para
adequagéo ou elaboragéo dos planos estaduais e municipais de educagdo. A partir dai,
foram realizadas varias capacitagdes envolvendo comissdes das duas esferas para
elaboragao ou adequagéo dos planos educacionais.

Nesse contexto, o Férum Estadual de Educagdo - FEE/RO assumiu a
responsabilidade de coordenar juntamente com a Secretaria de Estado da Educagéo —
SEDUC/RO a elaboragédo do Plano Estadual alinhado ao Plano Nacional, foi instituida a
Portaria 511/2014/GAB/SEDUC para atualizagdo dos dados do diagndstico da proposta de
Plano Estadual que havia sido consolidado em 2010.

Foram realizadas, simultaneamente, no dia 10.07.2014, treze Conferéncias
Regionais e nos dias 12 e 13.08.2014 a Conferéncia Estadual para elaborar de forma
coletiva, participativa e democratica o Plano Estadual de Educagéo, legitimando as
estratégias correspondentes as 20 metas que significam as politicas ptiblicas norteadoras
da educagéo no préximo decénio.

15
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DO DOCUMENTO E PRESSUPOSTOS

O Plano Estadual foi estruturado a partir de 20 (vinte) Metas, estabelecidas em
consonancia com o Plano Nacional de Educagdo, sobre as quais as Conferéncias
Regionais puderam apresentar estratégias considerando as seguintes diretrizes:

l. Erradicacéo do analfabetismo.

ll. Universalizagdo do atendimento escolar.

lll. Superagéo das desigualdades educacionais.

IV. Melhoria da qualidade do ensino.

V. Formagao para o trabalho e para a cidadania.

VI. Promog&o do principio da gestdo democratica da educagéo.

VII. Promog&o humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do pais.

VIIl. Estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como
proporgdo do produto interno bruto, que assegure atendimento as necessidades de
expansdo, com padrao de qualidade e equidade.

IX. Valorizag&o dos profissionais da educacéo.

X. Promogéo dos principios do respeito aos direitos humanos e a sustentabilidade
socioambiental.

Os pressupostos norteadores para a elaboragdo do Plano Estadual estiveram

pautados em:

1- Exigéncia Legal e, portanto, um dever do Estado, expresso no artigo 8° da Lei
13.005, de 25 de junho de 2014 (PNE);

2- Consideragao a realidade educacional do Estado para, em consonancia com o
PNE, estabelecer metas e estratégias para o decénio;

3- Carater sistémico, uma vez que implica no envolvimento e repercussio de sua
normativa para as redes municipais e privadas;

4- Redefinidor do regime de colaboragéo entre o Estado e os municipios, em
articulagdo com a sociedade civil;

5- Carater participativo e democratico, mediante deliberagbes coletivas na
definicdo de metas e estratégias assegurando a legitimidade e eficacia das
agoes a serem implementadas;

6- Espago onde se estabelecem debates em torno de uma politica publica de
Estado, em torno de melhorias educacionais orientadas a uma sociedade mais
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justa, solidaria e igualitaria; com respeito a diversidade e caracteristicas sécias
amazoénicas;

7- Avaliagéo continua, permanente e atualizada, a partir de um processo de

acompanhamento sistematico que busque assegurar seu efetivo compromisso
social e politico para a gestao publica.

A consolidagdo do Plano Estadual foi resultado das Conferéncias Regionais e das
intervengbes das Plendrias de Metas e Plenaria Final da Conferéncia Estadual de
Educagao, cuja deliberagédo dos trezentos e doze (312) participantes e, o conjunto das

propostas dai decorrentes, constitui o presente documento.
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1.DIAGNOSTICO DA EDUCAGAO BASICA

A Educagéo Basica compreende a Educaggo Infantil, o Ensino Fundamental e o
Ensino Médio. Conforme Art. 22 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB
n° 9394/96: "A educagdo basica tem por finalidades desenvolver o educando,
assegurando-lne a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores”.

Os dados apontam que a oferta de educagéo basica, representa um grande desafio,

principalmente no que se refere ao atendimento educacional com qualidade, capaz de
garantir além do acesso, permanéncia e sucesso na aprendizagem.
Diversos fatores corroboram para que os indicadores educacionais em todo pais
apresentem dados desfavoraveis, nesse contexto, Rondénia também possui déficits
educacionais que precisam ser devidamente enfrentados para elevagdo da qualidade
educacional.

Dentre os indicadores relevantes para a qualidade educacional brasileira destaca-se
o indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica — IDEB. O indice de Desenvolvimento
da Educacao Basica &€ uma ferramenta que demonstra, nacionalmente, a averiguagéo e
compara os indices a partir de valores primordiais para se medir a qualidade da educagéo:
Aprendizagem e Fluxo. Assim, agrupa em um s6 indicador o fluxo escolar (taxa de
aprovagao, reprovagéo e abandono) e médias de desempenho (proficiéncias), alcangado
nas avaliagdes do SAEB e Prova Brasil.

Os gréaficos abaixo representam os indices educacionais de Ronddnia, considerando o
IDEB observado e o projetado.
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Grafico 01— IDEB do Estado de Ronddnia Total Anos Iniciais
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Grafico 02— IDEB do Estado de Rondoénia Anos Iniciais

4

6,0

5.0
4.0

3,0

2,0

1,0

0,0

2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2015 2021

® |DEB OBSERVADO METAS PROJETAS

Fonte: INEP/2014

20



Grafico 03— IDEB do Estado de Ronddnia Total Anos Finais
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Grafico 04 — IDEB do Estado de Ronddnia Anos Finais
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Grafico 05 — Evolugédo do IDEB do Estado de Rondénia Ensino Médio
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Grafico 06— IDEB do Estado de Ronddnia Total no Contexto Brasileiro Ensino Médio
2013
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Ao analisarmos os resultados de Rondénia, observa-se que as redes devem assumir

esforgo conjunto para a elevagdo gradativa da melhoria nos indices educacionais. E

imprescindivel manter reordenamento de modo a fortalecer na rede municipal a oferta do

Ensino Fundamental e na rede estadual a oferta do Ensino Médio.

A partir da leitura dos Graficos, constata-se que o IDEB do Ensino Fundamental

anos iniciais ultrapassou a meta projetada, nos anos finais, verificamos que houve uma

elevacao consideravel, mediante ao projetado e o alcancado.

Em relagdo ao Ensino Médio estadual, apesar de muito bem posicionado no

contexto brasileiro, alcangando a 8° posigcao, precisa avangar mais em dire¢ao a meta

nacional.

Atualmente a Educagéo Basica em Rondénia atende 468.181 estudantes,

distribuidos pelos niveis e modalidades, conforme demonstra a tabela:

7
p7%
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Tabela 01 - Total Geral de Matriculas no Estado de Ronddnia em 2013

NIVEL DE REDE
NIiVEIS DEENSINO | TOTAL - , ‘
N ENSINOiSERIE | TOTA ‘ FEDERAL PARTICULAR
CRECHE 13.841 684 0 9.907 3.250
EDUC. ; :
UG- INEANTI %2235 PRE-ESCOLAR | 38.304 728 0 31.680 5.986
ANOS INICIAIS _ |158.112 52.335 0 94.530 11.247
ENS. A . 5
NS FUNDAMENTAL | 279.314/—NOS FINAIS 121202 79.799 0 33.755 7.648
ENSINO MEDIO 64.982 - 0 57.253 2.915 0 4.814
ED. PROFISSIONAL 5.217 - 0 59 473 0 4.685
EDUCACAOESPECIAL | 1.815 - 0 186 0 30 1.599
EJA PRESENCIAL 47.487 - 0 33.048 0 12.715 1.724
EJA SEMI-PRESENCIAL | 17.131 - 0 16.778 0 323 30
TOTAL GERAL 468.181 - 0] 240870 3.388|  182.940 40.983

Fonte: CEPIEISAE/GE/SEDUCI201 3

A rede publica estadual, conta com 240.870 estudantes, atendendo, portanto, 51%

da Educacao Basica.

Grafico 08 — Atendimento da Educagio Basica no Estado de Rondénia
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No total de matriculas do Ensino Médio estdo computadas as matriculas do Ensino

Médio do Campo, haja vista que a matricula e o controle de escrituragdo escolar dos

alunos do campo, estdo sob-responsabilidade de escolas urbanas da rede estadual,

denominadas “Sede”, o Estado mantém parceria com 25 (vinte e cinco) Prefeituras e

respectivas Secretarias Municipais de educagéo para atender o Ensino Médio do campo,

em Sua

grande

maioria,

em

escolas
A .
I /A
AL/ v

municipais,

7
o

denominadas

“Pdlo”.
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1.1.EDUCAGAO INFANTIL

A partir da Constituicdo Federal de 1988, a Educagdo Infantil passou a ser um
dever do Estado e um direito da crianga, em seu Art. 208, inciso IV, dispbe que é dever do

Estado assegurar o “atendimento em creche e pré-escolas as criangas de zero a cinco
anos de idade”.

A LDB 9394/96 vem reafirmar o j4 exposto na Constituigdo, assim, a Educagédo
Infantil constitui a primeira etapa da Educagéo Basica (Art. 29) e tem por finalidade “o
desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e

social, complementando a ag&o da familia e da comunidade. E dever cumprir duas fungées
indispensaveis e indissociaveis: educar e cuidar’.

A Emenda Constitucional 59/2009 amplia o ensino obrigatério de 6 a 14 para 4 a
17 anos, a educagdo passa a ser obrigatoria a partir dos 4 anos de idade, a nova
determinacgéo legal abarcar a pré-escola, mas néo inclui a creche.

De acordo com o IBGE/2010, a populagdo rondoniense de criangas de 0 a 3 anos
era de 100.953' desse total apenas 10.453 frequentavam creches, a populagdo de
criangas de 4 a 5 anos era de 54.5122, desse total 36.416 frequentavam pré-escolas. Tais
dados evidenciam que ainda h4 uma grande demanda por essa etapa da educagéo basica,
o desafio consiste tanto na universalizagdo do atendimento na pré-escola, quanto na
ampliacdo do atendimento nas creches.

Tabela 01 — Matricula Educagéo Infantil — Creche por Dependéncia Administrativa
2004 a 20013

Ano Municipal Estadual Privada Federal Total
2004 3.283 468 1.933 0 5.684
2005 3.922 448 1820 0 6.190
2006 4.293 461 2.163 0 6.917
2007 5.186 518 2.231 0 7.935
2008 6.232 603 2.315 0 9.150
2009 6.914 601 2.626 0 10.141
2010 7.392 615 2.446 0 10.453
2011 7.815 662 2.636 0 11.113
2012 8.720 665 2.997 0 12.382
013 9.807 684 3.250 0 13.841

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013

! Censo Populacional IBGE/2010
2 censo Populacional 1BGE/2010
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Grafico 09 - Matricula Educagio Infantil — Creche por Dependéncia Administrativa
2004 a 20013
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Tabela 02 — Matricula Educagéo Infantil Pré-Escola por Dependéncia Administrativa
2004 a 2013

Ano Municipal Estadual Privada Federal Total
2004 21.184 1.552 10.811 0 33.547
2005 26.382 1.638 9.774 0 37.794
2006 25.824 1.273 9.301 0 36.398
2007 26.943 864 7.786 0 35.593
2008 26.810 995 5.826 0 33.631
2009 28.596 696 5.924 0 35.216
2010 29.337 696 6.383 0 36.416
2011 30.671 697 6.482 0 37.850
2012 30.709 704 6.089 0 37.502
2013 31.680 728 5.986 0 38.394

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013
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Grafico 10 — Matricula Educagéo Infantil Pré-Escola por Dependéncia Administrativa
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" Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013

Os dados acima revelam queda sempre crescente nas matriculas da educacéo

infantil na rede estadual em virtude da municipalizagdo, com base no Art. 11, V da LDB/98,

que preceitua a incumbéncia dos municipios na oferta da educacao infantil em creches e
pré-escolas.
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1.2. ENSINO FUNDAMENTAL

A Constituicgo Brasileira no artigo 208 assegura a obrigatoriedade e gratuidade do
Ensino Fundamental, preconiza também a garantia de sua oferta inclusive para todos os
que a ele n&o tiveram acesso na idade propria.

O objetivo do Ensino Fundamental é a formagao basica do cidadio, para isso
prioriza o pleno dominio da leitura e da escrita e do calculo como meios para o
desenvolvimento da capacidade de aprender e de se relacionar no meio social e politico.

Desde 2006, a duragédo do Ensino Fundamental, que até entdo era de 8 anos,
passou a ser de 9 anos. A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao (LDB 9395/96) foi
alterada, por meio da Lei Ordindria 11.274/2006, e ampliou a duragdo do Ensino

Fundamental para 9 anos.

O Ensino Fundamental passou entao a ser dividido da seguinte forma:

* Anos Iniciais — compreende do 1° ao 5° ano, sendo que a crianga ingressa no 1°

ano aos 6 anos de idade.

¢ Anos Finais - compreende do 6° ao 9° ano.

O Estado de Ronddnia conta com 1.118 escolas que atendem ao Ensino

Fundamental, distribuidas entre as redes estadual, municipal e particular, como pode ser

observado na tabela abaixo:

Tabela 03 - Escolas de Ensino Fundamental Regular - 2013

DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA [LOCALIZAGAO [QUANTIDADE DE ESCOLAS
ESTADUAL URBANA 260
RURAL 132
TOTAL | 392
MUNICIPAL URBANA 188
RURAL 451
TOTAL 639
PARTICULAR URBANA 83
RURAL 4
TOTAL 87
TOTAL GERAL 1.118

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013

Nas ultimas décadas o estado do Ronddnia tem demonstrado um grande avango

no que concerne ao desenvolvimento de politicas de ampliagdo da oferta de matricula no
Ensino Fundamental, alcangando 93,3% (IBGE,2012) da populagéo de 06 a 14 anos.

A participagéao relativa de cada uma das redes na oferta do Ensino Fundamental é
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registrada nas tabelas e graficos a seguir, onde se evidencia a participacao publica,

alcangando mais de 90% da cobertura para os anos iniciais e finais desta etapa de ensino,

destacando-se que, nos anos iniciais, ha uma predominancia significativa da atuacgao

municipal 60% do atendimento. Contudo, isto n&o ocorre nos anos finais, onde, apesar de

declinante ao longo dos anos em termos absolutos, a participagao estadual ainda é

significativa compreendendo 66% do atendimento.

Tabela 04 - Ronddénia — Matricula do Ensino Fundamental por Dependéncia
Administrativa

Ano Municipal Estadual Privada Federal Total
2004 122.108 149.829 18.926 0 290.863
2005 146.952 148.110 18.361 0 313.423
2006 | 144.107 148.364 18.692 0 311.163
2007 137.467 146.324 17.910 0 301.701
2008 138.151 145,772 17.703 0 301.626
2009 136.041 143.963 17.598 0 297.612
2010 134.152 140.825 18.072 0 293.049
2011 131.897 138.427 18.695 0 289.019
2012 130.898 139.194 18.944 0 285.036
2013 128.285 132.134 18.895 0 279.314

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013

Grafico 11 — Matricula do Ensino Fundamental por Dependéncia Administrativa
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_(iréfico_ 12 — Ensino Fundamental Anos Iniciais
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Em relacdo ao desempenho dos estudantes desta etapa de ensino, os dados da
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PROVA BRASIL - SAEB/INEP/2011 despertam uma preocupagao com a qualidade do
ensino revelado na aprendizagem dos alunos. O programa Todos Pela Educagdo demarca
uma pontuagao minima na escala do SAEB para os alunos concluintes dos anos iniciais e
finais do Ensino Fundamental. Para os anos iniciais, os alunos devem alcancar 200 pontos
em Lingua Portuguesa e 225 pontos em Matematica. Nos anos finais devem chegar a 275

pontos em Lingua Portuguesa e a 300 pontos em Matematica.

Grafico 14 — Média Das Proficiéncias De Lingua Portuguesa dos Estudantes de 42
Série/5° Ano 2011

Brasil - Estadual Regido Norte - Estadual Rondonia - Estadual

W LinguaPortuguesa M Matematica
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Fonte: SAE/GE/SEDUC/INEP/MEC/2011
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Grafico 15 — Média das Proficiéncias de Lingua Portuguesa dos Estudantes de 82
Série/9° Ano 2011
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Fonte: SAE/GE/SEDUC/INEP/MEC/2011

Grafico 16 — Desempenho dos Estudantes Anos Iniciais Prova Brasil 2011

30,00%
0
25,00% 24,11% 24,48% _zwzﬁqyéwlilﬁ%
19,46% 19,31%

20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%
Brasil - Estadual Regido Norte - Estadual  Ronddnia - Estadual

M Lingua Portuguesa B Matematica

Fonte: SAE/GE/SEDUC/INEP/MEC/2011

/%// /’ 34



réfico 17 — Desempenho dos Estudantes Anos Finais Prova Brasil 2011
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Os dados da Prova Brasil comprovam a necessidade de politicas publicas que

desenvolvam agbes sob diversas interfaces complementares entre si, e que tenham por
objetivo o sucesso na aprendizagem dos estudantes do Ensino Fundamental.

No desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem, constatam-se fatores

preocupantes como distor¢ao idade/ano, repeténcia e evasao escolar.

Tabela 05 - Taxa de Distorgao Idade/Ano do Ensino Fundamental Regular, por Rede e
Municipio em 2013.

TAXA DE DISTORCAO IDADE-SERIE
ORDEM MUNICIPIOS ENSINO FUNDAMENTAL REGULAR (1° ao 9° ano)
REDE ESTADUAL REDE MUNICIPAL

1 |ALTA FLORESTA 29,4 217

2 |ALTOALEGRE DOS PARECIS 28,7 27,9

3 |ALTOPARAISO 255 24,3

4 |ALVORADA 22,3 27.8

5 |ARIQUEMES 272 25,8

6 |BURITIS 40,6 25,2

7 |cABIxiI 24,1 10,4

8 |CACOAL 26,8 15,7

9 CACAULANDIA 32,9 19,1
10 |CAMPO NOVO DE RONDONIA 51,5 35,1
11 |CANDEIAS DO JAMARI 454 35
12 |CEREJEIRAS 22,9 19,6
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13 [CASTANHEIRAS 254 35,6
14 |COLORADO D'OESTE 19,1 15,9
15 |CORUMBIARA 27,1 30,5
16 |[COSTA MARQUES 30 36

17 |cuuuBIM 21,7 40,4
18 |CHUPINGUAIA 29,8 18,3
19 |ESPIGAO D'OESTE 24,9 21,1
20 |GOV.JORGE TEIXEIRA 29,7 27,6
21  |GUAJARA MIRIM 46,2 28,8
22 |ITAPUA D'OESTE 45,5 30,4
23 |JARU 25,1 27,3
24 |JI-PARANA 28,6 14,9
25 |MACHADINHO D'OSTE 30,4 37,3
26 |MINISTRO ANDREAZZA 27,2 22,4
27 |MIRANTE DA SERRA 34,1 22,9
28 |MONTE NEGRO 21,7 30,7
29 |NOVA BRASILANDIA 24 28,2
30 |NOVA MAMORE 34,6 35,7
31 |NOVA UNIAO 37,1 30,3
32 |NOVO HORIZONTE 25,7 23,5
33 |OUROPRETO 28,1 28

34 |PARECIS 26,1 29,4
35 |PIMENTA BUENO 25,1 20,5
36 |PIMENTEIRAS 45,3 17,5
37 |PORTO VELHO 36,4 26,9
38 |PRESIDENTE MEDICI 25,2 30,1
39 |PRIMAVERA DE RONDONIA 352 20,2
40 |RIO CRESPO 35,2 42,3
41 |ROLIM DE MOURA 28,7 22,1
42 |SANTA LUZIA 24,6 24,6
43 |SAOFELIPE 26,9 20,9
44 |SAOFRANCISCO DO GUAPORE 332 25,9
45 |SAOMIGUEL DO GUAPORE 20,3 25,2
46 |SERINGUEIRAS 32,6 25

47 |URUPA 27,7 34,8
48 |THEOBROMA 24,6 35,8
49 |TEIXEIROPOLIS 18 25,9
50 |VALE DO ANARI 25,9 40,9
51 |VALE DO PARAISO 23,9 34,8
52 |VILHENA 22,2 16,2

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013

A quantidade expressiva de alunos com distor¢ao idade-ano é ocasionada pela

repeténcia, abandono e ingresso tardio no Ensino Fundamental.
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Tabela 06 - Taxa de Abandono no Ensino Fundamental Regular, por Rede em 2013
TAXA DE ABANDONO - ENSINO FUNDAMENTAL REGULAR

1° ANO|2° ANO|3° ANO|4° ANO|5° ANO|6° ANO 7°AN¢) 8° ANO|9° ANO
ESTADUAL | 1,3 1,5 09 1,1 1,5 4,3 3,9 4,7 5,1
MUNICIPAL | 1,1 1,3 1,0 1,2 1,5 44 48 4,9 37

PRIVADA 0,1 0,2 0,1 0,0 0,0 0,0 02 0,2 02
Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013

Rede

Tabela 07- Taxa de Reprovagéio no Ensino Fundamental Regular, por Rede em 2013
TAXA DE REPROVACAO - ENSINO FUNDAMENTAL REGULAR

1° ANO|2° ANO(3° ANO|4° ANO | 5° ANO|6° ANO | 7° ANO | 8° ANO|9° ANO

ESTADUAL | 06 2,5 9,6 8,1 6,2 189 | 193 | 16,1 | 13,1

MUNICIPAL | 04 3,7 10,1 | 106 | 71 20,3 | 185 | 119 56

PRIVADA 0,2 1,5 1,4 0.8 1.1 43 6.4 6,3 6,5
Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013

Rede

Os dados sobre distorgdo apontam para a necessidade de ampliar e fortalecer
medidas capazes de contribuir na redugéo dos indices de repeténcia e de evasdo escolar,
com vistas a superar as dificuidades de ensino, aprendizagem e permanéncia no Ensino
Fundamental. Tais problemas representam um desafio para a melhoria da Educagéo em
Rondénia.






1.3.ENSINO MEDIO

Ao longo da histéria da educagao brasileira, o Ensino Médio, é a etapa de ensino
que apresenta maior complexidade na estruturagdo de politicas publicas de enfrentamento
aos desafios estabelecidos pela sociedade moderna. Tal complexidade decorre de sua
propria natureza enquanto etapa intermediaria entre o Ensino Fundamental e a Educa956
Superior e principalmente da particularidade de atender adolescentes, jovens e adultos em
suas diferentes expectativas frente a escolarizagéo.

A partir da aprovagéo da Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional — LDB
9394/96 o Ensino Médio passou a ser visto como etapa da Educagdo Basica, com
diretrizes e finalidades expressas nos Artigos 35 e 36. A LDB (9394/96), ao situar o Ensino
Medio como etapa final da Educagéo Basica, define-o como a conclusio de um periodo de
escolarizagdo de carater geral, trata-se de reconhecé-lo como parte de uma etapa da
escolarizagéo que tem por finalidade o desenvolvimento do individuo, assegurando-lhe a
formagéo comum indispensavel para o exercicio da cidadania, fornecendo-lhe os meios
para progredir no trabalho e em estudos posteriores (art. 22).

Tal dispositivo legal deixa explicita a importancia da educagdo geral como meio
para preparar para o trabalho e para formar pessoas capacitadas a insergéo social cidada,
de se perceberem como sujeitos de intervengéo de seu proprio processo historico, atentos
as transformagdes da sociedade, compreendendo os fenémenos sociais e cientificos que
permeiam o seu cotidiano, possibilitando, ainda, a continuagéo de seus estudos.

A énfase da lei, que situa o Ensino Médio como etapa final da Educacdo Basica,
implica compreender a necessidade de adotar diferentes formas de organizagéo curricular,
e, sobretudo, estabelecer principios orientadores para a garantia de uma formagao eficaz
dos jovens, capaz de atender os diferentes anseios dos que se encontram na faixa etaria
propria de escolarizagéo, promovendo a capacidade de pensar, refletir, compreender e agir
sobre as determinagdes da vida social e produtiva, articulando trabalho, ciéncia , cultura e
tecnologia na perspectiva da emancipagdo humana, de forma igualitaria a todos os
cidadaos.

Apesar das agdes desenvolvidas pelo Governo Federal e o Ministério da
Educacéo, dentre as quais destacam- se o Plano Nacional de Educagéo /2001-2010 (Lei n°
10.172/2001), a criagdo do FUNDEB (Lei n°11. 494/2007); Plano de Desenvolvimento da

Y
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Educacdo - PDE e a ampliagdo da obrigatoriedade da escolarizagdo, resultante da
Emenda Constitucional n.° 59 de 11 de novembro de 2009, os sistemas de ensino ainda
n&do alcangaram as mudangas necessarias para alterar o contexto educativo e atender as
necessidades dos estudantes do Ensino Médio, tanto nos aspectos da formagdo para a
cidadania como para o mundo do trabalho.

O Estado de Rondénia, conforme pesquisas, vivencia um circulo virtuoso de
crescimento e desenvolvimento, cuja sustentabilidade representa um grande desafio e
impGe diversas demandas. Dentre as quais, evidencia-se claramente a necessidade de
intensificar investimentos na expans&o do Ensino Médio com qualidade.

Estudos sobre estimativas de demandas educacionais no Ensino Médio apontam
para cenarios que necessitam nao s6 de aportes de recursos financeiros e humanos para
ampliar a oferta de vagas aqueles que venham requerer, mas também, o fortalecimento

institucional na execugéo das politicas tragadas para o Ensino Médio.

Tabela 08 — Escolas que Atendem o Ensino Médio Regular

ENSINO MEDIO REGULAR -2013

DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA [LOCALIZACAO[QUANTIDADE DE ESCOLAS
ESTADUAL URBANA 150

RURAL 28
TOTAL 178
FEDERAL URBANA 4

RURAL 2
TOTAL 6
MUNICIPAL RURAL 0
PARTICULAR URBANA 36

RURAL 7
TOTAL 43

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013

Atualmente o Ensino Médio em Rondbnia atende 99.311 alunos, distribuidos por

modalidades, conforme demonstra a tabela abaixo:
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Tabela 09 - Matriculas do Ensino Médio por Modalidade de Ensino 2013

NIVEL E MODALIDADES FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL |PRIVADA|TOTAL
Ensino Médio Regular 0,0 57253 2915 4814 64982
Educacgao de Jovens e Adultos
Brosariial 0,0 19185 0,0 821 20006
Ed aod

uc_:agao e ._lovens e Adultos 0.0 7914 49 o8 7291
Semi-Presencial
Educacao Profissional 473 59 0,0 4685 5217
Educacao Especial 30 186 0,0 1599 1815
Total 503 83897 2964 11947 99311
% de Atendimento 0,51 84,48 2,98 12,03 100,00

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013

Tabela 10 - Evolugao de Matricula no Ensino Médio 2009 a 2013 por Dependéncia
Administrativa

Ano Municipal Estadual Federal Privada Total

2004 1911 50876 232 5874 58893
2005 1610 50723 336 5559 58228
2006 940 53238 364 5379 59921
2007 957 52421 353 4864 58595
2008 585 55026 328 4489 60428
2009 129 55631 484 4822 61066
2010 85 55894 888 4849 61716
2011 128 58452 1704 5127 65411
2012 129 58069 2495 5052 65745
2013 0 57253 2915 4814 64982

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013
Grafico 18 - Percentual de Atendimento das Redes
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Conforme dados acima, a rede publica estadual é responsavel por 79% do
atendimento no Ensino Médio, importante destacar a evolugdo crescente de matriculas no

Ensino Medio na rede publica federal, devido a expansdo dos Institutos Federais de
Educagao — IFRO.

Quadro 01 - Matriculas do Ensino Médio por Turno

TURNO
MATRICULA INICIAL 2013 MATUTINO VESPERTINO NOTURNO
27.723 20.420 16.839

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013

O quadro acima demonstra que o Estado superou a predominancia de décadas
anteriores, de atendimento do Ensino Médio no periodo noturno e, atualmente apresenta
maior quantitativo de matriculas no periodo diurno.

Tabela 11- Matricula no Ensino Médio por Faixa Etaria

Dependéncia FAIXA ETARIA
Administrativa | <15 15 16 17 18 19 | 20 >20
Est/Urbana 597 7.077 | 12.825 | 15.507 | 10.465 | 3.248 | 1.203 | 1.928
Est/Rural 41 333 671 752 543 227 103 249
Est/NS/Urb 13 173 261 31 267 144 60 118
Est/NS/Rural 0 11 24 30 16 10 8 38
Fed/Urbana 57 429 535 483 279 87 22 37
Fed/Rural 27 218 270 230 150 69 12 10
Mun/Rural 0 0 0 0 0 0 0 0
Particular 121 1.165 | 1.510 | 1.429 469 86 21 13

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2013

Os dados da Tabela acima revelam que muitos alunos matriculados no Ensino
Medio estdo acima da faixa etaria adequada para essa etapa de ensino, portanto com
distorgao idade/ano.

Considerando que no Censo Demografico IBGE/2010, a popula¢édo de Rondonia
no grupo de idade de 15 a 17 anos era de 95.920°, tendo atualmente 44.292 matriculados
no Ensino Médio e 26.314 retidos no Ensino Fundamental, podemos estimar que
aproximadamente mais de 25.000 jovens estdo sem acesso ao Ensino Médio no Estado
de Rondodnia, o que justifica a baixa escolarizagéo liquida do Estado nessa etapa de

Ensino.

* Censo Populacional IBGE/2010
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Quadro 02 - Escolarizagéo Liquida

Escolarizagao liquida - RO

Fundamental (6 a 14) anos Ensino Médio (15 a 17) anos

93,3 46,9

Fonte: IBGE/2012

Importante considerar que embora os dados mostrem um crescimento sempre
positivo no ndmero de alunos matriculados no Ensino Médio Regular, a taxa de frequéncia
liquida, ou seja, a assiduidade no Ensino Médio na faixa etaria adequada, ndo atinge
sequer metade do segmento populacional.

Os indicadores do ensino médio refletem a necessidade imperiosa da adogéao de
medidas eficazes na corregdo da distorgdo idade-ano, visando afastar as circunstancias
que contribuem para o fracasso escolar, sobretudo evas&o e abandono.

Tabela 12- Ensino Médio Regular - Taxa de Rendimento e Movimento, por Série em

2011
TAXA do Ap , Reprovado o Evasso por Ano -2011

Rede 1° Sérle 2° Sério 3* Série 4° Sérle N. Seriada
Porovaglo | Reprovaglio | Evaslo | Aprovagdo | Roprovagio |E Aprovagio | Reprovagdo | Evasio | Aprovagdo | Reprovaglo | Evasiio | Aprovagso | Reprovaglio | Evasto
Estadual | 65,6 18,9 158 | 726 126 |11,8| 829 7.8 9,3 0,0 0,0 0,0 | 929 2,0 5.1
Munictpall 81,5 0,0 18,5 | 875 0,0 125| 866 0,0 34 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0
Privada 89,2 10,1 0,7 94 54 06 | 957 36 07 | 964 3.6 0.0 100 0,0 0,0
Fodoral 82,5 14,4 3.1 89,9 9 1,1 82,9 3.1 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0

Fonte: CEPIE/SAEIGE/SEDUCIZO11

Tabela 13- Ensino Médio Regular - Taxa de Rendimento e Movimento, por Série em
2012

TAXA de Aprovado, Reprovado e Evasio por Ano -2012

Rode 1° Série 2* Sérle 3* Sério 4° 8érle N. Serlada
Ap ¢do | R #o |Eveslo | Ap ¢do | Rep o | Evasiio | Ap ¢80 | Rep ¢80 | Evaadio | Ap ¢2o |Ropx ¢80 |E Ap G provag:
|Estadual | 67,3 17,1 166 | 76,1 115 [124]| 84,2 7,5 8.3 0,0 0,0 0,0 | 803 7.7 12
Municipal| 86,4 0,0 136 | 920 0,0 80 | 96,3 0,0 3.7 0.0 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0
Privada 88,5 11 8 92,9 6,4 0.7 96 3.6 04 [ 99.1 0,0 0,9 0.0 0,0 0.0
Federal 79,1 16,1 4,8 91,0 7,9 1,1 91,9 6.5 1.6 90,5 4.8 4,7 0.0 0.0
Fonte: CEPI E/SAE/G E/SEDUC/2012

Tabela 14 - Ensino Médio Regular — Taxa de Rendimento e Movimento, por Série em
2013

TAXA do Aprovado, Reprovado ¢ Evasdo por Ano -2013
Rede 1° Sérlo 2° Série 3°Sério 4° Sérle N. Seriada
Aprovagiio |Rep ¢80 | Evasiio | Ap ¢3o |Rep: ¢3o | Evasiio | Ap 30 | Rep: cdo | Evaslio | Ap 530 | Rop 30 | Evaslio | Aprovagio | Roprovagiio |Evaslio
Estadual | 69,9 149 152 | 79,8 9,6 10,6 | 86,7 5.9 74 0,0 0.0 00 | 832 4,6 12,2
Municipal 0 0,0 0 0,0 0,0 0.0 0 0,0 0 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0
Privada 88.4 10,9 0,7 [ 933 6,3 04 [ 953 4,3 0.4 100 0,0 0 0 0 0.0 0,0
Foderal 79,7 19,0 13 | 873 10,7 20 | 948 4.5 0,7 | 86.8 11,9 1,3 0.0 0.0

Fonte: CEPIE/SAE/GEISEDUC/2013

Vérios desafios se imp6e ao Estado de Rondénia no tocante ao Ensino Médio, o

maior & garantir a universalizagdo, seguido da melhoria dos indices de permanéncia e

aprendizagem, bem como também a ampliagdo na oferta da Educagdo Profissional

Técnica de Nivel Médio, assegurando assim, condi¢gbes para que os estudantes possam
concluir a educagao basica.
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1.4 MODALIDADES E DIVERSIDADES DA EDUCAGCAO BASICA
1.4.1. EDUCAGCAO INDIGENA

A Constituicéo Federal/1988 assegura aos povos indigenas o direito de manter sua
cultura e, estabelece como dever do Estado, protegé-los, reconhecendo a riqueza
existente na diversidade étnica e cultural e nos saberes tradicionais transmitidos ao longo
de muitas geragbes. Neste sentido, as discussdes e propostas dos indios no ambito da
educacgéo escolar indigena, esta relacionada as reivindicagdes de garantia e protegdo
territorial e pelo reconhecimento da diversidade sociocultural interligadas a projetos de
futuro a serem construidos nas escolas.

Em 1991, o decreto presidencial 26/91 estabeleceu que a coordenagdo das acoes
educacionais em terras indigenas passaria da esfera do Ministério da Justica/FUNAI para
o Ministério da Educagdo, e que a execugdo das agbes educacionais ficasse como
responsabilidade dos estados e dos municipios.

Por forca desse Decreto Presidencial, em articulagdo com as Secretarias
Estaduais e Municipais de Educagéo, o Ministério da Educagéo vem implementando uma
Politica Nacional de Educagdo Escolar Indigena atendendo a preceitos legais
estabelecidos na Constituicdo de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional
e no Plano Nacional de Educacgéo.

Nessa legislagéo, foi determinada como competéncia do Ministério da Educagao, a
coordenac&o das agbes de Educagdo Escolar Indigena no pais por meio da definigdo de
diretrizes curriculares para a oferta de educagao escolar aos povos indigenas; assisténcia
técnico-financeira aos sistemas de ensino para oferta de programas de formagio de
professores indigenas; de publicagdo de materiais didaticos diferenciados, bem como a
elaboragdo de programas especificos para atendimento as necessidades das escolas
indigenas, visando a melhoria nas condi¢es de ensino nas aldeias.

Somente em 1999, com a resolugdo 03/99 do Conselho Nacional de Educagio
(CNE) ficaram definidas claramente as responsabilidades pela Educagéo Escolar Indigena
que passou a ser gerida pelos Estados ou Municipios (com anuéncia dos povos
indigenas), caso estes Ultimos possuissem sistema municipal de ensino.

Em Rondénia, o primeiro encontro de professores indigenas ocorreu em Vilhena,
em novembro de 1990. Professores indigenas vieram a ser rapidamente reconhecidos
como parte legitimamente integrante da categoria profissional dos docentes, deixando de
ser “monitores de educacgdo”. Data dai, o processo de institucionalizagdo da Educagéo
Escolar Indigena no Estado, contudo a estadualizagdo das escolas indigenas, a principio

45




foi empreendida sem a devida estruturagso, indispensavel para se assegurar o
funcionamento adequado de escolas com esta especificidade.

Atualmente o Estado de Rondonia atende 109 escolas indigenas, com um total
3.468 estudantes, acompanhados por 14 Coordenagdes de Educagio Escolar Indigena
Regionais, localizadas nas Coordenadorias Regionais de Educag3o.

Ao todo sao atendidas 54 etnias falantes de 29 (vinte e nove) linguas indigenas, e
3 (trés) dialetos onde aparecem comunidades que vdo desde agrupamentos humanos
fragmentados de menos de uma dezena de individuos, como os Karipuna, até
comunidades de mais de mil individuos como os povos Oro Wari.

As escolas est&o localizadas em areas indigenas, em sua maioria de dificil acesso,
sendo terrestres ou fluviais. Das 109 escolas indigenas que constam no Quadro abaixo, 3
(trés) escolas estdo administrativamente sob a responsabilidade do Municipio de
Chupinguaia, sendo que o Estado fornece professores e coordenacdo escolar, todas as

demais s&o atendidas integralmente pelo Estado.

Quadro 03 - Escolas Indigenas

ORDEM UNIDADE ESCOLAR | MUNICIPIOS LOCALIZAGAO TOTAL | peor
1 EIEEF BOATT GERANNY Aldeia SZo Luiz, Tl Rio Branco/Alta Floresta. 47 6
2 EIEEFERAPOARON Aldeia Bamanco Alto, Tl Rio Branco/Aita 14 1

MAKURAP Floresta.
3 EIEEF BOA ESPERANCA Aldeia Boa Esperanga, Tl Rio Branco, Alta 9 1
Floresta.
4 EIEEF ANOMAE TUPARI Aldeia Serrinha, TI Rio Branco/Alta Floresta. 16 1
5 EIEEF KAP'SOGO TUPARI él:)j:;a:) rZrindade. Tl Rio Branco/Sao Miguel do a0 5
6 EIEEF KUBA TUPARI g Aldeia Jatoba, Tl Rio Branco/Alta Floresta. 12 1
w
4 Aldeia Colorado, TI Rio Branco, S&o Francisco
7 EIEEF HAP BITT TUPARI g do Guapors. 9 1
< Aldeia Encrenca, Ti Rio Branco, Sdo Francisco
8 EIEEF AMEN KOARE TUPARI :_,; do Guapore. 16 2
9 EIEEF KON KOATT TUPARI Aldeia Cajui, Tl Rio Branco, S&o Francisco do 49 5
Guaporé.
) Aldeia Morro Pelado ou Pogdo, Tl Rio Branco,
10 EIEEF MEKIT'ON TUPARI Séo Francisco do Guaporé. 21 2
. Aldeia Palhal, Tl Rio Branco, Reserva Biolégica
1 EIEEF SAW D'JO TUPARI Vale do Guaporé. 6 1
12 EIEEF PEP'O Aldeia Bom Jesus, Tl Rio Branco, Alta Floresta. 10 1
EIEEFM SERTANISTA JOSE . -
13 DO CARMO SANTANA Aldeia Gabgir, Linha 14, km 50 106 18
EIEEFM SERTANISTA Lo
14 FRANCISCO MEIRELLES &' Aldeia Linha 12, km 59 34 10
15 EIEEFM TANCREDO NEVES § Aldeia Lapetanha, Linha 11, km 50 23 13
16 EIEEFM NOA SURUI o Aldeia do Amaral, Linha 11, km 53 63 12
17 EIEEF PAITEREY Aldeia Lobo, Linha 11, km 45 16 2
18 |EEEF JOAO EVANGELISTA Aldeia PIN Central, Linha 10, km 65 27 3
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EIEEFM ISID:! . . .
19 MEI%ETIJES ORO DE SOUZA Aldeia PIN Paiter, Linha 09, km 58 45 13
20 EIEEF HODINGA Aldeia da Linha 08, km 72 - 1
21 EIEEF NAGAXIP Aldeia Payaman, linha 07, km 78 - 1
22 EIEEF KABANEI Linha 11, Aldeia Joaquim 1 1
23 gﬁg& WILSON  NAKODAH Aldeia Kabanei Sirui, Tl 07 de Setembro. Desativada
24 EIEEF IAB- LAME PAYTER ki:"hgom. Tl Sete de Setembro, Aldeia Placa, Desativada
25 EIEEF SERTANISTA Tl Roosevelt Aldeia Roosevelt, PIN Roosevelt, 107 9
BENEDITO B. DA SILVA. km 102
Tl Roosevelt Aldeia Sapecado, PIN Capitdo
26 EIEEF CAPITAO CARDOSO Cardoso, km 99 50 7
27 EIEEF CAPITAO CARDOSO Tl Roosevelt Aldeia Tonhdo, PIN Capitdo
EXTENSAQ II Cardoso, km 99
w
28 EIEEF ROSANA  CINTA a Tl Roosevelt Aldeia Tenente Marques, PIN 54 8
LARGA a Tenente Marques, Km 130
(o]
a Tl Roosevelt Aldeia Ten. Marques, PIN Tenente
29 EIEEF TENENTE MARQUES & Marques, Km 200. 13 2
(4] K . i
= Tl Roosevelt Aldeia Jacinto, PIN Capitdo
30 EIEEF TOME CINTA LARGA E Cardoso, km 165 14 1
11 EIEEF  PICHUVY  CINTA Tl Roosevelt Aldeia 14 de Abril, PIN 14 de Abril 28 3
LARGA Km 70.
32 EIEEF OYKATXER SURUI Aldeia Betel, Tl Sete de Setembro. Distrito de Desativada
Pacarana.
EIEEF MAANNZEEP CINTA Tl Roosevelt
a3 LARGA 9 1
Aldeia Capitdo Cardoso
3 [ EE enTA MARIA PIN Aldeia Pedreira/Linha 02/T| Kaxarari 1
35 EIEEF KURANA KAXARARI § Aldeia Paxiuba/ Linha 02/ Tl Kaxarari 11
36 EIEEF FLORESTA MAIA uy Aldeia Mammelinho/Ramal Do Boi/ Tl Kaxarari 2
=
37 EIEEF ABYA ﬁ Aldeia Central/ Linha 01/ T! Kaxarari 1
38 EIEEF KAIBU | Aldeia Barrinha / Linha 01/ Tl Kaxarari. 5
39 EIEEF BINO Aldeia Nova, Tl Kaxarari. 2
Tl Igarapé Laje, Aldeia Laje Novo, Linha 12 do
40 EIEEF TENENTE LIRA Ramal Bom Sossego, 65 km de Guajara- 74 7
Mirim/RO.
Tl Igarapé Laje, Aldeia Linha 10, Linha 10 do
41 \I/E\}IEE:\M xﬁgmACAM ORO Ramal Bom Sossego, 40 km de Guajara- 44 5
Mirim/RO.
42 EIEEF WEM CANUM ORO Tl lgarapé Laje, Aldeia Laje Velho, 5° Linha do 101 7
WARAM lata, 40 Km de Guajara-Mirim/RO.
Tl Pacaas Novos, Aldeia Deolinda, Margens do
43 | EIEEF PEDRO AZZI < Rio Mamoré, 100 km de Guajara-Miim/RO 65 5
44 EIEEF LEONEL BUANGA % Tl Pacaas Novos, Aldeia Barranquitha, Margens 4 _
CANOE . §- do Rio Mamoré, 120 km de Guajara-Mirim/RO
45 EIEEF FRANCISCO JOSE DE g Tl Pacaas Novos, Aldeia Sotério, Margens do 139 6
LACERDA g Rio Mamoré, 270 km de Guajara-Mirim/RO
46 EIEEF PAULO SALDANHA ° Tl Sagarana, Aldeia Sagarana, Margens do Rio 93 7
SOBRINHO Guaporé, 290 km de Guajara-Mirim/RO
47 EIEEF JOAO FRANCISCO Tl Guaporé, Aldeia Baia da Coca, Margens do 39 2
ARUAK Rio Guaporé, 320 km de Guajara-Mirim/RO
Terra Indigena Guaporé, Aldeia Ricardo Franco,
48 EIEEF 05 DE JULHO Margens do Rio Guaporé, 370 km de Guajara-| 127 7
Mirim/RO
Tl Guaporé, Aldeia: Baia das Ongas, End.: 4
49 (E;IIOESESALEMNDRINA DO N. Margens do Rio Guaporé, Distancia: 410 km de 57
Guajara-Mirim/RO
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EIEEF HWEREIN CAT TOWA

50 Tl Pacaas Novos, Cajueiro, Margens do Rio 13 2
ORO NAO’ Pacaas Novos, 50 km de Guajara-Miim/RO
Tl Pacaas Novos, Aldeia Capoeirinha, Margens
51 |EIEEF JOSIAS BATISTA DE do Rio Pacaégs Novos, 55 km de Guajara-| 28 4
OLIVEIRA -
Mirim/RO
Tl Pacaas Novos, Aldeia Tanajura, Margens do
52 EIEEF MARECHAL RONDON Rio Pacais Novos, 60 Km de Guajara- 74 8
Mirim/RO
. , Tl Pacaas Novos, Aldeia Cariazal, Margens do
53 | EIEEF A" AIN ORO NAO Rio Pacads Novos, 60 km de Guajara-Mirm/RO |  ° -
Terra Indigena Pacaas Novos, Aldeia Gragas a
54 gggi“gwo GRACILIANO Deus, Margens do Rio Pacaas Novos, 65 Km 30 3
de Guajara-Mirim/RO
Tl Pacaas Novos, Aldeia: Santo André,
55 EIEEF ABRAO KOOP Margens do Rio Pacaas Novos, 150 km de 137 7
Guajara-Mirim/RO
Tl Pacads Novos, Bom Futuro, Margens do Rio
56 EIEEF MANUM ORO EO Pacaas Novos, Distancia: 240 km de Guajara- 41 3
Mirim/RO.
, . Tl Rio Negro Oczia, Aldeia Trés Bocas,
57 5[&'55 (\)I\'I:gl'?gAO ORO NAG Margens do Rio Pacaas Novos, Distancia: 250 34 3
km de Guajara-Mirim/RO.
Tl Rio Negro Ocaia, Aldeia Rio Negro Ocaia,
58 EIEEF POSCIDONIO BASTOS Margens do Rio Pacads Novos, 260 km de 188 6
Guajara-Mirim/RO.
Tl Rio Negro Ocaia, Aldeia Pantxirop, Margens
59 EIEEF XIJAN ORO NAQO' do Rio Pacaas Novos, 270 km de Guajara- 23 3
Mirim/RO.
Terra Indigena Rio Negro Ocaia, Aldeia
60 |preF Jgosé DOS SANTOS Piranha, Margens do Rio Pacads Novos, 280 | 23 2
km de Guajara-Mirim/RO.
Tl Uru Eu Wau Wau, Aldeia Pedreiras, Margens
61 EIEEF VALDEMAR CABIXI do Rio Pacaas Novos, 310 km de Guajara- 20 2
Mirim/RO.
Tl Uru Eu Wau Wau, Aldeia S3o Luis, Margens
62 |EIEEF JOAO FARIAS DE do Rio Pacass Novos, 450 km de Guajard-| 11 2
Mirim/RO.
Tl Uu Eu Wau Wau, Aldeia Cristo Reis,
63 %&EF MARINA AIKOM ORO Margens do Rio Pacaas Novos, 420 km de 10 1
Guajara-Mirim/RO.
Tl lgarapé Laje, Aldeia Semapé, Area Terrestre,
64 EIEEF CO UM ORO WARAM 30km de Guajara-Mirim/RO 6 1
65 EIEEF MBIXIRE PATXO = Tl Guaporé, Aldeia Pedral, Margens do Rio 14 1
MACURAP 4 Guaporé, 340 km de Guajara-Mirim/RO.
=
TI Guaporé, Aldeia Orossari, Margens do Rio
66 | EIEEF PACUIA TUPARI g Guaporé, 350 km de Guajara-Miim/RO. 20 1
2
67 EIEEF DOM LUIZ GOMES DE 1 Tl Sagarana Aldeia Winain Tain, Margens do 18 2
ARRUDA (T} Rio Guaporé, 270Km de Guajara-Mirim/RO.
Tl Pacaas Novos, Aldeia Bom Jesus, Margens
88 | GRo NaXUM  TAMANAIN do Rio Pacags Novos, 290Km de Guajara-| 10 1
Mirim/RO.
69 EIEEF JUPAU Aldeia Alto Jaru Linha 627 km 115 - Jara. 6 2
Aldeia Alto Jamari BR Km 90 Da 421 Via
EIEEF JUPAU . i
70 INAMORARIKANGA _i:izxeqda Marechal Candido Rondon - Jorge 27 2
eira.
s Aldeia Jamari Linha 648 km 112 Jorge Teixeira,
71 | EIEEFDUA 'g Distrito de Colina Verde. S !
EIEEF MBOAKARA URU EU - . . . 2
72 WAU WAU Aldeia 621 Linha 621 km 91, Jorge Teixeira. 8
73 | EIEEF AREMA URU EU WAU Aldeia 623 Linha 623 km 96 Jorge. 11 2
74 EIEEF JAVEWURA Aldeia Nova. Linha 625, Km 95 5 1
75 EIEEF XINEPO ABAA GAVIAO . E Aldeia do Igarapé Lourdes. 75 9
76 EIEEF PASAV ADOH - g Aldeia Cacola — Atual Aldeia Akohva Vaa. 9 1
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77 EIEEF MALO'J KAR Aldeia Teleron — Atual Aldeia Tucuma. 11 1
Antiga Aldeia Final da Area — Atual Aldeia
78 EIEEF PASAV KAR Pasav Kar. 14 1
79 EIEEF MAVGUHVEHJ Aldeia Castanheira, Igarapé Lourdes. 18 2
EIEEF ZAVIDJAJ XIKQV Pi .
80 POHV GAVIAO Aldeia Ikoten, Tl Igarapé Lourdes. 145 12
81 EEEF TARAP YAVORAXD Aldeia Itarap, Tl lgarapé Lourdes. 110 14
82 EEEF MANOEL CAHOEIRA Tl Igarapé Lourdes. 7 1
83 EEEFPAJGAP Aldeia do Pedro, Tl Igarapé Lourdes. 51 9
84 EIEEF PRAINHA Tl lgarapé Lourdes. 10 1
85 EIEEF BEKAA Tl lgarapé Lourdes. 17 1
86 EEEIF VAPARAHR Tl Igarapé Lourdes, Aldeia Igarapé Lourdes. 19 1
MIRANTE DA Tl Uu Eu Wau Wau - Posto Indigena
87 |EEEF. AMONDAWA SERRA Trincheira - Linha efetrdnica Km 84. 8 5
88 EEIEF. FRANCISCO Linha 10 do Proj. Sidney Girdo km 32, Aldeia 143 7
MEIRELES w Ribeirdo.
89 EEIEF. WAO TO AM ORO g Linha 14 do Proj. Sidney Girdo km 35, Aldeia 16 1
WARAM XIEIN = 14,
<
90 EEIEF. MOROXI PIRAI TOPI = Linha 26 do Proj. Sidney Girdo km 58, Aldeia 12 1
ORO EO g 26.
[o]
2
o1 | B preiUM TAPEREPE E Linha C Limao km 15, Aldeia Liméo. 28 2
92 E.LE.E.F. MATINA KONDA Tl Kwaza do Rio Sao Pedro. 10 4
o Aldeia Baixa Verde, T! Rio Mequéns, Alto
93 EIEEF AIPERE E Alegre dos Parecis. 7 1
94 | EIEEF AIPERE KOOP a Aldeia 80, TI Rio Mequéns, Afto Alegre dos| ]
ﬁ Parecis.
95 EIEEF YASUMYU TANHATAI Fr Aldeia 2 Irmé&os, Parecis, Tl Kwaza, do Rio Sdo 5 .
KWAZA s Pedro.
o
Aldeia Agua Limpa, Parecis, TI Kwaza do Rio
96 EIEEF DUKARIA RAREKUTE S0 Pedro. 4 1
97 EIEEF JOJ MIT O MINIM BR 364/AC, KM 32, Aldeia Juari. 21 4
98 EIEEF KIT PYPYDNIPA 2l’3y 364/Sentindo Triunfo — Aldeia Byjyty Osop 14 3
[o] ;o N
I Distrito de Jacy Parana, Médio Rio Jacy Parana
99 EIEEF PIN KARIPUNA § — Aldeia Karipuna. 9 2
o BR 364/AC, KM 50, Ramal Maria Conga, Aldeia
100 EIEEFM KYOWA lg Karitiana. g6 13
101 EIEEF NYJ' NYJ' | o Aldeia Bom Samaritano, Tl Karitiana. 9 1
Temitério Indigena Kassupa, no Municipio de R R
102 | EIEEF KASSUPA SALAMAI Porto Velho.
EIEEF IRIA DOS REIS SAO FCO. .
103 FREITAS GUAPORE Distrito de Porto Murtinho. 38 6
104 EIEEF YWARA PURUBORA SERINGUEIRAS | BR 429, km 32/Manoel Correia. 5 2
- Aldeia Aikand Ti. Tubardo Latundé /
105 EIMEF. AIKANA (Municipal) Chupinguaa, km 170, 34 6
106 fhmf'; CAPITAO ARITIMON < Ti. Tubarao Latundé / Chupinguaia, km 170. 29 6
107 EIEEF. SOWAINTE g sgrque Ind. Aripuand/Reserva Roosevelt, km 24 6
>
108 EIEEF. FELIPE CAMARAO Ti. Tubardo Latundé, km 45. 10 1
100 |EIEEF. MAMAINDE/CABIXI Ti. Mamaindé/Cabixi/Dist. N. Conquista, km 95, | 12 2
(Mun.)
109 ESCOLAS INDIGENAS 14 COORDENAGOES 3.468 | 332

Fonte: CEl/SEB/GE/SEDUC/2014
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A Secretaria de Estado da Educagdo vem desenvolvendo na Educagao Escolar
Indigena projetos de melhoria, pautados na Politca de Gestdo dos Territorios
Etnoeducacionais, pactuados em Rondénia desde 2011, conforme os preceitos dispostos
no Decreto 6.861/2009, fundamentados nos seguintes objetivos para a educacao indigena:

e Valorizagdo das culturas dos povos indigenas e a afirmacdo e manutencao de

sua diversidade étnica;

e Fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua materna de cada

comunidade indigena;

e Formulagdo e manutencdo de programas de formacdo de pessoal

especializado, destinados a educagao escolar nas comunidades indigenas;

o Desenvolvimento de curriculos e programas especificos, neles incluindo os

conteldos culturais correspondentes as respectivas comunidades:

e Elaboragdo e publicagdo sistematica de material didatico especifico e

diferenciado;

e Afirmacao das identidades étnicas e consideragdo dos projetos societarios

definidos de forma auténoma por cada povo indigena.

Grafico 19 — Evolugdo do Numero de Escolas Indigenas em Rondénia
: |
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Fonte: CEI/SEB/GE/SEDUC/2014

Observa-se no grafico acima um nimero crescente de escolas criadas entre os
anos de 2010 a 2013. Esse fato se deve a ampliagdo do atendimento no ambito da
Secretaria de Educacgao. Essas Escolas por sua vez, estdo pautadas em uma grade

curricular especifica e estdo localizadas nos municipios do Territério de Rondénia e
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Noroeste do Mato Grosso. O aumento no nimero de escolas se deve também as
caracteristicas especificas da populagdo atendida, por se tratar de uma sociedade
socialmente constituida como némade, estdo em constante transicao, onde alguns grupos
de deslocam do grupo principal, fundando novas aldeias, apresentando novas demandas
de alunos.

Grafico 20 — Evolugdo do Numero de Turmas
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Fonte: CEI/SEB/GE/SEDUC/2014

Observa-se a evolugdo do nimero de turmas criadas no periodo de 2010 a 2013.

Com a implantagéo do sistema de energia elétrica em algumas aldeias, as escolas
passaram a funcionar no periodo noturno. Houve ainda a ampliagdo do espaco fisico de

algumas escolas.
Grafico 21 — Evolugdo do Nimero de Matriculas
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Fonte: CEI/SEB/GE/SEDUC/2014

Com a ampliacdo do atendimento do ensino fundamental de 6° ao 9° ano e ensino
médio houve um crescimento no nimero de matricula nas escolas indigenas. Contudo,
ainda ha um elevado contingente de alunos sem atendimento educacional, principalmente

Nno ensino médio.



Grafico 22 - Evolugédo do Numero de Docentes
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Fonte: CEI/SEB/GE/SEDUC/2014

Apesar de ainda né&o realizar o concurso para professores indigenas no Estado,
criando esta carreira, a Coordenagdo de Educagdo Escolar Indigena (CEEI), tem se
empenhado em valorizar esta profissdo com a realizagio de Cursos de Formacéao Inicial e
Continuada, para o aperfeicoamento constante dos profissionais da Educacso Indigena
mostrando total comprometimento na melhoria na qualidade da Educacdo a uma
populacao Especifica e diferenciada; prova disso é o grafico acima que mostra que no ano
de 2010 a SEDUC contava apenas com 102 professores para atender as escolas
indigenas, em 2013 esse numero saltou para 356, demonstrando que a oferta tem
aumentado substancialmente com o ingresso regular de professores indios para atuarem

em sala de aula nas aldeias, favorecendo o fortalecimento cultural das etnias atendidas.
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Grafico 23: Curso de Capacitagdo de Formacao Inicial na Educacao Indigena
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Fonte: CEI/SEB/GE/SEDUC/2014

A Secretaria de Estado da Educac&o oferece regularmente curso para formacéo

inicial de professores para o magistério indigena, até 2014, ja formaram 255 professores

indigenas, ja esta planejado oferecer mais 120 vagas para conclus&o em 2016
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Grafico 24: Demonstrativo de Servidores Atendidos em Cursos de Capacitagdao em
Formacéo Continuada Oferecidos Pela Educagao Escolar Indigena Entre 2010 a 2013

2013 223
2011 l 181
0 5I0 100 150 2(50- 250

Fonte: CEI/SEB/GE/SEDUC/2014

As formacgbes continuadas ocorrem sempre nas terras indigenas e sao aplicadas
pelas Coordenagdes Regionais, onde os técnicos do setor de Educacgdo Escolar Indigena
aplicam regularmente a atualizagdo da legislagdo educacional e aprimoram métodos de
Educacéo associados a didatica especial a esses povos, semanas pedagdgicas no inicio
de cada ano letivo, assim como novas formas de preenchimento de diarios de classe e
como dinamizar a atuagao dos professores indigenas culminando numa troca de saberes

entre cultura indigena e padroes pedagogicos associados a uma Educagao Especifica e
Diferenciada.
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1.4.2EDUCAGAO DO CAMPO

Rond6nia € o 3° maior Estado da Regi&o Norte, ocupa uma extensao territorial de
237.576,17 km? e possui 52 municipios, conta atualmente com 1.562.409* habitantes®,
deste total, 26,7% da populagéo (417.853)° vive na area rural.

A educagg@o em dreas rurais & historicamente marcada pela auséncia de politicas
educacionais que garantam no curriculo escolar e na experiéncia da educagao formal, as
especificidades da realidade de criangas, jovens e adultos do campo. A maioria dos
municipios rondonienses tem sua economia alicergcada em atividades tipicamente rurais, o

que implica a necessidade de repensar a educagéo nessas regides, considerando as suas
caracteristicas.

A educagdo ofertada na area rural, compreendendo os espagos da Floresta,
Agropecuaria, Ribeirinhos, Pesqueiros, Extrativistas e Quilombolas tem sido objeto de
estudos e de constantes reivindicagdes de organizagdes sociais. O art. 28 da LDB/96
estabelece o direito dos povos do campo a uma oferta de ensino adequada a sua
diversidade sociocultural. As Diretrizes Operacionais para a Educagéo Basica nas Escolas
do Campo estéo orientadas pelo Parecer CNE/CEB n° 36/2001, pela Resolugdo CNE/CEB
n°® 1/2002, pelo Parecer CNE/CEB n° 3/2008 e pela Resolugdo CNE/CEB n° 2/2008. Mais
recentemente, essa matéria mereceu referéncia no Parecer CNE/CEB N° 7/2010 e sua
decorrente Resolucdo CNE/CEB N° 4/2010, que definem as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais da Educacgéo Basica e, ainda nas Diretrizes Curriculares Nacionais para
o Ensino Médio de que tratam o Parecer CNE/CEB N° 5/2011 e sua Resolugdo CNE/CEB
N° 2/2012.

Esta modalidade da Educacdo Basica define para o atendimento da populagao
do campo, adaptagdes necessarias as peculiaridades da vida rural e de cada regido, com
orientagbes referentes a conteiudos curriculares e metodologias apropriadas as reais
necessidades e interesses dos estudantes da zona rural; organizagédo escolar propria,
incluindo adequagéo do calendario escolar as fases do ciclo agricola e as condigdes
climaticas; e adequagdo a natureza do trabalho na zona rural. As propostas pedagégicas
das escolas do campo devem, portanto, ter flexibilidade para contemplar a diversidade do
meio, em seus mlltiplos aspectos, observados os principios constitucionais, a base
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nacional comum e os principios que orientam a Educacéo Basica brasileira.

O atendimento da Educagéo do Campo no Estado de Rondénia tem sido realizado
por meio de cooperagéo entre municipios e estado. Os municipios assumem a Educagéo
Infantil e o Ensino Fundamental, enquanto o estado assume o Ensino Médio.

Tabela 15- Taxa de Distribuigdo dos Estudantes por Etapa ou Modalidade de Ensino
e Localizagdo em 2013

Educagéo Infantil Ensino | Ensino | oy oo EJA_Pesencial EJA_Semi_Pesencial Ed
Localizagdo Pré_ |Fundamental| Médio " Gagho

Total |Creche | . = | Reguiar |Regutar|”™°8!Mal lFundamentall Médio [Fundamental| Médio | Especial

Urbana 93,00 | 98,90 | 90,80 76,50 | 92,60 95,80 93,20 | 96,20 99,50 | 100,00 | 100,00

Rural 7001 110] 9,20 23,50 | 7.40 4,20 6,80 3,80 0,50 0,0 0,0

Fonte: CEPIE/SEB/GE/SEDUC/2014

O Governo do Estado de Ronddnia, por meio da Secretaria de Estado da
Educagao, elaborou um Projeto, em carater experimental, com caracteristicas proprias e
especificas para atender a demanda educacional do Ensino Médio do campo. O Projeto
teve inicio no ano de 2003 e foi denominado de Projeto de Ensino Médio no Campo de
Rondénia- PROEMCRO.

Posteriormente, em 2007, a Secretaria de Estado da Educagéo elaborou um novo
Plano Educacional para o Ensino Médio do Campo, de forma a atender a legislagdo
vigente, tendo sua abrangéncia também aos povos que ocupam os espagos da floresta,
quilombolas, pesqueiros e extrativistas.

Atualmente, 25 municipios/distritos estdo contemplados com o Ensino Médio do
Campo, com 25 escolas denominadas “Sede” (estaduais, localizadas no perimetro urbano,
reconhecidas pelo Conselho Estadual de Educagéo ou autorizadas ao funcionamento pela
Secretaria Estadual de Educagao), responsaveis para expedir a documentagio escolar dos
alunos, e 99 escolas “P6los” (em sua maioria municipal, localizadas na area rural), onde

sao ministradas as aulas.
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Quadro 04 — Escolas que Atendem o Ensino Médio do Campo

CRE" N° de Estudantes Total de Estudantss
RE's | MUNICIPIOS |ESCOLA SEDE|ORDEM EMEF ESCOLA POLO 2014 T ANOTZ ANG |3 ANG Por Esc:::
1 EMEF Amigos do Campo-Linha MA 25 5 6 1 12
2 |EMEF Herminia Castoldi-Linha -MC 7 10 9 7 26
EEEFM 3 |EMEF Onofre Dias- RO 133 50 37 28 11§
Machadinho | Joaguim Perairaj—2—|EMEF Roberto Marinho- L. MC 16 13 10 9 32
da Rocha 5 _|EMEF Femanda Montenegro - KM 18 5 1 10
6 |EMEF Joo Pauio I-L. MA 28 1 4 3 8
7___|EPMEF Antonio Francisco Lisboa 0 3 3 6
8 |EMEF Tom Jobim - L. MA 26 8 4 3 15
§ EEEFM 9 |EMEF Santa Lucia - BR 421 KM 25 18 17 13 48
g Monte Negro | Aursiio Buzrque 10 |EMEF JUSTINO LUZ RONCONI-BR421 KM 12| 35 36 28 99
£ de Holanda 11__|EMEF 22 DE ABRIL-L.C 35KM 6.5 25 24 33 82
P 12 _|EMEF MARIO PALMERIO - L.C 50 KM25 18 22 19 59
§. » EEFM Marechal EMEF José Amériu? - L. 01 Caminho Rio Pardo
8 Buritis Rondon 13 |Estudantes Transferidos TEMPORARIAMENTE 9 20 16 45
3 ara Escola Sede
3 14 ﬁm Morais-BR421L.65Trav.40 | 30 | 53 | 27 110
8 15 _[EMEF Henrique Dias -Ro 01 L.C 70 TB 65 26 20 6 52
§ 16 |EMEF José de Anchienta - BR 364 KM 25 24 21 15 80
® 17__|EMEF Mafakda Rodrigues - BR 364 KM 462 23 21 15 59
« Arique EEEFMRicardo| 18 |EMEF Pauiina Mafini - L.C 35 Trav. 40 15 10 12 37
2 FEMeS | catannede EMEF Padre Angelo Spadar ( Ganmpo-
8 19 | ng padari (Garimpo- Bom 90
B Futuro*) 75 57 222
é 20 |EMEF. Ulisses Guimares - L. 01 Marco 20 19 18 20 57
8 21 |EME José de Assuncio - L. 7 Trav. Beira Rio 0 0 0 0
o 22 |EMEF Arco kis - BR 257 KM 42 TB 80 25 18 10 53
EMEF Antdnio Frederico de Castro Alves - P.A
Cuwim  |EEEFMAntEnlo| 23 | omgrico venura Sl e | s 20
24 _|EMEF Teotbrio Brandso Vilela- L.RO 205 22 30 21 73
Cacauangia | F" Hemrique 25 |EMEF Waldemiro da Silva Moura- Trv. B40 km 35| 8 7 9 24
de Coimbra 26 |EMEF Vakdir Aberton - L.C 25 Trav. B40 9 14 8 31
Campo Novo EEEFM 15 de 27 |EMEFM7 Setembro - L. 3-Comunid. 3 Coqueiros| 60
Outubro 37 0 97
Atto Paraiso Eff:;‘o Rabelo| 28 _|EVEF D.Teroza Cristna" 4.C 1075 TB40 2 0 14 16
29 |EPMEF Cruzeiro do Norte - L.21 KM 49 Nao houve a matricula
- 30 |EPMEF DR.Joso de Deus Simplicio-L.14KM4s] 20 | 20 | 24 73
g 31 |EPMEF Sao Francisco de Assis- L. 13 Gleba 13 Né&o houve a matricula
9 32__[EPMEF Monteiro Lobato-L.11G.10LOTE25 | 28 | 33 [ 41 102
% Cacoal f;ii'fm N. do |33 _|EPMEF Presidents Médice -L.10 G. 10 LOTE 17| _Nao houve a matricuia
8 acod Almeida |34 |EPMEF Maria Montessori - .19 G10 LOTE 17 0 18 26 44
= 35 |EPMEF Pedro Alvares Cabral-L.09 Gleba 09 18 23 42 83
3 36 |EPMEF Santos Dumont - L.07 G.06 Lote 56 23 23 43 89
E 37 [EMEF Anita Garibatdi 23 16 12 51
2 38 |EPMEF Claudio Manuel da Costa- L.20BKM 12 | 54 50 32 136
5 39 |EEF.Tancredo de Almeida Neves -Pacarana 20 20 18 58
% Espigdo D'Oeste defgzxmi(:e 40 |EMEF Maria Rosa de Oliveira L. 14 de Abril 17 15 19 51
8 41 |EMEF Aurélio Buarue de Holanda 33 20 25 78
£  |Ministro Andreazza 42 |EPMEF Beatriz Gomes Sim&o - L.03 Lote 92 N3o houve matricula
s 43 |EPMEF José M. Vasconcslos - L. E KM 25 o [ s [ w7 26
44 |EPMEF Amado Fontes - L.07 Lote 72 14 23 0 37
45 |EPMEF Quintino Bocaiuva - Linha 02 18 20 46 84
5 Caswnneia [E-oM | 46 |EMLima Gomes-L. 164 K24 13 | 28 | 8 a
P 47 |EMMEF. Poty-147.5km 45 29 16 27 72
E 48 |EMMEF. José Basiio da Gamall.42.5 KM 17 12 1 3 26
& 49 |EMMEF. Boa Esperanga - L.43.5 KM 17 21 9 13 a3
3 50 [EMMEF.Pedro Aleixo - L. 148 KM 65 36 28 19 83
'§ E;";;I“&:;in 51 |EMMEF Martim Afonso de Souza L50 134 Km25| 9 9 8 26
3 Alta Floresta 9 52 [EMMEF. kidoro Stadile - L. 138 KM 105 19 | 20 | 13 52
r 53 |EMMEF. Maria do Sowza Pego-LP 42KM25 | 18 | 12 | 16 46
K 54 |EMEF Padre Feij6 L 105 ¢. 152 Km 75 Filadélia | 14 10 7 -
§' 55 |EMMEF. Darcy Penteado - L P 42 KM 20 9 14 5 28
% gg'g"u:"c“r’g’f"; 56 |EMEFM Ana Neri- Dist. De R. de M. Do Guaporé 6 0 15
3 57 |EMEF. Siva Jardim- L. P 44 KM105 28 25 18 71
3 Atto Alegre EEEFM.Artur | 58 |EMEF.Femando Sabino-L.P 34 KM 05 20 1 10 41
g daCostaeSiva| 59 |EMEF. Ewzébio de Queiroz-L.P 26 19 20 12 51
© 60 |EMEF.D. Joso Paulo I-L.110 Vila Bosco 0 1 10 21
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g % Vitera 555:‘30 g 61 |EMEF Tem, Melo/So Lourenco- BR 364KM 62 10 4 4 18
9L Assis 62 |EMEF PROGRESSO/PEROBAL-RO399KM56 | 22 16 18 56
% 38 EMEF Prof. Clair da Silva Weyh{Ana Neri) L.4 1°
23 83 [Cio 1 1 18 0
g % Colorado DOeste | EEEFM. Pauo | 64 |EMEF Dom Jodo VI-L. 01 km 13 0 0 18 18
£3 de Assis Ribeiro| 65 |EMEF Gilberto Amado- L. 04 km 16 4 7 7 18
§ ¢ 66 |EMEF Getiio Vargas - L.06 Esq. 2° Eixo 3 6 9 18
° 67 _|EMEF Planatto- L.02 Esq. 2° Eixo 6 7 10 23
= ) EEEFM. ProP
% . |Presidente Médice |5 - "o~ 68 |EEEF Ima Doroty- L. 52KM 40 25 14 14 53
cs - 69 |EMEF Edson Lopes- L. 20 haperema 16 7 5 28
Q
£8§ 70 [EMEF Linei Dresch- L. 128 KM 25 27 38 13 78
] § S Ji-Parans [EE Marechal 71 |EMEF Nova Alianca- L. 86 KM 60 3 6 4 13
g o Rondon 72 _[EMEF Antonio Prado- LC Gleba G 16 10 13 39
g3s 73 |EMEF Paubo Freire- L.153 16 | 20 | 15 51
o 74 __|EMEF Perola- L. 28 Prainha 5 2 3 10
2 75 _|EMEF Frei Herrique de Coimbra-L. 634 KM28 | 5 7 8 20
§ , EEEFM Piicido |76 _|EMEF Juscelino Kubitschek-L.617 KM 12 16 12 9 37
8 ary de Castro 77 _|EMEF Mal. Cordeiro de Farias -L. 619 KM 9 15 13 13 41
o 78 EMEF Creuza Antonia de Meneses- L. 612 KM 7 6 8
'g- 10 21
E EEEFM 79 |Antonio Augusto de Lima -L.646 KM 47 26 8 10 44
ul Gov. Jorge Texeira| .~ Jimior 80 |Euclides Severo da Silva - L.636 KM 20 15 11 6 32
s 81 |EMEF Sued Alves - L. 621 KM 60 N&o houve matricuia em 2014
§ | Tarilandia - Distito \EE.EFMI PI"! dl“’ 82 |EMEF Jaru-Uaru-L.630 KM 95 27 [ 17 | 10 54
5 83 |EMEF Agua Cristalina - Assent. Primavera 11 9 17 37
= 84 |EMEF Manuel Ribeiro - 1. 610 40 23 22 85
3 EEEFM P 85 _|EMEF Josilei da Silva Nascimento|. 605 Trav.10 | 14 19 17
S |theobroma MM ""86 |EMEF Papa Pauo V- L.599 KM 45 12 8 10 30
B Vera
] 87 |EMEF Jodo Marques Femeira -L.605 Trav. 4 21 14 9
o 88 |EMEF JOSUE DE CASTRO 5 3 2 10
89 |EMEF Antdnio Conselheiro - L. 605 Nzo houve matricua em 2014
K
[ =4
%E 80 [EMEF Nsa Nazaré IMUTUM PARANA 37 24 21
82
xg
g o0 o
5 g. § Porto Velho 65553[,:“0 91  |EMEF Mal RondorABUNA 12 | 2 | 16 o
o
&3
o9
E E 92 |Assentamento Joana Darc/ASSOCIAGAO 8 4 3 .
Qo 5
_—
g .
.% ° 93 |EMEF Santa Jdlia - Vila da Penha 32 0 0
&0 E 32
14 §§
«©
§8¢| GuajraMiim EEF“’;?“;?’"“ 94 |EEEF Salom#o Justiniano de Melgar (sup)est. | 30 17 18
by e
200
!é ” 95 |EEEF Eurico Gaspar Dutra (iata) (estadual) 23 24 18 o
Q
3 EEEFM 96 |EMEF. Maria Lucinete Fimino Miranda-BR420 | 0 | o [ 23 23
% § .% Costa Marques | Angelina dos 97 |EEEF Gen. Sampaio (Estadual) F. P. da Beira N3o houve matricula 0
8 E 5 Anjos 98 |EMEF. Hilton José Martins - S20 Domingos N&o houve matricula 0
g" s § 99 |EMEF Pereira e Céceres- L0, KM 30 a7 | a0 | 28 115
-B R - . EEEFM . . 68 a9 a3
Qo .§’ 8 Sao Francisco Campos Sales 100 |EMEF Neusa Oliveira Bravin- BR 429, L. 33 140
4 101 |EMEF Clodoaldo Splicigo- L. 04, KM 14 34 21 16 7
{TOTAL GERAL 1760 | 1531] 1365 4.656

Fonte: CEPIE/SEB/GE/SEDUC/2014

O Ensino Médio do Campo é desenvolvido em parceria com as Secretarias

Municipais de Educagao quanto a estrutura fisica das escolas “polos” e convénio do

transporte escolar.
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O Ensino Médio do Campo, atualmente oferece 3 (trés) formas de atendimento
sendo:

| - Matricula por anos escolares - presencial com 5 dias semanais, com duragdo de no
minimo 04 (quatro) horas/dia e intervalo de 15 minutos, de no minimo 200 (duzentos) dias
letivos, sendo 840 (oitocentas e quarenta) horas anuais, e carga horaria total de 2.520
(duas mil e quinhentas e vinte) horas.

Il - Matricula por Area de conhecimento - (organizagdo diversa) em nivel de ano escolar,
presencial, 5 dias na semana, com duragdo de no minimo 04 (quatro) horas/dia e
intervalo de 15 minutos, sendo 840 (oitocentas e quarenta) horas anuais, com 200

(duzentos) dias letivos anuais, e carga horaria total de 2.520 (duas mil e quinhentas e
vinte) horas.

Il - Matricula por Area de Conhecimento - (organizagdo diversa) em nivel de conclusdo de

Ensino Medio, presencial 5 dias semanais, com duragdo de no minimo 04 (quatro)

horas/dia e intervalo de15 minutos, sendo 840 (oitocentas e quarenta) horas anuais, com
200 (duzentos) dias letivos anuais, e carga horaria total de 2.520 (duas mil e quinhentas e
vinte) horas.

O curriculo de Ensino Médio do Campo observa o elenco de componentes
curriculares estabelecidos para o Ensino Médio, nas Diretrizes Curriculares Nacionais,
Parecer n° 36/CEB/CNE/2001, sendo acrescentado o componente curricular de Nogdes
Basicas da Agroecologia e Zootecnia (NBAZ) para o desenvolvimento de habilidades
especificas do educando.

No que se refere a oferta de Ensino Fundamental e Médio em escolas localizadas
em Areas Quilombolas, atualmente a Secretaria Estadual de Educacdo de Rondénia
atende um total de 161 (cento e sessenta e um) alunos, sendo 95 (noventa e cinco) de
Ensino Fundamental e 66 ( sessenta e seis) de Ensino Médio. A oferta ocorre em 6
comunidades distribuidas em 2 CREs: Sao Francisco e Rolim de Moura.
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Grafico 25 — Matriculas Ensino Médio do Campo Areas Quilombolas
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Fonte: CEPIE/SEB/GE/SEDUC/2014

A Educagdo do Campo no Estado de Rondénia também é realizada por meio de

Escolas Familiares Agricolas.

Quadro 05 — Escolas Familias Agricolas

MUNICIPIO ENTIDADE N.ALUNOS
Cacoal Assoc. Familia Agricola de Cacoal 216
Jaru Assoc. Familia Agricola de Jaru 60
Ji-Parana Assoc. Familia Agricola de Ji-Parana 182
Nowo Horizonte do Oeste  [Assoc. Fam. Agric.de Novo Horizonte 150
S&o Francisco do Guaporé |Assoc. Fam. Agric.de Sao Francisco 90
Vale do Paraiso Assoc. Fam. Agricola de Vale do Paraiso 115
TOTAL 813

Fonte: GCPC/COAF/SEDUC/2014

Tal modelo adota a formacgéao integral, na qual a alternancia integra e articula os

trés agentes educativos: familia, comunidade e escola. A pratica pedagogica da

alternancia, hoje reconhecida pelo Conselho Nacional de Educagdo, é uma estratégia

adequada ao modo de vida do campo, respeitando as atividades produtivas da familia, o

seu tempo, as condigdes climaticas e a cultura da localidade, e ao mesmo tempo, contribui

para repensar sua realidade. Partindo desse pressuposto, as escolas organizam o seu

tempo educativo em dois momentos: tempo escola e tempo comunidade, dentro de um

processo dindmico, rico e significativo.

Nas localidades mais afastadas dos grandes centros, a escola deve ser uma

instituicdo que aproxime o estudante do mundo contemporanea, esse desafio toma uma

dimensao ainda maior se considerarmos a importante presenga da atividade rural nos

municipios rondonienses.
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1.4.3. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

A EducagZo de Jovens e Adultos ~ EJA é uma modalidade de ensino que visa
oferecer oportunidade de estudos &s pessoas que n3o tiveram acesso ou permanéncia no

Ensino Fundamental e Médio na idade prépria, assim como, capacita-los para o mundo do
trabalho e o pleno exercicio da cidadania.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao - LDB - 9.394, de 20 de dezembro de
1996 e o Plano de Desenvolvimento da Educagdo — PDE, Parecer CEB n° 11/2000,
versam sobre a Educagédo de Jovens e Adultos que deixou de ser uma compensacgao e
passou a ser um direito, com um longo processo para que a EJA se efetive como uma
educagao permanente a servigo do pleno desenvolvimento do educando.

O Ministério da Educag&o e Cultura — MEC, por meio da Secretaria de Educagao
Continuada, Alfabetizag&o, Diversidade e Inclusdo — SECADI, da Secretaria Nacional da
Juventude, e do Conselho Nacional da Juventude, propde programas que devem ser
desenvolvidos em parcerias com os governos estaduais, municipais e a sociedade civil,
buscando atender esta modalidade de forma quantitativa e qualitativa, conforme os Artigos
37 e 38 da Lei 9.394/96, regulamentada através das Resolugbes e Portarias Estaduais e
demais Legislagdes pertinentes, como: Lei 8069/90 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA e a Lei n° 12.594, de 18/01/2013 que institui o Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo - SINASE; Resolugéo n° 3, de 11/03/2009, do Ministério da
Justica — que dispde sobre as Diretrizes Nacionais para a Oferta de Educacdo nos
estabelecimentos penais (Fonte: DOU, segdo | de 25/03/2009); e Resolugdo n° 02, de
19/05/2010, do Ministério de Educagao que também dispde sobre as Diretrizes Nacionais
para a Oferta de Educagao nos Estabelecimentos Penais.

No Brasil, o déficit de atendimento no Ensino Fundamental produziu ao longo dos
anos, um namero significativo de jovens, adultos e idosos que ndo tiveram acesso ou n&o
conseguiram concluir a escolaridade obrigatéria, no pais é expressivo o numero de
pessoas analfabetas ou subescolarizadas.

De acordo com dados do IBGE (Censo 2011), observa-se no Quadro abaixo, a
taxa de analfabetismo da populagdo em Ronddnia, Norte e Brasil em uma escala
comparativa.



Quadro 06 - indice de analfabetismo em Rondodnia

2011/ anos 10 a 14 anos 15 anos ou mais
Ronddnia ) 1,6% 9,7%
Regiao Norte 2.9% 10,2%
Brasil 1,9% .8,6%

Fonte: IBGE/2011
De acordo com a tabela acima, o indice de analfabetismo entre as criangas de 10 a

14 anos em Rondénia, encontra-se no percentual de 1,60%, sendo que tal segmento
populacional é de 156.276” (cento e cinquenta e seis mil, duzentos e setenta e seis)
criangas, encontram-se analfabetos no estado 2.501 (duas mil, quinhentos e uma) criangas
que ainda nao aprenderam a ler e a escrever.

O indice de analfabetismo no segmento populacional acima dos 15 anos é de
9,70%, considerando que tal segmento populacional corresponde a 1.345.429 (um milhao,
trezentos e quarenta e cinco, quatrocentos e vinte e nove), encontram-se analfabetos
130.506° (cento e trinta mil quinhentos e seis). Embora, nas ultimas décadas tenha
ocorrido queda do analfabetismo, ainda existe uma grande demanda dessa modalidade de
ensino, principalmente em relacdo ao nimero de analfabetos, o que indica a grande
responsabilidade do Estado, na expansdo da matricula, notadamente na area rural, nos
pequenos municipios e nas aldeias indigenas.

Os sistemas de ensino oferecem EJA Fundamental e Médio, nas escolas de
ensino regular e nos Centros Estaduais de Educagdo de Jovens e Adultos/CEEJAS, cuja
oferta se da por meio de Cursos e de Exames de Concluséo, sendo que os Cursos se
organizam de duas formas: sistematica e presencial, com avaliagéo no processo, como o
Curso Semestral e o Telensino, e os Cursos Assistematicos Semipresencial = Modular.

Além do atendimento nas escolas de ensino regular e CEEJAS, o estado oferece o
atendimento educacional as pessoas em privagdo de liberdade dos Estabelecimentos
Penais e em Unidades Socioeducativas. Atualmente Ronddnia possui 30 Centros de
Educacéo de Jovens e Adultos (CEEJA), 115 Escolas com EJA Fundamental Semestral e
66 Escolas com EJA Ensino Médio. Os cursos oferecidos sdo: Semestral Seriado,
Projovem Urbano, Semi Presencial Modular, Brasil Alfabetizado e Exames Gerais (provao).

” Censo Populacional IBGE/2010
& Censo Populacional IBGE/2010
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Quadro 07 — Atendimento da Educagéo de Jovens e Adultos

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
' FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
MuNiclPlo ) REDE ;gm PRTNE::Nmos MEDIO{PROJovEM | SEMIPRESENCIAL |0y,
TOTAL ToTAL || ANOS | ANOS
INICAIS | FINAIS [INICAIS | FINAIS

ALTA
FLORESTAD |ESTADUAL 637 187 33| 154] 203 0 125 of 125] 122
OESTE
ALTO ALEGRE |ESTADUAL 75 0 0 0 75 0 0 0 0 0
DOS PARECIS  |[MUNICIPAL 78 78 13 65 0 0 0 0 0 0
Total 153 78 13 65 75 0 0| 0 0 0

ESTADUAL 150 0 0 o[ 150 0 0 0 0 0
ALTO PARAISO MUNICIPAL 231] 231 41 130 0 0 0 0 0 0
Total 31| 231 a1 190 150 0 of; 0 0 0
g'é‘gERADA D lesTADUAL 6| 81 20 61 118 ol &7 of &7 100

ESTADUAL 3768] 874 o] 874 1102 163] 1629 22| 1607 0
ARIQUEMES  |MUNICIPAL 844] 844 264| 580 0 0 0 0 0 0

PARTICULAR 78 48 48 0 0 0 2 1 1 28
Total 4630 1766 312]  1454] 1102 163| 1631 23| 1608 28
BURIIS ESTADUAL 562| 227 106] 121 335 0 0 0 0 0

MUNICIPAL 393| 393 82| 311 0 0 0 0 0 0
Total 955| 620 188 432 335 0 o 0 0 0
CABIXI ESTADUAL 199 81 17 64 58 0 28 0 28 32

ESTADUAL 94 49 0 49 45 0 0 0 0 0
CACAULANDIA 18 NICIPAL 28 28 28 0 0 0 0 0 0 0
Total 122 7 28| 49 45 0 ol 0 0 0
CACOAL ESTADUAL 2026] 189 ol 189 405 of 738 116 620 696

PARTICULAR 200 117 35 82 83 0 0 0 0 0
Total 2226| 306 35| 271] ass of 736] 118] 620 36
CAMPO NOVO |ESTADUAL 95 13 0 13 82 0 0 0 0 0
DE RONDONIA  [MUNICIPAL 120 120 35 85 0 0 0 0 0 0
Total 215 133 35 98 82 0 o [} 0 0
CANDEIAS DO |ESTADUAL 636] 337 of 337] 299 0 0 0 0 0
JAMARI MUNICIPAL 490 490 163 327 0 0 0 0 0 0
Total 1126 827 163 664 299 0 o[ 0] 0 0

ESTADUAL 67 1 0 11 56 0 0 0 0 0
CASTANHEIRAS [ NICIPAL 5 5 3 2 0 0 0 0 0 0
Total 72 16| 3 13 56 0 o: 0 0 0
CEREJEIRAS [ESTADUAL 847| 289 79|  210] 200 0 198 1| 197 160

ESTADUAL 151 67 27 40 84 0 0 0 0 0
CHUPINGUA - FUNICIPAL 66 66 27 39 0 0 0 0 0 0
Total 217] 133 54 79 84 0 ol 0 0 0
COLORADO DO
OESTE ESTADUAL 636 212 51 161 255 0 116 of 116 53
CORUMBIARA |ESTADUAL 305 74 5 69 39 0 119 of 119 73
COSTA
MARQUES ESTADUAL s00| 177 23]  154] 109 0 104 of 104 110
CUJUBIM ESTADUAL 197 0 0 o] 197 0 0 0 0 0

MUNICIPAL 258 258 of 258 0 0 0 0 0 0
Total 455] 258 o| 2s8] 197 0 ol 0 0 0
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ESPIGAO D

OESTE ESTADUAL 920 104 of 104 110 of 410 of 410 296
GOVERNADOR
pivivnd ESTADUAL 127 39 0 39| 88 0 0 0 0 0
TEIXEIRA MUNICIPAL 154 48 18 30 0 0 57 0 57 49
Total 281 87 18 69 88 0 57 0 57 49
GUAJARA- ESTADUAL 1604] 307 20| 287] 402 55| 420 of 420] 420
MIRIM MUNICIPAL 425] 425 121 304 0 0 0 0 0 0
Total 2029] 732 141  so1| 402 55|  420| of 420 420
ITAPUA DO ESTADUAL 187 0 0 o 187 0 0 0 0 0
OESTE MUNICIPAL 296] 296 66] 230 0 0 0 0 0 0
Total 483 206 66| 230] 187 0 of | 0 0 0
JARU ESTADUAL 1857] 441 88| 353] 628 of 398 ol 3e8] 3s0
MUNICIPAL 588 588 101| 487 0 0 0 0 0 0
Total 2445 1029 189|  840| 628 o 398 of 398 390
ESTADUAL ars7| 830 73| 757| 1636 o] 639 of 639 652
J-PARANA MUNICIPAL 7l T 2000 577 0 0 0 0 0 0
PARTICULAR 600] 196 76] 120 404 0 0 0 0 0
Total 5134| 1803 349] 1454 2040 o] 639 of 639 652
MACHADINHO D [ESTADUAL 1120] 493 139] 354|371 o] 121 o] 121 144
OESTE MUNICIPAL 71 26 0 26 0 0 45 0 45 0
Total 1200 519 139] 380] 371 of 166 of 166 144
MINISTRO ESTADUAL 81 0 0 0 81 0 0 0 0 0
ANDREAZZA  |MUNICIPAL 147] 147 8| 139 0 0 0 0 0 0
Total 228 147 8| 139 81 0 o 0 0 0
MIRANTE DA  |ESTADUAL 320 0 0 0 0 of 159 of 1s9] 161
SERRA MUNICIPAL 160] 160 160 0 0 0 0 0 0 0
Total 480 160 160 0 0 0 159/ | of 158 161
ESTADUAL 414|223 158 65| 191 0 0 0 0 0
MONTE NEGRO [MUNICIPAL 53 53 53 0 0 0 0 0 0 0
PARTICULAR 42 10 0 10 32 0 0 0 0 0
Total 509 286 211 75| 223 0 o 0 o| 0
NOVA
BRASILANDIA D [ESTADUAL 772| 168 31 137 52 of 272 of 272 280
OESTE
ESTADUAL 799 243 35| 208] 326 of 133 ol 133 97
NOVA MAMORE [MUNICIPAL 203| 203 16| 187 0 0 0 0 0 0
PARTICULAR 27 27 27 0 0 0 0 0 0 0
Total 1029| 473 78] 395| 326 of 133]] of 133 97
ESTADUAL 85 0 0 of 85 0 0 0 0 0
NOVAUNIRO - [ UNIGIPAL 81 81 0 81 0 0 0 0 0 0
Total 166 81 0 81 85 0 of 0 o} 0
NOVO ESTADUAL 372 9 0 9] 70 of 161 of 161 132
ggggé)me DO | vuniciPAL 47 13 9 4 0 0 34 0 34 0
Total 419 22 9 13| 70 of 195 of 195 132
OURO PRETO |[ESTADUAL 1029 45 10 35| 628 of 184 of 184] 172
DO OESTE MUNICIPAL 732] 732 124] 608 0 0 0 0 0 0
Total 1761 777 134] 643 628 of 184]| of 184 172
PARECIS ESTADUAL 22 22 0 22 0 0 0 0 0 0
ESTADUAL 1430] 453 ol 453 398 of 302 10] 202 277
g{'}"Ei"gA MUNICIPAL 49 49 49 0 0 0 0 0 0 0
PARTICULAR 88 51 0 51 37 0 0 0 0 0
Total 1567] 553 48] s04] 435 ol 302] 10] 202 277
/
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ESTADUAL 15534] 6224]  1493] 4731 7285 o o5 o 9ss] 1070
PORTO VELHO |MUNICIPAL 4488| 4488]  2204] 2284 0 0 0 0 0 0
PARTICULAR 430|215 73| 42| 215 0 0 0 0 0
Total 20452| 10927] 3770] 7457] 7500 o| ess| o| es5| 1070
PRESIDENTE |ESTADUAL go3| 175 o 15| 177 o 284 o| 2e4| 257
MEDIC!  [PARTICULAR 86| 86 86 0 0 0 0 0 0 0
Total 979| 261 86| 175| 477 o 284 o 284 257
ggm‘o":;" DE | STADUAL 21 16 of 16 5 0 0 0 0 0
RO CRESPo|ESTADUAL 43 0 0 o a3 0 0 0 0 0
MUNICIPAL 65| 65 24 41 0 0 0 0 0 0
Total 108] 65 24 #1| a3 0 o| 0 0 0
ROLIM DE ESTADUAL 1255|  283] 125  158] 458 o 264 6| 28] 250
MOURA MUNICIPAL 169] 160 39| 130 0 0 0 0 0 0
Total 1424] 452]  16a| 288 458 o| 264 6| 258 250
g‘é’g@ LUZAD lesTapuaL 200 57 of 7| &7 0 89 of 8| 66
g’égTFEE”PE D lesTADUAL 42| 15 of 15| 27 0 0 0 0 0
mms o bo [ESTADUAL 1019] 130 16] 114|249 29| 330 of 33| 281
o ADOE MUNICIPAL 129] 129 13 116 0 0 0 0 0 0
Total 1148|259 29| 230| 249 20| 330 o| 330 281
SAO MIGUEL |ESTADUAL 701|124 39 85| 216 o 267 o 267] o4
DO GUAPORE [MUNICIPAL 53| 53 o 53 0 0 0 0 0 0
Total 754 177 39 138| 216 0 267| 0 267 94
ESTADUAL 60| 17 o 7 87 R ) o| 49 307
SERINGUEIRAS I NICIPAL 15| 86 | 75 70 0 0 0 0 0
Total 1016] 103 1| 92| 157 o| ae9 o 4a9| 307
ESTADUAL 55 0 0 of 55 0 0 0 0 0
TEEIROP OIS NICIPAL 58| 58 2| 3 0 0 0 0 0 0
Total 13 58 2| 36| 55 0 0 0 0 0
THEOBROMA _ |ESTADUAL 82| 40 o 40 42 0 0 0 0 0
MUNICIPAL 138 0 0 0 0 o] 138 o| 138 0
Total 220 40 of 40| a2 o| 138 o 138 0
URUPA ESTADUAL 368| 186|  146| 40| 54 of o3 o 63 65
ESTADUAL 125 0 0 of 125 0 0 0 0 0
VALE DO ANARI UNICIPAL 211|211 50 161 0 0 0 0 0 0
Total 33| 21 50| 161] 125 0 0 0 ) 0
VALE DO
e MUNICIPAL 83| 83 28| 55 0 0 0 0 0 0
ESTADUAL 2293|104 o 104] 1210 o s2 o s522| 487
VILHENA MUNICIPAL 1192] 1192]  219] 973 0 0 0 0 0 0
PARTICULAR 203] 153|119 34| 50 0 0 0 0 0
Total 3.688 1.449]  338] 1.111] 1.260] 522 522| 457
Total Geral 123.199 | 52.576 | 14.345 | 38.231 | 36.835| 494 | 18.060 | 311 | 17.758 | 13.225

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/ 2014

Em 2014 foram atendidos 247 alunos no Sistema Socioeducativo em todo o

Estado. As formas de atendimento sdo Ensino Fundamental (1° segmento — da 12 a 42

série; e 2° segmento - da 52 a 82 série) e Ensino Médio. O atendimento escolar pela EJA

ocorre em diferentes municipios, incluindo a capital, em diferentes unidades provisérias e

de internagdes masculinas e femininas.

Quadro 08 — Adolescentes Internos na Capital e Interior

dry
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TOTAL DE ADOLESCENTES INTERNO CAPITAL/INTERIOR TOTAL

Adolescentes Masculinos 226
Adolescentes Femininas 12
Semiliberdade 9
Total Geral de Adolescentes Femininas e Masculinos 247

Fonte: Coordenadoria de Atendimento ao Adolescente em Conflito com a Lei/SEJUS/2014

Quadro 09 - Adolescentes Internos na Capital e Interior

NOME DA FORMA DE | '
CEEJA'S UNIDADE | o ro | MASCULINO | FEMININA |SEMILIBERDADE | TOTAL GERAL
INTERNAGAO f
PROVISORIA | MODULAREEXAM 30 5 » 30
SENTENCIADA [\, o
E PROVISORA | ; 7 ] 7
FEMNINA S GERAIS
CEEJA PADRE
MORETTI-Porto[MASCULINA  |MODULAREXAM 61 81
Velho  |SENTENCIADA I|ES GERAIS - -
MASCULINA
MODULAREXAM
ISI‘,ENTENCIADA Ee oo 19 ] ] 19
C'f,%%é”s ALTA MODULAR/EXAM . ) ) .
canoes  |FLORESTA  |ES GERASS
CEEJA __|ALVORADA __|MODULAREXAM 2 1 . 5
MODULAREXAM
CEEJAAR  |ARKQUEMES ~ |[VOOULAR! 15 ; . 15
CEEJA ADA
FBIGERDE |CACOAL “E"gglé‘;&zEXAM 13 ) 9 22
OLVERA
CEEJA CARLOS
DRUMOND DE |CEREJEIRAS rggzgu;:zexxxm 6 ) ] 6
ANDRADE
A |ouasaRa  [MODULAREXAM 10 ) . 1
e MRM ES GERAIS
CEEJA DE ; MODULAREEXAM
JARY  |[JARU ES GERAIS 7 1 - 8
CEEJA TEREZA
MITSUKO  |JHPARANA ggzglﬁﬁzemm 9 - ) 9
TUSTUMI
CEEJA CECLLIA |NOVA MODULARIEXAM X - ) )
MERELES _|BRASILANDIA |ES GERAIS
CEEJA _ |PIMENTA MODULAREXAM . - - o
GLICERWA  |BUENO ES GERAIS
CEEJA CEL,
JORGE  |ROLIMDE MODULAR/EXAM . ] ) 4
TEIXEIRA DE  |MOURA ES GERAIS
OLVERIA
CEEJA DE MODULAR/EXAM ) 15
ViHENA |VLHENA b oErAR 12 3

Fonte: Coordenadoria de Atendimento ao Adolescente em Conflito com a Lei/SEJUS/2014

Em 2014 foram atendidos 910 jovens e adultos privados de liberdade em

estabelecimentos prisionais em todo o Estado. As formas de atendimento sdo com os

Cursos Semestrais e Modular e os Exames do Ensino Fundamental: 1° segmento (do 1° a

4° ano -~ Seriado) e 2° segmento (do 5° a 8° ano — Modular) e Ensino Médio (Modular).
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Assim como o Sistema Socioeducativo, o atendimento escolar pela EJA também ocorre em
diferentes municipios, incluindo a capital, e em diferente Sistema Prisional (Penitenciaria
Feminina, Urso Branco, E.E.E.F.M. Madeira Mamoré, Casa de detengao e Colénia Penal).

Tabela 16- Rondénia - Unidade de Internagdo Sécia Educativa e Prisional, Conforme
Municipio — 2013

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS !
MUNICIPIOS REDE TOTAL GERAL FUNDAMENTAL PRESENCIAL FUNDAMENTAL SEMIPRESENCIAL
TOTAL | ANOS INICAIS |ANOS FINAIS |MEDIO|TOTAL [ANOS INICAIS J[ANOS FINAIS | MEDIO
ARIQUEMES ESTADUAL 4380 1122 0 1122 [/] 3258 44 3214 0o
COLORADO D°OESTE ESTADUAL 477 161 51 110 147 116 0 116 53
COSTA MARQUES ESTADUAL 500 177 23 154 109 104 (] 104 110
ESPIGAOD'OESTE ESTADUAL 706 0 0 [1] 4] 410 0 410 296
GUAJARA-MIRIM ESTADUAL 1532 290 20 270 402 420 0 420 420
PORTO VELHO ESTADUAL 516 440 224 216 76 0 [} [ [/]
SAO MIGUEL DO GUAPORE [ESTADUAL 701 124 39 85 216 267 [1] 267 94
VILHENA |ESTADUAL 1291 [1] 0 0 312 522 0 522 457
Total 10103 2314 357 1957 1262 | 5097 44 50 1430

5053
Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/ 2014

Portanto, torna-se imprescindivel o fortalecimento de politicas pUblicas desta modalidade,
mediante a identificac&o das necessidades, o planejamento de agdes e a articulagdo entre
diferentes 6rgéos e instituigdes envolvidos com a Educacgéo de Jovens e Adultos como a
Agenda Territorial de Desenvolvimento Integrado de Alfabetizagio e Educagio de Jovens
e Adultos e também o Férum Rondoniense de Educacgéo de Jovens e Adultos.
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1.4.4. EDUCAGAO ESPECIAL

A Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva
tem como objetivo assegurar a inclusdo escolar de estudantes com deficiéncia visual,
intelectual,  auditiva, transtornos globais do desenvolvimento e  altas
habilidades/superdotagéo, orientando os sistemas de ensino para garantir: acesso ao
ensino regular, com participagao, aprendizagem e continuidade nos niveis mais elevados
do ensino; transversalidade da modalidade de educagio especial desde a educagao
infantil até a educagao superior; oferta do atendimento educacional especializado-AEE;
formagdo de professores para o atendimento educacional especializado e demais
profissional da educagdo para a inclusdo; participagdo da familia e da comunidade;
acessibilidade arquitetonica, nos transportes, nos mobiliarios, nas comunicagdes e
informagao; e articulagéo intersetorial na implementagéo das politicas publicas.

Um dos objetivos fundamentais estd na Constituicdo Federal/1988 em seu art.3°
inciso IV que é “promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discriminagéo”. Em seu art. 205, define a educagéo
como um direito de todos, garantindo o pleno desenvolvimento da pessoa, o exercicio da
cidadania e a qualificagdo para o trabalho. No art. 206, inciso |, estabelece como principio,
“a igualdade de condigdes de acesso e permanéncia na escola” garantindo ainda a oferta
do atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino
como dever do Estado (art. 208).

A Lei n° 8.069/90, art. 55/ECA-Estatuto da Crianga e do Adolescente, determina
que “os pais ou responsaveis tém a obrigagdo de matricular seus filhos ou pupilos na rede
regular de ensino”, reforgando a determinagao da CF.

Na década de 90 foi criada a Declaragdo Mundial de Educagédo para Todos e a
Declaracéo de Salamanca que foram fundamentais para formular as Politicas Publicas da
Educagédo Inclusiva. Criou-se ainda a Politca Nacional de Educacdo Especial,
condicionando o acesso as classes comuns do ensino regular aqueles que “possuem
condi¢bes de acompanhar e desenvolver as atividades curriculares programadas do ensino
comum, no mesmo ritmo que os alunos normais”.

A Lei n° 9.394/93 (LDB), art. 59, preconiza que os sistemas de ensino devem
assegurar aos alunos, curriculo, métodos, recursos e organizagédo especificos para atender
as suas necessidades. Assegura a terminalidade especifica aqueles que nao atingem o
nivel exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias e
ainda, a aceleragéo aos superdotados para conclusdo do programa escolar. Define ainda a
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possibilidade de avango nos cursos e nas séries mediante verificagdo do aprendizado e
oportunidades educacionais apropriadas, considerando as caracteristicas do estudante,
seus interesses, condigdes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames (art. 37).

A Educagdo Especial é definida como uma modalidade transversal a todos os
niveis e modalidades de ensino de acordo com o Decreto n® 3.298/99, regulamentando a
Lei n® 7.853/89 que trata da Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia.

A Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001, no artigo 2°, determinam que: os sistemas de
ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as escolas organizar-se para o
atendimento aos estudantes com necessidades educacionais especiais, assegurando as
condi¢Ges necessarias para uma educagéo de qualidade para todos.

A Convengéao da Guatemala (1999), promulgada através do Decreto n° 3.956/2001,
afirma que as pessoas com deficiéncia tém os mesmos direitos humanos e liberdades
fundamentais que as demais pessoas, definindo como discriminagdo com base na
deficiéncia, toda diferenciagdo ou exclusdo que possa impedir ou anular o exercicio dos
direitos humanos e de suas liberdades fundamentais.

A Resolugdo CNE/CP n° 1/2002 estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Formacgéo de Professores da Educagéo Basica, definindo que as instituigdes de
ensino superior devem prever na organizagéo curricular formagao docente voltada para a
atengao a diversidade e que contemple conhecimentos sobre as especificidades dos
estudantes com necessidades educacionais especiais.

Desta feita, a educagdo inclusiva constitui um paradigma educacional
fundamentado na concepgdo de direitos humanos, onde a igualdade e a diferenga s&o
vista como valores indissociaveis.

Em 2002, a Lei n° 10.436/2002, reconhece a Lingua Brasileira de Sinais como
meio legal de comunicagdo e expressdo, determinando que sejam garantidas formas
institucionalizadas de apoiar seu uso e difusdo, bem como a inclusdo da disciplina de
LIBRAS como parte integrante do curriculo nos cursos de formagdo de professores e
fonoaudiologia.

O Ministério da Educacéo, com o objetivo de apoiar as redes publicas de ensino na
organizagéo e na oferta do AEE e contribuir com o fortalecimento do processo de inclusdo
educacional nas classes comuns de ensino, instituiu o0 Programa de Implantagéo de salas
de recursos Multifuncionais, por meio da Portaria n °13, de 24 de Abril de 2007.

Sado atendidos, nas salas de recursos Multifuncionais, alunos publico-alvo da
educacgédo especial, conforme estabelecido na Politica Nacional de Educag¢éo Especial na
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perspectiva da Educagéo Inclusiva e no Decreto N.6.571/2008. O espaco da sala de
recurso € parte integrante do projeto politico pedagdgico (PPP) e visa a formagéo do
estudante, visando a sua autonomia dentro e fora da escola.

De acordo com a Nota técnica N° 09/2010 GAB/SEESP, o poder publico deve
assegurar as pessoas com deficiéncia o0 acesso a um sistema educacional inclusivo em
todos os niveis.

Os sistemas de ensino devem garantir o acesso ao ensino regular e a oferta do
atendimento educacional especializado aos estudantes publico alvo da educagéo e
especial; estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidade/superdotagéo.

Considera-se atendimento educacional especializado o conjunto de atividades e
recursos pedagogicos e de acessibilidade organizados institucionalmente, restados de
forma complementar ou suplementar & formagdo dos estudantes alvo da educagdo
especial, matriculados no ensino regular.

As instituicdes de Educagdo Especial, publicas ou privadas sem fins lucrativos,
conveniadas para o Atendimento Educacional Especializado - AEE deverao prever a oferta
desse atendimento no Projeto Politico Pedagdgico e submeté-lo 4 aprovagéo da secretaria
ou orgéo equivalente dos Estados, do Distrito federal ou dos Municipios, conforme art. 11
da resolugdo CNE/CEB n° 4/2009.

O atendimento educacional especializado-AEE é realizado prioritariamente nas
salas de recursos muitifuncionais da propria escola ou em outra escola de ensino regular,
no turno inverso da escolarizagdo, podendo ser realizado também em centros de
atendimento educacional especializado publico e em instituigbes de carater comunitario,
confessional ou filantrépico sem fins lucrativos conveniadas com a secretaria de Educagéo,
conforme art. 5° da resolugdo CNE/CEB n° 4/2009.

-
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Grafico 26 - Implantagdo Sala de Recursos em Rondénia

150 135
100
® TIPOI
50 HTIPOII
0 0 o °
0 : | PRSI .
2012 2013

Fonte: MEC/2013

O Ministério da Educagéo e Cultura, por intermédio da Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizagdo, Diversidade e Inclusdo - MEC/SECADI, desenvolve em
parceria com os sistemas de ensino, o Programa Escola Acessivel, no &mbito do Programa
Dinheiro Direto na Escola — PDDE.

Conforme o disposto na resolugdo n° 27, de 02 de junho de 2011, o Programa
Escola Acessivel atende escolas publicas de educagdo basica, contempladas pelo
Programa Implantacdo de Salas de Recursos Multifuncionais em 2009, as quais
registraram matricula de estudante publico alvo da educacdo especial em classes comuns
do ensino regular em 2010, de acordo com o Censo Escolar MEC/INEP.

Conforme estabelecido pelo Decreto n°® 6571/2008, a Unido apoia as agbes de
acessibilidade arquitetdbnica, bem como aquelas destinadas & disponibilizagdo de
tecnologia assistiva.

Para tanto, a Resolugdao FNDE N° 27 de 02 de junho de 2011, dispbe sobre a
destinag&o de recursos financeiros, no ambito do Programa Dinheiro Diretos na Escola —
PDDE, a fim de Implementar o Programa Escola Acessivel.

No Estado de Rondbnia, 249 (duzentas e quarenta e nove) escolas ja foram
contempladas com esse programa, desenvolvendo agbdes de acessibilidade em nossas
escolas da rede estadual de educagdo. Favorecendo assim, a participagao e permanéncia

dos estudantes com necessidades especiais incluidos.
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Grafico 27 - : Escolas Acessiveis Contempladas em Rondénia
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Fonte: MEC/2013

Tabela 17 — Atendimento da Educagao Especial (Estudantes de Classes Especiais e

“
Incluidos)
EDUCAGAO ESPECIAL (ESTUDANTES DE CLASSES ESPECIAIS E INGLUIDOS
TOTALDE | EDUCAGAOINFANTIL | ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO MEDIO EDUCAGAD EJA_PRESENCIAL | EJA SEMIPRESENCIAL | TOTAL DE
REDE | ZONA |ESTUDANTES| o, poce [ESTUDANTE| o \cor [ESTUDANTE| o oo [ESTUDANTE| C oo  [ESTUDANTE| o ,co. [ESTUDANTE| . .. |ESTUDANTE|ESTUDANTES
EMCLASSE lexcusival S lexclusva| SO lexciusival SO lexciusval . SO lexciuswal . SO exciuswal | SOM e
EXCLUSIVA INCLUSAD INCLUSAO INCLUSAQ INCLUSAO INCLUSAO INCLUSAD | INCLUSAO
Estadual | Urbana 186 3 2 750 2751 S 348 G 7 [ 184 0 26 3308
Rural 0 i 0 167 0 12 [ [ z 0 172
Total 186 3 150 2508 33 356 0 0 186 76 3480
0

209 16 1702

Municipal| Urbana 30
Rural 0

0

0

158

3

24 0 906

o fwlofuwlulo

o

0

5

olo|o|ofe!

1

Total | 30 233 16 2608

o

0

[ 164

4

Total | 216 236 166

5516

[ =

356

=|olo|o]=|a

350

0

30

Ao todo 34
Quadro abixo:

instituicdes

Fonte: C

PIE/SAE/GE/SE

Quadro 10 - Atendimento Exclusivo da Educagio Especial no Estado de Rondénia

DUC/2014

atendem exclusivamente a Educagdo Especial, conforme

P

o : INSTITUICOES
N MHNICIPI09. REDE APAE |AMA | PESTALOZZI | CENE
1 |ALTA FLORESTA D'OESTE PRNVADA 1 0 0 0
2 |ALTO ALEGRE DOS PARECIS PRIVADA 1 0 0 0
3 |[ALVORADA D'OESTE PRIVADA 1 0 0 0
4 |ARIQUEMES PRIVADA 1 0 0 0
5 |BURITIS PRIVADA 1 0 0 0
6 [CACOAL PRIVADA 1 0 0 0
7 [CANDEIAS DO JAMARI PRIVADA 1 0 0 0
8 |CEREJEIRAS PRVVADA 1 0 0 0
9 |[COLORADO DO OESTE PRVVADA 1 0 0 0
10|COSTA MARQUES PRIVADA 1 0 0 0
11|ESPIGAO D'OESTE PRVVADA 1 0 0 0
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12 | GUAJARA-MIRIM PRIVADA 1 0 0 0
13|JARU PRIVADA 1 0 0 0
14 |JFPARANA PRIVADA 1 0 0 0
15|MACHADINHO D'OESTE PRIVADA 1 0 0 0
16 [MIRANTE DA SERRA PRIVADA 1 0 0 0
17 [INOVA BRASILANDIA D'OESTE PRVVADA 1 0 0 0
18 INOVA MAMORE PRIVADA 1 0 0 0
19[OURO PRETO DO OESTE PRIVADA 1 0 0 0
20 |PARECIS PRIVADA 1 0 0 0
21 [PIMENTA BUENO PRIVADA 1 0 0 0
ESTADUAL| © 0 0 1
22 |PORTO VELHO PRVADA 1 1 1
23 |PRESIDENTE MEDICI PRIVADA 1 0 0 0
24 |ROLIM DE MOURA PRVVADA 1 0 0 0
25 |SANTA LUZIA D'OESTE PRIVADA 1 0 0 0
26 |SAO FRANCISCO DO GUAPORE | PRNVADA 1 0 0 0
27|SAO MIGUEL DO GUAPORE PRIVADA 1 0 0 0
28 [SERINGUEIRAS PRIVADA 1 0 0 0
29 |URUPA PRIVADA 1 0 0 0
30 [VALE DO ANARI PRIVADA 1 0 0 0
31[VILHENA PRIVADA 1 0 0 0
TOTAL 31 1 L1 1

Fonte

T CEPIE/SAE/GE/SEDU

C/2014
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2. FORMAGAO E VALORIZACAO DE PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

O conceito de desenvolvimento profissional contém aspectos de valorizagao
associados a uma carreira legal e, institucionalmente estabelecidos de desenvolvimento
cultural, académico e pedagégico.

A melhoria da qualidade do ensino somente podera ser alcangada se for
promovida, a0 mesmo tempo, a valorizagdo dos profissionais da educagédo. Essa
valorizag&o dar-se-a por meio de uma politica global, a qual implica, simultaneamente, a
formagéo profissional inicial e continuada, assim como as condi¢cdes de trabalho, a
implantag&o e/ou implementagéo do Plano de Carreira, Cargos e Salarios, privilegiando o
mérito, a formag&o e a avaliagdo do desempenho do profissional da educacgao.

Formar mais e melhor os profissionais é apenas uma parte da tarefa. E preciso
criar condicdes que mantenham o entusiasmo, a dedicagéo e a confianga nos resultados
do trabalho pedagogico. E necessario que possam vislumbrar perspectivas de crescimento
profissional e de continuidade de seu processo de formag&o, tendo em vista os desafios
presentes e as novas exigéncias no campo da educagéo, que requer profissionais cada
vez mais qualificados e atualizados em todos os niveis, desde a Educag&o Infantil até a
Educagao Superior.

O Ministério da Educagéo tem um papel decisivo na valorizagdo dos profissionais
da educacéo, explicitado na Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional — LDB (Lei n.
9.394/96), que por sua vez atribui a cada municipio, ao estado e a Unido, a incumbéncia
de realizar programas de formag&o para todos os profissionais da educagao.

Ainda, a LDB 9394/96, em seu artigo 67, incumbe aos sistemas de ensino a
responsabilidade de promover a valorizagdo dos profissionais da educagéo assegurando-
lhes, inclusive nos termos dos Estatutos e dos Planos de Carreira, Cargos e Salarios:
1)ingresso por concurso publico; 2)aperfeicoamento profissional continuado; 3)piso salarial
profissional; 4)progressdo funcional; 5)periodo destinado aos estudos dentro da carga
horaria de trabalho; e 6) condigbes adequadas de trabalho.

A qualidade na educagao e valorizagédo dos profissionais constitui um bindmio cujo
resultado € fator preponderante para o desenvolvimento humano, politico, econdmico e
social.

Compreende-se por profissionais da educagéo, ndo somente o professor, mas um
conjunto formado de trabalhadores responsaveis pela vida funcional da escola, exercendo
as mais diferentes atividades e é necessario e imprescindivel que se construa uma nova
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identidade para estes profissionais, isto &, ser profissionalizado recebendo formagao inicial
e continuada, tanto quanto o professor.

Neste contexto, a valorizagdo dos profissionais da educagao implica nas seguintes
diretrizes:

1. Formag&o profissional que assegure o desenvolvimento da pessoa do educador
enquanto cidadéo e profissional; o dominio dos conhecimentos do objeto de
trabalho com os alunos; e dos métodos pedagégicos que promovam a
aprendizagem;

2. Formagéo inicial e continuada que permita aos profissionais da educagao, uma
sélida formagéo tedrica/pratica; ampla formagéo cultural; dominio das novas
tecnologias de comunicagdo e da informagdo, integrando-as a pratica do
magistério e demais atividades do ambiente escolar; vivéncias de formas de
gestao democrética de ensino e do trabalho coletivo interdisciplinar;

3. Jornada de trabalho concentrada num Unico estabelecimento de ensino e que
inclua o tempo necessario para as atividades complementares ao trabalho em
sala de aula;

4. Salario condigno e competitivo no mercado de trabalho, que assegure a
valorizagéo profissional, preservando o poder aquisitivo por meio de reposi¢do
das perdas salariais, tendo como parametro o indicador inflacionario anual do
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos/DIEESE,
em data base estabelecida e definida no Plano de Carreira;

9. Valorizagéo financeira dos profissionais em educag&o, através de dispositivos
legais.

A formagéo inicial . dos profissionais da Educagdo Basica deve ser de
responsabilidade, principalmente, das instituices de Ensino Superior, conforme os termos
do art.62, da LDB 9394/96, que tem por objetivo levar o individuo a um nivel de formagso.

A formagéo continuada como formagdo especializada deve qualificar para o
exercicio; fungbes ou atividades educativas especializadas; de natureza pedagégica ou
administrativa; e ofertada pelos entes federados, com aplicagéo direta no funcionamento
do sistema educativo e das escolas, e que seja ministrada e titulada por instituicdes de
ensino superior.

O estado de Ronddnia, por meio da Secretaria de Estado da Educagdo, da
Universidade Federal de Rondénia/UNIR, do Sindicato dos Trabalhadores em Educagéo
de Rond6nia/SINTERO e de algumas Secretarias Municipais de Educagéo, desenvolveu
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projetos de formagéo inicial, mais especificamente para os professores leigos, como
ocorreu com o Programa Especial de Habiltagdo e Capacitagdo de
Professores/PROHACAP, realizado no periodo de 2000 a 2004, habilitando cerca de 7.000
professores; e a formagdo continuada, onde a Secretaria de Estado da Educacao
qualificou 2.063 profissionais através do Projeto de Capacitagdo para Gestores
Escolares/PROGESTAO, com Pés— Graduagdo em Gestdo Escolar, atendendo o que
preceitua a LBD 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, em seu artigo 62: “A
formagdo de docentes para atuar na Educagdo Bésica far-se-4 em nivel superior |[..],
confirmando a tendéncia de elevagdo da escolaridade como elemento indispensével ao
trabalhador da educagéo” ‘

O estado, em parceria com a Unido, Governo do Estado e SINTERO, desenvolveu
o Profuncionario - Programa de Profissionalizagdo dos Servidores Administrativos da
Educagéo atendendo, inicialmente, os servidores da capital (estado e municipio), com
matricula de 1.116 servidores. A partir de 2010, o Programa foi expandido para todos os
municipios, em parceria com as prefeituras que o aderiram.

Em janeiro de 2008, o Governo do Estado de Rondénia sancionou a Lei
Complementar n°. 420, de 09/01/2008, instituindo o Plano de Carreira e Remuneragdo dos
Profissionais da Educagéao Basica da Rede Estadual de Ensino, aprovando o que preceitua
o Art.39, da Constituigdo Federal; o Art.40, da Lei 11.494/07-FUNDEB; e Art.67, da LDB
9394/96, tal dispositivo legal foi revogado pela Lei Complementar 680, de 06/09/2012 que
instituiu o atual Plano de Carreira dos Trabalhadores em Educagao, cujo art. 3° estabelece
os principios fundamentais da valorizagdo da carreira dos Profissionais da Educagao
Basica da Rede Publica Estadual:

1. O Profissional da Educagdo Basica da Rede Publica Estadual é agente
primordial na formagéao do ser humano e no desenvolvimento social, cultural e econdémico;

2. A quallificagéo e o conhecimento, através da progresséo e promogao funcional;

3. A formagéo continuada, permanente e especifica, com a garantia de condi¢des
de trabalho e producao cientifica; e

4. A valorizagdo dos Profissionais da Educagio Escolar Basica da Rede Publica
Estadual constitui-se em agdo estratégica essencial ao desenvolvimento das politicas
publicas e o fortalecimento do Estado, adotando-se como medidas a reviséo salarial anual
das remuneragbes da carreira, de modo a preservar o poder aquisitivo e promover o
reconhecimento dos servidores da educagdo, nos termos do inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal e da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Apesar de todo o empenho, ainda é preciso habilitar profissionais leigos que estio
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exercendo atividades de docéncia, como apresentam os quadros a seguir, principalmente
na rede municipal de ensino, conforme dados fornecidos pelo Projeto Estatistica e
Pesquisa/SEDUC /Censo Escolar de 2013, referentes as fungées docentes no estado.

A definigéo de fungéo docente admite que um mesmo professor possa ser contado
mais de uma vez no exercicio de suas atribuigdes como regente de classe, na medida em
que a produgao da informagéo estatistica focalize cortes ou estratos especificos tais como:
turmas, etapas/modalidades de ensino e dependéncia administrativa. Portanto, para cada
um desses conjuntos pode haver duplicidade de contagem de docentes, pois 0 mesmo
professor tem a autonomia de atuar em mais de um nivel e modalidade de ensino, e em
mais de um estabelecimento de ensino.

Tabela 18 - Atuagdo Docente na Educagio Basica por Grau de Formagio — Rondénia
-2013

PROFESSORES DE EDUCAGCAO BASICA
i w
. ? @ g 4
= (=] Q : =
é EDUCAGAO INFANTIL Ze |0 e g - g a. 2 §
w W 29 g <o <13 [T Ye]
< ESCOLARIDADE o o3 |a3|gs8|58 |s@a
2 w < =0 |28 |Safwr |92
= z w3 ng |logl8@| 5|20
= & a9 w 17} 2< o
- o w w
Ensino Médio -
Normal/Magistério 35 3 4 20 0 1 4 3
Especifico Indigena
< |Fundamental Incompleto [ 65 31 4 24 0 1 5 0
5 Fundamental Completo 182 56 13 103 2 2 6 0
9 |Ensino Médio 1037 | 215 156 504 | 69 | 2 76 | 15
S f;’::;::"p'ew °oM | 15000 | 193 577 8338 | 3079 | 69 | 2559 | 194
Ensino Médio - 4900 | 342 779 3248 | 137 | 20 | 358 | 16
Normal/Magisterio
Total Geral 21.228 | 840 1.533 12.237{3.287 | 95 | 3.008 | 228

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2014
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Tabela 19- Atuagdo Docente na Educagio Basica por Grau de Formagio ~ Rede
Estadual - 2013

PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA

< g EDUCAGCAO INFANTIL ! w
O E o : o} D < -
Zs 2 < |2« |Be|92|8a |22
9% | EscoLArmabe | 4 [ w 9 23|23 |98 |8g |92
as < Lt w = = = - | D
W= = © : o |al |a®2 |2 2o
ao ) ) w 2 (4 © o : = o
< - x w & § 2 &
- w
Ensino Médio -
Normal/Magisterio 64 0 0 57 3 0 1 0
Especifico Indigena
i Fundamental incompleto | 44 1 2 41 0 0 0 0
a Fundamental completo 15 0 0 15 0 0 0 0
,‘5 Ensino Médio 114 0 0 71 30 0 13 0
»n |Superior completo com
W | icenciatura 11806 | 50 23 5839 | 3451 77 2450 16
Ensino Médio -
Normal/Magisterio 235 0 1 185 13 2 34 0
Total Geral 12378 | 51 26 6208 | 3497 79 2498 16

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2014

Tabela 20 - Atuagdo Docente na Educagio Basica por Grau de Formagao — Rede

Federal - 2013

PROFESSORES DE EDUCACAO BASICA

<
L2 | Qg
- . : 0 : Z - -l
23 = |EDUCAGROINFANTL| S | B o | Q AEHEE
=2 (]
o b | EescoLarbaDE 3 Z 3 =3 g5 28|55
w2 < (1) T] o @
& S = | £ . 3 sulZw |36 |93 |35
w = 6 | 8 w3 2 |22 | QW |92 Qg
Q w
Ensino Médio - Normal
/Magisterio Especifico 0 0 0 0 0 0 0 0
Indigena
o |Fundamental Incompleto| 0 0 0 0 0 0 0 0
& [Fundamental compteto 0 0 0 0 0 0 0 0
& |Ensino Médio 0 0 0 0 0 0 0 0
o -
I S}lpen?r completo com 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenciatura
Ensino Médio -
249 0 0 59
Normal/Magisterio 308 0 0 0
Total Geral 308 0 0 0 249 0 0 59

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2014
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Tabela 21- Atuagdo Docente na Educagido Basica por Grau de Formagao — Municipal
- 2013

PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA
a © i
< -
<3 2| 3|2 |w
OF - i 2 o 9w <g 4
zs S [EDUCAGAOINFANTIL| o 9 wrza -
=2 ]
S5 | ESCOLARIDADE u s | & | @ 38 e
& 2 2 i | s |2 |ul|S8
w 2 5 w < m = < 35 33
g = T . g (o] Pt o 4
o wo 5| 2 > |8<% o
[+ 4 (2] w 2 w
(T} w I w 7
Ensino Médio -
Normal/Magisterio 11 2 0 9 0 0 0 0
Especifico Indigena
2. Fundamental Incompleto 2 1 0 1 0 0 0 0
% Fundamental Completo 13 3 4 6 0 0 0 0
S |Ensino Médio 301 27 84 186 0 0 4 0
2 |Superior Completo com
= Licenciatura 7272 542 1089 4932 0 9 700 0
Ensino Médio -
Normal/Magisterio 1032 99 185 688 0 1 59 0
Total Geral 8631 674 1362 5822 0 10 763 0

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2014

Tabela 22 - Atuagdo Docente na Educagéo Basica - Por grau de Formagio — Privada
= 2013

PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA
< : w
g E -l . : o ; 2« -
> < < EDUCACAOINFANTIL| 8 | B » 2 o |l om 2 <
LTI 4 w >
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Ensino Médio -
Normal/Magisterio 11 3 4 2 0 2 0 0
Especifico Indigena
:t' Fundamental Incompleto 0 0 0 0 0 0 0 0
8. [Fundamental Completo 0 0 0 0 0 0 0 0
£  [Ensino Médio 164 | 22 38 79 10 0 4 4
2 [SuperorCompletocom | .., | ,, 48 73 2 23 0 0
Licenciatura
Ensino Médio - 2609 | 172 252 1031 | 507 | 207 | 74 | 366
Normal/Magisterio ’
Total Geral 2.955 221 342 1.185 519 378 78 370

Fonte: CEPIE/SAE/GE/SEDUC/2014
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3. METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO ESTADUAL DE
EDUCACAO

META: 01- Ampliar a oferta de educagdo Infantil em creches de forma a atender no
minimo, 31% das criangas de 0 a 03 anos de idade até a vigéncia deste PEE e

universalizar a educagao infantil na pré-escola para as criangas de 04 a 05 anos de
idade até 2016.

Estratégias:

1.1 - Adequar e construir instituigbes de Educagio Infantil, respeitando as normas de
acessibilidade, em regime de colaboragdo com os municipios, Estado e a Unido, segundo
programa nacional de construgéo e reestruturagéo de escolas, bem como de aquisi¢ao de
equipamentos, visando a expansdo e & melhoria da rede fisica de escolas publicas de
educagéo infantil, considerando as peculiaridades locais;

1.2 — Fomentar, durante a vigéncia do plano, parcerias com as instituicdes de Ensino
Superior de modo a garantir a elaboragéo de curriculos e propostas pedagégicas que
atendam ao processo de ensino-aprendizagem no atendimento da populagéo de 0 (zero) a
5 (cinco) anos;

1.3 - Garantir, a partir de 2016, em regime de colaboragdo a oferta de educaco infantil nas
comunidades indigenas, ribeirinhas, do campo e quilombolas, priorizando a preservagéo
cultural desses povos;

1.4 - Implantar com a colaboragdo do CEE e CME e entidades afins até o segundo ano de
vigéncia deste PEE, avaliagdo da educagéo infantil, a ser realizada a cada 02 (dois) anos,
com base em parametros nacionais de qualidade e as diretrizes nacionais da Educacgéo
Infantil, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢gdes de gestao,
0s recursos pedagoégicos e a situagao de acessibilidade;

1.5 - priorizar o acesso a educagéo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo, assegurando a

educacao bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educagéo especial nessa
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etapa da educacéo basica;



1.6 - Implementar, em carater complementar, através de parcerias os programas de
orientacéo e apoio as familias, por meio da articulagéo das areas de educagdo, salde,
assisténcia social e secretarias afins, com foco no desenvolvimento integral das criangas
de 0 (zero) a 05 (cinco) anos de idade;

1.7 - Fortalecer e implementar o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na educagdo infantil, em especial dos beneficidrios de
programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e com os érgaos
publicos de assisténcia social, satide e protegdo a infancia;

1.8 - Promover parceria entre Estado, Unido e Municipios para criacdo de programas com
oficinas de acordo com a faixa etaria da Educagéo Infantil com profissional habilitado para
atendimento em tempo integral, em espagos adequados;

1.9 - Construir e assegurar espagos lidicos de interatividade considerando a adversidade
étnica, de género e Sociocultural tais como: brinquedoteca, ludoteca, bibliotecas infantis e
parques infantis;

1.10 - garantir em regime de colaboragéo o atendimento das populagdes do campo, e das
comunidades indigenas, ribeirinhos e quilombolas na educagéo infantil nas respectivas
comunidades, por meio do redimensionamento da distribuig&o territorial da oferta, limitando
a nucleagdo de escolas e o deslocamento de criangas, garantindo que estas possam
permanecer em seus locais de origem de forma a atender as especificidades dessas
comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.11- Ampliar progressivamente a oferta & educagéo infantil em tempo integral, de forma a
atender 30% da populagéo de 0 a 5 anos até o final da vigéncia do plano, conforme as
especificidades locais;

1.12 - Elaborar, em parceria com os municipios, plano de ampliagdo da rede publica
municipal de Educagéo Infantil conforme determina a lei 9394/96, visando construir escolas
em substituicdo gradativa as escolas conveniadas, a prédios alugados pelo poder publico
para o atendimento com padrdes de qualidade a demanda por Educagéo Infantil, a partir
da vigéncia deste plano;

1.13 — Estabelecer e implantar a partir do primeiro ano de vigéncia do PEE, programa
de acompanhamento das demandas de vagas das familias por creches, por meio da
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manutencdo de banco de dados estadual, permanente e acessivel para
acompanhamento e planejamento das politicas publicas e do controle social:

1.14 - Estimular a articulagdo entre pos-graduagdo, nicleos de pesquisa e cursos de
formagéo para profissionais da educagéo, de modo a garantir a elaboragao de curriculos e
propostas pedagégicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de

ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagéo de 0 (zero) a
5 (cinco) anos;

1.15 - Promover em regime de colaboragéo, politicas e programas de formagéo continuada
para os profissionais da educagéo infantil, de forma a garantir até o final da vigéncia deste

plano o atendimento & educagao infantil somente por profissionais com formagdo em nivel
superior;

1.16 — Elaborar e implementar leis para o transporte escolar para criangas de 0 a 05 anos
de idade, articulando com departamento de transito do estado e municipios, de acordo com
os padrGes de segurancga exigidos pelo Departamento Nacional de Transito (DNT) e as
normas de acessibilidade que garantam a seguranga das criangas com deficiéncia levando
em consideragao o tempo de permanéncia e idade minima dos alunos e assegurando que
cada ente assuma suas responsabilidades de forma a garantir a escolarizagéo dos alunos
oriundos do campo, das comunidades quilombolas, ribeirinhos e indigenas;

1.17 - Garantir a presenga do instrutor de Libras, do professor de Braille e Equipe
Multiprofissional nas escolas de Educago Infantil;

1.18 - Assegurar que o Estado e os Municipios, com a colaboragdo da Unido,
realizem e publiqguem, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educagédo
infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento de
todas as criangas de 4 a 5 anos e 31% das criangas de 0 a 3 anos de idade;

1.19 - Garantir o atendimento de Educagdo Infantii para a comunidade indigena e
estabelecer Termo de Cooperag¢éo Técnica entre Municipios e Estado.

META 2 - Universalizar o ensino fundamental de nove anos, para toda popula¢ao de
06 a 14 anos e garantir que pelo menos 90% dos alunos concluam essa etapa na

idade recomendada até o ultimo ano da vigéncia deste PEE.
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Estratégias:

2.1 - O Estado em articulagdo com os municipios devera, até o final do 1° ano de vigéncia
deste PEE, elaborar e encaminhar ao Conselho Estadual de Educacéao, precedido de
consulta publica estadual, propostas de direitos e objetivos de aprendizagens e
desenvolvimento para os alunos (as) do ensino fundamental;

2.2 - Garantir que, a partir da aprovagao do PEE, todas as escolas de Ensino Fundamental
(re)formulem seus Projetos Politico-pedagégicos anualmente, estabelecendo metas de
aprendizagem, em conformidade com a organizagdo do curriculo, respeitando as
diversidades culturais e regionais, com observancia das Diretrizes Curriculares para o
Ensino Fundamental e com assessoria das Secretarias de Educag&o;

2.3 - Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do
ensino fundamental oferecendo para cada instituicdo de ensino uma equipe de
profissionais das areas de conhecimento para trabalhar a defasagem na aprendizagem do
aluno;

24 - Criar equipes multidisciplinares e implementar agBes que garantam o
acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento
escolar de todos os alunos inclusive os beneficiarios de programas de transferéncia de
renda bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola,
visando ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso escolar dos (as)
alunos (as), em colaboragdo com as familias e com é6rgéos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude, promovendo maior interagéo e
divulgacéo dos dados entre as secretarias afins;

2.5 - Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
6rgaos publicos de assisténcia social, salide e de protegdo a infancia, adolescéncia e
juventude, bem como chamada escolar através da comunicagdo de massa e projetos
integrados a escola (FICAI), para a busca desses alunos;

2.6 - Adquirir e desenvolver tecnologias pedagdgicas de qualidade, profissionais
qualificados e adequar os espacos fisicos para que possam ser desenvolvidas atividades
que combinem, de maneira articulada, a organizagdo do tempo e das atividades didaticas
entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacéo
especial, das escolas do campo e das comunidades indigenas, quilombolas e ribeirinhas;
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2.7 - Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagéo flexivel do trabalho
pedagégico, incluindo adequag&o do calendario escolar de acordo com a realidade local, a
identidade cultural e as condigdes climaticas da regido;

2.8 - Promover a relagédo das escolas com instituices e movimentos culturais e ampliagdo
do espagco fisico a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais, para a livre
fruicéo dos (as) alunos (as) dentro e fora do ambiente escolar;

2.9 — Assegurar que as escolas se tornem polos de criagéo e difusdo cultural, respeitando

as diversidades culturais e religiosas, com profissionais habilitados na area especifica,
garantindo a formacgéo continuada;

2.10 - Criar mecanismos que promovam a efetiva participagao dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das
relacbes entre as escolas e as familias, de acordo com o que estabelece o Art. 205 da
Constituicdo Federal/CF e Art.4° do Estatuto da Crianga e do Adolescente/ ECA:

211 - Garantir a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populacdes do campo, indigenas, quilombolas e ribeirinhas em escolas polarizadas nas
proprias comunidades, garantindo-lhes a seguranga, transporte escolar, qualidade de
ensino e a adequagéo de espago fisico;

2.12 - Desenvolver e garantir formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

2.13 - Estimular as escolas a incluir as atividades extracurriculares no PPP - Projeto
Politico Pedagoégico de incentivo aos estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive
mediante certames e concursos estaduais e nacionais;

2.14 - Garantir a partir da vigéncia do PEE, recursos para implantar e implementar projetos
na area de Educacdo Fisica, desporto e cultura, no Ensino Fundamental, em 100% das
escolas;

2.15 - Assegurar recursos necessarios para mobiliar adequadamente os espagos dos
alunos de 06 anos e daqueles com mobilidades reduzidas do Ensino Fundamental de 09
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2.16 - Definir diretrizes estaduais para a politica de formacéo inicial e continuada de
professores e demais profissionais do Ensino Fundamental;

2.17 - Viabilizar a implantagéo de bibliotecas escolares com espacos fisicos, funcionarios
capacitados e acervo adequado e suficiente ao nivel de educacgdo e ao numero de alunos
atendidos pela escola a partir da vigéncia do plano;

2.18- Assegurar a partir da vigéncia do plano, a aquisi¢géo de acervo bibliografico na area
de Supervisdo Escolar, Orientagdo Educacional, Gesto, Psicologia Educacional e

Psicopedagogia em 100% das escolas, para subsidiar o trabalho destes profissionais em
suas respectivas atividades;

2.19- Garantir durante a vigéncia do plano, salas de recurso didatico-pedagégico e
laboratérios de acordo com os niveis de ensino oferecido e, no minimo, um por escola,
para atender 100% dos alunos(as) do Ensino Fundamental;

2.20- Assegurar, a partir da aprovagdo do PEE, a instituicdo de recursos financeiros,
humanos e logisticos no Plano Plurianual - PPA do Estado e dos municipios para a
operacionalizagdo do Programa Saude na Escola/PSE;

2.21- Garantir a partir da data de vigéncia do plano, em 100% das escolas, agbes
preventivas dentro do curriculo escolar sobre gravidez na adolescéncia, drogas,
priorizando os municipios fronteiricos ou aqueles que apresentem alto indice de DST/AIDS;

2.22 - Garantir recursos financeiros que venham proporcionar a inovagdo de praticas
pedagogicas nos sistemas de ensino, com a utilizagdo de recursos educacionais que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, abrangendo as
escolas dos quilombolas, ribeirinhas, campo, urbana, indigena e todas as especificidades;

2.23- Reformular e disseminar os Referenciais Curriculares do Ensino Fundamental do
Estado de Rondbnia, de forma participativa, considerando as transformagdes que se
processam na sociedade contemporanea e as necessidades apresentadas pelos docentes
e demais membros da comunidade escolar do Estado, quinquenalmente, durante a
vigéncia do plano;

2.24- Garantir, anualmente, a partir da vigéncia do PEE, por meio dos sistemas de ensino,
a publicagao indexada de experiéncias pedagodgicas desenvolvidas no estado;

/ / 89



2,25- Garantir a partir da vigéncia do PEE, reforgco aos alunos do Ensino Fundamental
(anos finais) nos componentes curriculares, em horario oposto, assegurando a carga
horaria do professor em 27h (vinte) em sala de aula, sendo incluso as 7h (sete)
destinadas ao reforgo, como atividade docente, para garantir o que dispde o Artigo 66,§ 4
da Lei Complementar n. 680 de 06/09/2012.

2.26- Garantir a partir de 2015, lotagdo de profissionais capacitados e/ou habilitados nos

setores de apoio pedagdgico, inclusive Laboratérios de Informatica, Biblioteca, Telessalas
e outros;

2.27- Ajustar a partir da vigéncia do PEE, a relagdo entre o nimero de alunos e
professores garantindo a qualidade do processo ensino e aprendizagem, limitando o
maximo de 20 alunos dos anos iniciais € no maximo de 25 alunos nos anos finais do
Ensino Fundamental;

2.28 - Reordenar a rede de ensino até 2024 em 100% das escolas, com vista a
reorganizagéo da oferta na Educagéo Basica;

2.29-Fortalecer, em regime de colaboragdo, programas de corre¢do de fluxo escolar,
reduzindo as taxas de repeténcia, evasdo e distorgdo idade/ano em todas as redes de
ensino.

META 3 - Ampliar o atendimento escolar para a populagido de 15 a 17 anos, e elevar,
até o final do periodo de vigéncia deste PEE, a taxa liquida de matriculas do Ensino
Médio de 45,7% para 85% nessa faixa etaria.

Estratégias:

3.1 — Fixar, até o ano de 2017, as Diretrizes Curriculares Estaduais com vistas ao
fortalecimento das praticas pedagégicas curriculares em prol do desenvolvimento de
curriculos escolares que organizem de maneira flexibilizada e diversificada, contetidos
obrigatorios e eletivos articulados em dimensGes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte;

3.2 - Garantir, a partir da aprovagéo deste Plano, o reordenamento da rede publica de
ensino estabelecendo o padrédo de qualidade do funcionamento das escolas com avaliagio

progressiva anual;



3.3 - Garantir, a partir de 2015, a formagao inicial e continuada de docentes que atuam no
Ensino Médio, conforme habilitagao e, ou, atuagso;

3.4 - Assegurar a reforma e adequagéo da infraestrutura das escolas da rede publica de
ensino, em até cinco anos, apropriando-as para o Ensino Médio Regular, de modo a

promover a oferta de vagas de acordo com a demanda apresentada em conformidade com
o reordenamento;

3.5 — Construir novas escolas exclusivas para oferta de Ensino Médio em regibes com
demanda reprimida no prazo de trés anos ap6s aprovagéo de plano;

3.6 — Garantir a expansdo da oferta de vagas para o Ensino Médio Regular em todos os
turnos, bem como a distribuigdo territorial das escolas para atender a demanda com
qualidade, durante a vigéncia do Plano de forma que no quinto ano de vigéncia deste, 50%
da meta esteja cumprida;

3.7 - Estabelecer, a partir da vigéncia do plano, parcerias com instituicdes de educagéo
superior, esportivas e culturais para gestéo Intersetorial na oferta de curriculo ampliado;

3.8 - Garantir a aquisicdo de mobilidrio, equipamentos tecnoldgicos, laboratorio de
informatica, laboratério de ciéncias, biblioteca e sala de multimidia para todas as escolas
de Ensino Médio, com profissionais devidamente capacitado para atuar nesses ambientes
e que favoregam a vivéncia de praticas curriculares, em prazo néo superior a 03 anos;

3.9 — Garantir, em 03 anos, a partir da vigéncia do PEE, a relagdo entre o nimero de
alunos e professores garantindo a qualidade do processo ensino e aprendizagem,
limitando 0 méaximo de 35 alunos por turma no Ensino Médio, climatizagdo, mobiliario
adequado, manutengdo e suporte para o ensino;

3.10 — Garantir a partir da vigéncia do Plano, que as escolas apliquem metodologias
didatico-pedagdgicas e avaliativas, com base no Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacao Basica;

3.11 - Garantir, a partir da aprovagao do PEE, programas e agdes de Corregéo de Fluxo
Escolar ao Ensino médio;

3.12 - Garantir, a partir da vigéncia do plano e progressivamente, a expansdo das
matriculas gratuitas de Ensino Médio integrado a Educacao profissional, observando-se as
peculiaridades das populagdes do campo, das comunidades indigenas e quilombolas e das
pessoas com deficiéncia;
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3.13 - Garantir, em 02 anos, a partir da aprovagao deste Plano, a revisdo da organizagao
didatico-pedagégica e administrativa do ensino noturno, assegurando o cumprimento da
carga horaria prevista em Lei para o Ensino Médio noturno, de forma a adequa-lo as
necessidades do aluno trabalhador, por meio da compatibilizagdo de horario, opg¢des
programaticas e metodolégicas, sem prejuizo da qualidade do ensino:

3.14 — Manter durante a vigéncia do Plano, politicas que visem o fortalecimento da
autonomia pedagdgica das escolas por meio da descentralizagio de recursos financeiros
para a execugéao de projetos escolares;

3.15 - Elevar durante a vigéncia do Plano, o desempenho académico nas escolas,
mediante estudo das causas, implantando programas localizados de prevengdo da

repeténcia e da evasdo, que garantam a permanéncia do aluno e elevem a qualidade e
eficacia do ensino;

3.16 — Promover a partir da aprovagéo deste Plano, o Desenvolvimento do Protagonismo
Juvenil e apoio ao Aluno Jovem e Adulto Trabalhador;

3.17 — Promover, a partir da vigéncia do Plano, a ampliagéo da participagdo em Programas
de Incentivo a Iniciagéo Cientifica com bolsa de estudos ao professor e aluno pesquisador,
instituido e devidamente regularizados;

3.18 - Promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulagdo com os 6rgdos de servicos de assisténcia social, saude e de
protegéo a adolescéncia e a juventude;

3.19 - Garantir a contratagdo de equipes multidisciplinares (psicopedagogo, psicélogo e
assistente social) para apoio educacional;

3.20- Garantir, a partir da aprovagéo do Plano, projetos de incentivo ao desenvolvimento
da arte e cultura popular na escola;

3.21 - Revisar o quantitativo de aulas, a partir da vigéncia do plano, elevando a carga
horaria das disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica do Ensino Médio;

3.22 - Garantir a efetivacdo de um regime de colaboragdo, com relacdo as divis6es de
responsabilidades, entre a rede estadual e municipal para o atendimento do ensino médio

no campo.

META 4 - Garantir, para a populagado de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
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habilidades/ superdotagio, de forma a atingir, em cinco anos, no minimo 50% da
demanda e até o final da década a sua universalizagdo, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de

recursos multifuncionais, classes, escolas, ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

Estratégias:

4.1 - contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdao - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educagdo regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e/ou suplementar, sem prejuizo do
computo dessas matriculas na educagdo basica regular, e as matriculas efetivadas,
conforme o censo escolar mais atualizado, na educagéo especial oferecida em instituicdes
comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico e com atuagéo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de
junho de 2007;

4.2 - promover, no prazo de vigéncia deste PEE, a universalizagdo do atendimento escolar
a demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao,
observado o que dispde a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educagéo nacional;

4.3 - Garantir a partir da aprovagédo do PEE, o ensino € o uso da Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS ), a leitura e escrita do sistema Braille, o tadoma e outros recursos de
comunicagéo alternativa e aumentativa para os educandos surdos, cegos, surdos-cegos e
outros, bem como para familiares e profissionais da educagao;

4.4- implantar e estruturar ao longo deste PEE, salas de recursos multifuncionais e
fomentar a formagdo continuada de professores para o atendimento educacional
especializado e capacitagdo dos demais funcionarios da escola urbanas, do campo,
indigenas e de comunidades quilombolas;

4.5 - promover a articulagédo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de salde,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver estratégias funcionais de atendimento para as pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagao
obrigatéria, de forma a assegurar a atencgao integral ao longo da vida;
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4.6 - assegurar a partir do 1° ano de vigéncia do Plano e num prazo de 3 anos, que as
instituices de ensino viabilizem certificagdo de conclusdo de curso, aos educandos com
deficiéncia e que nao tenham alcangado os resuitados de escolarizagdo previstos no
art.32, inciso | da LDB 9394/96, encaminhando-os para a Educagdo de Jovens e Adultos

efou cursos profissionalizantes, conforme Art. 16 da Res. CNE/CEB/2011, nos periodos
diurno ou noturno;

4.7 — implantar e implementar gradativamente, em até dois anos da vigéncia do plano,
Nucleos e Centros, dotando-os de infraestrutura e profissionais habilitados e ou

capacitados para a garantia do atendimento aos estudantes, publico alvo da educagéo
especial;

4.8 - implantar no prazo de 02 anos a partir da vigéncia do Plano, uma sala polo especifica
para estudantes com Altas Habilidades/Superdotaco, em cada municipio;

4.9— proporcionar aos estudantes que apresentam forma e comunicagao diferenciada,
acesso as informagGes, aos conteudos curriculares e ao ensino de linguagens e codigos
especificos de comunicagéo, sinalizagéo e tecnologias assistivas, que atendam as suas
necessidades especificas em todos os espagos escolares;

4.10 - garantir a ampliacdo das equipes de profissionais da educagio para atender a
demanda do processo de escolarizagéo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo, garantindo a contratagéo de
professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio:
cuidador, tutores, professor auxiliar de sala comum, tradutores (as) e intérpretes de
LIBRAS, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de LIBRAS, prioritariamente
surdos e professores bilingues;

4.11 - regulamentar em até dois anos, o cargo de professor do Atendimento Educacional
Especializado/AEE, e tradutor/intérprete de LIBRAS;

4.12 - garantir a oferta de educagao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua,
aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da
Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog¢do do

Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;
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4.13 - manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com
deficiéncia por meio da adequagéo arquiteténica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificagdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades/superdotagzo;

414 - Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas
formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede

publica de educagdo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagao,
ouvidos a familia e o aluno;

4.15 - Garantir em até dois anos, que o Estado crie centros multidisciplinares de apoio,
pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por
profissionais das areas de salde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o
trabalho dos (as) professores da educagdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao;

2

4.16- fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotagao beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situagbes de discriminagéo, preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de condigées adequadas para o sucesso educacional, em
colaboragdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protegdo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.17 - fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promogéo do
ensino e da aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade dos (as)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidade/superdotagao;

4.18 - promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulagdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
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educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotagao que requeiram medidas de atendimento especializado;

4.19 — definir no segundo ano de vigéncia deste PEE, indicadores de qualidade e politica
de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituicGes publicas e privadas que
prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo;

4.20 - promover, por iniciativa do Governo do Estado, através da Secretaria Estadual de
Educagao — SEDUC, junto aos 6rgaos de pesquisa, demografia e estatistica competentes,
a obtengéo de informagéo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao, regularmente
matriculados nas instituicdes de ensino;

4.21 — Propor que nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formagao para
profissionais da educagéo, inclusive em nivel de pés-graduagéo, observado o disposto no
caput do art. 207 da Constituicdo Federal, a inclusdo dos referenciais teéricos, das teorias
de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem, no estagio supervisionado
relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidade/superdotagzo;

4.22 - promover parcerias com instituices comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condi¢des de apoio
ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/,superdotagdo matriculadas nas redes publicas de
ensino;

4.23 - promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formagao
continuada e a produgéo de material didatico acessivel, assim como os servicos de
acessibilidade necessarios ao pieno acesso, participagado e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao
matriculados na rede publica de ensino;

4.24 - assegurar aos professores (as) das instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, 0 acesso aos cursos de
formacgéo e especializagdo oferecidos pelos 6rgaos governamentais federais, estaduais e
municipais.
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META 05 - Alfabetizar todas as criangas no méaximo até o final do 3° ano do Ensino
Fundamental.

Estratégias:

5.1 — estruturar a partir da aprovagido do PEE até 2018 os processos pedagoégicos de
alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na pré- escola, com qualificagéo e valorizagéo profissional dos (as) professores (as)
alfabetizadores, assegurando uma politica estadual especifica que contemple formagao continuada
de professores, condigBes, jornada de trabalho e gratificagéo salarial, apoio pedagégico, material
adequado e especifico, bem como espago fisico restrito as séries afins, garantindo a alfabetizagdo
plena de todas as criangas;

5.2 — Apoiar-se dos instrumentos de avaliagdo nacioqal periédicos e especificos para aferir a
alfabetizagéo das criangas, aplicados a cada ano e avaliar os resultados obtidos a fim de ofertar
subsidios e formag&o continuada especifica aos educadores, bem como estimular os sistemas de
ensino e as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
implementando medidas pedagégicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do
terceiro ano do ensino fundamental;

5.3 - selecionar, certificar, divulgar e implantar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de
criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser
disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.4 - Fomentar as tecnologias educacionais inovadoras, aplicadas por profissional didaticamente
preparado para atuar com criangas, assegurando a alfabetizagdo com praticas pedagodgicas
inovadoras, a partir de realidades linguisticas diferenciadas em comunidades bilingues ou
multilingues, favorecendo a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, segundo as
diversas abordagens metodoldgicas;

5.5 - Garantir e apoiar a partir da aprovagdo do PEE a alfabetizagdo de criangas do campo,
indigenas, quilombolas, ribeirinhos e de populagées itinerantes, com recursos financeiros para
producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que
considerem o uso da lingua materna e a identidade cultural pelas comunidades indigenas e
quilombolas; ‘

5.6 - promover, estimular e garantir a partir da aprovagdo do PEE o acesso a formag&o inicial e
continuada de professores (as) para a alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de novas
tecnologias educacionais e praticas pedagégicas inovadoras, estimulando a articulagdo e
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instituindo parcerias junto as IES e os Sistemas de Ensino para oferta de cursos de pés-graduagédo
Latu Sensu e Stricto Sensu para professores alfabetizadores até 2018;

5.7 — Garantir e implementar a partir da aprovagéo do PEE a alfabetizagdo das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas
surdas e Braille para pessoas cega e/ou com deficiéncia visual sem estabelecimento de concluséo
de curso, respeitando o quantitativo de alunos, profissionais capacitados e auxiliares,
acessibilidade conforme estabelecido na Legislagzo;

5.8 - Apoiar e garantir até 2016 a composi¢do de turmas de alunos em fase de alfabetizagdo, no
maximo de 20 alunos por sala de aula, respeitando o espago fisico;

META 6 - Oferecer educagio em tempo integral em, no minimo, 20% das escolas publicas da
educacéo basica até o final do periodo de vigéncia deste plano.

Estratégias:

6.1 - Promover, com o apoio da Unigo, a oferta de educagéo basica pablica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo,
com dedicag&o exclusiva da jornada dos profissionais da educagéo em uma Gnica escola, incluindo
gratificagdo no vencimento base a partir da vigéncia do plano;

6.2 - Instituir antes da construgdo de prédios escolares, em regime de colaboragdo, nucleo de
planejamento ou programa de construgdo, reforma e ampliagdo de escolas com padréo
arquitetonico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, conforme normas da
ABNT, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagéo de vulnerabilidade
social;

6.3 - Ofertar matricula Unica ao aluno de educagéo integral a partir da vigéncia do plano;

6.4 - Garantir e institucionalizar a ampliagdo e reestruturacdo das escolas publicas, ja
contempladas com a educagéo integral a partir da aprovagdo deste plano até 2024, por meio da
instalagdo de quadras poliesportivas, laboratdrios, inclusive de informatica, espagos para atividades
culturais, bibliotecas, sala de descanso para os estudantes, salas ambientes, auditérios, cozinhas,
refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da produgdo de material didatico e da
formagao de recursos humanos para a educagdo em tempo integral;

6.5 - Disponibilizar profissional capacitado e em quantidade suficiente para atender a educagao
integral e garantir a partir de 2016, concurso especifico por meio de edital ao profissional de
educacao integral;
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6.6 - Ofertar qualificagéo profissional por meio de formag&o continuada para todos os funcionarios
da escola que atende educago integral.

6.7- Fomentar a articulagéo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e esportivos

e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros, cinemas e planetarios;

6.8 Viabilizar recursos estaduais exclusivos para a educagéo integral a partir da implantagdo do
plano;

6.9 - Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de alunos (as)
matriculados nas escolas da rede publica de educaggo basica, por parte das entidades privadas de

servigo social vinculada ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a rede
publica de ensino;

6.10 - Viabilizar a partir da implantagéo do plano a complementagdo do valor per capita do PDDE
para as escolas de tempo integral;

6.11 - Orientar a aplicagédo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliagéo da jornada escolar de alunos (as) das escolas da
rede publica de educagéo basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de
ensino;

6.12 - Garantir o transporte escolar aos estudantes do campo na oferta de carga horaria ampliada,
considerando-se as peculiaridades locais, garantindo-lhes acesso e permanéncia as atividades da
educacéo integral;

6.13 - Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas, ribeirinhos e quilombolas na
oferta de educagdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se
as peculiaridades locais, a partir da vigéncia do plano;

6.14 - Garantir a educac¢do em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades na faixa etaria de 5 (cinco) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicbes especializadas, respeitando
as limitagdes destes estudantes e oferecendo acompanhamento continuo de cuidador nos casos
necessarios, a partir da vigéncia do plano;

6.15 - Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais articulados com o PPP da escola;
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6.16 - Alterar a Matriz Curricular com ampliagéo da carga horaria das disciplinas criticas, tais como:
Lingua Portuguesa, Matematica, Biologia, Quimica, Fisica, Historia e Geografia, bem como inserir

as disciplinas de Educagao Fisica e de Ensino Religioso em periodo contra turno onde houver a
educagdo integral;

Meta: 07- Garantir Em 100% das Escolas da Educagdo Basica, Etapas e Modalidades,
Condigdes de Transversalidade Para O Desenvolvimento de Praticas Pedagégicas Voltadas
Para as Diversidades e Temas Transversais (Direitos Socioeducacionais).

Estratégias:

7.1 - Implantar, em toda a Rede Estadual de Ensino, as Diretrizes Curriculares Nacionais de
Educagéo em Direitos Humanos - DCNEDH (Resolugdo CNE/CP 01/2012. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, 31 de maio de 2012, segdo 1 - p. 48) e as estabelecidas nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo Ambiental (Resolugdo n° 02, de 15 de junho de 201 2);

7.2 - Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a
Educacéo Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio e incentivar praticas pedagégicas
inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagégicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em
que forem aplicadas;

7.3 - Constituir nas Secretarias de Educagdo Equipes/Nucleos/Geréncia responsaveis por
encaminhar questes sobre educagdo das relagGes étnico-raciais, financiando a publicagdo de
material pedagégico para todas as escolas que contemple as diversidades étnico-racial, géneros e
cultural, com a participagdo dos profissionais da educagao, entidades civis e organizadas;

7.4 - Estabelecer parcerias efou interfaces, em regime de colaboragdo, com os 6rgdos
governamentais, no ambito das esferas municipais, estaduais, federais e ndo governamentais,
atividades relativas a constru¢éo de politicas publicas relacionadas as tematicas das diversidades e
Temas Transversais;

7.5 - Elaborar os Planos de Ag6es Anuais, tendo em vista, a gestdo compartilhada dos pregramas
no Estado de Rondonia com a Secretaria de Meio Ambiente e Secretaria de Direitos Humanos;

7.6 - Garantir e executar a Lei n® 9.795 de 27 de abril de 1999, que institui a Politica de Educagéo
Ambiental e Educagao de transito, conforme a lei 9.503/97(art. 74 a 79),

7.7 - Efetivar parcerias com a sociedade civil organizada, Instituicbes de Ensino Superior ~ IES e
com as organizagdes ndo governamentais, para o desenvolvimento de programas e projetos
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regionais, locais e especificos, que estimulem a praticidade das politicas publicas para a
diversidade e temas transversais;

7.8 - Garantir dotagdo orgamentaria para a participag&o dos profissionais da educagéo das redes
publicas- em féruns, seminarios e grupos de estudos — relativos a tematica da Diversidade Etnico-
Racial e outras tematicas, como: orientagdo sexual, género e identidade de género, promovidos
nas instituicGes de origem, bem como por outras instituigges;

7.9 - Criar e aprovar o Forum Estadual de discussao e deliberages sobre a Diversidade e Temas
Transversais, em 2015;

7.10 - Institucionalizar todas as politicas publicas da diversidade (garantia de direitos aos/as
negros/as, indigenas, ribeirinhos, comunidades remanescentes de quilombos, atingidos por
barragens e fendmenos naturais, mulheres, pessoas do segmento LGBTTT e outros), direitos
ambientais e arte e cultura na escola nos Projetos Politico-pedagégicos das escolas estaduais, no
que couber, e acordo com o diagnéstico da comunidade.

7.11 - Realizar formagdo continuada, presencial efou a distancia, para os profissionais de
educagdo, gestores, professores e pedagogos das redes municipal, estadual, em todos os niveis,
etapas e modalidades de ensino, & luz dos Direitos Humanos, Educagdo Fiscal e Educagdo
Ambiental que reconhegam e valorizem a diversidade e a democracia participativa;

7.12 - Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agBes
destinadas a capacitagdo de educadores para detecgdo dos sinais de suas causas, como a
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogao das providéncias adequadas para promover a
construgéo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

7.13 - Implementar o desenvolvimento de tecnologias educacionais, e de inovagdo das praticas
pedagogicas nos sistemas de ensino, voltadas a prevengio ao bulling efou cyber-bulling, para que
ndo haja segregagao, discriminagéo e preconceito, e que garantam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos;

7.14 - Fomentar produgdo de materiais pedagégicos especificos e diferenciados de referéncia,
contextualizados as realidades socioculturais, locais e regionais, para professores e alunos,
contemplando a educagdo para as relagdes étnico-raciais, educagdo em direitos humanos,
orientagdo sexual, género e identidade de género, educagdo ambiental, educacgao fiscal, arte e
cultura nas escolas para a Educagdo Basica, respeitando os interesses das comunidades
indigenas, quilombolas, ribeirinhos e povos do campo;

7.15 - Assegurar nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n°. 10.639, de 9 de janeiro de
2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementagdo das respectivas
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diretrizes curriculares nacionais, por meio de agSes colaborativas com féruns de educagdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdégicas e a sociedade civil;

7.16 — Estabelecer estratégias, legitimadas pela comunidade, que assegurem a participagéo da
familia nos projetos da escola, socializando tanto os objetivos e a finalidade dos mesmos, bem
como as metodologias utilizadas.

7.17 - Promover a articulagdo dos programas da area da educacgéo, de ambito local e nacional,
com os de outras areas como saulde, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte, cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢éo para a melhoria da
qualidade educacional.

META 8- Atingir as seguintes metas do Indice de Desenvolvimento da Educagao Basica -
IDEB para a Educagio Basica do Estado de Rondénia.

IDEB 2015 2017 | 2019 2021
Anos Iniciais de Ensino Fundamental 5.0 52 55 58
Anos Finais do Ensino Fundamental 44 4,7 49 52
Ensino Médio | 3,9 4,3 4,5 4,8

8.1 - estabelecer e implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes pedagdgicas para a
educagdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e
médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

8.2 - assegurar que: a) no quinto ano de vigéncia deste PEE, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente
de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel. b) no ultimo ano de
vigéncia deste PEE, todos os (as) estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham
alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

8.3 - incentivar o processo continuo de auto-avaliagio das escolas de educagéo basica, por meio
da constituigdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragcdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagéo continuada dos (as) profissionais da educagéo e o aprimoramento da
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8.4 - formalizar e executar os planos de acbes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educagdo basica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas & melhoria da gestdo educacional, a formagao de professores e professoras e
profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagdgicos e & melhoria da infraestrutura fisica da rede escolar;

8.5 - aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino fundamental e
médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias e Estudos Regionais nos exames aplicados nos
anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio, assegurada a
sua universalizagdo, ao sistema de avaliagio da educagéo basica, bem como apoiar o uso dos
resultados das avaliagbes estaduais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus
processos e praticas pedagogicas;

8.6 - desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educacdo especial, bem
como da qualidade da educagdo bilingue para surdos;

8.7 - orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir as metas do
Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o Gltimo ano de vigéncia deste
PEE, as diferengas entre as médias dos indices do estado e dos municipios de Ronddnia.

8.8 - fixar, acompanhar e divuigar bienalmente os resultados pedagégicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliagéo da educagéo basica e do Ideb, relativos as escolas, da Rede Publica
Estadual de Ensino da Educagao Basica, assegurando a contextualizagéo desses resultados, com
relagédo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos (as)
alunos (as), e a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de concepgéo e
operacao do sistema de avaliagdo;

8.9 - garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagio do campo,
ribeirinhos na faixa etaria da educagéo escolar obrigatéria, mediante renovagdo e padronizagéo
integral da frota de veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, visando a reduzir
a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagéo local;

8.10 - universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PEE, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relagéo
computador/aluno (a) no Sistema de Ensino da educagdo basica, promovendo a utilizagdo
pedagadgica das tecnologias da informagao e da comunicagéo;

8.11 - apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de recursos
financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar no planejamento e na
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aplicagéo dos recursos, visando a ampliagio da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da
gestao democratica, garantindo o repasse em tempo habil;

8.12 - assegurar a todas as escolas publicas de educagdo basica o acesso a energia elétrica,
abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos, garantindo o
acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada prédio escolar, garantir a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

8.13 - institucionalizar e manter, em regime de colaborag3o, programa estadual de reestruturagdo e

aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizagio regional das
oportunidades educacionais:;

8.14 - prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizagdo pedagoégica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagdo basica, criando, inclusive, mecanismos
para implementagéo das condigbes necessarias para a universalizagdo das bibliotecas nas
instituicbes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

8.15 - o Estado, em regime de colaboragdo com os municipios, estabelecera, no prazo de 2 (dois)
anos contados da publicagdo desta Lei, parametros minimos de qualidade dos servigos da
educagéo basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos
pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adogdo de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino;

8. 16 - informatizar integralmente a gestéo das escolas publicas e das secretarias de educagéo do
Estado, bem como manter programa estadual de formag&o inicial e continuada para o pessoal
técnico das escolas estaduais;

8.17 - implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que
se encontram em regime de liberdade assistida e em situagao de rua, assegurando os principios da
Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

8.18 - consolidar a educagdo escolar no campo de populagdes tradicionais, de populagses
itinerantes, de comunidades indigenas, ribeirinhos e quilombolas, respeitando a articulagéo entre
0s ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacao
da identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicdo do modelo de organizagéo
pedagégica e de gestdo das instituicbes, consideradas as praticas socioculturais e as formas
particulares de organiza¢do do tempo; a oferta bilingue na educacao infantil e nos anos iniciais do
ensino fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a
reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a formacao inicial e
continuada de profissionais da educacio; e o atendimento em educagdo especial;
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8.19 - desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educagdo escolar para as
escolas do campo e para as comunidades indigenas, ribeirinhas e quilombolas, incluindo os
contetidos culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento
das praticas socioculturais e da lingua materna de cada comunidade indigena, produzindo e
disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

8.20 - Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a Educagdo formal com
experiéncias de Educacgio popular e cidada, com os propositos de que a Educagéo seja assumida

como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas
publicas educacionais;

8.21 - universalizar, mediante articulag&o entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da salde e da

educagéo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educacgdo basica por meio
de ag¢Ges de prevengdo, promogao e atengdo a salde;

8.22 - estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogéo, prevengao, atencio e
atendimento a salde e & integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da
educacg&o, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional;

8.23 - fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da Unido, em articulagdo com o sistema
nacional de avaliagdo, o sistema estadual de avaliagéo da educagdo basica, com participagdo, por
ades&o, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas publicas e as praticas
pedagoégicas, com o fornecimento das informagdes as escolas e a sociedade;

8.24 - promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do
Livro e da Leitura, a formagdo de leitores e leitoras e a capacitagéo de professores e professoras,
bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras
da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;

8.25 - instituir, em articulagdo com os Municipios, programa estadual de formagao de professores e
professoras e de alunos e alunas para promover e consolidar politica de preservagégo da meméria
nacional;

8.26 - promover a regulagéo da oferta da educacgéo da iniciativa privada para a oferta da Educacgédo
Basica, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fung&o social da educagao.

META 09 - Elevar a escolaridade média da populagao a partir de 18 anos, de modo a alcangar
no minimo, 10 anos de estudos no ultimo ano de vigéncia deste PEE, para negros,
indigenas, quilombolas, populagées do campo, ribeirinhos e povos das florestas,
comunidades tradicionais da regido de menor escolaridade e dos vinte e cinco por cento
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e n3do negros declarados a
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Fundagédo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, com vistas a redugio da
desigualdade social.

Estratégias:

9.1-Institucionalizar programas que contemplem o desenvolvimento de tecnologias para corregéo
de fluxo, acompanhamento pedagégico individualizado, recuperagéo e progressdo parcial,
priorizando estudantes com rendimento escolar defasado e a producdo de livros e outros materiais

didaticos adequados as caracteristicas e realidade sociocultural dos segmentos populacionais
considerados;

9.2-Ampliar a oferta do Ensino Fundamental e Médio com qualificagdo social e profissional aos
segmentos sociais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade/ano,
associada a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apdés a
alfabetizag&o inicial, com material de qualidade e suporte pedagégico;

9.3-Proporcionar aos segmentos populacionais considerados as diferentes modalidades de ensino
e a forma de atendimento de acordo com a especificidade local:

9.4-Expandir a oferta gratuita de Educag&o Profissional Técnica, por parte de entidades privadas
de servigo social e de formagéo profissional, vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante
ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;

9.5-Promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, 0 acompanhamento e o
monitoramento do acesso as escolas especificas para os segmentos populacionais considerados,
para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do
atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

9.6-Assegurar a construcdo de escolas adequadas a pedagogia da alternancia em &reas de
assentamento, quilombolas, comunidades surdas, comunidades rurais, ribeirinhas e indigenas para
atendimento dos segmentos populacionais considerados, respeitando os projetos arquiteténicos
especificos de cada povo;

9.7-Implementar nos curriculos das escolas do campo, quilombolas, ribeirinhas, indigena e outras,
os saberes da histéria, da cultura e da realidade especifica de cada um, discutindo com a
comunidade modelos tecnolégicos de produgéo que protejam a terra, a natureza e a vida;

9.8-Dotar as escolas dos segmentos populacionais considerados de estrutura fisica e tecnolégica
conforme as demandas especificas;

9.9-Promover formag&do especifica aos profissionais da educagdo que atuam nos segmentos
populacionais considerados;
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9.10 - Assegurar o transporte escolar aos alunos durante todo ano letivo, conforme calendario
escolar, em todos os niveis e modalidades de ensino aos segmentos populacionais considerados;

9.11-Assegurar o cumprimento do calendario especifico que atenda os segmentos populacionais
considerados, levando em conta as peculiaridades regionais, culturais e climaticas;

9.12 - Promover, durante a vigéncia do plano, parceria entre instituigdes publicas e privadas, para
fomentar a pesquisa, sistematizagéo e a socializagéo das experiéncias e estudos, no sentido de

viabilizar a resolugdo de problemas da educagdo e da sustentabilidade nos segmentos
populacionais considerados;

9.13 - Oferecer apoio financeiro e pedagégico aos Centros Familiares de Formagéo por alternancia
na oferta de cursos de Ensino Fundamental com qualificag@o social e profissional e Ensino Médio
Integrado a Educagédo Profissional na perspectiva da agricultura familiar, agropecuaria, meio
ambiente e outras areas de interesse dos segmentos populacionais considerados;

9.14 - Viabilizar as tecnologias educacionais e de inovagdo das praticas pedagdgicas, que
assegurem a alfabetizagéo, a partir de realidades diferenciadas do ponto de vista linguistico em
que existam comunidades indigenas e que favoregam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos, segundo as diversas abordagens metodolégicas;

9.15 - Implementar a educagao escolar especifica e diferenciada no ambito cuitural, linguistico,
ambiental e territorial, respeitando as I6gicas, saberes e perspectivas dos segmentos populacionais
considerados;

9.16 - Assegurar, a partir da vigéncia do Plano, parcerias com 6rg3os e entidades afins, para
mapeamento dos segmentos das populagdes consideradas de Rondénia visando conhecer: quem
sao, quantos s&o, onde estdo, lingua falada, artesanato, costumes e distancias, além de
disponibilizar para todas as escolas das referidas populagées e as demais, a Cartografia;

9.17 - Regularizar, dentro da vigéncia deste PEE, as escolas contempladas nos segmentos
populacionais considerados, respeitando a especificidade de cada uma;

9.18 - Construir, dentro da vigéncia deste plano, o Centro de Documentagao e Cultura destinado a
reunir o acervo de registro e documentos histéricos, materiais arqueolégicos, paleontolégicos,
etnograficos, teses de mestrado e de doutoramento e outras publicagdes que tenham por objeto a
histéria das populagdes consideradas;

9.19 - Construir, dentro da vigéncia do Plano, Centros Poliesportivos para implantar e implementar
projetos direcionados ao esporte dos segmentos populacionais considerados, assegurando as
manifestagdes socioculturais e esportivas, transmitidas, revitalizadas e atualizadas de cada povo;
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9.20 - Suprir, a partir da vigéncia do Plano, as escolas dos segmentos populacionais considerados,
com acervo de meméria e de pesquisa bibliografica;

9.21 - Garantir recursos para acessibilidade ao Ensino a Distancia aos segmentos considerados;

9.22 - Assegurar a logistica de transporte, alimentag&o e alojamento aos profissionais da educagdo
que atuam nas escolas dos segmentos populacionais considerados:

9.23 - Regulamentar as leis em nivel Estadual para a educagdo dos segmentos populacionais
considerados;

9.24 - Criar programa de incentivo a permanéncia do jovem agricultor na escola, estabelecendo

parcerias com instituicbes e 6rgaos competentes, que atendam as necessidades dos segmentos
populacionais considerados.

9.25 — Assegurar a construgdo de Escolas adequadas a pedagogia da alternancia em Escolas
Familias Agricolas, areas de assentamento, quilombolas, comunidades rurais, ribeirinhas e
indigenas para atendimento dos segmentos populacionais considerados, respeitando os projetos
arquitetdnicos especificos de cada comunidade.

META 10 - Elevar a taxa de Alfabetizagdo da populagdo com 15 anos ou mais para 95% até
2020 e, até o final da vigéncia deste PEE, erradicar analfabetismo absoluto e reduzir em 42%
a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

10.1 - Assegurar e ampliar a oferta gratuita da Educagéo de Jovens, Adultos e Idosos como direito
humano, a todos os que ndo tiveram acesso a Educagéo Basica na idade prépria, através de
programas especificos de alfabetizagao;

10.2 — Implantar na zona rural e ampliar na zona urbana o curso modular, criando centro integrado
para atender jovens, adultos e idosos;

10.3— Realizar chamadas publicas regulares em parceria com organizagdes da sociedade civil a
fim de diagnosticar a demanda reprimida de jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos;

Ampliar e implementar agées de alfabetizagédo de jovens, adultos e idosos através de Programas
Federais e Organiza¢des ndo-governamentais;

10.5- Instituir e garantir curriculos adequados as especificidades dos educandos da EJA, incluindo
temas que valorizem os ciclos/fases da vida e promover a inser¢do no mundo do trabalho e
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10.6 - Oferecer em todas as Unidades Prisionais a Educagéo de Jovens e Adultos as pessoas
privadas de liberdade, assegurando remuneragdo diferenciada e formagdo especifica aos
professores que atuam no Sistema Prisional e Socioeducativo, material pedagdgico adequado, em

regime de colaboragdo com a Secretaria de Justica, Administragdo Penitenciaria e Conselho
Estadual de Direitos Humanos;

10.7 — Ofertar formagdo continuada especifica aos profissionais que atuam nesta modalidade,
visando garantir politicas de aperfeicoamento da pratica pedagoégica que possibilite a construgéo
de novas estratégias de ensino e uso das tecnologias da informagao;

10.8— Garantir aos professores alfabetizadores de jovens, adultos e idosos dos sistemas de ensino,
uma politica estadual da alfabetizagdo que contemple formagéo continuada, condigSes, jornadas
de trabalho e gratificaggo salarial pela fungéo do professor alfabetizador:

10.9- Assegurar e incentivar a formag&o inicial e continuada dos professores da EJA em parceria

com as Instituictes de Ensino Superior — IES, fornecendo as condigdes necessarias para o
desenvolvimento docente;

10.10- Implantar e implementar programas de capacitagao tecnolégica para a populagio jovem e
adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal, através da
articulagéo entre os sistemas de ensino, com tecnologias que favorecam a efetiva inclus&o social
e produtiva dessa populagéo;

- Criar e apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na Educagao de Jovens e Adultos
que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses
alunos;

- Garantir a produg@o de material didatico especifico observando os principios da Andragogia, bem
como, metodologias diferenciadas a partir de realidades e culturas que favoregam a melhoria do
fluxo escolar e as aprendizagens dos alunos segundo seus diversos interesses;

- Assegurar o fornecimento de material didatico-pedagégico e paradidaticos de incentivo a leitura
aos alunos e professores, de acordo com suas especificidades e condizentes com a faixa etaria
desses alunos;

10.14- Executar agdes de atendimento aos estudantes da Educagdo de Jovens e Adultos, por
meio de programas suplementares de alimentacdo e satde, inclusive atendimento oftalmolégico e
fornecimento gratuito de 6culos, em articulagdo com a area da saudde;

10.15 - Garantir o transporte escolar gratuito aos alunos da modalidade EJA das areas rurais e
areas de dificil acesso e pessoas com mobilidades reduzidas, gradativamente, a partir da
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10.16 — Institucionalizar programa estadual de assisténcia ao estudante da EJA em articulagdo com
outras Secretarias, assegurando agdes de assisténcia social, saude, financeira e de apoio
psicopedagégico que contribua para garantir o acesso, a permanéncia e aprendizagem com éxito;

10.17- Garantir que o Estado e os municipios efetuem contrapartida em 100% do valor repassado
pela Uni&o referente a merenda escolar para os estudantes da EJA;

10.18 - Fomentar a integragso da Educagao de Jovens e Adultos com a Educagéo Profissional, em
cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da EJA e considerando as
especificidades das populagdes itinerantes, do campo, das comunidades indigenas, ribeirinhos,
quilombolas e pessoas com deficiéncia, inclusive na modalidade de Educacéo a distancia;

10.19 - Apoiar e assegurar politicas de promogao de atividades recreativas, culturais e esportivas e
a implementagéo de programas de valorizagdo e compartihamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e & inclusdo de materiais didaticos e paradidaticos com os temas do
envelhecimento e a velhice nas escolas;

- Garantir as Unidades Escolares a execugdo de propostas metodologicas especificas para os
estudantes da EJA com curriculo e organizagéo diferenciada do regular;

- Realizar em todas as Unidades de Ensino, a cada dois anos, avaliagdo e divulgagdo dos
resultados dos Programas da EJA como instrumento para assegurar o cumprimento das metas do
Plano;

10.22 - Ampliar o espago escolar com a construgdo de salas para biblioteca, multimidia,
laboratorios (quimica, biologia, fisica e matematica) para as aulas praticas com equipamentos
adequados e acessibilidade para as pessoas com deficiéncias.

META 11 - Ofertar vagas de Educagdo de Jovens e Adultos para 100% da demanda ativa até
2020.

Estratégias:

11.1 - Assegurar oferta gratuita da Educagéo de Jovens e Adultos — EJA a todos que nao tiveram
acesso ao ensino fundamental e médio na idade prépria, construindo prédios escolares para os
CEEJAs, reforma e ampliagdo das unidades escolares existentes, com instalagées adequadas,
adaptadas para alunos especiais em 100% dos municipios até 2019.

11.2 - Atender a demanda reprimida e ofertar os Cursos da EJA, de acordo com as necessidades
e caracteristicas da clientela através do Curso Modular, Curso Semestral, Educagio Profissional
com ampla divulgagé@o pelos 6rgdos oficiais, a exemplo do Exame Nacional de Ensino Médio —

ENEM;
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11.3 - Oferecer, a partir da vigéncia do Plano, a Educagéo de Jovens e Adultos — EJA, ensino

fundamental concomitante a educagao profissional, qualificando para o trabalho e a geragéo de
renda;

11.4 - Garantir durante a vigéncia do Plano, a oferta de vagas para atender a demanda do ensino
fundamental e médio da EJA na area rural:

11.5 - Implementar até 2016, cursos de alfabetizagio de jovens e adultos por meio de agdes de
programas e projetos de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos com garantia de continuidade da
escolarizagéo basica, para atender a demanda reprimida proximo de suas residéncias, nos bairros,
distritos, nas indUstrias, empresas, entidades filantropicas, aldeias indigenas, quilombos,
ribeirinhos, comunidades de assentamentos e comunidades rurais, com equipe movel de
profissionais capacitados para a EJA;

11.6 — Estabelecer parceria com empresas com responsabilidade social, que integrem os
segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizagdo da jornada de trabalho dos trabalhadores com a oferta das agdes de
Alfabetizagéo e da Educagdo de Jovens e Adultos durante a vigéncia do plano;

11.7 - Realizar avaliagdes, por meio de exames especificos, que permitam aferir o grau de
Alfabetizagéo de Jovens e Adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade durante a vigéncia do
plano;

11.8 - Garantir Formag&o Especifica durante a vigéncia do plano (especializagdo, pos-graduagéo e
mestrado) em Educagdo de Jovens e Adultos e adicional salarial para os profissionais que
trabalham na EJA até 2015;

11.9 — Garantir politicas publicas para atender jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promogdo de acesso as tecnologias educacionais, atividades recreativas, culturais e
esportivas; materiais didaticos e paradidaticos para docentes, com programas e projetos de
valorizagéo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncias durante a vigéncia do plano;

11.10 - Assegurar a partir de 2015, censo educacional no Estado de Ronddnia para identificar a
demanda potencial para o ensino fundamental e médio da EJA;

11.11 - Garantir durante a vigéncia do Plano, parcerias para o desenvolvimento de programas e
projetos que visem a redugéo das taxas de evasao escolar na EJA;

11.12 - Implantar até 2015, o Plano Estadual para os privados de liberdade e aos adolescentes em
medidas socioeducativas que atendam as especificidades dos sistemas, assegurando formagao
especifica dos docentes e implementagdo de diretrizes estaduais em regime de colaboragéo,
garantindo seguranga e adicional salarial e gratificag6es aos profissionais envolvidos no processo;
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11.13 — Ampliar até 2019, a oferta de vagas no Sistema Penitenciario e Sistema Socioeducativo de

Internac&o, com salas de aula adequadas e equipadas com materiais didaticos e pedagdgicos
adequados a EJA e equipe técnica pedagdgica;

11.14 - Realizar diagnostico “in loco” dos jovens e adultos do ensino fundamental e médio

incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e adultos durante a
vigéncia do Plano;

11.15 - Realizar chamadas publicas regulares para educagéo de jovens e adultos, promovendo

busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em parceria com organizacdes da
sociedade civil.

META 12 - Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educagdo de Jovens, Adultos e
Idosos na forma articulada a Educagéo Profissional, nos anos finais do Ensino Fundamental
e no Ensino Médio.

Estratégias:

12.1 - Expandir as matriculas na Educagdo de Jovens e Adultos garantindo a oferta publica de
Ensino Fundamental e Médio integrado a educagéo profissional cientifica e tecnologica de modo a
articular a formag&o inicial e continuada, objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade,

assegurando as condi¢des de permanéncia e conclusdo de estudos;

12.2 - Oportunizar a oferta da EJA Educagao de Jovens e Adultos no periodo diurno de acordo

com a demanda apresentadas da rede publica estadual;

12.3 - Garantir, até o final do PEE o atendimento em 50% da Educacao profissional técnica nivel

medio - EJA no segmento publico com especificidades da demanda até 2020;

12.4 - Realizar no inicio de todo ano letivo, em regime de colaboragdo com os municipios a
chamada publica da populacdo de 15 a 18 anos que necessitam iniciar ou concluir sua

escolarizagcdo nas etapas da EJA e Educagao Profissional;

12.5 - Ofertar a educacao de jovens e adultos articulada a educacgéo profissional, de modo a
atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando a formacao
especifica e remuneragéo diferenciada aos professores e a implementacdo do Plano Estadual de
Educagéo nas prisdes em regime de cooperagdo com a Secretaria de Estado de Administragao

Penitenciaria e instituicbes governamentais e ndo governamentais;
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12.6 - Fomentar a integragdo da Educag&o de Jovens e Adultos com a Educagéo Profissional, em
cursos planejados de acordo com as caracteristicas e especificidades do publico da educagéo de
jovens e adultos, inclusive na modalidade de Educagéo a Distancia;

12.7. Garantir a partir da implantagio do plano a ampliagdo da oferta de vagas no Sistema
Penitenciario e Sistema Sociceducativo de Internagio, com salas de aulas equipadas e
adequadas, com materiais pedagagicos especificos e equipe técnica pedagdgica;

12.8 - Promover a integragéo da EJA com politicas publicas de saude, trabalho, meio ambiente,
cultura, lazer e esporte, entre outros na perspectiva da formacgao integral dos cidadaos;

12.9 - Fomentar a produgio de material didatico, tecnologia assistiva, curriculos, metodologias
especificas e instrumentos de avaliagdo para a EJA articulada & educacao profissional e expandir a
oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo;

12.10 - Fomentar a integragdo da educagdo de jovens e adultos com a educacao profissional,
compativel com as necessidades produtivas e com os planos de desenvolvimento do Estado,
regido ou micro regido, observando as caracteristicas do publico alvo e considerando as
especificidades das populagdes itinerantes, do campo, comunidades indigenas, quilombolas e
ribeirinhas, inclusive na modalidade de educago a distancia;

12.11 - Garantir a formag&o continuada a docentes das redes publicas que atuam na Educagéo de
Jovens e Adultos articulada a educagéo profissional;

1212 - Institucionalizar programa estadual de assisténcia ao estudante e professor,
compreendendo agdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que
contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da
Educagdo de Jovens e Adultos articulada a Educagdo Profissional, vinculada a frequéncia do
aluno;

12.13 - Fomentar a diversificag@o curricular do ensino médio para jovens e adultos, integrando a
formacdo integral a preparagdo para o mundo do trabalho e promovendo a inter-relagdo entre
teoria e pratica nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a
organizar o tempo e o espago pedagdgicos adequados as caracteristicas de jovens e adultos por
meio de equipamentos e laboratérios, produgdo de material didatico especifico e formag&o
continuada a professores;

12.14 - Firmar durante a vigéncia do Plano, parcerias para o desenvolvimento de programas e
projetos que visem a reducéo das taxas de evasao escolar na EJA;
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12.15 - Criar no ambito do sistema estadual de educagé@o programas de conscientizagdo dos

direitos das pessoas com condigdes de igualdade e oportunidades assim como atendimento
educacional da EJA na rede publica.

12.16 - Garantir 0 acesso e permanéncia a estudantes no ensino fundamental e médio — EJA
articulado na educagdo profissional com isonomia de condigdes as outras modalidades de
educaco basica, oportunizando prosseguimentos nos estudos;

META 13 - Ampliar a oferta de matriculas da educagio profissional técnica de nivel médio,

de modo a atender, no minimo, 30% dos alunos do Ensino Médio até o final da vigéncia
deste PEE.

Estratégias:

13.1 — Ampliar e expandir a oferta de cursos de educagao profissional técnica de nivel médio,
utilizando conhecimentos humanos, cientificos e tecnolégicos, levando em consideraggo o acesso
a educacéo profissional publica e privada, através do estudo social, econémico e cultural, nas mais
diversas areas de conhecimento para atender as demandas do estado;

13.2 - Implantar em todos os municipios e expandir em 10% no minimo, a cada biénio, até a
vigéncia deste plano, a oferta de cursos de Educagéo Profissional nas redes de ensino, de modo a
atender, pelo menos 50% de matriculas gratuitamente;

13.3 - Criagéo de institutos estaduais de educagzo rural, nos municipios que nao sejam atendidos
pelo IFRO e com cursos distintos para ampliagdo e democratizagéo do acesso.

13.4 - Estabelecer parcerias institucionais, entre os sistemas federal, estadual, municipal e a
iniciativa privada para ampliar e incentivar a oferta de Educagzo Profissional e Tecnolégica;

13.5 — Garantir os recursos financeiros definidos a partir de valor de referéncia custo/aluno/ano
diferenciados, por segmento ocupacional, para a manutengdo dos estabelecimentos de ensino,
aquisicdo de materiais didaticos e acervos bibliograficos, na rede publica, que ofertam cursos de
educagao profissional técnica de nivel médio realizados em carater de concomitancia, integrado ou
subsequente, bem como, assegurar aos alunos a assisténcia estudantil (auxilio transporte ou
transporte escolar);

13.6 — Garantir durante a vigéncia do Plano, o acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado
na Educacédo Profissional, realizando a avaliagdo diagnéstica e os possiveis nivelamentos e
adequacgdes necessarias ao alcance das competéncias basicas, contribuindo para a sua insergéo
no mundo do trabalho;

13.7 - Assegurar parcerias que garantam a realizagdo de estagios supervisionados, em
conformidade com os Planos de Cursos;
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13.8 — Fomentar e garantir a expanszo da oferta de educagéo profissional técnica de nivel meédio,
com foco na incluséo sécio profissional, das populagdes em localidades de dificil acesso
(quilombolas, indigenas, ribeirinhas e campo), e pessoas com deficiéncia, nas diferentes
modalidades de ensino, assegurando a teoria e pratica na formacao;

13.9 - Assegurar recursos financeiros de forma sistémica e organizada para a implantag3o,
ampliagéo, manutengao de laboratérios e capacitac&o de pessoas, nas escolas das redes publicas;

13.10 — Desenvolver planejamentos pedagogicos integrados com vistas & plena execugdo do

planejamento entre as escolas parceiras e executoras do ensino médio e da Educacgéo Profissional
de nivel médio;

13.11- Implementar programas de cooperativismo com capacitagéo e pratica, a exemplo de
Empresa Junior, Hotel Tecnolégico, Incubadora de Empresa e outros, podendo ser utilizados como
estagio supervisionado ou pratica laboratorial, como complemento curricular;

13.12 - Assegurar a participagdo da Unidade Escolar de Educagdo Profissional Técnica e
Tecnologica nas avaliagbes e eventos de monitoramento do rendimento escolar em ambito
Estadual e/ou Municipal durante a vigéncia do Plano, com foco na qualidade e garantia da
permanéncia;

13.13 — Criar e ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificagdo profissional em nivel técnico;

13.14 — Promover interagdo entre escolas e sociedade por meio da prestagdo de servigos
realizados pelos estudantes, compartilhando os resultados do trabalho e das pesquisas, através de
publicagdes, bem como, dando publicidade aos eventos de conclusdo de cursos técnicos de nivel
medio para que a sociedade tome ciéncia dos resultados, tendo em vista a valorizaggo profissional;

13.15 — Expandir a oferta de financiamento estudantil & educagdo profissional técnica de nivel
médio oferecidas em instituigdes privadas de nivel médio e educagéo superior;

13.16 — Expandir a oferta de matricula em Ensino Técnico de Nivel Médio, nas diferentes
possibilidades de oferta, para adolescentes em conflito com a lei, internados para cumprimento de
medida so6cioeducativa a partir da aprovag@o do PEE, sendo assistidos de modo que venham
restabelecer sua cidadania;

13.17 — Garantir e regulamentar a partir da aprovagéo do PEE a aquisigdo de acervos, mobiliarios
e equipamentos; multimidias, recursos audiovisuais, insumos diversos e atualizados e materiais
pedagégicos para as Unidades Escolares de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio/EPT,
observando o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, considerando os Eixos Tecnolédgicos e as
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13.18 ~ Garantir que toda escola de ensino médio tenha pelo menos uma turma vinculada a
EPTNM, através de parcerias ou de programas préprios, visando a expansao da oferta nas redes
publicas estaduais de ensino, considerando a demanda e as especificidades regionais;

13.19 — Construir/ampliar/adequar e/ou reformar no minimo 02 unidades escolares de modalidade
regular e 01 EAD por regido para ofertar a Educagao Profissional Técnica, de nivel Médio Integrado
e Educag&o de Jovens e Adultos a partir da aprovagéo do PEE.

13.20 - Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel médio na
rede publica e privada de educagéo profissional, cientifica e tecnolégica, durante a vigéncia do
plano, para 90% (noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relacdo de 20 (vinte)
alunos por professor, com base no incremento de programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, mensurados através da realizagéo de projetos especiais;

13.21 — Criar mecanismos para mapear os fatores promotores de evasdo e implementar
estratégias de estimulo a permanéncia na escola;

13.22 —~ Expandir a oferta de educagéo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo e capacitar
em servigcos, os profissionais para atender estas necessidades;

13.23 - Criar sistema estadual de informagao profissional, articulando a oferta de formagéo das
instituicbes especializadas em educagao profissional com dados do mercado de trabalho.

Meta 14: Elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior, até a vigéncia do PEE, para
40% e a taxa liquida para 25% da populagéo de 18 a 24 anos.

Estratégias:

14.1 - Ampliar a oferta de Educagéo Superior Publica mediante a implantagdo da Universidade
Estadual de Rondénia, criada por meio da lei n° 543/93, e a lei complementar 271/2002, bem como
a sua autonomia didatica, cientifica, administrativa e de gestdo financeira a partir da aprovagéo do
PEE;

14.2 - Estimular a abertura de cursos de acordo com a demanda local, nas IES Publicas no
Estado e Institutos Estaduais, seja na modalidade presencial, semipresencial ou a distancia,
considerando as necessidades locais e regionais, contemplando o interior do Estado;

14.3 - Firmar cooperagéo permanente entre Municipios, Estado e a Unido visando & expans&o e
melhoria do Ensino Superior de acordo com a demanda local;

14.4 - Criar e garantir agdes inclusivas e de assisténcia estudantis dirigidas aos estudantes de
instituicbes publicas e bolsistas de instituigdes privadas de Educagdo Superior, de modo a
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reduzir as desigualdades sociais, ampliando o atendimento das populagdes do campo,
indigenas, afrodescendentes, ribeirinhos e estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, de forma a apoiar em relagdo ao acesso,

permanéncia e conclusdo nos cursos de graduagdo e formag&o de profissionais para atuagao
nessas populagoes;

META 15 - Garantir, em regime de colaboragio entre a Uniio, o Estado e os Municipios, no
prazo de 5 (cinco) anos de vigéncia deste PEE, que todos os professores da Educagio
Basica possuam formagado especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na
area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1-Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnéstico das
necessidades de formag&o de profissionais da educagdo e da capacidade de atendimento, por
parte de instituiches publicas e comunitarias de educagdo superior existentes no Estado e
Municipios, e defina obrigagGes reciprocas entre os participes, organizando e unificando em
bancos de dados essas informagdes relacionadas ao diagnéstico;

15.2 - Criar em 2 (dois) anos a partir da vigéncia do Plano, sistema permanente de formagéo dos
profissionais da educagdo, com o objetivo de assegurar a oferta e a execugdo de cursos de
formagéo inicial, qualificada e especifica por area de conhecimento e atuacgdo;

15.3 - Proporcionar no periodo de 05 anos a partir da vigéncia deste PEE, formagao inicial em
cursos de Licenciatura Plena aos profissionais que estéo exercendo atividades em docéncia, nas
unidades escolares da rede publica de ensino, e que sé possuam Ensino Médio, inclusive em
Educacéo a Distancia/EaD, onde néo existam cursos presenciais;

15.4 - Proporcionar e garantir em 03 anos a partir da vigéncia do PEE, a 22 Habilitagdo a 100% dos
professores com Licenciatura que estejam em efetivo exercicio do magistério na Educagéo Basica,
atuando em outra(s) disciplina(é), que ndo aquela da sua formagdo, nas unidades escolares da
rede publica de ensino;

15.5 - Assegurar durante a vigéncia do Plano, professor substituto para o profissional de educagéo
que esteja participando de cursos de formagdo continuada, em areas afins, ou por motivos de
doencas e licengas;

15.6 - Propor no curriculo da formacgéao inicial das instituicdes superiores publicas e privadas,
componentes curriculares especificos para professores que atuam ou atuardo com alunos com
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necessidades educacionais especiais, educagdo do campo, educagdo indigena, quilombolas e
ribeirinhos sendo a oferta desses programas na forma presencial, semi-presencial;

15.7 - Consolidar e ampliar plataforma eletrdnica para organizar a oferta e as matriculas em cursos

de formag&o inicial de profissionais da educagdo, bem como para divulgar e atualizar seus
curriculos eletronicos;

15.8 - Promover articulagéo entre a formagao académica e as demandas da educacéo basica, bem

como estabelecer uma relagéo de troca de experiéncia entre os profissionais da educacgio basica e
superior;

15.9- Divulgar e incentivar a participac&o nos cursos das plataformas ja existentes, com recursos
tecnoldgicos e acesso a internet de qualidade;

15.10 - Buscar parceria junto as instituigdes publicas e privadas para disponibilizar bolsas de
estudos para profissionais da educag&o que ja atuam no magistério.

META 16 - Formar, em nivel de pés-graduagdo lato sensu, 100% dos professores da
educagao basica, até o Gltimo ano de vigéncia deste PEE, assegurar condigées de acesso ao
Strictu Sensu e, garantir a todos profissionais da educagio basica formagao continuada em
sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos
sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1- Realizar, no prazo de 02 anos e em regime de colaboragéo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte
das instituigbes publicas de educagédo superior, de forma organica e articulada as politicas de
formagéo do Estado de Ronddnia e dos Municipios;

16.2 - Estabelecer parcerias com as |ES locais, prioritariamente as publicas, para promover a partir
do primeiro ano da vigéncia do PEE, programas de P6s-Graduagao Lato Sensu e Stricto Sensu,
com vista a formagédo de profissionais da educagdo para o Sistema de Ensino, priorizando os
profissionais do ensino publico municipais, estaduais e federais, articulando a produgdo da
pesquisa aos processos produtivos e planejamento do desenvolvimento, de forma, modular que
atenda aos servidores do estado de Rondénia;

16.3 - Ampliar a partir do primeiro ano de vigéncia do PEE, o nimero de programas de Pos-
Graduagdo Lato Sensu e Strictu Sensu, de modo a atender as demandas regionais de forma
gratuita e com direito a bolsa em cursos devidamente reconhecidos pela CAPES e/ou incentivo
financeiro, por meio de processo seletivo;
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16.4 - Expandir programa de composi¢io de acervo de obras didéticas, paradidaticas e de
literatura e de dicionarios, acervo digital e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores da rede publica de educagédo basica, favorecendo a
construgéo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigagdo, em ambientes adequados
e com profissionais habilitados;

16.5 - Garantir condigées de 106% no Lato Sensu e 50% no Strictu Sensu com formagao inicial de
10% de mestres e doutores, a partir da implantagdo deste plano aos profissionais da educacio;

16.6 - Garantir licenga imediata ao ato da comprovagéo da matricula para qualificacdo em nivel de
Strictu Sensu em érea afim, sem prejuizo da remuneragdo do cargo;

16.7 - Ampliar e consolidar portal eletronico para subsidiar a atuagso dos professores da educacao
basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos, paradidaticos e pedagdgicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel, incluindo as ferramentas tecnoldgicas
necessarias e adequadas ao acesso disponibilizado;

16.8 — Consolidar Politica estadual de formagdo de professores e demais profissionais da
educagdo basica e suas modalidades definindo, areas prioritarias, parcerias com IES e processos
de certificagcdo das atividades formativas;

16.9 - Promover o intercdmbio cientifico e tecnolégico, nacional e internacional, entre as
instituicdes de ensino, pesquisa e extensao;

16.10 -Instituir, em regime de colaboragdo com os municipios e o estado, forma de registro de
projetos desenvolvidos nas escolas, para incentivo a quem desenvolver projetos, pesquisas,
publicagbes no sentido de valorizar as produgdes cientificas;

16.11 -Proporcionar e garantir formagdo continuada a partir do primeiro ano de vigéncia do PEE,
aos profissionais da educagdo, da rede publica de ensino, inclusive por meio de programas de
Educagédo a Distancia, nas diferentes areas do conhecimento, niveis e modalidades de ensino,
através de cursos de P6s-Graduagdo (Lato Sensu e Strictu Sensu) oferecidos pelas IES,
priorizando as publicas, mediante concessao de bolsas de incentivo.

META 17 - Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da educagéo basica, a
fim de equiparar gradualmente, a partir da vigéncia deste plano, ao rendimento médio dos
demais profissionais com escolaridade equivalente.

Estratégias:

17.1- Assegurar o funcionamento, do Férum Estadual de Educagéo visando o acompanhamento

do cumprimento das metas e estratégias do PEE;



17.2 -Implantar e garantir percentual de 50% (cinquenta por cento) de diferenca para professor

graduados em relagao ao professor magistério (ensino médio, modalidade normal), no primeiro ano
de vigéncia do PEE/RO;

17. 3 - Garantir que todos os cursos de aperfeicoamento e qualificagdo, inclusive na segunda pés,
na area de educagdo com carga horaria de 360 horas acumulativa, seja remunerado com
percentual de no minimo 3 % do salario base;

17. 4 - Garantir aos profissionais do magistério o afastamento remunerado, como se em sala de
aula estivesse, para cursar Mestrado e/ou Doutorado, ocbedecendo a legislagdo vigente;

17.5 - Garantir auxilio transporte.e auxilio alimentagao a todos os trabalhadores em educacao;

17.6 — Incorporar todas as gratificages j& existentes ao salario base imediatamente, e as
gratificagGes que vierem a ser criadas incorporar a partir de 1 (um) ano de sua aprovagao;

17.7 — Garantir o aumento do tempo reservado ao planejamento, de forma gradativa nos trés
primeiros anos de vigéncia deste plano, para o planejamento a todos os profissionais do
magistério, ate atingir 50% da jornada de trabalho;

17.8 - Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da educag3o basica, a fim de
equiparar gradualmente, a partir da vigéncia deste plano, ao rendimento médio dos demais
profissionais com escolaridade equivalente;

17.9 - Aplicar os recursos de ampliagéo (1% anual) dos investimentos destinados a educaggo
conforme a meta 20 estabelecida, durante a vigéncia deste plano, na equiparagio salarial dos
profissionais da rede publica de educag&o;

17.10 - Atualizar o Plano de carreira dos Trabalhadores em Educagéo do estado de Rondénia, Lei
n°680/de 2012, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PEE de acordo com as metas e
estratégias estabelecidas neste plano e no PNE;

17.11 - Viabilizar junto & Unido, assisténcia financeira especifica para implementagéo de politicas
de valorizagéo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional
profissional;

17.12 - Garantir o direito a aposentadoria especial aos profissionais do magistério que por
problemas de salude tenham sido readaptados;

17.13 — Garantir o afastamento para qualificagéo profissional a todos os professores que
requererem, obedecendo aos critérios legais e parecer da Comisséo de Gestdo do Plano conforme
descrito na Lei 680/12.
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17.14 - Assegurar que os recursos resultantes da Lei 12.858 de 09/09/2013, sejam destinados
exclusivamente para valorizagzo salarial dos profissionais da Educacéo;

17.15 - Implementar no plano de carreira a dedicagdo exclusiva e garantir a gratificagéo de 100%
aos profissionais da educagéo que optarem por ela;

17.16 - Criar mecanismos facilitadores para cursar mestrado/doutorado no estado ou fora dele,
sem perda salarial;

17.17 — Garantir, no primeiro ano de vigéncia do plano, o direito a licenga prémio ou o seu
respectivo pagamento;

17.18- Elevar durante a vigéncia do plano, as gratificacbes de pbs-graduacgdo, mestrado e
doutorado para 25%, 50% e 100% respectivamente;

17.19 - Implementar, durante toda a vigéncia do plano, parcerias com instituicées de educagéo
superior, com a finalidade de implantar e implementar processo de formagéo continuada, pés-
graduagé&o lato senso, mestrado e doutorado, para todos os profissionais em educacao.

META 18 - Garantir, no prazo de dois anos, a elaboragao e implantagio de planos de carreira
para os profissionais da Educagdo Basica de todos os sistemas de ensino e, para o Plano
De Carreira dos Profissionais da Educagdo Basica publica, tomar como referéncia o Piso
Salarial Nacional Profissional, definido em lei federal, nos termos inciso VIl do art. 206 da
Constituigdo Federal.

Estratégias:

18.1 - estruturar a rede publica de educagdo basica de modo que, até o inicio do quinto ano de
vigéncia deste PEE, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
magisterio e 85% (oitenta e cinco por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educagdo
n&o docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio na rede
escolar a que se encontrem vinculados;

18.2 - Implantar e garantir, nas redes publicas de educagdo basica e superior, acompanhamento
dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais capacitados e experientes,
a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a deciséo pela efetivagdo apos o
estagio probatdrio e oferecer, durante este periodo, curso de aprofundamento de estudos na area
de atuagdo do professor, com destaque para os contelidos a serem ensinados e as metodologias
de ensino de cada disciplina;

18.3 — criar e garantir comissGes permanentes de profissionais da educagao, de todos os sistemas
de ensino, em ambito do Estado, para subsidiar os 6rgdos competentes na elaboragio,
reestruturacéo e implementagdo dos planos de Carreira;
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18.4 - Garantir agilidade nos processos de aposentadoria, para que sejam publicados em, no
maximo, 03 meses, a partir do momento da solicitagdo;

18.5 — Assegurar no minimo 04 (quatro) horas mensais de formagdo continuada computada na
hora de trabalho dos profissionais técnicos da educagao;

18.6 - Criar um banco de dados para registro e divulgagdo de projetos desenvolvidos nas escolas,
em nivel estadual, para incentivar e valorizar os profissionais;

18.7 - Institucionalizar o projeto de profissionalizaggo “Pré Funcionario”, como politica publica para
os profissionais da educagéo a partir de 02 anos da vigéncia do Plano;

18.8 — Criar e garantir politicas publicas de saude ocupacional direcionadas aos profissionais da
educagdo em sua relagdo com o exercicio da atividade profissional;

18.9 - Criar, cumprir e implementar o Plano de Carreira Cargos e Salarios ja existentes dos
profissionais da educagéo a partir da vigéncia deste Plano com equiparagdo salarial de outros
profissionais com escolaridade equivalente, associada a uma jornada de trabalho que destine o
minimo de 1/3 da jornada para hora de trabalho pedagégico;

18.10 - Garantir no PCCS que os servidores licenciados, readaptados e aposentados n&o percam
os beneficios adquiridos;

18.11 — Atualizar e manter bancos de dados, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE, por
iniciativa do Governo do Estado, o censo de todos os profissionais da educagdo basica, com o
devido registro de seus dados pessoais e profissionais;

18.12 — Conceder progressédo horizontal, obedecendo ao percentual de no minimo 3% a cada dois
anos;

18.13 - Garantir o pagamento de dificil provimento para todos os profissionais que atuam em
escolas consideradas de dificil acesso;

18.14 - Determinar uma data base anual para reajuste salarial dos profissionais da educag&o entre
o estado e a entidade representativa dos profissionais da educagéo estando todas as estratégias
do PEE alinhadas ao PNE, a partir de 02 (dois) anos de vigéncia do Plano.

META 19 - Assegurar condigoes para fortalecer a efetivagdo da gestido democritica da
educacgdo, por meio da participagdo direta da comunidade escolar na elei¢io de gestores,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho no ambito das escolas publicas
rondonienses.

Estratégias:

122




19.1 - Priorizar o repasse de recursos voluntarios da Unido, na area da educagao, para os
municipios que tenham regulamentado a gestdao democratica por meio de legislagdo especifica,
respeitando-se a legislagdo nacional, e que considere, conjuntamente, para a eleicdo e nomeagéo
de gestores escolares, critérios técnicos e de desempenho.

19.2 - Ampliar e acompanhar os programas de apoio e formagéo de conselheiros, dos Conselhos
de Alimentag&o Escolar, dos Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, dos
conselhos regionais, aos conselhos de acompanhamento de politicas pulblicas e aos
representantes educacionais, garantindo a esses colegiados os recursos financeiros, espago fisico
adequado com a construgdo de uma sede Gnica para todos os conselhos, equipamentos e meios

de locomogéo para visitas a rede escolar, visando o bom desempenho dessas fungdes, num prazo
estimado de 4 anos;

19.3 - Estabelecer regras para o regime de colaboragao entre estado e municipio, considerando os
repasses da Unido, para tratar da gestdo da educagdo publica, orientado pelos principios de
democratizag&o e cooperagdo, de modo a assegurar a participagéo dos diferentes segmentos das
instituicbes educacionais no desenvolvimento de suas politicas, definidas por instrumentos legais
que explicitem claramente os objetivos, no atendimento da escolarizagdo basica, na sua
universalizagdo, na qualidade do ensino e na gestdo democratica observando as seguintes
prioridades: tratamento diferenciado para pequenos municipios com populagéo predominantemente
rural, quilombola, ribeirinha e indigena; bem como programa de transporte escolar, aplicando as
normas de seguranga. Que sejam estabelecidas em um prazo de 2 anos;

19.4 - Fortalecer a gestdo escolar com o apoio técnico e formativo nas dimensdes: pedagdgica,
administrativa e financeiras, para que esta possa gerir, a partir de planejamento estratégico, os
recursos financeiros da escola, garantindo a participago da comunidade escolar na definigio das
acdes do plano de aplicagd@o dos recursos e no controle social, visando o efetivo desenvolvimento
da gestdo democrética, implementando politicas de financiamento, de forma conjunta a politica de
gestao democratica, descentralizando sua aplicagéo e possibilitando maior autonomia as unidades
escolares, a partir da vigéncia do PEE;

19.5 - Estimular o fortalecimento de conselhos escolares, como instrumentos de participagdo e
fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagédo de
conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento autdnomo, a partir da vigéncia do
PEE.

19.6 - Estimular, em todas as redes de educagdo basica, a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e conselhos escolares, assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e
condigdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com os
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conselhos escolares, por meio das respectivas representagdes e garantidas em legislagdes
especificas, a partir da vigéncia do PEE;

19.7 - Constituir e fortalecer os conselhos escolares e conselhos municipais de educagéo, como
instrumentos de participagéo e fiscalizagdo na gestao escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formacdo de conselheiros, assegurando-lhes condigdes de funcionamento
auténomo, a partir da vigéncia do PEE;

19.8 - Incentivar, a partir da aprovagéo do PEE a formagao de liderangas escolares, por meio de
cursos e outras modalidades culturais, em parceria com universidades e centros de estudos e de
formagéo politica e do Programa Nacional de Educagao Fiscal.

19.9 — Garantir a construgéo do Projeto Politico Pedagégico, de forma participativa, nas instituigdes
escolares, visando o atendimento as aspiragdes da comunidade local num tedo, a partir da vigéncia
do PEE.

19.10 — Assegurar e estimular a participagéo e a consulta de profissionais da educacéo, alunos (as)
e seus familiares na formulagao dos projetos politico-pedagégicos, curriculos escolares, planos de
gestao escolar e regimentos escolares, a partir da aprovagéo do PEE.

19.11 - Criar no prazo de 2 anos, a partir da vigéncia do PEE no ambito dos 6rgéos colegiados

escolares, a comiss&o de avaliagdo institucional com a participagdo de todos os segmentos da
comunidade escolar,;

19.12 - Garantir a participagdo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares, com

critérios elaborados pela instituicio escolar e, os pais devidamente orientados. Atendendo em um
prazo de 4 anos;

19.13 - Garantir formagéo continuada sobre as dimensdes financeira, pedagdgica, fiscal e contabil,
institucional e administrativa para professores, gestores, supervisores/orientadores educacionais
escolares, demais profissionais da escola e conselheiros escolares a fim de garantir a efetivacao
da gestao democratica na rede estadual/municipal. Estimando um prazo de 2 anos;

19.14 - Instituir, no prazo de 01 ano, apés a vigéncia do PEE, a elei¢do direta para o fungdo de
diretor e vice diretor das escolas publicas das redes municipais, conforme lei propria e garantir a
gestdo democratica estadual, promovendo as condigbes para a efetiva participacdo da
comunidade, tendo em vista, o cronograma e o regulamento da Secretaria Estadual da Educagéo e
das Secretarias Municipais da Educagao.

META 20- Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a garantir
investimentos de no minimo 35% com recursos do tesouro estadual para complementagio
do FUNDEB, com ampliagdo gradativa de 1% ao ano durante o periodo de vigéncia do PEE.

oy



Estratégias:

20.1 - Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educagdo basica, observando-se as politicas de colaboragdo entre os entes
federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias e do § 10 do art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;

20.2 - Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento e controle da arrecadagdo, bem
como da aplicagéo dos recursos advindos da contribuigdo social do salario-educagdo e dos
recursos do pré-sal, conforme previsto na Lei n° 12.858, de 09 de setembro de 2013;

20.3 - Destinar a manutengao e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos vinculados
nos termos do art. 212 da Constituigio Federal, os recursos advindos do pré-sal, conforme previsto
na lei n°® 12.858, de 09 de setembro de 2013;

20.4 - Implantar, no prazo de trés anos de vigéncia deste PEE, o custo aluno qualidade inicial
CAQi, referenciado no conjunto de padroes minimos estabelecidos na legislagdo educacional
federal, o qual passara ser pardmetro para o financiamento de todas as etapas da educagdo
basica;

20.5 — Implementar o Custo Aluno Qualidade — CAQ como parametro para o financiamento da
educagdo de todas as etapas e modalidades da educagdo basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificacdo e remuneragéo do pessoal docente e dos demais profissionais da educagdo publica,
em equipamentos necessarios ao ensino e em aquisiggo de material didatico escolar, alimentagéo
e transporte escolar e infraestrutura das escolas para a oferta de maior tempo de permanéncia dos
alunos;

20.6 - Fortalecer os mecanismos e/ou os instrumentos que assegurem nos termos da legislagéo
vigente a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados a
educagdo, com a realizagdo de audiéncias publicas e a criagdo de portais eletronicos de
transparéncia;

20.7 — Prover aos conselhos de controle social dos recursos financeiros a estrutura necessaria
para o seu bom funcionamento;

20.8 - Garantir a capacitagdo dos membros dos conselhos de controle sociais, com a colaboragao
do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia e Ministério Publico de Rondonia;
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20.9 - Disponibilizar a partir da vigéncia de PEE, de forma sistematizada e objetiva, via sistema
integrado de informag&o e aberto a consulta eletronica, aos gestores escolares, informacgoes de
todos os programas e convénios federais, estaduais e municipais disponiveis & educagéo, com o

objetivo de ampliar a captagao e utilizagdo de recursos publicos, fomentando inclusive as parcerias
publico-privadas;

20.10 — Priorizar o regime de colaborag&o entre o Estado e seus Municipios, na oferta de educagéo
escolar; garantia de eficacia na corresponsabilidade, no planejamento, e no estabelecimento de
normas, implementando e assegurando os mecanismos de negociagéo e na deliberagéo conjunta e
cooperagdo, bem como na desburocratizagso dos procedimentos de repasse.
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4. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO ESTADUAL
DE EDUCAGAO

O Plano de Educagdo do Estado de Rondodnia, elaborado com a participagcao
expressiva do Poder Executivo, Poder Legislativo, Ministério Publico de Rondénia,
Sociedade Civil, Entidades Colegiadas e Classistas e, uma vez analisado e aprovado pelo
Conselho Estadual de Educagdo — CEE/RO, aprovado pela Assembleia Legislativa -
ALE/RO e sancionado pelo Executivo, sera executado, acompanhado e avaliado, com a
colaboragao de todos os segrhentos envolvidos no processo de elaborag&o.

A implantagdo e implementagdo do Plano Decenal, sob a responsabilidade das
Secretarias de Educagdo e dos Orgdo/Setores responsaveis pela educagdo em cada
municipio, tera como coordenacdo a Secretaria de Estado da Educagdo, com vistas a
monitorar as possiveis necessidades de corregdo, bem como prestar contas & Unido, no
que compete a cada esfera administrativa, na consecugéo dos objetivos e metas do Plano.

Considerando que as metas e estratégias sdo de responsabilidade do Estado,
dos municipios e outros de execugdo compartihada, & fundamental que seu
acompanhamento seja realizado pelos executivos correspondentes, além da
imprescindivel participagdo dos Conselhos Estadual e Municipal de Educagdo, Orgéos
Colegiados, Tribunal de Contas, Assembleia Legislativa, Camaras de Vereadores,
UNDIME, Ministério Publico, Entidades de Classe, Comunidade Educacional, dentre
outros.

E preciso, pois, que 0s municipios se organizem para a elaboragdo dos seus
respectivos Planos, de forma que a soma de todas as agbes atendam as metas e
estratégias do Plano Estadual de Educagéo, os sistemas municipais de ensino devem ser
instituidos, bem como a necessidade de colaboragéo entre as esferas.

Diante da complexidade de competéncias, atribuigées e obriga¢des para que a Lei
Estadual seja cumprida de maneira satisfatoria, impoe-se a necessidade de previsao de
suporte de mecanismos processuais de acompanhamento e de avaliagao.

O processo avaliativo devera ser democratico, periddico, sistematico e coordenado por
uma comisséo interinstitucional de acompanhamento e avaliagéo do Plano, a ser instituida
pelo Governo do Estado. A comissado sera responsavel pelos procedimentos e elaboragdo
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de instrumentais necessarios, visando o pleno cumprimento das metas e estratégias, de
modo a assegurar as devidas adequagdes e /ou corregbes, na medida em que novas
circunstancias e exigéncias forem se configurando.

O Férum Estadual de Educagao, como espago interinstitucional, acompanhara todo
processo de avaliagdo e realizard a cada dois (2) anos uma sintese da realidade
educacional do Estado, no que tange ao cumprimento das metas e estratégias previstos.
Ficando a Assembleia Legislativa responsavel pela aprovagdo das medidas legais
decorrentes, com vistas a corregéo de deficiéncias e/ou distorges detectadas no percurso
do mesmo.

A comiss&o institucional de acompanhamento e avaliaggo do Plano acompanhara os
trabalhos de implantagédo e desenvolvimento das agGes para garantir que os prazos sejam
cumpridos; os objetivos e as metas atingidos; bem como os Planos Plurianuais do Estado
elaborados em conformidade com as metas e estratégias desse Plano Decenal.

O acompanhamento e avaliagéo do Plano deverdo valer-se dos dados e analises
qualitativas e quantitativas, tanto produzidas pelos diversos sistemas de avaliagdo, quanto
aqueles indicados por instituigbes de pesquisa educacional, abordados a partir de
indicadores coerentes com as metas e estratégias presentes no PEE/RO, com vistas a
melhoria continua da gestao do Plano.
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PARTICIPANTES DA CONFERENCIA ESTADUAL — ALINHANDO
O PEE/RO AO PNE

01" | MARIA ANGELICA SILVA AYRES HENRIQUE coom:ggggm DO

02 | SANDRA TEIXEIRA DE ASSUNGAO SECRET/ RIA EXECUTIVA
FEE/RO

03 | ANTONIO LUCIO DOS SANTOS MEMBRO DO FEE/RO

04 | ELIANA ALVES DA SILVA LIMA MEMBRO DO FEE/RO

05 | HAROLDO FELIX DE SANTANA MEMBRO DO FEE/RO

06 | JOAO DUARTE PEREIRA MEMBRO DO FEE/RO

07 1 JOAO RAMAO CHAVES ZARATE MEMBRO DO FEE/RO

08 | MAISA SOARES DE OLIVEIRA MEMBRO DO FEE/RO

09 | MiRIAM DE MARIA MEIRELES DANTAS MEMBRO DO FEE/RO

10 |MIRIAM DE MARIA M. DANTAS MEMBRO DO FEE/RO

1" ININA CATIA ALEXANDRE CAVALCANTE MEMBRO DO FEE/RO

12 | TEREZINHA FERREIRA DE O. LIMA MEMBRO DO FEE/RO

13 | ABILENE SALES BORGES PIMENTA BUENO

14 | ADRIANA DOS SANTOS OLIVEIRA OURO PRETO

15 | AGILSON DA SILVA - CACOAL

16 | ALECI DE ASSIS RAMOS CUJUBIM

17| ALECIO VALOIS PEREIRA DE ARAUJO PORTO VELHO

18 | ALEXANDRA APARECIDA RECH SAO MIGUEL

19 | ALVARO NUNES DE MAGALHAES PORTO VELHO

20 | ANA CRISTINA A DA SILVA NOVA CALIFORNIA

21 | ANA LUCIA CAMARGO PORTO VELHO

22 | ANDREIA CARDOSO BRAGA GUAJARA-MIRIM

23 | ANDREIA MARIA PEREIRA JI-PARANA

24 | ANGELA FERREIRA GAHU VIEIRA PORTO VELHO

25 ROLIM DE MOURA

ANGELICA FREZZE DA SILVA

7
7 7
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26

ANGELICA MEDEIROS CEREJEIRAS
27 | ANTONIA MARIA PEREIRA SOUZA MIRANTE DA SERRA
28 | ANTONIA RODRIGUES BORGES DA SILVA PORTO VELHO
29 | ANTONIO EDUARDO DA ROCHA MELO EXTREMA
30 | ANTONIO FLAVIO VILA REAL JARU
31 | APARECIDA MARIA FERNANDES COSTA PORTO VELHO
32 | APARECIDA MEIRELES DE SOUZA E SOUZA PORTO VELHO
33 | ARISTOTELES ALVES PORTO VELHO
34 | AUCIENE SETUBAL RODRIGUES GUAJARA-M
35 | AUGUSTINHO SATURNINO RIBEIRO OURO PRETO
36 | BENILCE MATOS DA SILVA PORTO VELHO
37 | BERNADETE SOUZA ERMITA CACOAL
38 | CAMILA FREITAS DE LEMO SAO FRANCISCO
39 | CAMILA PEREIRA DE CRISTO COVATTI TERRA ROLIM DE MOURA
40 | CARLA VANESSA RAMOS DA SILVA PORTO VELHO
41 | CARLINDO KLUG ROLIM DE MOURA
42 | CELIA FERREIRA DA SILVA PIMENTA BUENO
43 | CELIA MARIA SOARES EXTREMA
44 | CELIA ROSA A. CAMPOS JARU
45 | CESIANE CAMARGO MAIA PORTO VELHO
46 | CLARICE BORTOLACE SILVA PIMENTA BUENO
47 | CLAUDINEI XAVIER DE SOUZA PORTO VELHO
48 | CLAUDOMICIO DA S. SANTOS JARU
49 | CLEIDIANE SEGURA DE MELO PORTO VELHO
50 |CLEIDIMARA ALVES PORTO VELHO
51 | CLEUNICE PARDIM NOGUEIRA CEREJEIRAS
52 PORTO VELHO

CLEUSA FERREIRA MENDES

by
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53

CREONICE GARCIA DA MAIA SAO FRANCISCO
54 | CRISTIANO TERTO DA SILVA JI-PARANA

55 | DARLENE MARY CAMPOS VILHENA

56 | DELVANIA MATA FERREIRA SANTOS VISTA ALEGRE DO ABUNA
57 | DENIZE REGINA CUNHA CEREJEIRAS
58 | DILCE FREITAS B. DE OLIVEIRA GUAJARA-M
59 | DIONEIDA CASTOLDI OURO PRETO
60 | bIRCE JUSTO DE FRAGA PIMENTA BUENO
61 | DIRLEI A. DA ROZA MACEDO JARU

62 | DORIVALDO DO NASCIMENTO DE SOUZA EXTREMA

63 | EDICARLOS FERNANDES GOBIRA RIO CRESPO
64 | EDILENE JESUS DE ARAUJO VILHENA

65 |EDILENE UMBELINA BENTO GUAJARA-M
66 | EDIMAR EUGENIO COELHO CEREJEIRAS
67 |EDNA ALMEIDA GUAJARA-M
68 | EDNA CARLA N. DO AMARAL PORTO VELHO
69 |EDNA MARIA DA SILVA OURO PRETO
70 |EDSON LUIZ FERNANDES ARIQUEMES
71 |EDSON PAIVA LEITE SAO FRANCISCO
72 |ELCILENE NEVES DE ARAUJO RIVAS PORTO VELHO
73 |ELECIMAR BATISTA DA SILVEIRA JI-PARANA

74 | ELEUSES C. MACIEL LURDE URUPA

7S | ELEZONE ASSIS NUNES PORTO VELHO
76 | ELI ARAUJO DE SOUSA SAO FRANCISCO
7T | ELIANA WALKER TRIVILIN PIMENTA BUENO
78 |ELIANE ALVES FREITAS COLORADO
79 | ELIANE ANIZIO DA SILVA ROLIM DE MOURA

Vi
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80

ELIANE APARECIDA LACERDA NUNES

GUAJARA-MIRIM

81

ELIANE APARECIDA PEDRA CACOAL
82 | ELIANE MONTEIRO DE CARVALHO PORTO VELHO
83 | ELIANE SOUZA SCANDUISSE CACOAL
84 |ELINADIA P. BARROS JI-PARANA
85 | ELINE SILVA COSTA PORTO VELHO
86 | ELIS MARA S.SANTOS ROLIM DE MOURA
87 | ELISABETHE S. L. BENARDINO GUAJARA-M
88 | ELIVANIA MELO PEIXOTO PORTO VELHO
89 |ELIZABETE MATIA DE SIQUEIRA PORTO VELHO
9 |ELIZABETH FARIAS NOVA CALIFORNIA
91 | ELIZANGELA GOMES MARINHO VILHENA
92 | ELIZEU ANTONIO DOS SANTOS CEREJEIRAS
93 | ELSON ROGERIO FERREIRA NUNES PORTO VELHO
94 | ERICA DE AZEVEDO PEREIRA CAMPAGNARO CACOAL
9 |ERONETE GONCALVES LIMA CHAVES OURO PRETO
9 | EUNICE MAURICIO DA SILVA JARU
97 | EURAIDE OLIVEIRA CERQUEIRA COSTA SAO FRANCISCO
98 | EVALDO EVERTON PORTO VELHO
99 |EVANUZA DE OLIVEIRA VALE DO PARAISO
100 | EVERTON ANGELIN MORAES PORTO VELHO
101 | EzILDA ROSANIA CONCEICAO NETTO BELONI VILHENA
102 | FERNANDA EMANUELE SOUZA DE AZEVEDO VILHENA
103 | F ORENILDO MACEDO DA MATA CEREJEIRAS
104 | ERANCIANE DE OLIVEIRA SILVA PORTO VELHO
105 | FRANCISCA DINIZ DE MELO MARTINS VILHENA
106 SAO FRANCISCO

FRANCISCO EDERALDO
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107

FRANCISCO XAVIER GOMES CACOAL
108 | GENIVALDA RODRIGUES XAVIER CACOAL
109 | GENIVALDO sANTOS VILHENA
110 | GERMANO JULIO KLEBES ARIQUEMES
111 | GERUZA LAZARO DA SILVA PORTO VELHO
112 | GILIANA ALVES NERIDE SOUZA CACOAL
113 | GILMAR SIQUEIRA FRAGA JUNIOR PORTO VELHO
114 | GILSA GOMES DE OLIVEIRA SAO FRANCISCO
115 | GILSON FERREIRA SARAIVA CEREJEIRAS
116 | GiLsoN ORTIZ VILHENA
117 | GILVANDA DIAS BRITO DOS SANTOS PORTO VELHO
118 | GILVANIO PAULINO DA SILVA EXTREMA
119 | GILzA SOUZA DA SILVA GALDINO PORTO VELHO
120 | GLAUCIA LOPES NEGREIROS PORTO VELHO
121 | GLAUCIENE VENDRAMINI DE CARVALHO OURO PRETO
122 | GUILHERME BASTOS BORGES JARU
123 | HELEN MACIEL DA SILVA JI-PARANA
124 | HELENA LUIZA AUGUSTINHO SAO FRANCISCO
125 | |NACIA DAMASCENO LINS PORTO VELHO
126 |\NEZ WILL BEZERRA PORTO VELHO
127 | |RiS RODRIGUES DURAN GUAJARA-MIRIM
128 | \/ANI TEREZINHA KHUN GONGALVES PIMENTA BUENO
129 ||vANILDE DA COSTA ROLIM DE MOURA
130 | \vETE MARIA DE JusUS CACOAL
131 | vONE RAMOS DO CARMO NOVA CALIFORNIA
132 | \vONEI MIRANDA ROLIM DE MOURA
133 ARIQUEMES

IZABEL CRISTINA DE CARVALHO
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134

IZABEL CRISTINA GOMES NOVA CALIFORNIA
135 | JACKELINE MOURA DO CARMO CACOAL
136 | JADER PANTALEAO DOS REIS CACOAL
137 | JAIR ANTONIO CAPELETI JARU
138 | JANAINA FERREIRA DE LIMA VERAS PORTO VELHO
139 | JANDERNOURA ARAUJO RODRIGUES PORTO VELHO
140 | JANETE DE FATIMA REIS PORTO VELHO
141 | JANETE DO NASCIMENTO VILHENA
142 | JANICE DANIELINE ALVES BEZERRA SOARES VILHENA
143 | JANIO GREGORIO DA SILVA MACHADINHO
144 | JASON GOMES DE SOUZA EXTREMA
145 | JESUS RODRIGUES DA PENHA CEREJEIRAS
146 | JESUS ROSA DA ROCHA JARU
147 | JOAO HERBETY PEIXOTO DOS REIS PORTO VELHO
148 | J0AO RODRIGUES BARBOSA JARU
149 1 JOATON SURUI CACOAL
150 | JoELMA RODRIGUES CEREJEIRAS
151 | JOILDSON FREITAS DE SOUZA ARIQUEMES
152 | JOSINEIDE M. DA SILVA PORTO VELHO
153 | JOSE ANTUNES CIPRIANO PORTO VELHO
154 | J0SE CARLOS DA SILVA OURO PRETO
155 | J0SE MAURICIO DE CARVALHO SAO FRANCISCO
156 | JoSE SIMIAO GONGALVES ROLIM DE MOURA
157 | JOSE VALTER C. DOS SANTOS JI-PARANA
"% | JoSELI DA SILVA SOUZA PORTO VELHO
159 | JOSIANE PAULA LEITE JI-PARANA
160 PORTO VELHO

JOVANILDA SOUZA DOS ANJOS
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161

JOVELINA GONGALVES REIS DA SILVA PORTO VELHO
162 | JUDITH DOS SANTOS CAMPOS PORTO VELHO
163 | JULIANA DOS S. FIGUEREDO ROLIM DE MOURA
164 | JULIETE REIS STEIN VALE DO PARAISO
165 | JURACIR LEIGUE PRATA NARDINO ARIQUEMES
166 | KARITA CRISTINA F. DE ALMEIDA ARIQUEMES
167 | KARLA ANDREA C.R. SOARES JI-PARANA
168 | KARY JEAN FALCAO GONCALVES PORTO VELHO
169 | KATIANE DE F. ASCASCIBAS TEIXEIROPOLIS
170 | kEILA DE SA SANTOS JI-PARANA

171 | Ais REIS DE CASTRO PORTO VELHO
172 | L ANIA CLAUDIA CASARA CAVALCANTE GUAJARA-MIRIM
173 | LARA CRISTINA CIOFFI ARIQUEMES
174 | LAURA CHRISTINA SOUZA DANTAS PORTO VELHO
175 1| AZARO RODRIGUES TEIXEIRA SAO FRANCISCO
176 1| EILSON PINHEIRO TORRES SAO FRANCISCO
177 | LEIVA CUSTODIO PEREIRA JI-PARANA
178 || EONILIA J. DA SILVA JARU

179 || ILIAN ALMEIDA MARQUES VILHENA

180 |} 1| IMAR LEMOS DE MOURA GUAJARA-MIRIM
181 | LINDOMAR MAIA PEREIRA PORTO VELHO
182 || AURIOLGA RODRIGUES DA COSTA CAETANO GUAJARA-MIRIM
183 | UCIANE LIMA F. DE SOUZA PORTO VELHO
184 1) UCILENE GONGALVES MOREIRA JARU

185 || UCIVALDO DOS S. PEREIRA ROLIM DE MOURA
186 || UDIVANIA LACERDA CACOAL

187 CEREJEIRAS

LUIZ ALBERTO PAULEK

7
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188

LUIZ ANTONIO FILLIPINI PIMENTA BUENO
189 || UIZ CARLOS POLINI DA SILVA OURO PRETO
190 1 uzIA APARECIDA PESENTI GABIATTI CACOAL

191 [\AGNO CARVALHO MARTINS PORTO VELHO
192 | MAGNO DE ANDRADE MOURA PORTO VELHO
193 | MAILZA MOREIRA DA SILVA CEREJEIRAS
194 | MANOEL AFONSO SCHAMBER PIMENTA BUENO
195 | MARCELINO SOUZA DOS SANTOS SAO FRANCISCO
196 | MARCELIO VIANA DA SILVA CACOAL

197 | MARCIA REGINA DE SOUZA JI-PARANA
198 | MARCIA SEVERO DAS NEVES DELLA FLORA VILHENA

199 | MARCOS APARECIDO ATILES MATEUS PORTO VELHO
200 | MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS PORTO VELHO
201 | MARIA ALICE DOS A. 0. FERRO OURO PRETO
202 | \MARIA ALICE KRUGEL MIRANTE DA SERRA
203 | \MARIA APARECIDA DE ANDRADE OURO PRETO
204 | MARIA APARECIDA RODRIGUES ROLIM DE MOURA
205 | \MARIA BERNADETE DA ROCHA JI-PARANA
206 | MARIA DA CONSOLACAO BARBOSA OURO PRETO
207 | MARIA DA GLORIA GOMES DA SILVA PORTO VELHO
208 | \ARIA DAS GRAGAS VALENTIM DE LIMA PIMENTA BUENO
209 | \MARIA DE F. S. DE SOUZA ROLIM DE MOURA
210 | MARIA DO CARMO O. FERREIRA SAMPAIO EXTREMA

211 | MARIA ELENUBIA LIMA DE SOUZA GUAJARA-MIRIM
212 | \MARIA EMILIA DIAS PIMENTA BUENO
213 | MARIA HELENA BARBOSA DA SILVA PORTO VELHO
214 PORTO VELHO

MARIA INES ALVES FERNANDES

.
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215

MARIA JOSE DOS SANTOS JARU
216 | MARIA LUCIA F. DA ROCHA ROLIM DE MOURA
217 | MARIA NICOLAU DE S. LEMES PIMENTA BUENO
218 | MARIA REGINA B. V. ALENCAR PORTO VELHO
219 | MARIA SUELI ROCHA TAVARES DOS SANTOS SAO FRANCISCO
220 | MARIA ZULEIDE LIMA CEREJEIRAS
221 |MARILEIA R. A. SIMOES PORTO VELHO
222 | \ARILENE S. DA SILVA OURO PRETO
223 | MARINETE M. DE S. SILVA JARU
224 | MARIVANI DE OLIVEIRA CORDEIRO PIMENTA BUENO
225 | MARIZETE ROVER VILHENA
226 | MARLENE CORREIA NAKAIAMA ARIQUEMES
227 | MARLENE DA S. G. CONRADO JARU
228 | MASSINO ARAUJO PORTO VELHO
229 | MAURICIO GOMES BEZERRA OURO PRETO
230 | MICHELINE M. COUTINHO JARU
231 | MIGUEL SOARES DA LUZ FILHO PORTO VELHO
232 | NADIR SABINO B.ROMAN ROLIM DE MOURA
233 | NADJA KALINE DA SILVA FREITAS GUAJARA-MIRIM
234 | NAIARA NERY GUTERRES PORTO VELHO
235 | NAIDE APARECIDA PADILHA FREIRE NOVA CALIFORNIA
236 | NAIR GUIMARAES XAVIER DO CARMO PORTO VELHO
237 | NAIR ROST DE LIMA JI-PARANA
238 | NAJILA ANDRIELLY DOS S. MELO GUAJARA-MIRIM
239 | NALZIRA DE FATIMA DA SILVA CACOAL
240 | NEIVA CRESPO SANTOS MACHADINHO
241 |NEIY SOLANGE DE ARAUJO PIMENTA BUENO

o
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242

NELSON FERREIRA DA COSTA FILHO

ROLIM DE MOURA

243 INEREU JOSE KLOSINSKI PORTO VELHO
244 | NILMA MENDES DE SOUZA NERY COLORADO
245 | NILSON PEREIRA DUARTE OURO PRETO
246 |NUBIA LOPES SOARES PORTO VELHO
247 | OLAVO BERNARDO DA ROCHA FILHO PORTO VELHO
248 | OSIEL PEREIRA DA SILVA COSTA MARQUES
249 | OTONIEL BRAZ ODORICO CACOAL

250 | PAULO AFONSO RIBEIRO ROLIM DE MOURA
251 | PAULO DE SOUZA NASCIMENTO EXTREMA
252 |POMPILIO TIBERIO GUSMAQ PORTO VELHO
253 | QUEITE FERNANDES DE MOURA PORTO VELHO
254 | RAFAEL GARCIA ROCHA PORTO VELHO
255 | RAIMUNDA ERINEIDE RODRIGUES DA SILVA SAO FRANCISCO
256 | RAIMUNDO DA SILVA MENEZES PORTO VELHO
257 | REGINA KREUCH CEREJEIRAS
258 | REGINALDO APARECIDO DE CARVALHO CEREJEIRAS
259 | REJANE MARIA RODRIGUES LIMA PORTO VELHO
260 | RENATA DA SILVA ZEBALOS PORTO VELHO
261 | RENATA FERREIRA DE SENA PORTO VELHO
262 | RICARDO HENRIQUE BARROZO VIANA EXTREMA
263 | RITA DE CASSIA RAMALHO ROCHA PORTO VELHO
264 | ROBSON ALVES BOTELHO PIMENTA BUENO
265 | ROGERIO DELBONE RADDAD NOVA UNIAO/O. PRETO
266 | ROMILDA TEREZA J. LIMA CEREJEIRAS
267 | ROMILDO SIQUEIRA PIMENTA BUENO
268 JI-PARANA

RONALDO OLIVERIA VELOSO
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269

RONILDO DO NASCIMENTO VILHENA
270 | ROSELI APARECIDA DA S. BEHNE CEREJEIRAS
271 | ROSELIA SOARES ARAUJO JI-PARANA
272 | ROSELY FURTADO ROCA GUAJARA-M
273 | ROSIANE DOS SANTOS RODRIGUES PORTO VELHO
274 | ROSIMAR NUNES DE SOUZA PORTO VELHO
275 | ROSIMAR SANTANA GOES CACOAL

276 | ROSINEIA ALVES CIRINO PORTO VELHO
277 | SEBASTIANA N. CHAVES PORTO VELHO
278 | SHIRLEI MARIA VENTORIN PIMENTA BUENO
279 | SHIRLEY ALINE DO NASCIMENTO JI-PARANA
280 | SILVANA DOS SANTOS RAYMUNDO MIGUEL CACOAL

281 [SILVIA K. G. M. OLIVEIRA JI-PARANA
282 ailéxléAZEESREZA BOUERES DE CARVALHO PORTO VELHO
283 |sILvIO DE RESENDE ROLIM DE MOURA
284 | SIMONE DE O. S. CAMPOS JARU

285 | SIMONE MATIA DA SILVA CACOAL

286 | SINEZIO BISPO DOS SANTOS VILHENA

287 | SOLANGE APARECIDA DO PRADO COLORADO
288 | SONIA MARIA DOS SANTOS PEREIRA PORTO VELHO
289 | SORAYA CRISTINA F. DA SILVA PORTO VELHO
290 | SUAMY VIVECANANDA LACERDA DE ABREU PORTO VELHO
291 | SULIDEIA CORADI RIBEIRO PIMENTA BUENO
292 | TEREZA LINDALVA DA SILVA PORTO VELHO
293 | THIAGO VIEIRA DE AGUIAR JARU

294 | TIYOKA IZABEL MIZUHIRA KANAZAWA PIMENTA BUENO
295 CEREJEIRAS

VALDECIR SAPATA JORDAO

by
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296

VALDELICE DOS SANTOS NOGUEIRA VIEIRA PORTO VELHO
297 |VALMIR DIAS DE MORAIS PIMENTA BUENO
298 | yALMIR SOUTO PORTO VELHO
299 | VANDERLEIA GALLINO VILHENA
300 |\/ANESSA NORONHA ELER ROLIM DE MOURA
301 | VANIA SARAIVA DE SOUZA JI-PARANA
302 | vERA LUCIA ISSLER BOTONI EXTREMA
303 | yERONICA DOS SANTOS K.A. PERES OURO PRETO
304 |vICENTE PAULO DE SOUZA ARIQUEMES
305 | \WWAGNER SOUZA VITORINO CACOAL

306 | \WANDERLUCE DA SILVA COSTA PORTO VELHO
307 | WESLEI DA SILVA VIGNATI SAO FRANCISCO
308 |\ WESLEY GRUDTNER MARTINS JI-PARANA
309 | WINDSON MESSIAS SAO FRANCISCO
310 | ZENILDE FERREIRA DA SILVA JI-PARANA
31 | ZENITH DA GRACA CLARO CAMPOS PORTO VELHO
312 | 2ULEIDE MARIA LOPES DA SILVA PORTO VELHO
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MBA em Gestdo Estratégica da Tecnologia da Informagao: Lucivanio Campelo de
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DOE N° 2759

LEI N° 3.602, DE 12 DE AGOSTO DE 2015.

Da nova redagéo aos itens 1.9, 7.8, 7.10 e 7.14, das Metas e
Estratégias do Plano Estadual de Educacao de Rondbnia,
aprovado pela Lei n° 3.565, de 3 de junho de 2015, que
“Institui o Plano Estadual de Educacao de Rondbnia.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia decretou, e eu, nos
termos dos 88 5° e 7° do artigo 42 da Constituicdo Estadual, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Os itens 1.9, 7.8, 7.10 e 7.14, das Metas e Estratégias do Plano
Estadual de Educagéo de Rondénia, do Anexo Unico da Lei n° 3.565, de 3 de
junho de 2015, passam a vigorar com a seguinte redac&o:

“PLANO ESTADUAL DE EDUCAGAO —PEE/RO

3. METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO ESTADUAL DE EDUCAGAO

META: 01- Ampliar a oferta de Educacao Infantil em creches de forma a
atender no minimo, 31% das criangas de 0 a 03 anos de idade até a vigéncia
deste PEE e universalizar a educacéo infantil na pré-escola para as criangas de
04 a 05 anos de idade até 2016.

Estratégias:

1.9 — Construir e assegurar espacos ludicos de interatividade considerando
a diversidade étnica e sociocultural tais como: brinquedoteca, ludoteca, bibliote-
cas infantis e parques infantis;

Meta: 07 — Garantir em 100% das Escolas da Educag&o Basica, Etapas e Modalida-
des, Condigdes de Transversalidade para o Desenvolvimento de Préticas Pedagdgicas
voltadas para as Diversidades e Temas Transversais (Direitos Socioeducacionais).

Estratégias:

7.8 — Garantir dotagéo orcamentéria para a participagdo dos profissionais da
educacéo das redes publicas — em féruns, seminérios e grupos de estudos — relativos
a temética da Diversidade Etnico-Racial e outras teméticas, como: orientagéo sexual,
promovidos nas instituicdes de origem, bem como por outras instituicdes;

7.10 — Institucionalizar todas as politicas publicas da diversidade (garantia
de direito aos/as negros/as, indigenas, ribeirinhos, comunidades remanescentes
de quilombos, atingidos por barragens e fenémenos naturais e mulheres), direi-
tos ambientais e arte e cultura na escola nos Projetos Politico-Pedagogicos das
escolas estaduais, no que couber, de acordo com o diagnéstico da comunidade;

7.14 — Fomentar produgdo de materiais pedagégicos especificos e diferenciados
de referéncia, contextualizados as realidades socioculturais, locais e regionais,
para professores e alunos, contemplando a educacéo para as relagdes étnico-
raciais, educacdo em direitos humanos, educag¢do ambiental, educacgéo fiscal,
arte e cultura nas escolas para a Educacédo Basica, respeitando os interesses
das comunidades indigenas, quilombolas, ribeirinhos e povos do campo;”

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 12 de agosto de 2015.

Deputado MAURAO DE CARVALHO
Presidente — ALE/RO
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(Prefeituras Municipais do Interior)

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU
Comissao de Pregéo
Portaria n°. 001/GP/2014

AVISO DE LICITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU torna publico para conhecimento dos
interessados, que se encontra instaurada LICITACAO sob a modalidade PRE-
GAO, na forma ELETRONICA do tipo, “Menor Preco Por Item”, nos termos da
Lei Federal n°. 10.520/2002 Decretos Federais n°. 3.555/2000 e 5.450/2005.
Decretos Municipais n°. 5.221/GP/2008 e 7.289/2012, aplicando-se
subsidiariamente a Lei Federal n°. 8.666/1993 com sua alteracdo subsequente,
além do disposto na LC n°. 123/2006.

PREGAO ELETRONICO N°. 069/ PMJ / 2015

Orgédo Requisitante: Secretaria Municipal de Administracéo.

Processo Administrativo n°. 2128/PMJ/2015. Objeto: Visando Eventual Futura
Contratacao de Empresa Especializada na Locacgdo de Palco, Banheiros Qui-
micos, Locagdo de Tenda Piramidal, Contratacdo de Locutor e Contratagcdo de
Banda Musical, no valor de: R$ 268.543,14. Conforme termo de referéncia e
anexos do Edital. Data para cadastro de propostas: 13/08/2015, a partir das
15h30min, finalizando as 15h29min do dia 25/08/2015. Inicio da Sessé&o Publi-
ca: 25 de Agosto de 2015 as 15h40min (horéario de Brasilia). Local da
disputa: www.cidadecompras.com.br. A retirada do Edital completo po-
derd ser requisitada gratuitamente no site: www.jaru.ro.gov.br/gabinete/
cpl/mural-cpl. Informagdes Complementares na Comissdo Permanente de
LicitagBes, sito a Rua Jodo Batista n°. 3038, 2°. Piso Setor 01, de segunda a
quinta-feira, das 07h30min, & 12h00min e das 14h00min as 17h30min, e nas
sextas-feiras das 07h30min, & 13h30min, exceto feriado. CONTATOS: fone
(69) 3521-6993, e-mail cpl@jaru.ro.gov.br.

Jaru, 12 de Agosto de 2015.

Wellington Campos Travezani
Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO Ne. 070/PMJ / 2015

Orgédo Requisitante: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Processo Administrativo n°. 1833/PMJ/2015. Objeto: Aquisicdo de Pneus, no valor
de: R$ 26.290,40, Conforme termo de referéncia e anexos do Edital. Data para
cadastro de propostas: 13/08/2015, a partir das 09h30min, finalizando as 09h29min
do dia 26/08/2015. Inicio da Sesséo Publica: 26 de Agosto de 2015 as 09h40min
(horério de Brasilia). Local da disputa: www.cidadecompras.com.br. A retirada
do Edital completo poderda ser requisitada gratuitamente no site:
www.jaru.ro.gov.br/gabinete/cpl/mural-cpl. Informa¢des Complementares na
Comissé&o Permanente de LicitacBes, sito a Rua Jo&o Batista n°. 3038, 2°. Piso Setor
01, de segunda a quinta-feira, das 07h30min, a 12h00min e das 14h00min as
17h30min, e nas sextas-feiras das 07h30min, & 13h30min, exceto feriado. CONTA-
TOS: fone (69) 3521-6993, e-mail cpl@jaru.ro.gov.br.

Jaru, 12 de Agosto de 2015.

Wellington Campos Travezani
Pregoeiro

PREF. MUN. DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
CPL-COMISSAO PERM. DE LICITACOES

AVISO DE LICITAGAO DO PREGAO ELETRONICO N°064/2015

O Municipio de Campo Novo de Rondobnia, através de seu Pregoeiro, designa-
do pela Portaria n°. 256/2014/GAB/PMCNR de 16 de julho de 2014, que
torna publico aos interessados que sera realizada Licitagdo na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, sob o N° 064/2015/CPL/PMCNR, do tipo
MENOR PRECO POR ITEM, com valor estimado em R$ 190.386,66 (cento e
noventa mil trezentos e oitenta e seis reais e sessenta e seis centa-
vos), realizado por meio da internet no site: www.cidadecompras.com.br com
abertura das propostas de precos no dia: 25 de Agosto de 2015 as 08h30min
(horéario de Brasilia-DF). O Edital encontrar-se-4 a disposicdo dos interessa-
dos no site supracitado e na Sala da CPL — Comiss@o Permanente de Licita-
¢Oes da Prefeitura Municipal de Campo Novo de Rondbnia - RO, sito a Avenida




